ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA SABAOANI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
Nr. Fdin 33 01,3005
privind aprobarea Planului de actiuni si lucriri de interes local ce se vor realiza in anul
2025 de citre beneficiarii Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune

Consiliul local Sibioani, judetul Neamt;

Avand in vedere prevederile:

- Hotérarii Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;

- art. 59, art. 61, alin.1, lita din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune;

Luand act de:

- referatul de aprobare nr. 3%8 AN, Jud5 intocmit de Primarul comunei;

- raportul de specialitate nr. SA_Q L9 0\, K)S intocmit de Compartimentul de
asistenta sociala prin care propune Planul de actiuni si lucrari de interes local ce se vor realiza
in anul 2025 de catre beneficiarii Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune:

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 7, art. 155 alin. (1) lit. ..d”, alin 5 lit. a si art. 196,
alin. (1), lit. b, din Ordonanta de Urgenta Nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art.1. Aproba Planul de actiuni i lucrari de interes local ce se va realiza in anul 2025
de citre beneficiarii Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, conform anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. De aducerea la indeplinire a prezentei hotarari raspunde viceprimarul si-
secretarul general al comunei.

Art.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotarére persoanelor si

institutiilor interesate.

Initiator,
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Avizat pentru legalitate
SECRETAR GENERAL AL COMUNE],
ROBU MARICICA
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Nr. 925 /9% ol S

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Planului de actiuni/lucriiri de interes local pe anul 2025
prevazut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune

Aviénd in vedere prevederile :

- art. 61, alin.1, lita din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune
“ART. 61 (1) Pentru indeplinirea obligafiei previzute la art. 59 alin. (1) de catre persoanele
apte de muncd beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmdtoarele obligatii:

a) sd intocmeasca anual un plan de acfiuni/lucrari de interes local care se poate revizui
semestrial;”

- art.59 * (1) In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de muncda din familia
respectiva are obligajia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitafi sau lucrdri de
interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de muncd si a normelor de securitate
§i sandtate in munca.”

- Hotararii Guvernului nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;

Fata de cele mentionate mai sus propun aprobarea proiectului de hotarare privind
aprobarea Planului de actiuni/lucrari de interes local pe anul 2025 prevazut de Legea nr.
196/2016, privind venitul minim de incluziune.
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Nr.3¢C dind9 o\, 2095
RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea Planului de actiuni/lucriri de interes local pe anul 2025
prevazut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune

Venitul minim de incluziune reprezinti sprumu] financiar acordat de stat in scopul
asigurdrii nivelului de trai minimal, pentru familiile si persoanele singure aflate in situatii de
dificultate precum si pentru prevenirea riscului sariciei in randul copiilor si stimularea
participarii acestora in sistemul de educatie.Pentru a raspunde scopului prevazut, venitul minim
de incluziune se compune din ajutor de incluziune si ajutor pentru familia cu copii.

In cazul familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta
de ajutor de incluziune, una dintre persoanele majore apte de munci din familia respectiva are
obligafia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local, cu
respectarea duratei normale a timpului de munca §i a normelor de securitate si sanatate in
munca. Obligatia se aplica si persoanei singure beneficiara de venit de incluziune.

Pentru sumele aferente ajutorului de incluziune, una dintre persoanele majore apte de
munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni
sau lucrari de interes local, farda a se putea depasi regimul normal de lucru cu respectarea
normelor de securitate si igiend a muncii.

Numadrul orelor de munca se calculeaza propor;ional cu cuantumul ajutorului de
incluziune de care beneficiaza familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzator
salariului de baza minim brut pe {ard garantat in plata, raportat la durata medie lunari a timpului
de munca.

Potrivit prevederilor art. 61 alin (1) si (2) din Legea nr. 196/2016, primarii au obligatia
sa intocmeasca anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care se poate revizui semestrial,
sa {ind evidenia orelor de munci efectuate, pentru activitatile si lucrarile de interes local, de
catre persoanele apte de muncd, s3 asigure persoanelor prevazute instructajul in domeniul
securitafii si sanatatii la locul de munci, si afiseze lunar, la sediul propriu, planul de
actiuni/lucrari de interes local pe luna in curs, lista beneficiarilor de venit minim de incluziune,
lista persoanelor care urmeaza sa efectueze activitati sau lucrari de interes local, precum si
situagia activitdfilor/lucrarilor efectuate in luna anterioar, si transmita trimestrial, in format
electronic, catre agentia teritoriala pentru plati si inspectie sociald, evidenta orelor de munci.

Durata timpului de munca se calculeaza proportional cu cuantumul sumei acordate ca
ajutor de incluziune, cu un tarif orar corespunzitor salariului de baza minim brut pe tari
garantat in plata, raportat la durata medie lunara a timpului de munca.

Fatd de cele prezentate propun spre aprobare Consiliului Local ..Planul de
actiuni/lucrdri de interes local pentru anul 2025, potrivit anexei.

Sef-Ser\}iciu,
I ncaci #
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