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I.ASPECTE INTRODUCTIVE

Actuala stare de planificare, legata de imprevizibilitatea si complexitatea dinamicilor

ce guvernează procesele administrative şi economice, face să devină urgentă

conceperea unor mecanisme ce pot garanta un raport din ce in ce mai strâns intre

evaluare şi proces de plan. In fata multiplicarii informatiilor si asteptarilor, este

necesară evaluarea cailor oportune pentru o proiectare orientata catre o dezvoltare

coerenta si unitara a teritoriului. „Strategia de Dezvoltare Durabilă” a comunei

Sabaoani, pentru perioada 2022-2027, este documentul care furnizează informații cu

privire la dezvoltarea socio – economică viitoare, care să ducă la transformarea

comunei într-un important punct de dezvoltare la nivelul județului. Strategia, pentru a

fi eficace, trebuie sa tina cont de diferitele argumente de dezvoltare a teritoriului, în

legătură cu obiectivul dezvoltarii integrate in toate sectoarele ce contribuie in general

la imbunatatirea calitatii vietii. Prezenta strategie de dezvoltare durabilă intentioneaza

sa confrunte caracteristicile evidente ale economiei locale, cu diferitele argumente de

dezvoltare prezente pe teritoriu si reprezentate de indicatiile politicilor comunitare

aplicate prin utilizarea Fondurilor Europene. Din acest motiv, se subliniază necesitatea

includerii comunei Sabaoani în panorama dezvoltarii judeţului, regiunii şi ţării, cât şi

realizarea unei planificări raţionale în vederea accesării finanţărilor din surse publice

(europene, naţionale, regionale şi judeţene) şi din resurse private. Viziunea de

dezvoltare a comunei Sabaoani trebuie să înglobeze materializarea în timp a unor

politici benefice comunităţii locale şi cetăţenilor comunei, ca actuali cetăţeni europeni.

Dezvoltarea va fi gândită în contextul influenţei asupra dezvoltării sociale şi

economice a comunei pentru a-i spori atractivitatea, în contextul impactului asupra

mediului.
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CONTEXT EUROPEAN

A.) Obiectivul Strategiei Europa 2020 a fost acela de a se asigura că redresarea

economică a Uniunii Europene (UE) în urma crizei economice și financiare este

susținută de o serie de reforme în vederea punerii unor baze solide pentru creștere

economică și crearea de locuri de muncă până în 2020. Pentru realizarea acestei

ambiții, UE și-a stabilit 5 mari obiective de atins până în 2020.

Obiectivele incluse în Strategia Europa 2020 sunt:

 creșterea la cel puțin 75 % a procentului din populația cu vârsta cuprinsă între 20 și

64 de ani care are un loc de muncă;

 investirea a 3 % din produsul intern brut în cercetare și dezvoltare;

 reducerea cu cel puțin 20 % a emisiilor de gaze cu efect de seră, creșterea la 20 %

a procentului energiilor regenerabile și creșterea cu 20 % a eficienței energetice;

 reducerea ratei abandonului școlar la mai puțin de 10 % și creșterea la cel puțin

40 % a procentului diplomelor de învățământ superior;

 reducerea cu 20 de milioane a numărului persoanelor amenințate cu sărăcia sau cu

excluziunea socială.

 Aceste obiective sunt susținute de 7 inițiative emblematice la nivel european și în

țările UE:

 Uniunea inovării;

 Tineretul in miscare

 Agenda digitală pentru Europa;

 O Europă eficientă din punctul de vedere al utilizării resurselor;

 O politică industrială adaptată erei globalizării;

 Strategia pentru noi competențe și noi locuri de muncă;

 Platforma europeană de combatere a sărăciei.
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La nivel european, piața unică, bugetul UE și politica externă europeană

constituie instrumente suplimentare pentru îndeplinirea obiectivelor strategiei Europa

2020.

Strategia Europa 2020 este pusă în aplicare prin orientări generale pentru

politicile economice ale țărilor UE și ale UE în ansamblu. Țările UE au fost invitate să

transpună obiectivele Europa 2020 în obiective naționale. Comisia Europeană este

responsabilă cu monitorizarea progreselor.

Obiectivele 20/20/20 au fost stabilite și preluate în ultimii ani de toate țările

membre UE și reeșalonate spre obiective mai noi și mai ambițioase către un orizont de

timp mai mare 2030 și se referă la o nouă strategie de eficientizare energetică.

În iulie 2019, Institutul European de Inovare și Tehnologie, organism

independent al UE, creat în 2008, care consolidează capacitatea de inovare a Europei,

a propus obiectivele pentru Strategia de inovare pentru perioada 2021-2027, a căror

implementare va fi urmărită prin următorul program al UE de cercetare și inovare

Orizont Europa (2021-2027):

 Obiectiv 1: Creșterea impactului regional al comunităților de cunoaștere și inovare

 Obiectiv 2: Stimularea capacității de inovare a învățământului superior

 Obiectiv 3: Lansarea noilor CCI-uri (Comunități de cunoaștere și inovare)

Strategia europeană pentru tineret 2019 – 2027 recunoaște că tinerii sunt dornici să își

ia în mâini propriile destine, să stabilească relații cu ceilalți și să le acorde sprijin și că

ar trebui acordată o atenție deosebită tinerilor care riscă să fie marginalizați pe baza

potențialelor surse de discriminare, cum ar fi originea etnică, genul, orientarea sexuală,

handicapul, religia, convingerile sau opinia politică ale acestora. Au fost definite 11

obiective europene pentru tineret care prezintă o viziune pentru o Europă care le

permite tinerilor să își realizeze pe deplin potențialul și identifică domenii
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intersectoriale care afectează viețile tinerilor și indică care sunt provocările care

trebuie abordate.

În cadrul următorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027, Politica de

Coeziune a Uniunii Europene propune 5 priorități investiționale, punând accent pe

digitalizăre și economie circulară:

 O Europă mai inteligentă, prin inovare, digitalizare, transformare economică și

sprijinirea întreprinderilor mici și mijlocii

 O Europă mai verde, fără emisii de carbon, punerea în aplicare a Acordului de la

Paris și investiții în tranziția energetică, energia din surse regenerabile și

combaterea schimbărilor climatice

 O Europă conectată, cu rețele strategice de transport și digitale

 O Europă mai socială, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale și

sprijinirea calității locurilor de muncă, a învățământului, a competențelor, a incluziunii

sociale și a accesului egal la sistemul de sănătate

 O Europă mai apropiată de cetățenii săi, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare

conduse la nivel local și a dezvoltării urbane durabile în UE.

Transformarea digitală este elementul-cheie care va permite deblocarea

potențialului de creștere în Europa. Prin intermediul unor programe specifice și prin

acordarea unui sprijin financiar direcționat, viitorul buget pe termen lung al UE va

contribui la reducerea decalajului referitor la investițiile UE în sectorul digital, inclusiv

în zonele îndepărtate și rurale. Viitorul buget va oferi soluții la provocările digitale

care se referă, printre altele, la inteligența artificială, promovarea competențelor

digitale, actele medicale personalizate, realizate cu ajutorul unor supercalculatoare,

sau la capacitatea de a pregăti UE împotriva atacurilor cibernetice și a criminalității

informatice.
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În cadrul obiectivului „O Europă mai conectată”, Fondul european de dezvoltare

regională și Fondul de coeziune susțin crearea de rețele și de sisteme regionale care să

promoveze transportul sustenabil, rețelele energetice inteligente, orașele inteligente și

accesul digital de mare viteză.

Economia circulară începe să capete tot mai multă vizibilitate și atenția cuvenită,

aceasta fiind o economie care produce zero deșeuri.

B.) Politica Agricolă Comună 2012-2027 pune accent pe susținerea formelor

asociative din sectorul agricol în principal organizațiile de producători.

Statele membre își vor prezenta intervențiile propuse pentru a atinge obiectivele

specifice la nivelul UE într-un Plan Național Strategic PAC (PNS). Planul Național

Strategic PAC va combina majoritatea instrumentelor de sprijin finanțate prin FEGA

(inclusiv programele sectoriale instituite în temeiul precedentului Regulamentului

OCP) și FEADR.

Obiectivele Politicii Agricole Comune pentru perioada 2021 – 2027 sunt:

 Reechilibrarea lanțului alimentar

 Combaterea schimbărilor climatice

 Managementul durabil al resurselor

 Conservarea peisajelor și a biodiversității

 Sprijinirea reînoirii generaționale

 Dezvoltarea zonelor rurale

 Siguranța alimentară și bunăstarea animalelor

 Venituri echitabile pentru fermieri

 Creșterea competitivității

Agenda 2030 pentru dezvoltare durabilă Agenda 2030 pentru dezvoltare

durabilă „Transformarea lumii în care trăim” a fost adoptată la Summitul ONU privind

dezvoltarea durabilă (New York, 25-27 septembrie 2015). Aceasta include un set de
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obiective de dezvoltare durabilă globale care au înlocuit obiectivele de dezvoltare ale

mileniului de la 1 ianuarie 2016. Agenda 2030 oferă un răspuns provocărilor de la

nivel global abordând, într-o manieră cuprinzătoare, problema eradicării sărăciei și

dimensiunile economice, sociale și de mediu ale dezvoltării durabile. Cele 17 noi

obiective de dezvoltare durabilă împreună cu cele 169 de ținte aferente se referă la

domenii-cheie, precum sărăcia, drepturile omului, securitatea alimentară, sănătatea,

consumul și producția sustenabile, creșterea economică, ocuparea forței de muncă,

infrastructura, gestionarea durabilă a resurselor naturale, oceanele, schimbările

climatice și egalitatea de gen. Implementarea și succesul Agendei 2030 vor depinde de

strategiile pentru dezvoltare durabilă și planurile de acțiune ale propriilor țări și pe

parteneriatele pe care acestea vor reuși să le încheie. Obiectivele pentru dezvoltare

durabilă sunt următoarele:

1. Eradicarea sărăciei în toate formele sale și în orice context

2. Eradicarea foamei, asigurarea securității alimentare, îmbunătățirea nutriției şi

promovarea unei agriculturi sustenabile

3. Asigurarea unei vieți sănătoase și promovarea bunăstării tuturor, la orice

vârstă

4. Garantarea unei educații de calitate și promovarea oportunităților de învățare

de-a lungul vieții pentru toți

5. Realizarea egalității de gen și întărirea rolului femeilor și al fetelor în

societate

6. Asigurarea disponibilității și gestionării durabile a apei și sănătății pentru toți

7. Asigurarea accesului tuturor la energie la prețuri accesibile, într-un mod sigur,

durabil și modern

8. Promovarea unei creșteri economice susținute, deschisă tuturor și durabilă, a

ocupării depline și productive a forței de muncă și asigurarea de locuri de muncă
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decente pentru toți

9. Construirea unei infrastructuri reziliente, promovarea industrializării durabile

și încurajarea inovației

10. Reducerea inegalităților în interiorul țării și între țări

11. Dezvoltarea orașelor și a așezărilor umane pentru ca ele să fie deschise

tuturor, sigure, reziliente și durabile

12. Asigurarea unor modele de consum și producție durabile

13. Luarea unor măsuri urgente de combatere a schimbărilor climatice și a

impactului lor

14. Conservarea și utilizarea durabilă a oceanelor, mărilor și a resurselor marine

pentru o dezvoltare durabilă

15. Protejarea, restaurarea și promovarea utilizării durabile a ecosistemelor

terestre, gestionarea durabilă a pădurilor, combaterea deșertificării, stoparea și

repararea degradării solului și stoparea pierderilor de biodiversitate

16. Promovarea unor societăți pașnice și incluzive pentru o dezvoltare durabilă,

a accesului la justiție pentru toți și crearea unor instituții eficiente, responsabile și

incluzive la toate nivelurile

17. Consolidarea mijloacelor de implementare și revitalizarea parteneriatului

global pentru dezvoltare durabilă România susține pe deplin ideea că Agenda 2030

trebuie să fie implementată de către instituțiile locale, răspunzând direct nevoilor

cetățenilor. Nevoile, interesele și grijile acestora trebuie să fie soluționate prin

definirea unor strategii de dezvoltare locală și națională. Ca membru al Uniunii

Europene, România contribuie la îndeplinirea Obiectivelor de Dezvoltare Durabilă nu

numai din perspectivă naţională, dar şi la nivel internaţional, prin sprijinul pe care îl

acordă ţărilor mai puţin dezvoltate, prin intermediul asistenţei oficiale pentru

dezvoltare.
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Programul de lucru al Comisiei Europene pentru 2020: O foaie de parcurs cu

aspirații înalte pentru o Uniune mai ambițioasă

Pe 29 ianuarie 2020, Comisia Europeană a adoptat programul său de lucru, prin

care sunt definite acțiunile pe care comisia le-a întreprins în 2020, cu scopul de a

valorifica într-un mod optim oportunitățile oferite de cele două tranziții, tranziția

ecologică și tranziția digitală. Demararea tranziției către o Europă echitabilă, neutră

din punct de vedere climatic și digitală. În 2020, Comisia Europeană a început să

acționeze cu obiectivul: Demararea tranziției către o Europă echitabilă, neutră din

punct de vedere climatic și digitală, astfel încât cele șase ambiții emblematice ale

președintei Von der Leyen să fie transpuse în inițiative concrete care vor fi apoi

negociate și puse în practică în cooperare cu Parlamentul European, cu statele membre

și cu alți parteneri:

- Un Pact ecologic european: După ce și-a prezentat primele inițiative-cheie în

lunile decembrie 2019 și ianuarie 2020, Comisia a propus un act legislativ european

privind clima, menit să consacre în legislație obiectivul atingerii neutralității emisiilor

de carbon în 2050. Un pact european privind clima va conjuga toate aceste eforturi,

cooptând în acest sens regiunile, comunitățile locale, societatea civilă, școlile,

industria și cetățenii.

- O Europă pregătită pentru era digitală: O nouă Strategie europeană

privind datele va permite Uniunii să profite la maximum de valoarea enormă pe care o

reprezintă în economia digitală datele fără caracter personal ca bun care se răspândește

necontenit și este continuu reutilizabil. Aceasta va prevedea utilizarea în condiții

optime a potențialului datelor digitale și dezvoltarea și promovarea utilizării

inteligenței artificiale într-un mod care să respecte valorile noastre europene și

drepturile fundamentale. O nouă Strategie industrială pentru Europa va consolida

capacitățile noastre industriale și de inovare, iar Actul legislativ privind serviciile
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digitale va consolida piața unică a serviciilor digitale și va oferi întreprinderilor mai

mici claritatea juridică și condițiile concurențiale echitabile de care au nevoie.

- O economie în serviciul cetățenilor: Comisia va lua măsuri pentru a integra

cele două tranziții, tranziția digitală și cea climatică, în modelul nostru unic în lume de

economie socială de piață, garantând astfel faptul că economia noastră știe să îmbine

echitatea socială cu durabilitatea și creșterea economică. Respectând tradițiile

naționale, Comisia va prezenta propuneri care le vor garanta lucrătorilor din UE un

salariu minim echitabil, vor înființa un sistem european de reasigurare pentru

indemnizațiile de șomaj și vor lansa inițiative care să garanteze o impozitare eficace și

echitabilă. Comisia va propune, de asemenea, o garanție europeană pentru copii pentru

a le asigura accesul la servicii de bază și va consolida Garanția pentru tineret pentru a

sprijini educația tinerilor, precum și oportunitățile de formare și de muncă de care au

nevoie aceștia.

- O Europă mai puternică pe plan internațional: Comisia va elabora noi

strategii de colaborare cu vecinii din Africa și Balcanii de Vest. Comisia va continua

să pledeze pentru deschiderea negocierilor de aderare cu Macedonia de Nord și

Albania. În paralel, va urmări să mențină ritmul reformelor prin propunerea unor

modalități prin care să se accelereze procesul de aderare și care să vizeze inclusiv

metodologia de extindere și stabilirea unui cadru consolidat de investiții.

- Promovarea modului de viață european: Comisia va prezenta un nou Pact

privind migrația și azilul, care va constitui elementul central al reformei politicii în

domeniul azilului. De asemenea, va sprijini protejarea sănătății europenilor și își va

asuma o poziție de lider în eforturile de combatere a cancerului. Inițiativele vor

contribui la intensificarea investițiilor în competențele cetățenilor, oferindu-le

mijloacele necesare pentru a aborda cu stăpânirea necesară provocările legate de

tranziția digitală și cea ecologică. Comisia va prezenta, de asemenea, o nouă Strategie
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a UE privind uniunea securității, în care va indica domeniile în care Uniunea poate

aduce valoare adăugată pentru a sprijini statele membre în asigurarea securității – de la

combaterea terorismului și a criminalității organizate la prevenirea și depistarea

amenințărilor hibride, consolidarea securității cibernetice și sporirea rezilienței

infrastructurii critice.

- Un nou elan pentru democrația europeană: Împreună cu celelalte instituții

ale UE și cu alți parteneri, Comisia va lansa Conferința privind viitorul Europei,

implicându-i pe cetățeni în procesul de modelare a acțiunilor UE. Comisia va continua

să asigure în UE o cultură solidă a statului de drept. Se va analiza, de asemenea, modul

în care noile realități demografice afectează aspecte dintre cele mai diverse, de la

ocuparea forței de muncă la protecția socială, sănătatea publică, finanțele publice și

politica regională, conectivitatea digitală, competențele și integrarea, și vom răspunde

prin inițiative privind îmbătrânirea populației, de exemplu.

C.) Programul de lucru al Comisiei Europene pentru 2020: O foaie de

parcurs cu aspirații înalte pentru o Uniune mai ambițioasă

Documentul strategic stabilește următoarele direcții de acțiune:

 să le permită tinerilor să fie arhitecții propriilor vieți, să sprijine dezvoltarea lor

personală și creșterea către autonomie,

 să consolideze reziliența acestora și să îi înzestreze cu deprinderile de viață

necesare pentru a face față unei lumi în schimbare;

 să încurajeze tinerii și să îi înzestreze cu resursele necesare pentru a deveni

cetățeni activi, agenți ai solidarității și ai schimbărilor pozitive, inspirați de valorile

UE și de o identitate europeană;

 să îmbunătățească deciziile de politică în ceea ce privește impactul acestora asupra
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tinerilor în toate sectoarele, îndeosebi ocuparea forței de muncă, educația,

sănătatea și incluziunea socială;

 să contribuie la eradicarea sărăciei în rândul tinerilor și a tuturor formelor de

discriminare și să promoveze incluziunea socială a tinerilor

Obiectivele europene pentru tineret prezintă o viziune pentru o Europă care le

permite tinerilor să își realizeze pe deplin potențialul. Acestea identifică domenii

intersectoriale care afectează viețile tinerilor și indică care sunt provocările care

trebuie abordate.

Obiectivele stabilite în documentul strategic sunt:

 Întărirea sentimentului de apartenență al tinerilor la proiectul european și

construirea unei punți între UE și tineri pentru redobândirea încrederii și sporirea

gradului de participare

 Asigurarea egalității tuturor, indiferent de gen, precum și a abordărilor care iau în

considerare dimensiunea de gen în toate domeniile vieții tinerilor

 Facilitarea și asigurarea incluziunii tuturor tinerilor în societate Asigurarea

îmbunătățirii accesului tinerilor la informații fiabile, sprijinirea capacității acestora

de a evalua informațiile în mod critic, precum și de a se implica în dialoguri

participative și constructive. Atingerea unui nivel îmbunătățit de confort mintal și

eliminarea stigmatizării problemelor de sănătate mintală, promovând astfel

incluziunea socială a tuturor tinerilor

 Crearea condițiilor care să le permită tinerilor să își împlinească potențialul în

zonele rurale -

 Garantarea unei piețe a muncii accesibile, cu oportunități care să ducă la locuri de
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muncă de calitate pentru toți tinerii Integrarea și îmbunătățirea diferitelor forme de

învățare, pentru a-i pregăti pe tineri pentru provocările unei vieți în perpetuă

schimbare în secolul XXI

 Consolidarea participării democratice a tinerilor și a autonomiei acestora, precum

și punerea la dispoziție a spațiilor dedicate tinerilor în toate sferele societății Să se

ajungă la o societate în care toți tinerii să fie activi din punct de vedere ecologic,

informați și capabili să producă o schimbare prin acțiunile lor cotidiene

 Asigurarea accesului egal pentru toți tinerii în cadrul organizațiilor de tineret și al

programelor europene de tineret, construind o societate bazată pe valorile europene

și pe identitatea europeană

D.)Strategia de dezvoltare a Romaniei

Scurta descriere

Strategia Națională pentru Dezvoltarea Durabilă a României 2030 Strategia Națională

pentru Dezvoltarea Durabilă a României 2030 se adresează provocărilor actuale legate

de procesul de globalizare, de accentuare a inegalităților și de agravare a problemelor

de mediu, propunând tranziția spre o dezvoltare durabilă, bazată pe principiile și în

spiritul Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabilă, ca membră a Uniunii Europene.

România, alături de alte 192 de state, și-a asumat stabilirea cadrului național pentru

susținerea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabilă, care include un set de 17

Obiective de Dezvoltare Durabilă și Agenda de Acțiune de la Addis-Abeba. Planul de

acțiune global, pe care România alege să-l susțină în următorii ani, se adresează

ameliorării sărăciei, combaterii inegalităților, injustiției sociale și protejării planetei

până în anul 2030. În cadrul SNDDR sunt prezentate țintele naționale pentru fiecare

dintre obiectivele de dezvoltare durabilă specificate în Agenda 2030, sub forma

Orizont 2020, pentru măsurile preconizate și Ținte 2030, pentru eșalonarea rațională a
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eforturilor destinate atingerii acestui scop. Ținând cont de importanța și necesitatea ca

dezvoltarea viitoare a comunei Sabaoani să fie în concordanță și să contribuie la

obiectivele stabilite la nivel național, mai jos sunt prezentate pe scurt principalele

aspecte incluse în SNDDR în acest sens.

Evaluarea primului deceniu de implementare a Strategiei Naționale de

Dezvoltare Durabilă la orizontul anilor 2013-2020-2030, din 2008, se suprapune în

mare cu perioada de când România a devenit stat membru cu drepturi și obligații

depline în cadrul Uniunii Europene. În acest fel se poate constata că a existat de la

început un înalt grad de congruență conceptuală și operațională între obiectivele

dezvoltării durabile și cele ale integrării europene a țării. Dacă în etapa de tranziție

conceptul de Dezvoltare Durabilă a fost acceptat mai mult declarativ, ca urmare a

însușirii documentelor ONU în materie, după anul 2000, odată cu începerea

tratativelor de aderare la UE, el a devenit o parte integrantă a construcției legislative și

instituționale, găsindu-și reflectarea în principalele direcții ale politicii de stat. Se

poate aprecia că încorporarea acquisului comunitar și aplicarea instrumentelor de lucru

agreate la nivelul UE au constituit principalul motor al alinierii accelerate a României

la principiile și practicile dezvoltării durabile. Primii doi ani de la aderarea la UE au

marcat o creștere dinamică a economiei românești, justificând asumarea unor obiective

strategice și ținte de etapă ambițioase pentru perioada următoare. Însă criza

economico-financiară a afectat grav România, a dus la o cădere drastică a produsului

intern brut (PIB) și a veniturilor populației și s-a prelungit, prin efectele sale până în

2010-2011. Criza a scos în evidență o seamă de vulnerabilități structurale și

funcționale persistente care impun 14 European Commission – Standard

Eurobarometer 89 Spring 2018 resetarea unor priorități, cu mobilizarea

corespunzătoare a resurselor bugetare proprii și utilizarea rațională a fondurilor de
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solidaritate, coeziune, agricultură și dezvoltare rurală alocate României prin actualul și

viitorul cadru financiar multianual ale UE. În ansamblu, în ciuda dificultăților

întâmpinate, bilanțul primului deceniu de implementare a SNDD este pozitiv,

demonstrând reziliența și sustenabilitatea opțiunilor strategice ale societății românești

și apartenența sa la UE. Această apreciere este susținută de faptul că produsul intern

brut al României calculat la paritatea puterii de cumpărare a sporit de la 39% din

media UE în 2006 la 63% în 2017, cu perspectiva realistă, potrivit programului de

convergență, să ajungă la 80% în 2020. Conform sondajelor Eurobarometrului din

primăvara anului 2018, cetățenii României își mențin atitudinea optimistă cu privire la

viitorul lor european în proporție de 65% în comparație cu media de 58% în totalitatea

statelor membre ale UE14. Se crează astfel premisele materiale pentru înfăptuirea

obiectivelor și țintelor Strategiei în conformitate cu Agenda 2030 pentru Dezvoltare

Durabilă a ONU și cu dispozițiile relevante ale UE. În continuare, se relevă

neajunsurile constatate și se identifică domeniile specifice în care sunt necesare

eforturi și resurse suplimentare pentru realizarea obiectivelor de convergență și

apropierea semnificativă de media Uniunii Europene.

2) Orizont 2020 și ținte 2030

1. Eradicarea sărăciei în toate formele sale şi în orice context

ORIZONT 2020

• Stabilirea unor standarde durabile de calitate și de cost pentru toate serviciile sociale,

vizând în mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile

• Dezvoltarea unui sistem național de indicatori de incluziune socială prin integrarea

tuturor bazelor de date din sfera asistenței sociale în regim digitalizat care să țină cont
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de mobilitatea socială; monitorizarea anuală efectivă a rezultatelor pe baza acestor

indicatori

• Stimularea participării pe piața muncii a persoanelor apte de muncă aflate în risc de

excluziune prin dezvoltarea măsurilor active de consiliere și asistență socială

ȚINTE 2030:

• Eradicarea sărăciei extreme pentru toți cetățenii

• Reducerea cu cel puțin jumătate a numărului de cetățeni care trăiesc în sărăcie

relativă

• Consolidarea sistemului național unitar a serviciilor de intervenție de urgență,

reabilitare ulterioară și compensare a pierderilor în caz de calamități naturale,

accidente industriale sau evenimente climatice extreme

2.Eradicarea foamei, asigurarea securității alimentare, îmbunătățirea nutriției și

promovarea unei agriculturi sustenabile

ORIZONT 2020

• Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente sănătoase •

Continuarea Programului Național de Reabilitare a Infrastructurii Principale de Irigații

din România • Susținerea producției și diversificarea speciilor autohtone cu valoare

genetică ridicată, dar deficitare pe piața internă, în domenii precum legumicultura,

creșterea efectivelor la rasele valoroase de suine, taurine și bivoli, sectorul avicol,

colectarea și comercializarea lânii, apicultură, pescuit și acvacultură, inclusiv prin

stimularea cercetării-dezvoltării în domeniul agro-alimentar • Creșterea numărului de

produse recunoscute la nivel european / atestate tradițional / atestate ca rețete

consacrate • Susținerea și atragerea tinerilor fermieri • Creșterea numărului de fermieri



Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

16

activi înregistrați în sistemul de agricultură ecologică și creșterea suprafeței agricole

certificate ecologic • Creșterea numărului de grupuri aplicante/operatori economici

înregistrați pe scheme de calitate naționale și europene • Promovarea bunelor practici

agricole pentru prevenirea și combaterea poluării solului

ȚINTE 2030

• Eradicarea malnutriției și menținerea ratei obezității sub 10%, similar cu nivelul

înregistrat în anul 2014

• Finalizarea cadastrului agricol

• Dublarea ponderii agriculturii în PIB-ul României, față de anul 2018 • Menținerea și

extinderea diversității genetice a semințelor, a plantelor cultivate și a animalelor de

fermă și domestice și a speciilor sălbatice înrudite

• Creșterea gradului de valorificare a producției agricole autohtone

• Creșterea ponderii agriculturii ecologice în totalul producției agricole

• Menținerea și rentabilizarea unor ocupații și metode tradiționale de valorificare a

plantelor medicinale și fructelor de pădure în zona montană. Menținerea tradițiilor

locale prin creșterea numărului de produse cu caracteristici specifice în ceea ce

priveşte originea geografică

3. Asigurarea unei vieti sãnãtoase şi promovarea bunãstãrii tuturor, la orice
vârstã

ORIZONT 2020

• Promovarea educației în sănătate, a prevenției și a unui mod de viață sănătos

• Inițierea unui program național pentru susținerea serviciilor de îngrijire de lungă

durată pentru persoanele vârstnice sau cu dizabilități

• Modernizarea și reabilitarea infrastructurii sănătății publice la media standardelor UE,
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cu accent și pe zona rurală, inclusiv susținerea cercetării în medicină

• Implementarea unui sistem transparent și fiabil de pătrundere și gestionare a

medicamentelor, dispozitivelor, aparaturii și tehnicii medicale pe piața din România,

pentru creșterea accesului populației la tehnologii de diagnostic și tratament cât mai

noi și performante

• Ameliorarea capacității de diagnostic și tratament prin implementarea serviciilor de

E-sănătate; dezvoltarea operațiunilor de screening și diagnosticare precoce pentru boli

netransmisibile cu impact asupra sănătății publice (diferite forme de cancer, diabet,

afecțiuni cardiovasculare și respiratorii), screening pre-concepțional, prenatal și

neonatal; screening pentru boli infecțioase, inclusiv cele cu transmisie sexuală

(hepatită, HIV/ SIDA, tuberculoză)

• Dezvoltarea legislației în domeniul sănătăți psihice (mintale)

• Reglementarea prin lege a controlului asupra producerii, importului și comercializării

suplimentelor alimentare

ȚINTE 2030

• Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare și consiliere pentru

promovarea prevenției și adoptarea unui stil de viață fără riscuri

• Digitalizarea completă a sistemului de sănătate și, implicit eliminarea documentelor

și registrelor tipărite pe suport de hârtie, pentru a eficientiza și a facilita intervențiile

medicale, pentru a asigura populației accesul rapid la servicii medicale de calitate, la

tratamente și medicamente și pentru monitorizarea eficientă a nevoilor

• Reducerea prevalenței mortalității materne și infantile, a incidenței cancerului la sân

sau de col uterin și a sarcinilor la adolescente, având ca obiectiv prioritar grupurile

vulnerabile și defavorizate

• Reducerea mortalității materne și mortalității neonatale, astfel încât să se situeze sub



Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

18

media UE

• Creșterea acoperirii vaccinale până la nivelul minim recomandat de OMS pentru

fiecare vaccin, prin dezvoltarea unei platforme comune de colaborare între autorități,

medici, pacienți, organizații internaționale cu experiență în acest domeniu,

reprezentanți ai companiilor în domeniu, precum și alți factori interesați

• Promovarea conștientizării bolilor psihice, reducerea stigmatului și crearea unui

mediu în care cetățenii afectați se simt acceptați și unde pot cere ajutor

• Stoparea îmbolnăvirii de tuberculoză și combaterea hepatitei și a altor boli

transmisibile

• Reducerea cu o treime a mortalității premature cauzate de bolile netransmisibile prin

prevenire și tratament și prin promovarea sănătății și bunăstării mintale

• Reducerea mortalității cauzate de boli cronice

• Reducerea consumului de substanțe nocive

4. Garantarea unei educații de calitate și promovarea oportunitãților de învãtare
de-a lungul vieții pentru toți

ORIZONT 2020

• Creşterea accesului la o educaţie incluzivă şi de calitate, inclusiv prin îmbunătăţirea

confortului elevului şi a curriculumului bazat pe competenţe, implementarea

pachetului social garantat, crearea cadrului normativ pentru serviciile de educaţie

timpurie

• Promovarea culturii antreprenoriale și a deprinderilor necesare în tot sistemul de

educație prin reînființarea și/sau modernizarea atelierelor școlare în învățământul

profesional și tehnologic; organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe proiecte

cu aplicare practică în și între unitățile de învățământ; încurajarea activităților de
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mentorat voluntar și a parteneriatelor cu mediul de afaceri pe plan local; extinderea

societăților antreprenoriale studențești și încurajarea conlucrării acestora cu agenții

economici pe bază de contract prin dezvoltarea de parteneriate între universități și

reprezentanții mediului antreprenorial

• Modernizarea infrastructurii în domeniul educației și formării profesionale conform

standardelor UE pentru întregul ciclu educațional, de la educația timpurie ante-

preșcolară la studiile post-doctorale și învățarea pe tot parcursul vieții pentru

dobândirea de cunoștințe și deprinderi relevante pe piața muncii și asigurarea egalității

de șanse indiferent de statut social, sex, religie, etnie sau capacități psihomotorii,

îmbunătățirea coeficienților din formula de finanțare astfel încât să sprijine mai mult

școlile dezavantajate

ORIZONT 2020

• Stabilirea cadrului normativ pentru desfășurarea programelor de formare continuă și

stimularea participării la asemenea programe; înființarea centrelor comunitare de

învățare permanentă de către autoritățile locale; cointeresarea companiilor în

sprijinirea înrolării angajaților în asemenea programe • Susținerea procesului de

învățământ prin programe educaționale extrașcolare și extra-curriculare care să asigure

educația pentru sănătate, educația civică, cultural-artistică, științifică, ecologică și

educația prin sport

ȚINTE 2030

• Reducerea ratei de părăsire timpurie a sistemului educațional

• Învățământ axat pe competenţe și centrat pe nevoile elevului, căruia să îi fie oferită o

mai mare libertate în definirea priorităților de studiu, prin măsuri precum creșterea

ponderii de materii opționale

• Asigurarea faptului că toți elevii dobândesc cunoștințele și competențele necesare
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pentru promovarea dezvoltării durabile, inclusiv prin educația pentru dezvoltare

durabilă și stiluri de viață durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea

unei culturi a păcii și non-violenței, aprecierea diversității culturale și a contribuției

culturii la dezvoltarea durabilă

• Accentuarea rolului, în procesul educational, al educației civice, a principiilor şi

noţiunilor despre o societate durabilă pașnică și incluzivă, egalitate de gen, despre

valorile democrației și pluralismului, despre valorile multiculturalismului, prevenția

discriminării și înțelegerea percepției „celuilalt”, despre importanța eradicării violenței

cu accent pe fenomenul de violenţă în școli

• Modernizarea sistemului de învățământ prin adaptarea metodologiilor de predare-

învățare la folosirea tehnologiilor informaționale și creșterea calității actului

educațional

ȚINTE 2030

• Organizarea învățământului profesional și tehnic în campusuri special amenajate și

dotate; pregătirea personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum potrivit

cerințelor de pe piața muncii prin dezvoltarea de parteneriate, incluziv cu mediul de

afaceri

• Extinderea generalizată a facilităților pentru formarea și perfecționarea continuă pe

tot parcursul vieții, sporirea considerabilă a participării la sistemele formale și

nonformale de cunoaștere în vederea apropierii României de media performanțelor din

statele membre ale UE

• Extinderea rețelei de centre comunitare de învățare permanentă de către autoritățile

locale; continuarea cointeresării companiilor în sprijinirea înrolării angajaților în

asemenea programe

• Creșterea substanțială a numărului de tineri și adulți care dețin competențe relevante,

inclusiv competențe profesionale, care să faciliteze angajarea, crearea de locuri de



Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

21

muncă decente și antreprenoriatul

• Creșterea nivelului de educație financiară a cetățenilor

• Extinderea în educația formală universitară a dezvoltării durabile ca principii și

specializare și accentuarea rolului cercetării interdisciplinare în dezvoltarea unei

societăți durabile

5. Realizarea egalitãții de gen şi întãrirea rolului femeilor şi al fetelor în societate

ORIZONT 2020

• Organizarea de campanii de informare și sensibilizare privind partajarea echitabilă a

responsabilităților în cadrul gospodăriei și familiei, îmbunătățirea serviciilor sociale

relevante și concilierea obligațiilor profesionale cu viața personală și de familie având

ca obiect creșterea implicării bărbaților în viața de familie și frecventarea cursurilor

pentru tineri părinți

• Reglementarea funcției de expert în egalitate de șanse între femei și bărbați și a

posibilității desemnării persoanelor cu aceste atribuții în toate instituțiile și autoritățile

publice, precum și în companiile private cu peste 50 de angajați

• Crearea unui sistem integrat de monitorizare și raportare privind cazurile de violență

domestică

• Includerea perspectivei de gen în programa școlară și în manuale; organizarea unor

campanii de informare și sensibilizare pentru combaterea stereotipurilor de gen în

rândul tinerilor

• Monitorizarea implementării dispozițiilor legale privind sănătatea sexuală și

reproductivă și organizarea de campanii de informare pentru prevenirea și

combaterea abuzurilor sexuale și respectarea drepturilor la nediscriminare și
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identitate

ȚINTE 2030

 Continuarea reducerii disparității salariale dintre sexe

• Eliminarea tuturor formelor de violență împotriva femeilor și fetelor, în sferele

publice și private, inclusiv a traficului, exploatării sexuale și a altor tipuri de

exploatare

• Asigurarea participării depline și eficiente a femeilor și a egalității de șanse la

ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor în viața

politică, economică și publică

6. Asigurarea disponibilitãtii şi gestionãrii durabile a apei şi sănătății pentru

toti

ORIZONT 2020

• Promovarea și valorificarea durabilă a resurselor considerabile ale României de

ape minerale (plate sau natural carbogazoase) pentru consum, precum și în

scopuri terapeutice; folosirea mai activă a apelor geotermale atât în scopuri

energetice, cât și pentru turismul de sănătate (spa)

• Monitorizarea strictă a calității apei potabile destinate consumului populației

pentru menținerea în parametrii bio-chimici acceptați

• Asigurarea accesului la apă potabilă și la canalizare în zonele periferice ale

orașelor; sprijinirea racordării unui număr sporit de gospodării la aceste rețele

prin grija autorităților locale
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ȚINTE 2030

• Creșterea substanțială a eficienței folosirii apei în activitățile industriale,

comerciale și agricole; extinderea reutilizării raționale a apelor tratate și reciclate

în perspectiva atingerii obiectivelor economiei circulare

• Creșterea substanțială a eficienței de utilizare a apei în toate sectoarele și

asigurarea unui proces durabil de captare și furnizare a apei potabile, pentru a

face față deficitului de apă

• Conectarea gospodăriilor populației din orașe, comune și sate compacte la

rețeaua de apă potabilă și canalizare în proporție de cel puțin 90%

• Creșterea accesului la apă potabilă pentru grupurile vulnerabile și

marginalizate

• Îmbunătățirea calității apei prin reducerea poluării, eliminarea depozitării

deșeurilor și reducerea la minimum a produselor chimice și materialelor

periculoase, reducând proporția apelor uzate netratate și sporind substanțial

reciclarea și reutilizarea sigură

• Realizarea accesului la condiții sanitare și de igienă adecvate și echitabile

pentru toți, acordând o atenție specială celor în situații vulnerabile

7. Asigurarea accesului tuturor la energie la prețuri accesibile, într-un mod

sigur, durabil şi modern

ORIZONT 2020

• Revizuirea și completarea cadrului legal, inclusiv în privința legislației fiscale în

domeniul petrolului și gazelor; monitorizarea contractelor negociate și asigurarea

transparenței procedurilor; întărirea puterii de decizie și independenței autorităților
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de reglementare și control

• Liberalizarea și extinderea pieței de energie și interconectarea sistemelor

energetice la nivel național și regional în vederea realizării unei rețele

complementare și interactive de servicii (contorizare și rețele inteligente) și

reducerii costurilor suportate de consumator

• Menținerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii,

diversificarea surselor de import și a destinațiilor de export, modernizarea și

eficientizarea instalațiilor existente viabile, promovarea surselor regenerabile de

energie și a tehnologiilor de conversie cu emisii reduse de carbon

• Consolidarea politicii de eficiență energetică și protecția consumatorilor

• Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primară

ȚINTE 2030

• Extinderea rețelelor de transport și distribuție pentru energie electrică și gaze

naturale în vedea asigurării accesului consumatorilor casnici, industriali și

comerciali la surse sigure de energie la prețuri acceptabile

• Asigurarea securității cibernetice a platformelor de monitorizare a rețelelor de

producție, transport și distribuție a energiei electrice și gazelor naturale

• Decuplarea creșterii economice de procesul de epuizare a resurselor și de

degradare a mediului prin sporirea considerabilă a eficienței energetice (cu

minimum 27% comparativ cu scenariul de status-quo) și folosirea extinsă a

schemei EU ETS în condiții de piață previzibile și stabile

• Creşterea ponderii surselor de energie regenerabilă și a combustibililor cu

conținut scăzut de carbon în sectorul transporturilor (autovehicule electrice),

inclusiv combustibili alternativi
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• Asigurarea unui cadru de reglementare stabil și transparent în domeniul eficienței

energetice în vederea atragerii investițiilor

• Susținerea strategică a ponderii energiei electrice în totalul consumului casnic,

industrial și în transporturi prin stabilirea unor norme de performanță pentru

instalații și aparatură

8. Promovarea unei creşteri economice sustinute, deschisã tuturor şi durabilã,

a ocupãrii depline şi productive a forței de muncã şi asigurarea de locuri de

muncã decente pentru toți

ORIZONT 2020

• Continuarea creării premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici

monetare prudente şi măsuri de sprijinire a productivității și competitivității

economiei românești

• Sprijinirea activității întreprinderilor mici și mijlocii, a antreprenoriatului în

rândul tinerilor prin încurajarea și susținerea financiară a start-up-urilor • Inițierea

unor programe de formare profesională de bază cu finanțare UE în corelare cu

cerințele pieței muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social vulnerabile ale

populației

• Încurajarea încheierii de contracte de muncă cu orar flexibil și / sau telemuncă /

teleworking (munca de la distanță); asigurarea de facilități și servicii de sprijin

pentru îngrijirea copiilor și a membrilor de familie aflați în întreținere

• Elaborarea și punerea în aplicare a unui program coerent pentru dezvoltarea

turismului, inclusiv a agroturismului, generator de locuri de muncă și venituri

considerabile, prin îmbunătățirea infrastructurii și căilor de acces la obiectivele
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turistice, profesionalizarea personalului și valorificare înțeleaptă a tradițiilor

culturale și specificului național

• Valorificarea potențialului piețelor de capital și altor instrumente de finanțare,

inclusiv a parteneriatelor public-privat

ȚINTE 2030

• Păstrarea în continuare a unui ritm al creșterii PIB superior față de media UE

pentru a susține efortul de reducere a decalajelor în comparație cu țările europene

avansate, paralel cu aplicarea principiilor dezvoltării durabile și îmbunătățirea

constantă a nivelului de trai al populației

• Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care susțin activitățile

productive, crearea locurilor de muncă decente, antreprenoriatul prin startup,

creativitatea și inovația, și care încurajează formalizarea și creșterea

întreprinderilor micro, mici și mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare

• Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivității prin diversificare,

modernizarea tehnologică și inovație, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare

adăugată sporită și utilizarea intensivă a forței de muncă

• Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea agroturismului,

ecoturismului, turismului rural, balnear și cultural și îmbunătățirea imaginii

României ca destinație turistică

• Consolidarea capacității instituțiilor financiare interne pentru a încuraja și a

extinde accesul la servicii bancare, de asigurări și servicii financiare pentru toți

9.Construirea unor infrastructuri reziliente, promovarea industrializãrii

durabile şi încurajarea inovatiei
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ORIZONT 2020

• Îmbunătățirea conectivității între localități și regiuni prin sporirea ponderii

drumurilor județene și comunale modernizate la 61% în 2020 (în comparație cu

39,4% în 2016)

• Încurajarea și sprijinirea, în condiții de egalitate, a investițiilor străine directe ca

și a eforturilor investiționale proprii ale capitalului autohton cu accent pe

sectoarele de înaltă și medie tehnicitate, creatoare de valoare adăugată sporită și

care înglobează realizările de ultimă ora ale cercetării și dezvoltării tehnologice

moderne, inclusiv în domeniul industriei de apărare

• Creșterea bugetului alocat cercetării cu aproximativ 30% anual, cu asigurarea

unei distribuții bugetare echilibrate, destinate susținerii atât a cercetării aplicative

și inovării, a cercetării fundamentale și de frontieră, cu accent pe domeniile de

specializare inteligentă / cu potențial de creștere • Dezvoltarea programelor

sectoriale de finanțare a cercetării aplicative atât din bugetul de stat, cât și prin

stimularea investițiilor private și prin dezvoltare de parteneriate în acest sector

ȚINTE 2030

• Modernizarea și dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile și

puternice, inclusiv infrastructura regională și transfrontalieră, pentru a sprijini

dezvoltarea economică și bunăstarea oamenilor, cu accent pe accesul larg și

echitabil pentru toți

• Îmbunătățirea siguranței rutiere

• Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficiență sporită în utilizarea

resurselor și adoptare sporită a tehnologiilor și proceselor industriale curate și

ecologice, toate țările luând măsuri în conformitate cu capacitățile respective ale
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acestora

• Stimularea cu precădere a economiei digitale și investițiilor industriale care se

situează în zona mai profitabilă a lanțului valoric, care fructifică și rezultatele

eforturilor naționale de cercetare-dezvoltare-inovare și care se adresează unor piețe

stabile și în creștere

• Întărirea cercetării științifice, modernizarea capacităților tehnologice ale

sectoarelor industriale; încurajarea inovațiilor și creșterea semnificativă a

numărului de angajați în cercetare și dezvoltare și sporirea cheltuielilor publice și

private pentru cercetare și dezvoltare

• Promovarea industrializării incluzive și durabile și sporirea ratei de ocupare

• Creșterea accesului întreprinderilor mici industriale și de altă natură la servicii

financiare, inclusiv la credite accesibile, și integrarea acestora în lanțuri valorice și

piețe externe

10. Reducerea inegalitãtilor în interiorul tãrilor şi între tãri

ORIZONT 2020

• Reducerea polarizării sociale prin asigurarea creșterii constante, pe bază anuală, a

veniturilor mici, alocațiilor pentru copii, tineri, vârstnici și persoane cu dizabilități,

pensiilor, ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate într-

un cuantum superior celui mediu pe economie • Sprijinirea dezvoltării activităților

economice productive în mediul rural, pe lângă cele agricole, prin încurajarea

antreprenoriatului, asigurarea accesului la internet pentru munca de la distanță,

accesul sporit la serviciile de microfinanțare

• Creșterea intermedierii financiare în mod durabil cu asigurarea stabilității și
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credibilității sectorului bancar

• Promovarea fermă și monitorizarea permanentă a aplicării legislației existente în

materie de incluziune socială pentru toate categoriile de cetățeni, inclusiv

persoanele aparținând minorităților etnice sau de altă natură, în toate domeniile

vieții politice, economice, sociale și culturale

ȚINTE 2030

• Adoptarea politicilor, în special fiscale, salariale și de protecție socială, în scopul

reducerii progresive a inegalităților, respectiv a proporției grupurilor dezavantajate

• Aproprierea României de nivelul mediei UE, corespunzător anului 2030, din

punctul de vedere al indicatorilor dezvoltării durabile

• Reducerea discriminării prin acordarea de sprijin organizațiilor

neguvernamentale care activează în domeniul drepturilor omului

11.Dezvoltarea oraşelor şi a aşezãrilor umane pentru ca ele sã fie deschise

tuturor, sigure, reziliente şi durabile

ORIZONT 2020

• Creșterea procentului de proprietăți cadastrate și înregistrate în toate localitățile

la 80% pentru construcții și finalizarea înregistrării terenurilor agricole ce fac

obiectul subvențiilor acordate de Agenția de Plăți și Intervenție pentru Agricultură,

ca element de bază al planificării spațiale și amenajării teritoriului

• Implementarea programelor existente și adoptarea de măsuri suplimentare pentru

avertizarea timpurie, intervențiile de urgență și acțiunile ulterioare de reabilitare

prin precizarea responsabilității tuturor factorilor cu atribuții în domeniu în caz de
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calamități naturale (seisme, inundații, alunecări de teren) sau accidente (deversări

sau emisii nocive, incendii extinse etc)

• Pregătirea din vreme a unor planuri de contingență pentru prevenirea și limitarea

efectelor previzibile ale schimbărilor climatice

• Îmbunătățirea calității aerului

• Creșterea capacității instituționale a autorităților cu responsabilități în domeniul

calității aerului de adaptare la cerințele de respectare a obiectivelor de calitate a

aerului

• Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea

patrimoniului cultural, identității culturale și îndeletnicirilor tradiționale (artizanale,

artistice, culinare); încurajarea dezvoltării în continuare a agroturismului

• Promovarea unui set de măsuri teritoriale pentru zonele urbane în vederea

dezvoltării acelor funcții și echipamente care pot asigura creșterea competitivității

orașelor la nivel european și internațional

ȚINTE 2030

• Asigurarea accesului la condiții de locuire adecvate pentru toți cetățenii

• Reducerea semnificativă a pierderilor economice provocate de inundații și

alunecările de teren, îmbunătățirea răspunsului colectiv și întărirea capacității de

adaptare și revenire la nivel funcțional în cel mai scurt timp după producerea

evenimentului, reducerea impactului inundațiilor sau a poluărilor generate de

inundații și ale alunecărilor de teren asupra ecosistemelor, inclusiv prin

îmbunătățirea constantă a cadrului legislativ

• Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la prețuri echitabile,

accesibile și durabile pentru toți, în special prin extinderea rețelelor de transport
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public, acordând o atenție deosebită nevoilor celor aflați în situații vulnerabile,

femei, copii, persoane cu dizabilități și în etate

• Elaborarea și punerea în aplicare a unui program general de planificare spațială

și amenajare a teritoriului în corelare cu strategiile sectoriale la nivel național prin

aplicarea conceptului de dezvoltare spațială policentrică și echilibrată, care să

susțină coeziunea teritorială

• Educarea și responsabilizarea populației pentru situații de risc seismic

• Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferică le are asupra sănătății umane și

a mediului prin acordarea unei atenții deosebite calității aerului

• Reducerea substanțială a numărului deceselor și bolilor provocate de produsele

chimice periculoase de poluare și de contaminarea aerului, apei și a solului

• Consolidarea eforturilor de protecție și salvgardare a patrimoniului cultural și

natural, a elementelor de peisaj din mediul urban și rural

• Implementarea prevederilor legale referitoare la producția, transportul,

depozitarea, utilizarea și eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor

farmaceutice, care pot prezenta pericole pentru sănătatea oamenilor și animalelor

și pentru integritatea mediului

12. Asigurarea unor modele de consum şi produtiei durabile

ORIZONT 2020

• Continuarea eforturilor pe plan național pentru ameliorarea productivității

utilizării resurselor prin includerea unor ținte precise, riguros monitorizate, în toate

strategiile sectoriale și de dezvoltare în profil teritorial în vederea alinierii la

standardele europene și pregătirii trecerii la modelul economiei circulare
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• Tranziția de la modelul economic actual bazat pe producție și consum la

economia circulară prin schimbarea mentalității prin educație, schimbarea

comportamentului consumatorilor și prin dezvoltarea de mecanisme financiare

pentru susținerea perioadei de tranziție

• Reducerea risipei de alimente pe întregul traseu producție-transportprocesare-

comercializare-consum, de la recoltarea în fermă la eliminarea finală a deșeurilor

• Popularizarea și promovarea unor modele de producție și consum durabile prin

campanii de informare pentru publicul larg și demersuri pentru extinderea acestor

bune practici în programele educaționale școlare și extrașcolare

• Încurajarea companiilor, în special a companiilor mari și transnaționale, să

adopte practici durabile și să integreze informațiile privind durabilitatea în ciclul

de raportare

• Promovarea instrumentelor care conduc la îmbunătățirea performanțelor de

mediu, prin campanii de informare și conștientizare privind avantajele obținerii

etichetei UE ecologice pentru produse și servicii, precum și a obținerii înregistrării

în EMAS de către organizațiile publice sau private

• Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizițiilor publice verzi

• Ameliorarea procesului de urmărire statistico-economică și socială a modelelor

de consum și de producție durabilă la nivel național, regional și local

• Creșterea gradului de pregătire a societății pentru reutilizare și reciclare prin

aplicarea ierarhiei de gestionare a deșeurilor

• Introducerea unui cod al sustenabilității care permite o raportare complexă a

atitudinii companiilor privind aplicarea principiilor dezvoltării durabile

ȚINTE 2030
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• Trecerea etapizată la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rațională și

responsabilă a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei circulare,

elaborarea unei foi de parcurs

• Înjumătățirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vânzare cu

amănuntul și de consum și reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanțurilor

de producție și de aprovizionare, inclusiv a pierderilor post-recoltare

• Reciclarea în proporţie de 55% a deșeurilor municipale până în 2025 și 60% până

în 2030

• Reciclarea în proporţie de 65% a deșeurilor de ambalaje până în 2025 (materiale

plastice 50%; lemn 25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%, sticlă 70%, hârtie și

carton 75%) și 70% până în 2030 (materiale plastice 55%; lemn 30%; metale

feroase 80%, aluminiu 60%, sticlă 75%, hârtie și carton 85%)

• Colectarea separată a deșeurilor menajere periculoase până în 2022, a deșeurilor

biologice până în 2023 și materialele textile până în 2025

• Stabilirea de scheme obligatorii de răspundere extinsă a producătorilor pentru

toate ambalajele până în 2024

• Implementarea practicilor durabile de achiziții publice verzi, în conformitate cu

prioritățile naționale și politicile europene

13. Luarea unor mãsuri urgente de combatere a schimbãrilor climatice şi a

impactului lor

ORIZONT 2020

• Integrarea măsurilor de adaptare la schimbările climatice în strategiile și

politicile de dezvoltare sectorială și armonizarea lor intersectorială

• Conștientizarea iminenței schimbărilor climatice atât la nivelul politic al
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instituțiilor statului, cât și în rândul tuturor cetățenilor, indiferent de vârstă

ȚINTE 2030

• Consolidarea rezilienței și capacității de adaptare a României la riscurile legate

de climă și dezastre naturale

• Îmbunătățirea capacității de reacție rapidă la fenomene meteorologice extreme

intempestive de mare intensitate

• Îmbunătățirea educației, sensibilizării și capacității umane și instituționale

privind atenuarea schimbărilor climatcie, adaptarea, reducerea impactului și alerta

timpurie

• Intensificarea eforturilor României pentru a realiza tranziția la o economie

„verde”, cu emisii reduse de dioxid de carbon, rezilientă la schimbările climatice și

pentru integrarea măsurilor de adaptare la schimbările climatice în sectoarele

vulnerabile economice, sociale şi de mediu, în conformitate cu politicile UE

14. Conservarea şi utilizarea durabilã a oceanelor, mãrilor şi a resurselor

marine pentru o dezvoltare durabilã

ORIZONT 2020

• Dezvoltarea colaborării internaționale cu statele dunărene pentru îmbunătățirea

stării ecologice a apelor Dunării și reducerea impactului negativ al efluenților

asupra ecosistemelor marine la vărsarea în Marea Neagră

• Gestionarea durabilă a resurselor acvatice vii printr-o abordare ecosistemică a

activităților de pescuit

• Întărirea capacității României de combatere a pescuitului INN

• Susținerea programelor de cercetare pentru protecția și conservarea ariilor
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protejate și a resurselor acvatice vii

ȚINTE 2030

 Prevenirea și reducerea semnificativă a poluării marine de toate tipurile, în

special de la activitățile terestre, inclusiv poluarea cu deșeuri marine și poluarea

cu nutrienți

• Minimizarea și gestionarea impactului acidificării mediului apelor marine,

inclusiv prin cooperare științifică sporită la toate nivelurile

• Dezvoltarea responsabilă și sustenabilă a activităților de pescuit la speciile

sălbatice și de acvacultură cu respectarea cotelor și metodelor stabilite prin lege și

menținerea, în limite rezonabile, a viabilității îndeletnicirilor tradiționale în acest

domeniu, inclusiv a pescuitului sportiv și de agrement

• Atragerea celorlalte state riverane Mării Negre în actul de management durabil a

resurselor acvatice vii

15.Protejarea, restaurarea şi promovarea utilizãrii durabile a ecosistemelor

terestre, gestionarea durabilã a pãdurilor, combaterea deşertifi cãrii,

stoparea şi repararea degradãrii solului şi stoparea pierderilor de

biodiversitate

ORIZONT 2020

• Păstrarea poziției României ca țară cu cea mai mare diversitate biogeografică din

Europa atât prin integrarea în continuare a politicilor de mediu în toate strategiile

naționale și sectoriale relevante, cât și prin îmbunătățirea infrastructurii de mediu,

conform standardelor și practicilor UE și prevederilor convențiilor internaționale
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asumate de România

• Refacerea și completarea băncilor de date genetice, în special pentru speciile

autohtone sau endemice, precum și sprijinirea activităților de cercetare științifică

în acest domeniu

• Asigurarea conservării, restabilirii și utilizării durabile a ecosistemelor de apă

dulce terestre și interioare și a serviciilor acestora, în special păduri, zone umede,

munți și terenuri aride, în conformitate cu obligațiile prevăzute de acordurile

internaționale

• Atragerea și cointeresarea comunităților locale și a organizațiilor

neguvernamentale, inclusiv a asociațiilor de vânătoare și pescuit sportiv, în

acțiunile de combatere eficientă a braconajului, precum și de conservare a

habitatelor sensibile și a biodiversității; compensarea pierderilor de venit ale

proprietarilor de păduri sau de terenuri agricole situate în ariile naturale protejate

ȚINTE 2030

• Dezvoltarea infrastructurii verzi și folosirea serviciilor oferite de ecosistemele

naturale (în special în luncile Dunării, afluenților acesteia și în Deltă) prin

gestionarea integrată a bazinelor hidrografice și zonelor umede

• Conservarea și protejarea zonelor umede, între care se află și Rezervația

Biosferei Delta Dunării, zonă umedă unicat în Europa, ca parte a patrimoniului

natural european și mondial

• Asigurarea conservării ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversității acestora,

în scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi beneficii esențiale pentru

dezvoltare durabilă

• Susținerea instituțiilor și infrastructurilor de cercetaredezvoltare de interes
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național și European pentru studierea, gestionarea, protejarea și conservarea

diversității patrimoniului natural

• Gestionarea durabilă a pădurilor, eliminarea tăierilor ilegale de arbori,

dezvoltarea sistemului informatic integrat pentru monitorizarea exploatării și

transportului masei lemnoase, inclusiv la punctele de frontieră, asigurarea

împăduririi și reîmpăduririi terenurilor din fondul forestier și a celor degradate sau

supuse deșertificării, desfășurarea plantării programate a perdelelor forestiere

pentru protecția culturilor agricole și a elementelor de infrastructură în scopul

limitării impactului schimbărilor climatice

• Tranziția către o economie circulară prin abordări complementare ce implică

metode tradiționale și tehnologii de ultimă generație pentru restabilirea/refacerea

capitalului natural și reducerea dependenței de fertilizatorii sintetici și de pesticide,

pentru combaterea degradării solului

• Combaterea deșertificării, restaurarea terenurilor și solurilor degradate, inclusiv a

terenurilor afectate de deșertificare, secetă și inundații

16. Promovarea unor societãþi paşnice şi incluzive pentru o dezvoltare

durabilã, a accesului la justiþie pentru toþi şi crearea unor institutii eficiente,

responsabile şi incluzive la toate nivelurile

ORIZONT 2020

• Aplicarea riguroasă a prevederilor legale existente privind combaterea și

condamnarea oricăror acte de violență, abuz, exploatare, trafic de persoane sau

discriminare de orice fel, îndeosebi în privința copiilor, femeilor sau persoanelor

cu dizabilități, indiferent de rasă, religie, gen sau orientare sexuală
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• Reforma regimului de executare a pedepselor prin modernizarea instituțiilor de

detenție, consolidarea sistemului de probațiune și aplicarea dispozițiilor legale

privind reintegrarea socială a persoanelor față de care s-au dispus sancțiuni

privative sau neprivative de libertate

• Măsuri pentru identificarea unor posibilități de continuare a colaborării

interinstituționale, în scopul facilitării reintegrării sociale a persoanelor care au

fost sancționate penal

• Redactarea și începerea implementării unei strategii naționale pentru încurajarea

creșterii demografice

• Asigurarea unui tratament corect și nediscriminatoriu pentru cetățenii români

aflați temporar la muncă în străinătate prin intervenții oficiale de susținere a

intereselor acestora pe lângă autoritățile statelor respective

• Utilizarea extinsă a tehnicilor digitale avansate în elaborarea și modelarea

integratoare a programelor și proiectelor de dezvoltare în vederea optimizării

deciziilor privind stabilirea priorităților și alocarea rațională a resurselor financiare

pe criterii de rentabilitate și competitivitate

• Identificarea și implementarea soluțiilor de stimulare a digitalizării economiei

României prin introducerea tehnologiilor digitale în administrația publică și în

sfera serviciilor financiar bancare

• Combaterea corupției prin toate mijloacele legale disponibile indiferent de

poziția socială sau economică a persoanelor vizate

• Promovarea și consolidarea valorilor multiculturalismului prin includerea

perspectivei și contribuției minorităților la istoria și cultura română, conservarea

tradițiilor care contribuie la bogăția culturală și combatera oricărei forme de

discriminare, rasism și antisemitism, prin aplicarea legii, prin educație în spiritul
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multiculturalismului și prin conștientizrea problematicii discriminării minorităților

autohtone, în prezent și în trecut

ȚINTE 2030

• Administrarea justiției în condiții de imparțialitate și celeritate, în conformitate

cu legile și procedurile stabilite, cu respectarea principiului prezumției de

nevinovăție

• Asigurarea și susținerea dialogului cu minoritățile naționale în vederea

îmbunătățirii actului decizional, prin acces egal pentru toți cetățenii de a-și

respecta şi valorifica cultura, tradițiile, limba maternă și de a participa la viața

economică, socială și politică și pentru combaterea preconcepțiilor, a

prejudecăților și a discriminărilor în toate formele sale și promovarea dialogului

interetnic, valorilor comune, diversității culturale și lingvistice

• Reducerea semnificativă a tuturor formelor de violență și ratelor de deces conexe

• Stoparea abuzului, exploatării, traficului și a tuturor formelor de violență și

torturii copiilor

• Reducerea semnificativă a fluxurilor ilicite financiare și de armament,

consolidarea recuperării și returnării bunurilor furate și combaterea tuturor

formelor de crimă organizată

• Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv, participativ și reprezentativ

la toate nivelurile

• Dezvoltarea instituțiilor eficiente, responsabile și transparente la toate nivelurile

• Profesionalizarea și perfecționarea activității tuturor instituțiilor administrației

publice centrale și locale, mai ales a compartimentelor care intră în contact direct

cu cetățenii, pentru prestarea unor servicii prompte și civilizate; extinderea și
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generalizarea serviciilor pe internet (on-line).

17.Consolidarea mijloacelor de implementare şi revitalizarea parteneriatului

global pentru dezvoltare durabilã

ORIZONT 2020

• Sprijinirea unor soluții realiste, favorabile țărilor în curs de dezvoltare în cadrul

dezbaterilor interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum și a instituțiilor

sale specializate pe tema dezvoltării durabile

• Încurajarea investițiilor și altor activități economice ale unor întreprinzători din

România, precum și a proiectelor bazate pe voluntariat, în special la inițiativa

tinerilor, care au ca obiect promovarea principiilor și practicilor dezvoltării

sustenabile în țări mai puțin dezvoltate

• Sprijinirea comunităților de români din străinătate prin asigurarea accesului la

cursuri de limbă și cultură românească și dezvoltarea lectoratelor de limbă și

literatură română în cadrul universităților din Europa și din lume

ȚINTE 2030

• Majorarea progresivă a cuantumului asistenței oficiale de dezvoltare acordate de

România în cadrul programelor ODA, în funcție de capacitatea de susținere a

economiei naționale, având ca obiectiv țintă atingerea cifrei de 0,33% din venitul

național brut la nivelul anului 2030

• Sporirea și diversificarea ajutorului oficial pentru dezvoltare pe măsura creșterii

potențialului economic al României și încurajarea agenților economici români să

investească, pe baze competitive, în economia țărilor mai puțin dezvoltate
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• Aderarea României la Zona Euro, la spațiul Schengen și la Organizația pentru

Dezvoltare și Cooperare Economică

• Susținerea angajamentelor internaționale și implicarea proactivă pe plan

european și internațional

E.) Impactul si dinamica fondurilor europene preconizat pentru intervelul de

studiu

1.3.1. Conform Memorandumului pe tema Programele operaționale/naționale şi

arhitectura instituțională de gestionare a fondurilor europene aferente Politicii de

Coeziune 2021-2027, Comisia Europeană a emis reglementări comune pentru șapte

fonduri cu gestiune partajată pentru a reduce fragmentarea utilizării resurselor

financiare puse la dispoziția statelor membre din bugetul Uniunii Europene. Totodată,

propunerea de regulament comun vizează îmbunătățirea coordonării și armonizării

implementării fondurilor care furnizează contribuții în temeiul politicii de coeziune, și

anume Fondul european de dezvoltare regională (FEDR), Fondul social european

(FSE) și Fondul de coeziune, cu fondul pentru sectorul maritim și al pescuitului,

respectiv Fondul european pentru pescuit și afaceri maritime (FEPAM). De asemenea,

s-a avut în vedere asigurarea unui răspuns comun adecvat şi complementar la

provocările generate de crizele în materie de migrație și securitate, respectiv

guvernarea comună cu fondurile aferente domeniului afaceri interne, respectiv Fondul

pentru azil și migrație, Fondul pentru securitate internă și Instrumentul pentru

managementul frontierelor și vize. Programe operaționale aferente implementării

fondurilor reglementate prin proiectul de Regulament Comun, în cadrul Politicii de

Coeziune sunt următoarele:
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1. Programul Operațional Transport

2. Programul Operațional Dezvoltare Durabilă

3. Programul Operațional Creștere Inteligentă şi Digitalizare

4. Programul Naţional de Sănătate (multifond)

5. Programul Operațional Capital Uman

6. Programul Operațional Incluziune sociala si Dezvoltare Teritorială Integrată

(multifond)

7. Programele Operaţionale Regionale – implementate la nivel de regiune

8. Programul Operațional Asistenţă Tehnică (multifond)

9. Programele de cooperare teritorială

În cadrul aceluiași document, se propun următoarele:

 Ministerul Fondurilor Europene să îndeplinească funcția de Autoritate de

Management pentru următoarele programe operaționale / naționale 2021-

2027:

Programul Operațional Dezvoltare Durabilă

Programul Operațional Creştere Inteligentă şi Digitalizare

Programul Naţional de Sănătate Program Operațional Capital Uman

Programul Operațional Incluziune sociala si Dezvoltare Teritorială Integrată

Programul Operațional Asistenţă Tehnică Programele de cooperare teritorială

 Ministerul Transporturilor, Infrastructurii şi Comunicaţiilor să îndeplinească

funcția de Autoritate de Management pentru:

Programul Operațional Transport

 Agențiile de Dezvoltare Regională (ADR), actuale Organisme Intermediare

pentru Programul Operațional Regional 2014-2020, să îndeplinească funcția de

autoritate de management pentru:

Programele Operaționale Regionale 2021-2027.
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Domeniile de intervenție pentru fiecare dintre programele operaționale aferente

implementării fondurilor reglementate prin proiectul de Regulament Comun, în

cadrul Politicii de Coeziune sunt stabilite la momentul elaborării prezentei

strategii de dezvoltare durabilă după cum urmează:

1. Programul Operațional Transport

 Transport TEN- T CORE

 ITI Delta Dunarii / ITI Valea Jiului (în funcție de strategiile de dezvoltare integrate

și de alocările financiare)

2. Programul Operațional Dezvoltare Durabilă

 Energie (eficiența energetică, regenerabile, transport energie)

 Mediu (deșeuri, apa, biodiversitate, situri contaminate)

 Riscuri (sistemice naționale, eroziune costieră)

 ITI Delta Dunarii / ITI Valea Jiului (în funcție de strategiile de dezvoltare

integrate și de alocările financiare)

3. Programul Operațional Creștere Inteligentă şi Digitalizare

 Specializare inteligentă național (Danubius, cercetare - sinergii Horizon,

internaționalizare, tranziție industrială)

 E-guvernare, sisteme soluții digitale in administrația publica centrală,

interoperabilitate, cyber-security

 Broad-Band

 Instrumente financiare

4. Programul Naţional de Sănătate (multifond)

 Infrastructura cele 3 spitale regionale (faza II )

 Construcția și dotarea Institutului National de Hematologie

 Construcție și dotare pentru un Laborator de Referință National

 Reabilitare/ construcție 22 de spitalele județene și dotarea lor pentru cel puțin
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următoarele standarde: Laborator lucru; Centru transfuzie; Morga; Circuite deșeuri

medicale; Unități pentru stroke- prevenirea dizabilității; unități parte a rețelei

naționale de prevenție

 Reabilitrea/ Constructia spitale prioritare naționale

 Intervenții de eficiență energetică pentru infrastructura de sănătate și consolidare

pentru riscul seismic - de negociat infrastructură nouă și/sau reabilitată în funcție

de alocări și planurile regionale de servicii medicale,

 e-sănătate, digitalizare în sistemul de sănătate

 Servicii medicale (formare, medicina de familie - specializare, programe naționale,

prevenție, etc.)

 Pregatire și perfecționare resursă umană

 Cercetare in domeniul medical

5. Programul Operațional Capital Uman

 NEETs

 Educație (inclusiv e-educație)

 Ocupare

 Incluziune (inclusiv e-incluziune)

 Servicii sociale sistemice (dezinstituționalizare, combatere sărăcie, migranți,)

 ITI (combinație între prioritățile de investiții, în funcție de strategiile de dezvoltare

integrate)

 Capacitatea administrativă

 Asistență Tehnică

6. Programul Operațional Incluziune sociala si Dezvoltare Teritorială Integrată

(multifond):

 Infrastructură şi servicii CLLD (sociale, educaționale, sănătate, etc.)

 Turism
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 Cultură

 patrimoniu cultural

 Investitii pentru siguranta cetateanului administrare și suport CLLD (strategii, etc.)

si ITI

 intervenții de sprijin pentru persoanele dezavantajate (alimente, rechizite, obiecte

de puericultura, etc.)
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Sursa: www.fonduri‐structurale.ro

F.)Obiective tematice la nivel european și național În cadrul următorului buget pe

termen lung al UE pentru 2021-2027, Comisia propune modernizarea politicii de

coeziune, principala politică de investiții a UE, având în vedere cinci priorități

investiționale:

 O Europă mai inteligentă, prin inovare, digitalizare, transformare economică și

sprijinirea întreprinderilor mici și mijlocii

 O Europă mai verde, fără emisii de carbon, punerea în aplicare a Acordului de la

Paris și investiții în tranziția energetică, energia din surse regenerabile și

combaterea schimbărilor climatice

 O Europă conectată, cu rețele strategice de transport și digitale

http://www.fonduri-structurale.ro/
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 O Europă mai socială, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale

și sprijinirea calității locurilor de muncă, a învățământului, a competențelor, a

incluziunii sociale și a accesului egal la sistemul de sănătate

 O Europă mai apropiată de cetățenii săi, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare

conduse la nivel local și a dezvoltării urbane durabile în UE.

G.)Priorități naționale de investiții pentru finanțarea din Fondurile Europene

post-2020 Prioritățile naționale de investiții pentru finanțarea din Fondurile Europene

post-2020 au fost enunțate pe baza Obiectivelor Politice (OP) stabilite prin Politica de

Coeziune a Uniunii Europene, prin detalierea de obiective specifice (OS) pentru fiecare

dintre acestea, după cum urmează:

OP1 – O Europă mai inteligentă

Cercetare și inovare

OS1. Dezvoltarea capacităților de cercetare și inovare și adoptarea tehnologiilor

avansate Digitalizare

OS2. Fructificarea avantajelor digitalizării, în beneficiul cetățenilor, al companiilor și al

guvernelor Competitivitate

OS3. Impulsionarea creșterii și competitivității IMM-urilor Specializare inteligentă,

tranziție industrială și antreprenoriat

OS4. Dezvoltarea competențelor pentru specializare inteligentă, tranziție industrială și

antreprenoriat

OP2 – O Europă mai verde

Energie

OS1. Promovarea eficienței energetice și reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră

OS2. Promovarea energiei din surse regenerabile
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OS3. Dezvoltarea de sisteme inteligente de energie, rețele și stocare în afara TEN-E

Schimbări climatice, riscuri, apă

OS4. Promovarea adaptării la schimbările climatice, a prevenirii riscurilor și a

rezilienței în urma dezastrelor

OS5. Promovarea gestionării sustenabile a apei Economia circulară

OS6. Promovarea tranziției către o economie circulară Biodiversitate

OS7. Îmbunătățirea protecției naturii și a biodiversității, a infrastructurii verzi în special

în mediul urban și reducerea poluării – Biodiversitate Aer

OS8. Îmbunătățirea protecției naturii și a biodiversității, a infrastructurii verzi în special

în mediul urban și reducerea poluării - Aer Situri contaminate

OS9. Îmbunătățirea protecției naturii și a biodiversității, a infrastructurii verzi în special

în mediul urban și reducerea poluării – Situri contaminate Mobilitate urbană

OS10. Mobilitate națională, regionala și locală sustenabilă, rezilientă în fața

schimbărilor climatice, inteligentă și intermodală, inclusiv îmbunătățirea accesului la

TEN-T și a mobilității transfrontaliere

OP3 – O Europă mai conectată

Conectivitate

OS1. Dezvoltarea unei rețele TEN-T durabilă, rezilientă în fața schimbărilor climatice,

inteligentă, sigură și intermodală

OS2. Dezvoltarea unei mobilități naționale, regionale și locale durabile, reziliente în

fața schimbărilor climatice, inteligente și intermodale, inclusiv îmbunătățirea accesului

la TEN-T și a mobilității transfrontaliere Broadband

OS3. Îmbunătățirea conectivității digitale

OP4 – O Europă mai socială
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Ocupare

OS1. Îmbunătățirea accesului pe piața muncii pentru toate persoanele aflate în căutarea

unui loc de muncă, în special pentru tineri, șomeri de lungă durată și grupurile

dezavantajate pe piața muncii, persoane inactive, prin promovarea angajării pe cont

propriu și a economiei sociale

OS2. Modernizarea instituțiilor și a serviciilor pieței muncii pentru a evalua și anticipa

necesarul de competențe și a asigura asistența personalizată și în timp real urmărind

asigurarea medierii/plasării (matching), tranziției și a mobilității forței de munca

OS3. Promovarea participării echilibrate după gen pe piața muncii și a asigurării

echilibrului dintre viața profesională și cea privată

OS4. Promovarea adaptării la schimbare a lucrătorilor, întreprinderilor și

antreprenorilor, a îmbătrânirii active și în condiții bune de sănătate, precum și a unui

mediu de lucru sănătos și adaptat care să reducă riscurile la adresa sănătății Educație

OS5. Îmbunătățirea calității, eficacității și a relevanței sistemului de educație și formare

pentru piața muncii, pentru a sprijini dobândirea de competențe cheie, inclusiv a

competențelor digitale

OS6. Promovarea accesului egal la educație și formare de calitate și favorabile

incluziunii, completarea studiilor și a absolvirii acestora, în special pentru grupurile

defavorizate, începând de la educația și îngrijirea copiilor preșcolari, continuând cu

educația și formarea generală și profesională și până la învățământul terțiar

OS7. Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a unor oportunități flexibile

de perfecționare și reconversie profesională pentru toți luând în considerare

competențele digitale Incluziune socială

OS8. Promovarea integrării socio-economice a resortisanților țărilor terțe și a

comunităților marginalizate, cum ar fi romii
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OS9. Îmbunătățirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, durabile și

accesibile; modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului

la protecția socială; îmbunătățirea accesibilității, a eficacității și a rezilienței sistemelor

de asistență medicală și a serviciilor de îngrijire de lungă durată

– Incluziune socială Sănătate

OS10. Îmbunătățirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, durabile și

accesibile; modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului

la protecția socială; îmbunătățirea accesibilității, a eficacității și a rezilienței sistemelor

de asistență medicală și a serviciilor de îngrijire de lungă durată

– Sănătate Incluziune socială

OS11. Promovarea integrării sociale a persoanelor aflate în risc de sărăcie sau

excluziune socială, inclusiv a persoanelor cele mai defavorizate și a copiilor

OS12. Reducerea deprivării materiale prin furnizarea de alimente și/sau asistență

materială de bază persoanelor cele mai defavorizate, inclusiv prin măsuri de

acompaniere

OP5 – O Europă mai aproape de cetățenii săi

Turism, patrimoniu, cultură, securitate urbană

OS1. Promovarea dezvoltării integrate în domeniul social, economic și al mediului, a

patrimoniului cultural și a securității în zonele urbane

Dezvoltare teritorială integrată

OS2. Promovarea dezvoltării integrate în domeniul social, economic și al mediului la
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nivel local, a patrimoniului cultural și a securității, inclusiv în zonele rurale și de coastă

și inclusiv prin dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității

Pe lângă obiectivele politice prezentate mai sus, mai sunt prevăzute acțiuni pentru

asistență tehnică, și anume:

Asistență tehnică

OS1. Informare și comunicare

OS2. Pregătire, implementare, monitorizare și control

OS3. Evaluare și studii, colectare de date

OS4. Consolidarea capacităților autorităților statelor membre, ale beneficiarilor și ale

partenerilor relevanți

CONTEX NAȚIONAL

La nivel național, Strategia Naţională pentru Dezvoltare Durabilă a României

Orizonturi 2013–2020–2030 urmează prescripţiile metodologice ale Comisiei

Europene şi reprezintă un proiect comun al Guvernului României şi al Programului

Naţiunilor Unite pentru Dezvoltare. Strategia stabileşte obiective concrete pentru

trecerea, într-un interval de timp rezonabil şi realist, la un nou model de dezvoltare

propriu Uniunii Europene şi larg împărtăşit pe plan mondial – cel al dezvoltării durabile,

orientat spre îmbunătăţirea continuă a vieţii oamenilor şi a relaţiilor dintre ei în armonie

cu mediul natural. Strategia propune o viziune a dezvoltării României în perspectiva

următoarelor două decenii astfel încât conform Orizont 2030, să aibă loc apropierea
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semnificativă a României de nivelul mediu din acel an al ţărilor UE. Îndeplinirea

acestor obiective strategice va asigura, pe termen mediu şi lung, o creştere economică

ridicată şi, în consecinţă, o reducere substanţială a decalajelor economico-sociale dintre

România şi celelalte

state membre ale UE.

Direcţiile principale de acţiune, detaliate pe sectoare şi orizonturi de timp sunt:

1. Corelarea raţională a obiectivelor de dezvoltare, inclusiv a programelor investiţionale

în profil inter-sectorial şi regional, cu potenţialul şi capacitatea de susţinere a capitalului

natural;

2. Modernizarea accelerată a sistemelor de educaţie şi formare profesională, sănătate

publică şi servicii sociale, ţinând seama de evoluţiile demografice şi de impactul

acestora pe piaţa muncii;

3. Folosirea generalizată a celor mai bune tehnologii existente, din punct de vedere

economic şi ecologic, în deciziile investiţionale; introducerea fermă a criteriilor de eco-

eficienţă în toate activităţile de producţie şi servicii;

4. Anticiparea efectelor schimbărilor climatice şi elaborarea din timp a unor planuri de

măsuri pentru situaţii de criză generate de fenomene naturale sau antropice;

5. Asigurarea securităţii şi siguranţei alimentare prin valorificarea avantajelor

comparative ale României, fără a face rabat de la exigenţele privind menţinerea

fertilităţii solului, conservarea biodiversităţii şi protejarea mediului;

6. Identificarea unor surse suplimentare de finanţare pentru realizarea unor proiecte şi

programe de anvergură, în special în domeniile infrastructurii, energiei, protecţiei

mediului, siguranţei alimentare, educaţiei, sănătăţii şi serviciilor sociale;

7. Protecţia şi punerea în valoare a patrimoniului cultural şi natural naţional; racordarea

la normele şi standardele europene privind calitatea vieţii.
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La nivel național, România a realizat primele analize pe baza Raportului de

Țară 2019 – Anexa D: Orientări în materie de investiții privind finanțarea politicii de

coeziune în perioada 2021-2027, pe marginea cărora au fost trasate și prioritățile

naționale pentru finanțarea din Fondurile Europene post 2020. Arhitectura programelor

operaționale şi a sistemului de management şi control a fost aprobată printr-un

Memorandum emis de Ministerul Fondurilor Europene în data de 27 februarie 2020.

Planul Național de Redresare și Reziliență (PNRR) reprezintă un document

strategic alături de Politica de Coeziune și cea Agricolă, structurat pe două priorități:

reforme și investiții, ce aduce României perspectiva modernizării și a schimbărilor

profunde așteptate de societatea civilă, mediul de afaceri și sectorul public din România.

Cu un total alocat de 30,44 mld. euro (prețuri 2018), respectiv de 33, 009 mld. euro

(prețuri curente), planul este structurat pe trei piloni și 12 domenii prioritare pentru

dezvoltarea României. Cerința actuală din propunerea de Regulament aplicabil PNRR

este ca din suma aferentă granturilor, 70% să fie disponibilă până în 2022, iar restul de

30% să se aloce, pe baza unei formule prestabilite, în funcție de evoluțiile

macroeconomice de la nivelul fiecărei țări. Planul Național de Redresare și Reziliență

stabilește domeniile și prioritățile de investiții precum și reformele elaborate pentru

fiecare domeniu de investiții, în concordanță cu Recomandările Specifice de Țară (RST),

precum și cu Regulamentele Comisiei Europene, a căror finanțare este asigurată din

Facilitatea de Redresare și Reziliență (FRR) care are drept obiectiv general ameliorarea

stării economice a României, consolidarea capacității de reziliență în perioade de criză

pandemică și asigurarea unei creșteri economice pe termen lung.

Programele operaționale aferente implementării politicii de coeziune la nivel

național pentru 2021-2027 sunt:

Programul Operațional Dezvoltare Durabilă (PODD)

Programul Operațional Transport (POT)
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Programul Operațional Creștere Inteligentă şi Digitalizare (POCID)

Programul Operațional Sănătate (multifond) (POS)

Programul Operațional Capital Uman (POCU)

Programul Operațional Combaterea Sărăciei (POCS)

Programele Operaţionale Regionale – implementate la nivel de regiune (8 POR)

Programul Operațional Asistenţă Tehnică (multifond) (POAT)

Programul Operațional pentru Tranziție Echitabilă.

În ceea ce privește responsabilitatea gestionării acestor programe, Agențiile

pentru Dezvoltare Regională vor fi Autorități de Management pentru cele opt Programe

Operațional Regionale, Ministerul Transporturilor, Infrastructurii și Comunicațiilor va

fi Autoritate de Management pentru Programul Operațional Transport iar Ministerul

Fondurilor Europene va fi Autoritate de Management pentru celelalte șapte Programe

Operaționale menționate mai sus.

CONTEXT REGIONAL

La nivel regional, Strategia POR NE Moldova reflecta orientarile politicii de

coeziune a Uniunii Europene pentru perioada 2021-2027 si a fost elaborata luand in

considerare nevoile si provocarile existente la nivelul regiunii, precum si concluziile

Raportului de țară din 2019 pentru România. Strategia programului are rolul de a

sprijini obiectivele de politica asumate la nivel de UE prin intermediul unor tipuri de

investitii care sa contribuie la comeptitivitatea regionala, inovare si digitalizare,eficienta

energetica, mobilitate si conectivitate.

Axe prioritare si obiectivele specifice ale Strategiei sunt:

Axa prioritara 1 - O regiune competitivă prin inovare, digitalizare și întreprinderi

dinamice
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✓ Consolidarea capacităților de cercetare și inovare și introducerea de tehnologii

avansate;

✓ Impulsionarea creșterii și competitivității IMM-urilor;

Axa prioritara 2 - O regiune cu orașe Smart

✓ Sprijinirea transformării digitale a economiei regionale și a domeniilor de interes

public si fructificarea beneficiilor sale pentru cetățenii și întreprinderi;

Axa prioritara 3 - O regiune cu orașe prietenoase cu mediul

✓ Optimizarea utilizarii resurselor prin sprijinirea si promovarea eficientei energetice,

reducerea emisiilor de carbon si regenerare urbane prin dezvoltarea infrastructurii verzi

in mediul urban;

Axa prioritara 4 - O regiune accesibilă

✓ Creșterea mobilitatii si conectivitatii prin dezvoltarea unei infrastructuri de transport

rutier moderne si durabile;

Axa prioritara 5 - O regiune educată

✓ Creșterea accesului si participarii la un invatamant de calitate, modern, corelat cu

cerintele pietii muncii;

Axa prioritara 6 - O regiune atractivă

✓ Creșterea potentialului culturii si turismului ca vehicule de coeziune si dezvoltare

economica si sociala;

Planul de Dezvoltare Regională 2021-2027 identifica dezvoltarea turismului si a

culturii ca o prioritate de dezvoltare in contextul dezvoltarii socio-economic al

teritoriului, dat fiind
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potenţialul turistic existent în regiunea Sud-Vest Oltenia. Acest potenţial justifică

sprijinul financiar acordat reabilitării infrastructurii zonelor cu potential turistic şi

valorificării patrimoniului cultural.

Strategia de Dezvoltare Regionala Nord EST 2021- 2027 urmareste derularea

in regiune a unei dezvoltari echilibrate printr-un proces de crestere economica durabil,

favorabil incluziunii sociale, care sa conduca la cresterea standardului de viata si

reducerea decalalajelor de dezvoltare intra si inter regionale.

Indicatori de monitorizare obiectiv general:

1. produsul intern brut la nivel regional si judetean;

2. indicele de disparitate al produsului intern brut pe cap de locuitor la nivel

regional si judetean;

3. indicele de dezvoltare umana la nivel local

CONTEXT JUDEŢEAN

A.) Caracterizarea generală a Județului Neamț
l

Reședința: municipiul Piatra ț.

Se încadrează, din punct de

vedere geografic,

între 46040' și

47020' latitudine

nordică și 25043' si

27015' longitudine

estica.

Județul Neamț are
în componență 2
municipii, 3 orașe
și 78 de comune.

Vecini:
La Nord,

http://ro.wikipedia.org/wiki/Piatra_Neam%C8%9B
http://ro.wikipedia.org/wiki/Piatra_Neam%C8%9B
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Nord‐Vest cu județul
Suceava

Județul Neamț se află în

nord‐estul României, la limita

dintre Carpații Orientali și

Podișul Moldovei. Este

cunoscut mai ales pentru

frumusețea Masivului Ceahlău

și a peisajului în general.

Suprafața: 5.890 km pătrați

ceea ce reprezintă aproximativ

2,5 % din teritoriul țării;

http://ro.wikipedia.org/wiki/Rom%C3%A2nia
http://ro.wikipedia.org/wiki/Carpa%C8%9Bii_Orientali
http://ro.wikipedia.org/wiki/Carpa%C8%9Bii_Orientali
http://ro.wikipedia.org/wiki/Podi%C8%99ul_Moldovei
http://ro.wikipedia.org/wiki/Masivul_Ceahl%C4%83u
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La Est cu Județele Iași și Vaslui
La Sud cu Județul Bacău
La Vest cu JudețulHarghita

Organizarea administrativ‐teritorială
Organizarea administrativ‐teritorială însumează 421 localități, cuprinzând două

municipii (Piatra Neamț, care este și reședința de județ și Roman), trei orașe

(Bicaz, Roznov și Târgu Neamț), 78 de comune și 339 de sate.

Județul Neamț este înfrățit din 1991 cu regiunea Champagne‐Ardenne, fiind

primul județ care a realizat acest lucru cu o regiune occidentală. Numeroase

comune s‐au înfrățit cu localități din Franța sau Belgia. Există relații de

colaborare cu Germania, Elveția, Olanda, Italia sau Danemarca.

A.Date istorice

Cele mai vechi urme de locuire umană de pe teritoriul actual al județului

Neamț datează din paleoliticul superior (cca. 100.000 ani i.e.n.), ele fiind

evidențiate îndeosebi pe Valea Bistriței, unde s‐au descoperit numeroase situri

arheologice.

Evoluția comunităților umane, concentrarea lor în adevărate sate,

introducerea uneltelor din piatră șlefuită, corn, os, lut ars, pe lângă cele din silex,

diversificarea tehnicilor de modelare și de decorare a ceramicii, dezvoltarea

vieții spirituale, toate acestea au condus treptat la formarea celei mai strălucite

civilizații preistorice a Europei: Complexul Precucuteni‐Cucuteni‐Tripolie

(aprox. 4.200 ‐ 2.600 i.e.n.). Cercetările efectuate de către specialiștii Muzeului

de Istorie Piatra Neamț în stațiunile arheologice de la Izvoare‐Piatra Neamț,

Traian‐Dealul Viei, Târpești, Frumușica, Calu, Văleni, Ghelăiești, dar și în alte

http://www.neamt.ro/Date_gen/Loc/index.html
http://www.neamt.ro/Date_gen/Roman/
http://www.neamt.ro/Date_gen/Bicaz/
http://www.neamt.ro/Date_gen/Roznov/
http://www.neamt.ro/Date_gen/Tg_Neamt/
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locuri, au evidențiat în special valoarea plasticii antropomorfe și zoomorfe, a

ceramicii pictate, aducând o contribuție de excepție la o mai bună cunoaștere a

acestei civilizații. De altfel, sălile acestui muzeu adăpostesc cea mai

impresionantă colecție de obiecte aparținând acestei culturi.

Epoca bronzului și apoi epoca fierului, caracterizate prin apariția și

dezvoltarea metalurgiei, sunt evidențiate prin așezările de pe cuprinsul bazinelor

Bistriței și Moldovei. Treptat, ele au lăsat locul societății tracice și apoi

civilizației dacice. Acesteia din urmă îi aparțin așezările descoperite în zona

orașului Piatra Neamț, la Bâtca Doamnei, Cozla și Calu, care au oferit

importante informații referitoare la nivelul înalt de dezvoltare economico‐

socială, militară și spirituală atins de civilizația dacică din această parte a țării.

Chiar și după constituirea provinciei Dacia, mărturiile arheologice de la

Poiana‐Dulcești atestă gradul înalt de civilizație atins de dacii liberi în sec. II‐III

e.n.

Apariția popoarelor migratoare a modificat puternic evoluția populației

daco‐carpice existente în sec. IV e.n. pe teritoriul actual al județului. Influența

acestora, dar și cea a civilizației romane sau romano‐bizantine, a dus la apariția,

între secolele V‐VII e.n., a culturii Costișa‐Botoșana, care a coincis, pentru

această parte a țării, cu perioada formării poporului roman. Dintre așezările ce

datează din această perioadă, merită amintită pe cea de la Davideni, unde a

existat între sec. V‐VIII o comunitate romanică, aflată într‐un proces de

creștinare.

Semnificative pentru perioada secolelor VIII‐IX sunt așezările de la

Borniș‐Dragomirești, Izvoare‐Bahna, Poiana‐Dulcești și Brășauți‐Dumbrava

Roșie, care aparțin culturii Dridu.

http://www.neamt.ro/Info_utile/Obiective/Cetatea_Batca.htm
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Informațiile privitoare la primele două secole ale mileniului II sunt

insuficiente sau prea puțin analizate. În schimb se cunosc suficiente elemente

legate de populația autohtonă a secolului XIII, dar mai ales despre așezările

medievale de la Piatra‐Neamț ‐ Bâtca Doamnei și Pietricica.

Evoluția așezărilor rurale a dus la formarea, începând cu a doua

jumătate a sec. XIV, a primelor centre cu nuanță urbană: Piatra lui Crăciun,

Roman și Neamț. Cu timpul, târgul Piatra capătă o mai mare importanță,

aceasta și datorită constituirii aici a unei Curți Domnești, iar Romanul devine

unul dintre cele mai însemnate centre, făcând parte din sistemul defensiv al

Moldovei, aici fiind întemeiată în 1408 și o episcopie. La fel de vechi ca și

Piatra sau Roman, orașul Neamț va deveni mai cunoscut odată cu ridicarea, pe

Culmea Pleșului, a Cetății Neamțului. Tot din perioada medievală datează

începuturile Mănăstirii Neamț, unul dintre cele mai vechi și mai vestite centre

religioase din țară, alături de Mănăstirile Bistrița, Secu, Sihăstria, Agapia sau

Văratec.

Continua creștere a producției de mărfuri și a celei agricole, dar și

intensificarea schimburilor comerciale, face ca dezvoltarea economică a

ținutului să fie din ce în ce mai vizibilă. Astfel, spre sfârșitul sec. XVIII sunt

atestate o serie de centre de schimburi, iar odată cu începutul sec. XIX încep să

apară și primele fabrici. Revoluția tehnică, reformele de după 1859, cucerirea

independenței de stat în 1877 și măsurile legislative ce au urmat au dus la

dezvoltarea capitalismului industrial și în această parte a țării.

Participarea României, începând cu 1916, la primul război mondial a

făcut însă ca situația generală a județului să aibă mult de suferit. În anii de după

război s‐a reușit refacerea vieții economice, perioada interbelică fiind o perioadă

http://www.neamt.ro/cmj/istorie/curtea_domneasca.html
http://www.neamt.ro/cmj/istorie/curtea_domneasca.html
http://www.neamt.ro/cmj/Cetatea_Neamt/index.html
http://www.neamt.ro/Info_utile/Manastiri/index.html
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relativ prospera (vezi harta județului în 1929). Intrarea României în cel de‐al

doilea război mondial, moment ce l‐a găsit pe mareșalul Ion Antonescu la Piatra

Neamț, a determinat trimiterea pe front a unităților militare din zona Neamțului,

alături de alte unități din țară, și participarea la lupta pentru reîntregirea Patriei.

Evoluția ulterioară a evenimentelor, mai ales după străpungerea de către armata

sovietică a fortificației Tg. Neamț‐Pașcani, a făcut ca multe dintre localitățile din

estul județului să sufere mari distrugeri.

Anii de după război și schimbarea regimului politic în 1947, au

determinat o nouă etapă în evoluția istorică a județului Neamț, în care se pot

distinge, totuși, și transformări pozitive, care și‐au pus amprenta asupra zonei și

locuitorilor săi.

B.Relieful

Formele de relief au înălțimi cuprinse între 1907m (vârful Ocolașul Mare)

și 169 m (lunca Siretului). Astfel forma de relief predominantă a județului este

cea muntoasă, suprapusă parțial Carpaților Orientali, Subcarpaților Moldovei și

Podișului Moldovenesc.

Carpații Orientali (prin munții Bistriței, masivul Ceahlău, munții Hășmaș,

munții Tarcău și munții Stânișoarei), ocupă 278.769 ha (51% din suprafața

județului).

Cele mai impresionante forme de relief ale Județului Neamț, sunt fără îndoială:

http://www.neamt.ro/Date_gen/Jud_NT/NT_map1929.html
http://www.neamt.ro/Date_gen/Jud_NT/NT_map1929.html


Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

62

Masivul Ceahlău care impresionează atât prin frumusețea deosebită a

peisajului oferit, cât și prin aspectul său impunător. Toate acestea l‐au făcut unul

dintre munții cei mai cautați de către turiștii din țară, dar și din străinătate.

Prezență vie în folclorul local, înconjurat de o aureolă magico‐mitologică,

imaginea Ceahlăului se reflectă distinct în paginile de literatură sau în operele

artiștilor plastici, ca de altfel întreg ținutul Neamțului.

Cheile Bicazului, străbtute de râul Bicaz.

Formațiunile carstice existente pe raza județului Neamț sunt în număr de cinci:

1. Peștera Munticelu (Ghiocelu) situată pe versantul stâng al Văii Bicazului,

în Masivul Surduc‐Munticelu, la extremitatea nordică a Munților Hășmaș, pe

raza comunei Bicazu Ardelean. Peștera are 120 de metri lungime și nu este

accesibilă publicului.

2. Peștera Toșorog situată în nord‐estul Munților Hășmaș, pe Valea Bradului,

la 28 de kilometri sud‐est de orașul Bicaz, tot pe teritoriul comunei Bicazu

Ardelean. Nici aceasta nu este accesibilă publicului.

3. Complexul Detunate aflat în masivul Ceahlău, pe teritoriul orașului Bicaz.

4. Peștera Groapa cu Var pe teritoriul comunei Ceahlău

5. Peștera 3 Fântâni aflată în comuna Dămuc.

C.Rețeaua hidrografică

Lungimea totală a râurilor ce traversează județul Neamț este de peste 2000 km.

Dintre acestea, Bistrița are 118,0 km, Moldova 70,0 km, Cracău 58,0 km, Ozana

54,0 km, Siret 42,1 km.

Din punct de vedere al debitelor, cele mai importante râuri ale județului sunt

Siret, Moldova și Bistrița.

http://www.ceahlau.neamt.ro/
http://www.neamt.ro/Date_gen/Jud_NT/Ch_Bicaz_map.html
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Din punct de vedere al regimului de alimentare, apele subterane au o pondere de

15‐30%, iar cele din topirea zăpezii între 30‐40%.

Lacurile existente pe teritoriul județului sunt artificiale, fiind amenajate în scopuri

complexe (hidroenergetice, pentru atenuare viituri, irigații, piscicultură, rezerva de

apă, agrement). Dintre toate, acumularea Izvorul Muntelui este cea mai importantă,

având o suprafață de aproximativ 3120 ha și un volum de apă de aproximativ 1251

milioane m3.

D.Clima

Clima județului Neamț este temperat continentală, caracteristicile acesteia fiind

determinate de variațiile de altitudine și de particularitățile circulației atmosferice.

Temperatura medie anuală crește progresiv de la vest spre est, din zona montană spre

regiunea dealurilor subcarpatice și de podiș.

Temperatura maximă absolută de 38,6 oC (august 1952 ) s‐a înregistrat la

Piatra‐Neamț, în timp ce minima de ‐33,2 oC (februarie 1954) s‐a înregistrat la Roman.

Precipitațiile au valorile medii cele mai mari în regiunea montană, scăzând cu cât ne

deplasăm spre est (Ceahlau‐Toaca peste 700 mm, Piatra‐Neamț 649 mm, Roman 529

mm).

E.Arii protejate în județul Neamț

10 rezervații forestiere ("Pădurea de argint", "Codrii de aramă", Pângarați etc.);

3 rezervații paleontologice și fosiliere (Munții Cozla, Pietricica și Cernegura

din Piatra‐Neamț);

5 rezervații geologice (Cheile Șugăului, Cascada Duruitoarea etc);

3 parcuri dendrologice cu arbori seculari;

12 rezervații floristice, faunistice, acvatice, peisagistice și mixte;

5 monumente ale naturii: 4 stejari seculari și un ulm secular (Piatra Teiului etc.).

http://www.neamt.ro/Date_gen/Bicaz/Lac_Izv_Muntelui.html
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Ariile naturale de interes național și local ocupă suprafața de 38.448 ha. Dintre

acestea, poate cele mai impresionante sunt Parcul Național Ceahlău, cu o suprafață

de 7.742 ha și Parcul Național "Cheile Bicazului", cu 3.315 ha. O altă arie protejată,

de interes naional, este rezervația naturală de la Vănători și care cuprinde 26.380 ha.

Arii protejate de interes local:

Rezervația forestieră de la Dobreni,

Lacul Izvorul Muntelui (cu 150 ha),

Rezervația floristică "Dealul Vulpii" și rezervorul fosilifer "Cernegura" (aflate

în apropiere de Piatra‐Neamț),
Cheile Șugăului ‐ Munticelu,

Peșterile Toșorog și Munticelu (din zona Bicaz Chei),

Stânca de la Șerbești (com. Ștefan cel Mare),

Pădurea de argint sau Codrii de aramă, situate între localitățile Agapia și Varatec,

Rezervațiile Naturale Dobreni, Goșman, Brateș, Borca,

Lacul Cuiejdel (cel mai mare lac de baraj natural din România) și Secu,

Rezervația "Codrul Secular Runc",

Ariile naturale protejate Pietricia, Cozla și Agircia (din zona Piatra‐Neamț),

Ariile speciale avifaunistice Lacurile Pângărați și Vaduri.

La nivelul județului Neamț au fost declarate situri de importantă comunitară

"Natura 2000" următoarele arii naturale protejate: CEAHLĂU (Parc Național aflat în

administrarea CJ Neamț), CHEILE BICAZULUI ‐ HĂȘMAȘ (Parc Național aflat în

administrarea Regiei Naționale a Pădurilor), CHEILE ȘUGĂULUI ‐ MUNTICELU

(Rezervație naturală aflată în custodia Clubului Montan Român), PĂDUREA

GOȘMAN (în custodia Direcției Silvice Neamț), VÂNĂTORI‐NEAMȚ (Parc Natural

aflat în administrarea RNP).

F.ECONOMIA județului Neamț
Economia Județului Neamț este în declin de la finele anului 2006, ajungând pe

http://www.imagini.neamt.ro/categories.php?cat_id=100
http://www.imagini.neamt.ro/categories.php?cat_id=93
http://www.imagini.neamt.ro/categories.php?cat_id=65
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locul 3 încă din prima jumătate a anului 2007 în topul falimentelor. Cele mai multe

falimente s‐au înregistrat în domeniul comerțului.

Întreprinderile mici și mijlocii, în special microîntreprinderile constituie segmentul

cel mai important al economiei județului Neamț.

Datele statistice prezintă următoarea situație:

Începând cu anul 2009, din cauza situației economice, numărul de

microîntreprinderi a scăzut cu aproape 10.30%.

Numărul de întreprinderi mari a a scăzut progresiv din 2005 până în 2009, de

la 26 de întreprinderi la 18; iar în cazul întreprinderilor cu peste 1000 de angajați, de

la 3 la una singură.

În 2010, Comisia Națională de Prognoză estima o creștere de 1,5% în 2011,

urmată de un plus de 3,9% în 2012 și de 4,5% în 2013.

Prognoza preliminară până în 2014 arată că industria ar trebui să ajungă la

4,1%, agricultura va crește până la 2,9%, construcțiile vor crește cu 6,1%, iar

serviciile cu 4,9%.

În Județul Neamț rata șomajului a scăzut ușor la începutul lunii aprilie 2012,

ajungând la 4,82%, față de 5,05% luna trecută. În evidențele Agenției Județene pentru

Ocuparea Forței de Muncă (AJOFM), sunt înregistrați 9.974 de șomeri, din care doar

3.764 primesc indemnizație.

Pentru anul 2013, Agenția Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă Neamț
raporta :

‐ 11.832 de șomeri la 1 februarie ;

‐ 11.791 de șomeri la 1 martie.

G.TURISMUL în județul Neamț

Obiectivele de interes turistic din județul Neamț:
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Stațiunile balneare Bălțătești și Oglinzi, stațiunea turistică Durău,

Stațiunile turistice de interes național Piatra‐Neamț și Târgu Neamț,

Salba vechilor mănăstiri ‐ începând cu Neamțul, una dintre cele mai vechi

mănăstiri din Moldova (1367), cu mormântul lui Petru Mușat, însemnat centru de

tipărituri; apoi Secu, ctitoria lui Nestor Ureche (1602), cu frumoase manuscrise,

adevărate opere de artă; Agapia, menționată documentar în 1437 și ajunsă celebră

prin picturile din tinerețe ale lui Nicolae Grigorescu; Văratecul și celelalte.

Obiectivele memorialistice (casele memoriale I. Creangă, C. Hogaș, V. Micle, Al.

Vlahuță, M. Sadoveanu) și muzeale.

Județul Neamț este inclus în Lista obiectivelor de patrimoniu național cu un

număr de 552 de monumente, mănăstiri, cetăți, situri arheologice și alte obiective de

patrimoniu național.

Harta turistică a județului Neamț

http://www.neamt.ro/Info_utile/Obiective/statiunea_baltatesti.htm
http://www.ceahlau.neamt.ro/cazare_ceahlau.php
http://www.neamt.ro/Date_gen/P_Neamt/index.html
http://www.neamt.ro/Info_utile/Manastiri/index.html
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STRATEGIA DE DEZVOLTARE A TURISMULUI ÎN JUDEȚUL NEAMȚ

Obiective și acțiuni pentru dezvoltarea turismului în județul

Neamț

Strategia de dezvoltare durabilă a judeţului Neamţ pe perioada 2014-2023 are ca

obiectiv central să se asigure că măsurile şi acţiunile întreprinse în direcţia dezvoltării

socio-economice durabile de către toţi actorii de la nivelul judeţului, atât publici, cât şi

privaţi, sunt sinergice și sunt cât mai eficiente în atingerea scopurilor propuse. Dezvoltarea

socio-economică a judeţului presupune declinarea relevantă la nivel local a obiectivelor de

creştere durabilă şi incluzivă a Strategiei Europa 2020. Astfel, obiectivul central al

dezvoltării durabile este abordat într-o dublă perspectivă : aceea a obiectivelor tematice pe

care regulamentele europene le stabilesc pentru Fondurile Structurale şi de Investiţii

(FEDR, FSE, FEADR, etc.) şi aceea a provocărilor şi nevoilor socio-economice şi de

mediu de la nivelul judeţului. Pentru a concretiza această dublă abordare într-o manieră

care să asigure şi o lizibilitate crescută a felului în care strategia răspunde prin obiectivele

şi măsurile propuse nevoilor şi provocărilor identificate – element esenţial pentru o

ulterioară implementare eficace şi eficientă şi pentru mobilizarea comunităţilor locale –

Strategia este structurată în trei părţi principale: analiza provocărilor şi nevoilor la nivelul

judeţului pentru perioada 2014-2023, propunerea viziunii de dezvoltare şi a obiectivelor

generale, structura operaţională a strategiei de dezvoltare. Pentru coerenţa cu obiectivele

tematice ale Fondurilor Structurale și de Investiții, atât analiza nevoilor, cât şi structura

operaţională a Strategiei au fost organizate logic în jurul obiectivelor tematice (în special al

celor 11 obiective FEDR). Analiza nevoilor la nivel local a utilizat însă şi abordarea « de

jos în sus » prin derularea unor consultări cu actorii locali în diferite locaţii din judeţ, de-a

lungul cărora au fost discutate concluziile analizelor de tip cantitativ-statistic derulate prin

utilizarea datelor Institutului Naţional de Statistică şi a celor puse la dispoziţie de către

instituţiile deconcentrate şi descentralizate de la nivelul judeţului (Inspectoratul Şcolar,
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Direcţia de Sănătate Publică, Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului,

Agenţia pentru Protecţia Mediului, Agenţia de Plăţi şi Intervenţie în Agricultură, Agenţia

Judeţeană de Ocupare a Forţei de Muncă, Direcţia Judeţeană de Cultură, etc.) precum şi de

cele asociative public-private cum este Camera de Comerţ şi Industrie.

Agenda Locală 21 – Planul local de dezvoltare durabilă a județului Neamț reprezintă

principalul document de planificare strategică a direcțiilor prioritare de dezvoltare ale

județului Neamț. Acest document a reprezentat, până în momentul de față, unul din

principalele mijloace de programare strategică puse la dispoziția autorităților din județ,

dorind să ofere un plan concret de acțiune și de implementare care să vină în întâmpinarea

nevoilor comunității locale.

În ceea ce privește structura documentului de planificare strategică sus menționat, acesta a:

- evaluat potențialul socio-economic al județului,

- analizat atât punctele tari și slabe ale județului, cât și oportunitățile și amenințările cu

care acest teritoriu se confruntă,

- conturat obiectivele generale și specifice de dezvoltare

- elaborat planul local de acțiune

- identificat portofoliul de proiecte prioritare

La momentul elaborării Agendei Locale 21 – Planul local de dezvoltare durabilă a

județului Neamț, în anul 2008, obiectivele generale erau structurate după cum urmează:

III.1.1 Capitalul Natural

 Managementul durabil al capitalului natural
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III.1.2 Domeniul Economic

 Întărirea şi dinamizarea structurilor instituţionale locale, cât şi a mediului economic;

 Îmbunătăţirea spaţiului rural şi creşterea competitivităţii sectorului agro-alimentar;

 Dezvoltarea infrastructurii de transport;

 Refacerea şi dezvoltarea infrastructurii de bază;

 Turism durabil la nivelul judeţului Neamţ;

III.1.3 Domeniul Social

 Dezvoltarea şi îmbunătăţirea calităţii serviciilor sociale şi a infrastructurii asociate lor;

 Dezvoltarea, îmbunătăţirea calităţii serviciilor de sănătate şi repartizarea echilibrată a

acestora pe teritoriul judeţului;

 Îmbunătăţirea şi adaptarea la piaţa muncii a sistemului de învăţământ
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3.1. Județul Neamț ‐ Dezvoltarea comunităților rurale

În județul Neamț sunt 78 de comune.

Județul Neamț exploatează o suprafață agricolă totală de 283 663 ha, din

care arabil‐170 992 ha, pășuni și fânețe‐109 569 ha, și vii, livezi‐ 3 102 ha.

În Uniunea Europeană, dezvoltarea rurală a devenit al doilea pilon al

Politicii Agricole Comune. Obiectivul major al MAPDR, raportat la noua

orientare a PAC, este implementarea unei dezvoltări rurale durabile, prin

asigurarea pe termen lung a dezvoltării și stabilității sociale, economice și

culturale a spațiului rural, în conexiune directă cu protecția și conservarea

mediului și peisajelor, a menținerii fertilității solului, păstrării tradițiilor și

patrimoniului cultural românesc.

Principiile urmărite de MAPDR pentru aplicarea unei politici de

dezvoltare durabilă, vizează:

‐ multifuncționalitatea agriculturii,

‐ abordarea multisectorială și integrată a economiei rurale,

‐ flexibilitatea financiară,

‐ transparența în elaborarea, implementarea și gestionarea fondurilor.
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II. CARACTERIZAREA GENERALĂ A UNITĂȚII ADMINISTRATIV
TERITORIALE

Comuna Săbăoani este situată în zona central-estică a judeţului Neamţ, intre
bazinele râurilor Moldova şi Siret.
Comuna se află în extremitatea estică a județului Neamț la limita cu județul Iași,
pe terasa superioară a interfluviului Siret-Moldova, la nord de orașul Roman.

Comuna se află la limita cu judeţul Iaşi, pe terasa superioară a

interfluviului Siret-Moldova, la nord de oraşul Roman. Este concentrată la vest de

interesctia drumului european E 85 cu drumul national DN28 ( care duce la Iasi ).

Comuna Săbăoani este traversată de şoseaua naţională DN2, care leagă

Romanul de Suceava, de DJ 207 şi E85. Pe teritoriul comunei Săbăoani trece şi

calea ferată Roman-Suceava, fiind deservită de staţia Săbăoani.

Distanța dintre comuna Săbăoani și municpiul Roman este de aproximativ de 12

km, iar între comuna Săbăoani și municipiul Piatra Neamț distanța este de circa 62

km. Din centrul comunei până în Pașcani sunt 30 km (distanță de 30 minute cu

autorismul) și până în municipiul Iași circa 74 km (distanță de 60-65 minute cu

autorismul).

Teritoriul comunei are următoarele coordonate geografice:

longitudine estică 26°52′58″

latitudine nordică 47°00′01″

Comuna Săbăoani se află, din punct de vedere geografic, la intersecție de

curenți, fapt ce facilitează investiții în parcuri de eoliene pentru generarea de energii

alternative.

Săbăoani - componență teritorial-administrativă

Comuna Săbăoani este cea mai mare şi una din cele mai vechi aşezări rurale din
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judeţul Neamţ. Suprafața totală a comunei este de 3.337 ha.

Are în componenţă două localități:
Săbăoani – reşedinţa de comună
Traian

Săbăoani – este una dintre cele mai vechi comunităţi catolice din Moldova.

Localitatea Săbăoani este situată în nord-vestul comunei, pe drumul

interjudeţean, pe ruta Paşcani-Roman. Atestat documentar din secolul al XVI-lea,

este cel mai mare sat catolic din Moldova. Există două teorii cu privire la vechea

vatră a satului. Una dintre ele susţine că vatra a fost la aproximativ 3 km. spre răsărit

de aşezarea actuală, la marginea terasei superioare şi pe coasta dealului, locul

purtând denumirea de Berindeşti.

Cea de-a doua teorie susţine că o parte din Berindeşti a devenit satul Săbăoani.

Traian – sat al comunei Săbăoani, în trecut purta denumirea de Uifalău.

Primele menţiuni scrise despre satul Traian (denumit de-a lungul timpului şi

„cotunaTraian”) există din anii 1900-1901. Deşi, probabil, unele familii desprinse din

Săbăoani s-au stabilit în vatra veche a satului din anul 1881, despre nucleul satului se

poate vorbi cu certitudine după 1890. Acest fapt este relatat într-un certificat eliberat

de Primăria Comunei Săbăoani din 1913.

Satul Traian se află la o distanţă de 7 km de oraşul Roman. Aşezat la

marginea terasei superioare dintre râul Siret şi cursul inferior al râului Moldova,

este traversat de şoseaua europeană E85. Majoritatea locuitorilor din sat sunt de

confesiune romano-catolică, existând şi o minoritate de confesiune creştin ortodoxă.

Informaţii despre legenda formării comunei Săbăoani regăsim în

manuscrisul „Cronica de la Săbăoani”, o monografie realizată de către Petre Sescu

(Pădurarul). Conform acestei lucrări, comuna Săbăoani s-a format din vechiul sat

Berindeşti.

Locuitorii satului Berindeşti au fost nevoiţi să părăsească teritoriul ocupat

datorită invaziilor dese ale armatelor turceşti şi tătărăşti. Aceştia s-au retras în
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pădurea din apropiere, la aproximativ 2 km depărtare. Locuitorii comunei de astăzi

numesc centrul satului de odinioară „Miseşke”; în centrul satului vechi se afla şi

biserica de piatră.

Treptat, oamenii au tăiat copacii pădurii, fapt ce a dus la înălţarea unui val înalt

de pământ în jurul satului, care a apărat aşezarea. Se pare că primul locuitor care s-a

aşezat în mijlocul pădurii, construind prima casă aici, se numea Szabo Ioan Martin.

De la acesta provine şi numele satului Săbăoani.

Nu se cunoaşte data exactă a formării, însă vechimea localităţii Săbăoani se

poate constata şi din străzile întortochiate, strâmbe şi cotite. Aceasta se datora faptului

că fiecare nou sosit îşi făcea casa la întâmplare. De-a lungul timpului, locuitorii

noului sat au trasat drumurile de acces, ocolind arborii seculari şi casele deja

construite.

Totuşi, în aceeaşi pădure, într-o parte necunoscută de locuitorii plecaţi din satul

Berindeşti, trăia un alt grup de oameni. Aceştia erau locuitorii satului Licuşeni de azi,

satul aparţinând Episcopiei Romanului.

La sfârșitul secolului al XIX-lea, comuna Săbăoani făcea parte din plasa Moldova

a județului Roman, fiind formată numai din satul de reședință, având o populaţie de

2462 de locuitori. În comună existau o școală mixtă, în care studiau 115 elevi și o

biserică catolică. În anul 1968, comuna Săbăoani trece de la raionul Roman la judeţul

Neamţ. Tot atunci, satul Licuşeni este desfiinţat şi comasat cu satul Săbăoani, intrând

sub administraţia primăriei comunei Sabăoani.

Elemente de cadru natural

Relief. Din punct de vedere al formei principale de relief, comuna Săbăoani se

încadrează în categoria câmpie.

Clima. Comuna Săbăoani este situată într-o zonă temperată cu climat continental mai

accentuat. Acest fapt se datorează poziţiei sale în estul Carpaţilor Orientali, precum şi a

aşezării pe culoarul topo-climatic al Siretului, orientat nord-sud.

Vara este caracterizată prin vreme caldă şi umedă, datorită invaziei de aer oceanic.

Începutul verii prezintă o vreme călduroasă, cu umidităţi relativ scăzute. Iarna, prin
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deplasarea maselor de aer arctic formate din Anticiclonul Siberian, sub denumirea de

crivăţ, deasupra teritoriului comunei, se produc deseori viscole puternice. Acestea pot

atinge viteza de 100 km/h.

Temperatura medie anuală este de +8,3°C. Cea mai ridicată temperatură medie

este înregistrată în luna iulie (+20°C), iar cea mai coborâtă temperatură medie se

înregistrează în luna ianuarie (-5°C).

Precipitaţile atmosferice înregistrează o medie de 50-60 mm/an. Cele mai mari

cantităţi cad vara (35-40%), iar cele mai mici cad iarna (10-17%). Din totalul

precipitaţiilor, 17-23% cad toamna şi iarna. Se înregistrează cantităţi mari de precipitaţii

în lunile iunie-iulie (70-80 mm în medie), şi cantităţi mici iarna (20-25 mm în medie).

Rețeaua hidrografică. Comuna Săbăoani este situată între bazinele râurilor Moldova şi

Siret. Primăvara, atunci când topirea zăpezilor corespunde cu perioadele ploioase,

nivelul Siretului creşte foarte mult şi se revarsă. În prezent, Siretul este îndiguit, fiind

eliminat pericolul de inundaţii.

Regimul de scurgeri înregistrează două maxime: în lunile aprile – iunie.

Apa subterană este întâlnită la adâncimi cuprinse între 3 şi 10 m, şi este cantonată în

depozite de terasă grosiere.

Solurile. Pe teritoriul comunei Săbăoani, se diferenţiază următoarele tipuri de sol:

Cernisoluri – prezintă un grad ridicat de fertilitate, sunt folosite intens în agricultură;

au o largă răspândire, ocupă suprafeţele interfluviale şi terasele râurilor

Protisoluri - reprezentate de aluvisoluri, sunt cele mai favorabile pentru legume şi

zarzavaturi, asigurând condiţii optime şi pentru o serie de plante furajere, tehnice,

cerealiere

Luvisoluri

Antrisoluri

Hidrisoluri
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Flora și faună

Vegetația și fauna din comuna Săbăoani sunt cele caracteristice zonei de câmpie în care

se încadrează comuna Săbăoani, ca formă de relief.

Relații în teritoriu

Comuna Săbăoani face parte din Grupul de Acţiune Locală „Valea Siretului” și din

AcoR (Asociația Comunelor din România).

Grupul de Acțiune Locală Valea Siretului – scurtă descriere

GAL Valea Siretului reprezintă un parteneriat public privat din provincia istorică

Moldova, fiind arondat regiunii de dezvoltare Nord-Est. Este situat geografic în nord-

estul judeţului Neamţ şi sud-vestul judeţului Iaşi, pe limita teritorială dintre cele două

judeţe.

Teritorial, ocupă o suprafaţă de 105,9 km2 , este situat pe cursul mijlociu al

râului Siret, şi este constituit din 4 comune din judeţele Neamţ şi Iaşi:

Săbăoani – judeţul Neamţ, are în componenţă 2 sate: Săbăoani şi Traian

Tămăşeni – judeţul Neamţ, are în componenţă 2 sate: Tămăşeni şi Adjudeni

Doljeşti – judeţul Neamţ, are în componenţă 4 sate: Doljeşti, Buruieneşti, Rotunda,

Buholca

Răchiteni – judeţul Iaşi, are în componenţă 3 sate: Răchiteni, Izvoarele, Ursăreşti.

Teritoriul GAL Valea Siretului prezintă o infrastructură foarte bine structurată,

fiind traversat de drumurile europene E85 şi E583 şi alte drumuri naţionale şi judeţene.

GAL Valea Siretului, prin proiectele de dezvoltare rurală a zonei, are ca priorităţi:

Creşterea competitivităţii economice și agricole bazate pe cunoaștere şi inovaţie

Protejarea și îmbunătățirea calităţii mediului

Îmbunătăţirea calităţii vieţii prin diversificarea economiei rurale şi

întărirea atractivităţii teritoriale

Acţiuni de cooperare.

Asociaţia Comunelor din România (A.Co.R.) – scurtă descriere

Comuna Săbăoani face parte din Asociația Comunelor din România (A.Co.R),

aparținând de filiala județului Neamț.
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Asociația Comunelor din România este o asociație de autorități locale, înființată

în anul 1997. Actualmente, are ca membri 1849 de comune din toate județele din

România.

De la înființare, a acționat pentru reprezentarea unitară a intereselor membrilor

atât în în relația cu instituțiile centrale, cât și cu cele de la nivel european și internațional.

În acest sens, a realizat următoarele:

 în anul 2006: devine membru, având drepturi depline, în Consiliul Comunelor și

Regiunilor din Europa (CCRE/CEMR)

 în anul 2009: devine membră a Rețelei Asociațiilor de Autorități Locale din SE

Europei (NALAS).

A.Co.R. urmărește următoarele obiective:

 armonie între interesele comunelor membre, astfel încât să rezulte o dezvoltare

economico-socială echilibrată a acestora promovarea relațiilor de colaborare și

întrajutorare între comunele membre

 înființarea și menținerea unui sistem informațional integrat, și organizarea unor

corpuri de specialiști care analizeze și să ofere soluții pentru problemele din comune

 organizarea de activități care să vizeze formarea și perfecționarea profesională

atât a aleșilor locali, cât și a funcționarilor publici, precum și a personalului din

administrația publică locală de la nivelul comunelor membre.

Asociația se implică periodic în efectuarea de studii, analize și cercetări privind

situația economico-socială a comunelor din România. În urma acestora, sunt analizate

problemele existente și se oferă soluții pentru rezolvarea lor. Cel mai recent document,

elaborat în acest sens, este Agenda Comunelor din România, din anul 2012. De aici au

fost preluate prevederi ce au fost folosite în Programul de Guvernare 2009-2012.

A.Co.R. organizează în fiecare an o Adunare Generală. La aceasta participă

membri ai Guvernului României, împreună cu circa 400 dintre comunele membre. În

parteneriat cu Agenția Națională a Funcționarilor Publici (ANFP) și cu firme private de

formare, asociația organizează cursuri pentru instruirea aleșilor locali și a funcționarilor

publici care activează în comunele membre.
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De la înființare, asociația a reușit să implementeze proiecte din fonduri europene

nerambursabile cofinanțate din Fondul Social European. Valoarea proiectelor se ridică

la suma de 25 milioane lei.

Asociația se implică în organizarea de Forumuri ale cooperării descentralizate

franco-române și belgiano-române. Acest lucru este posibil prin parteneriatul cu:

Ministerul Administrației și Internelor și Ambasada Republicii Franceze în România,

precum și cu Ambasada Regatului Belgiei în România.

Personalități la nivel local

Comunitatea Săbăoani se mândrește cu oamenii născuți în arealul administrativ-

teritorial care au purtat cu mândrie în suflet satul natal și care au adus cinste acestui

areal. Printre principalele personalități enumerăm:

Demeter László (pseudonim literar: Lakatos Demeter) (1911, Săbăoani -1974,

Săbăoani), primul poet renumit ceangăn și singurul poet maghiar din secolul XX. care a

scris toate operele într-un dialect polular (în dialectul vechi ceangăn), ceangăn de Nord

Aurel Percă (n. 15 august 1951, Săbăoani), cleric romano-catolic, care deține din

anul 1999 funcția de episcop auxiliar al Episcopiei Romano-Catolice din Iași

Alois Gherguț (n. 17 decembrie 1965, Săbăoani), profesor universitar doctor,

Facultatea de Psihologie și Științe ale Educației, Universitatea "Alexandru Ioan Cuza"

din Iași, care a avut contribuții remarcabile în dezvoltarea domeniului psihopedagogiei

speciale și a incluziunii școlare și sociale a persoanelor cu nevoi speciale sau aflate în

dificultate.
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III. ANALIZA SITUATIEI EXISTENTE ÎN COMUNA SABAOANI

Analiza situatiei curente pentru comuna Sabaoani se va face pe 6 domenii prioritare,

care sunt cuprinse in prioritatile operationale la nivel national

Domenii Categorii

1.Resurse umane

Populatie

Locuinte

Forta de munca

2.Agricultura si dezvoltare rurala

Agricultura
Productia vegetala
Zootehnia
Pomicultura, viticultura, legumicultura

3. Economic

Industrie

Comerț și servicii

4. Turism și cultura
Turism

Cultura

5. Sistem de sanatate și educație

Sanatate

Social

Educatie

6. Infrastructura si Mediu

Infrastructura de transport și telecomunicații

Infrastructura de alimentare cu apă și
epurarea apei
Alimentarea cu energie
Mediu

1. Resurse Umane
1.1. Populatia
Conform informațiilor statistice furnizate de Institutul Național de Statistică, referitoare

la dinamica populației comunei Sabaoani, în perioada 2015 - 2021, se poate observa

faptul că populația comunei Sabaoani se află într-un proces de scădere continuu,

înregistrând în anul 2016, 11863 persoane, din care 5.965 barbati si 5.898 femei asa
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cum rezulta din lucrarea Populatia romaniei pe localitati la 01.10.2016 publicata de

INSE, în scădere față de recensământul anterior din 2002, când se

înregistraseră 11.926 de locuitori.

Evoluția se datorează atât fenomenului de mişcarea naturală a populației, cât și

numărului de decese și migrației. Scăderea populației se înscrie în tendința de la nivelul

județului Neamt, în care populația a scăzut, în perioada analizată 2015 – 2019.

Ca și principală sursă de forță de muncă, populația este motorul principal de

dezvoltare a comunei, constituind un factor relevant din punct de vedere al direcțiilor de

dezvoltare din perioada 2022 -2027.

Ca este asa o dovedeste evolutia de la nivel judetean si la nivelul comunei

prezentata mai jos:
Rezultatele cautarii - POPULATIA DUPA DOMICILIU la 1 ianuarie pe grupe de varsta si varste, sexe, judete si localitati

Varste si grupe
de varsta Sexe Judete Localitati

Ani
Anul
2015

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

Anul
2021

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Total Total Neamt TOTAL 580834 578360 575740 572614 569829 566515 562299

- - - 124206
SABAOANI 11880 11907 11947 11931 11931 11882 11858

- Masculin Neamt TOTAL 286018 284663 283144 281537 280030 278401 276042

- - - 124206
SABAOANI 5961 5987 6009 5999 5995 5959 5930

- Feminin Neamt TOTAL 294816 293697 292596 291077 289799 288114 286257

- - - 124206
SABAOANI 5919 5920 5938 5932 5936 5923 5928

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat
- date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

Nota: Informatiile de mai sus privesc total persoane cu domiciliul in comuna Sabaoani.

Varste
si

grupe
de

varsta

Sexe Judete Localitati

Ani
Anul
2015 Anul 2016 Anul

2017
Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

Anul
2021

UM: Numar persoane
Numar
persoane Numar persoane Numar

persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

0- 4
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 644 636 624 632 611 609 566

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 318 316 317 308 304 305 273

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 326 320 307 324 307 304 293

35-39
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 1118 1118 1116 1104 1091 1067 1031

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 605 619 610 614 601 582 545

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 513 499 506 490 490 485 486

40-44
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 1083 1096 1107 1102 1094 1101 1098

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 580 573 598 604 598 590 605
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- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 503 523 509 498 496 511 493

45-49
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 857 956 998 1026 1030 1054 1070

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 460 515 529 527 534 551 544

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 397 441 469 499 496 503 526

55-59
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 521 558 600 592 601 596 588

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 250 282 312 323 325 329 312

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 271 276 288 269 276 267 276

60-64
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 469 458 447 465 473 486 514

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 194 188 192 202 209 220 245

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 275 270 255 263 264 266 269

70-74
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 328 314 304 284 320 332 342

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 127 120 105 96 118 112 118

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 201 194 199 188 202 220 224

80-84
ani Total Neamt 124206

SABAOANI 158 167 174 173 170 175 184

- Masculin Neamt 124206
SABAOANI 43 49 55 54 47 43 44

- Feminin Neamt 124206
SABAOANI 115 118 119 119 123 132 140

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat
- date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Nota: Informatiile privesc cetatenii cu domiciliul in comuna Sabaoani

De remarcat este faptul ca, desi, comuna Sabaoani are cei mai multi

locuitori din mediul rural, astreaza tendinta judeteana de diminuare a numarului

de cetateni din aceasta comunitate.

Din punct de vedere al structurii efectivului demografic rural pe sexe se

observă că, la 1 ianuarie 2014, la nivel național ponderea persoanelor de sex feminin

este sensibil egala cu cea de sex masculin. O situație similară este înregistrată și la

nivelul judetului Neamt.

Din distribuția pe grupe de vârstă și pe sexe a comunei Săbăoani, se

observă că segmentele de populaţie tânără (0-14 ani) şi populație adultă (15-64 ani)

sunt mai bine reprezentate la nivelul populației de sex masculin comparativ cu

ponderea per total și ponderea la nivelul populației de sex feminin.

De asemenea, se remarca un anumit grad de imbatranire a populatiei chiar daca

este mai putin accentuat decat cel prezentat in tabelul mai sus la populatia totala

judeteana.
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Natalitate, mortalitate şi spor natural

In ceea cepriveste natalitatea in comuna Sabaoni aceasta a avut o variatie relativ

mica in ultimii ani, in plus putnad fi influentata in ultimii ani de evolutia pandemiei

SARS COV 2 asa cum rezulta din cele ce urmeaza:
Rezultatele cautarii - Nascuti vii cu resedinta obisnuita in Romania pe judete si localitati

Judete Localitati

Perioade

Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

Unitati de masura
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Neamt 124206
SABAOANI 119 122 115 97 91 100

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat
- date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

In cee ce priveste casatoriile evolutia a fost in ultimii ani depua cum urmeaza:

Rezultatele cautarii - Casatorii pe judete si localitati

Judete Localitati

Ani

Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar

Numar Numar Numar Numar Numar Numar

Neamt TOTAL 2856 3017 3101 3038 2886 1605

- 124206 SABAOANI 66 71 66 52 53 14

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat
- date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Consideram ca in mod evident numarul mic de casatorii din anul 2020 este cauzat de

contextul epidemiologic pe care intreaga tara l-a travervat incepad cu anul respectiv.

Judete Localitati

Ani

Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Neamt TOTAL 6965 6719 6909 7258 6969 8032

- 124206
SABAOANI 113 130 120 131 119 130

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat
- date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Din pacate, numarul neobisnuit de decese din anul 2020 poate fi pus si pe seama influentei

contextului epidemiologic cauzat de raspandirea SARS COV-2.

In ceea ce priveste divorturile situatia s-a prezentat in intervalul de interes 2015- 2020 in

felul urmator:

Judete Localitati

Ani

Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar

Numar Numar Numar Numar Numar Numar

Neamt TOTAL 757 784 925 901 826 624

- 124206 SABAOANI 4 4 14 14 10 4

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat
- date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Avand in vedere ca asa cum rezulta din informatiile deja prezentate in linii generale evolutia

demografica a comunei a urmat liniile judetene, regionale si nationale consideram ca sporul

demografic negativ al localitatii se incadreaza in limitele din tabelul de mai jos:

Medii de
rezidenta

Macroregiuni, regiuni de dezvoltare si
judete

Ani

Anul 2015 Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Total TOTAL -56791 -49255 -47883 -50880 -57244 -96802

- Regiunea NORD-EST -3740 -3361 -2683 -4364 -4559 -10243

- Bacau -1498 -1788 -1726 -2288 -2231 -3473

- Botosani -1568 -1618 -1621 -1667 -1563 -2492

- Iasi 1218 1503 1935 1730 1612 669

- Neamt -2040 -1796 -1929 -2319 -2345 -3476

- Suceava 462 1038 1126 1180 529 -707

- Vaslui -314 -700 -468 -1000 -561 -764

Urban TOTAL -10135 -7922 -6059 -7831 -13589 -39802

- Regiunea NORD-EST 2641 2498 2989 2398 2044 -1581

- Bacau -43 -160 -212 -404 -427 -1214

- Botosani 106 61 -35 -84 -50 -591

- Iasi 1538 1495 1868 1900 1595 849

- Neamt -430 -302 -339 -325 -446 -1080

- Suceava 504 716 713 780 370 -250

- Vaslui 966 688 994 531 1002 705

Rural TOTAL -46656 -41333 -41824 -43049 -43655 -57000

- Regiunea NORD-EST -6381 -5859 -5672 -6762 -6603 -8662
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- Bacau -1455 -1628 -1514 -1884 -1804 -2259

- Botosani -1674 -1679 -1586 -1583 -1513 -1901

- Iasi -320 8 67 -170 17 -180

- Neamt -1610 -1494 -1590 -1994 -1899 -2396

- Suceava -42 322 413 400 159 -457

- Vaslui -1280 -1388 -1462 -1531 -1563 -1469

Cauza principală a plecărilor cu domiciliul este lipsa locurilor de muncă în general, dar

și efectuarea studiilor în alte localități decât cea de reședință, și ambele vizează în

special populația tânără a comunei. Din aceste motive populația, ca și la nivel de județ,

se află într-un proces continuu de îmbătrânire. În ceea ce priveşte mişcarea naturală a

populaţiei, există şi în acest domeniu o situaţie negativă. Conform Institutului Naţional

de Statistică, în revista „Proiectarea populaţiei României în profil teritorial pană în anul

2025”, este prognozată o scădere foarte accentuată a populaţiei judeţului Neamt până în

anul 2025, de 75.300 de persoane, număr care reprezintă 15% din populaţia totală pe

care o avea județul în anul 2003. Aceasta va avea ca efect principal scăderea populaţiei

în localitatile județului, cum este și cazul Sabaoaniului.
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1.2. Locuinte

In cadrul lucrarii “Anuarul statistic al judetului Neamt” evolutia demografica este

tratata in stransa legatura cu evolutia fondului locativ si cu alti indicatori, insa, ceea ce

este cel mai important se constituie intr-o “fotografie” la nivelul anului 2021 a aestor

chestiuni de interes.

Astfel, la nivelul anului 2021 aveau domiciliul in comuna Sabaoani 11.793

persoane iar sporul natual era negativ respectiv -32 persoane intrucat la 100 de nasteri

ia-u corespuns 132 de decese.Raportat la aceasta situatie, numarul persoanelor care sia-

u stabilit resedinta in coamuna Sabaoani ( 77 ) este inferior celor care si-au mutata

resedinta in alta localitate inclusiv in afara tarii ( 78 ) rezultand un spor negativ de -1

persoane.

Odata, creionat acest tablou consideram ca situatia locativa urmareste situatia mai

sus descrisa adica la nivelul anului 2021 erau evidentiate un total de 3.599 de locuinte

cu o suprafata totala locuibila de 173.407 mp. din care 3.596 mp. Locuinte sun

tproprietate privata si 173.310 mp. suprafata locuibila.

Anterior in comuna Săbăoani, fondul locativ era format din 3381 locuințe, din

care 99,91% sunt locuințe proprietate privată (3378 locuințe). Locuințele din

comuna Săbăoani reprezinta 2,37% din fondul locativ din mediul rural nemțean.

Raportat la aceasta situatie concluzionam ca pe fondul, diminuarii usoare a

numarului de locuitori ai comunei se inregistreaza o majorare a fondului locativ la

nivelul anului 2021 raportat la anii anteriori.Acest fapt, se datoreaza imprejurarii ca

factorul economic ( in special resursele financiare trimise de cei plecati in strainatate )

au influientat in mod pozitiv acestor indicator.
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Acest fapt este intarit si de faptul ca numai in cursul anului 2020 au fost

eliberate un numar de 16 autorizatii de construre pentru un numar de 19 cladiri

rezidentiale cu o suprata totala de 2.924 mp si ldiri nerezidentiale cu o suprafata

toatala de 333 mp.

Locuintele edificate pana in prezent au acces partial la apa,canalizare si in

totalitate la curent si servicii de internet si televiziune.

1.3. Forta de munca

Piaţa muncii din România a suferit transformări majore în contextul procesului de

restructurare economică manifestată prin reducerea populaţiei active şi a populaţiei

ocupate, menţinerea şomajului la valori relativ constante, dar şi creşterea şomajului de

lungă durată. Piaţa muncii din regiunea Nord - Est Moldova reflectă în mare tendinţele

de la nivel naţional.

Dezechilibrele provocate de procesul de restructurare a economiei româneşti, au

dat şi în judeţele regiunii o nouă dimensiune a problematicii adaptării forţei de muncă la

cerinţele pieţei.

Conform evidentelor statistice disponibile la data redactarii prezentei lucrari la

nivel de localitati dar si judetena in intervalul ales 2014-2020 situatia se prezenta

conform tbelului de mai jos:

Judete Localitati

Ani
Anul 1990 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Neamt TOTAL 181045 77841 81211 84260 85828 82435
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- 120726 MUNICIPIUL
PIATRA-NEAMT : 35069 36055 36728 37389 36036

- 120860 MUNICIPIUL
ROMAN : 14916 15080 16053 16310 15707

- 120968 ORAS BICAZ : 1307 1317 1351 1375 1306

- 124117 ORAS
ROZNOV : 761 768 821 822 788

- 121055 ORAS TARGU
NEAMT : 4509 4636 4890 4978 4778

- 121108 AGAPIA : 222 232 253 257 246

- 124938 ALEXANDRU
CEL BUN : 908 955 1035 1049 1001

- 121153 BAHNA : 147 166 206 210 201
- 121242 BALTATESTI : 374 388 381 389 373
- 121466 BARGAUANI : 32 118 122 120 118
- 121297 BICAZ-CHEI : 335 341 467 475 450

- 121340 BICAZU
ARDELEAN : 153 159 162 165 155

- 121386 BIRA : 92 95 68 67 67
- 121607 BODESTI : 89 305 343 357 341
- 125178 BOGHICEA : 35 61 70 71 70
- 121652 BORCA : 549 560 579 601 565
- 121732 BORLESTI : 289 306 346 349 335
- 121796 BOTESTI : 143 139 135 138 132
- 121876 BOZIENI : 36 44 34 35 35
- 121938 BRUSTURI : 212 210 217 225 215
- 122061 CANDESTI : 159 165 161 164 157
- 122025 CEAHLAU : 113 137 183 194 179
- 120888 CORDUN : 229 292 317 444 426
- 122132 COSTISA : 331 344 357 364 350
- 122187 CRACAOANI : 286 298 303 309 297
- 122249 DAMUC : 229 233 239 243 233
- 122285 DOBRENI : 268 279 289 294 282
- 125098 DOCHIA : 26 34 89 92 88
- 122347 DOLJESTI : 122 127 177 181 173
- 125132 DRAGANESTI : 67 69 69 71 70

- 122392
DRAGOMIRESTI : 73 76 99 105 101

- 122463 DULCESTI : 103 141 153 159 154

- 120771 DUMBRAVA
ROSIE : 1834 1913 2285 2311 2218

- 122551 FARCASA : 86 119 147 151 140
- 122613 FAUREI : 125 130 124 130 123
- 125150 GADINTI : 24 55 57 57 56
- 122828 GARCINA : 131 154 207 217 201
- 122668 GHERAESTI : 321 335 347 353 339
- 125114 GHINDAOANI : 24 77 77 79 75
- 122702 GIROV : 222 234 243 243 233
- 122864 GRINTIES : 189 202 204 207 198
- 122908 GRUMAZESTI : 245 246 240 248 238
- 122953 HANGU : 235 245 252 259 248
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- 120922 HORIA : 439 458 514 523 515
- 123013 ICUSESTI : 118 117 103 116 113

- 123102 ION
CREANGA : 242 249 258 259 248

- 123175 MARGINENI : 132 138 143 149 145
- 123228 MOLDOVENI : 65 156 151 154 148
- 125169 NEGRESTI : 48 51 87 88 81
- 123255 ONICENI : 54 94 92 95 92
- 125141 PANCESTI : 24 58 60 73 70
- 123601 PANGARATI : 383 407 482 488 468
- 123371 PASTRAVENI : 508 530 458 463 445
- 123424 PETRICANI : 221 231 253 257 246

- 123479 PIATRA
SOIMULUI : 248 258 260 260 249

- 123521 PIPIRIG : 294 280 291 293 281
- 123674 PODOLENI : 235 261 270 272 260

- 123790 POIANA
TEIULUI : 328 398 385 389 379

- 123709 POIENARI : 50 54 56 67 67
- 123914 RAUCESTI : 102 206 214 220 215
- 123969 RAZBOIENI : 171 309 319 321 310
- 124028 REDIU : 238 346 348 355 343
- 124073 ROMANI : 158 158 163 165 158
- 125105 RUGINOASA : 131 137 142 146 142
- 124206 SABAOANI : 379 595 609 620 598
- 124153 SAGNA : 163 200 207 208 201
- 120824 SAVINESTI : 3611 3630 3329 3313 3050
- 124233 SECUIENI : 460 501 509 498 480
- 124331 STANITA : 69 72 69 70 70

- 124411 STEFAN CEL
MARE : 105 110 114 121 113

- 124634 TAMASENI : 306 324 336 357 340
- 124493 TARCAU : 551 612 635 647 621
- 124563 TASCA : 429 447 463 465 450
- 124616 TAZLAU : 203 172 163 165 158
- 124803 TIBUCANI : 118 123 120 123 118
- 124661 TIMISESTI : 116 168 184 213 204
- 124723 TRIFESTI : 102 102 108 114 110
- 124750 TUPILATI : 144 150 155 159 152
- 124849 URECHENI : 133 138 143 149 143

- 124885 VALEA
URSULUI : 115 120 124 121 118

- 125123 VALENI : 27 28 44 46 46

- 125016 VANATORI-
NEAMT : 636 646 670 678 650

- 125061 ZANESTI : 365 337 349 351 340

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA
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Conform datelor furnizate de INS, piaţa muncii în județul Neamt reflectă în mare

tendinţele de la nivel naţional. Astfel, domeniile ocupaționale, în perioada 2017 - 2019,

care au oferit locuri de muncă în județul Neamt au fost agricultura de subzistență,

industria, urmate de către comerț și construcții, învățământ, sănătate și asistență și alte

servicii.

În ceea ce privește comuna Sabaoani:

Sectorul primar al economiei are ca trăsătură predominantă procentul foarte mare

al fermelor de subzistenţă, care produc în principal pentru autoconsum, comercializând

pe piaţă doar întâmplător produsele obţinute. În plus, fermele de subzistenţă au acces

dificil la alte surse de venituri şi, de aceea, bunăstarea unei părţi semnificative a

populaţiei rurale depinde considerabil de nivelul de profitabilitate al fermelor. Numărul

mare al exploataţiilor de subzistenţă sau semisubzistenţă constituie principala problemă

existentă la nivelul sectorului agricol din comuna. Pentru stimularea transformării

gospodăriilor ţărăneşti în ferme agricole familiale cu caracter comercial, trebuie luate

măsuri pentru susţinerea investiţiilor în mediul rural, pentru creditarea agriculturii. Cu

toate că există condiţii naturale deosebite, în prezent nu se poate spune că există o

productivitate agricolă competitivă şi eficientă, acest aspect fiind determinat atât de

dotările tehnice necorespunzătoare cât şi de modul de exploatare practicat. Teritoriul

deţine şi în domeniul zootehnic un real potenţial, dar care ca şi celelalte sectoare, nu

este suficient exploatat.

În concluzie, potenţialul agricol ridicat al comunei este favorabil practicării

agriculturii, în special cereale, plante oleaginoase şi legume, precum şi creşterii

animalelor, în special a speciilor autohtone.

Sectorul secundar este constituit de comerț - mai ales comerțul cu ridicata și amănuntul,

care are mare pondere în satul Sabaoani, situaţie demonstrată şi de numărul mare de

magazine alimentare existent pe ariile comunelor ce se învecinează cu comuna.

La nivelul comunei Sabaoani situatia agentilor economici se prezenta astfel:

Numar agenti economici

365 agenti economici
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1,06% din totalul agentilor economici din Judetul Neamt

Cifra de afaceri

98,7 milioane lei (22,4 milioane euro)

0,81% din cifra de afaceri din Judetul Neamt

Numar angajati

414 angajati

0,93% din totalul de angajati din Judetul Neamt

Profit

15,3 milioane lei (3,5 milioane euro)

1,23% din profitul net realizat in Judetul Neamt

Sursa: https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/

Aşadar, în comuna Sabaoani, ponderea cea mai mare o au microîntreprinderile,

urmate de întreprinderi mici şi mijlocii.

Sectorul terțiar este caracterizat printr-un număr mai mic de firme față de sectorul

comercial, diversificate, însă, din punct de vedere al tipurilor de servicii oferite. Cele

mai importante dintre ele sunt reprezentate de: transporturi terestre, restaurante şi alte

activităţi de servicii de alimentatie, activităţi referitoare la sănătatea umană, activităţi

veterinare, ș.a.

Evoluția situației economice locale este legatã de evoluția situației regionale și

naționale, iar buna funcționare a economiei de piațã la toate nivelurile este determinatã

de agenții economici privați și de inițiativele acestora; de aceea este foarte important sã

se sprijine inițiativele private, sã se încurajeze creșterea numãrului agenților economici,

precum și persoanele fizice care doresc sã-și dezvolte o afacere.

In cele urmeaza vom prezenta un top 20 al firmelor din U.A.T. Sabaoani cu

raportare la cifra de afaceri, numar de salariati si profit:

A.) Top domenii Sabaoani, Judetul Neamt

Cifra de afaceri

https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/


218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

90

Domeniile cu cea mai mare cifra de afaceri Sabaoani, Judetul Neamt

1.ZOOSAB SRL
DE 85 KM 341 -, Sabaoani, Judetul Neamt
37,2 milioane lei (8,5 milioane euro)

2.CROSTA SRL
Str. PROGRESULUI 34, Sabaoani, Judetul Neamt
13,8 milioane lei (3,1 milioane euro)

3.PROD OZARCOM SRL
Str. PROGRESULUI 30, Sabaoani, Judetul Neamt
7,8 milioane lei (1,8 milioane euro)

4.OPERA STEEL FIER SRL
Str. PROGRESULUI 4, Sabaoani, Judetul Neamt
4,3 milioane lei (966.021 euro)

5.SINTEGRA ECO S.R.L.
Str. NARCISELOR 2, Sabaoani, Judetul Neamt
3,9 milioane lei (887.022 euro)

6.MIAD ART SRL
Str. ORIZONTULUI 13B, Sabaoani, Judetul Neamt
3,2 milioane lei (717.371 euro)

7.TONDRA AGRO S.R.L.
Str. VASILE ALECSANDRI 92, Sabaoani, Judetul Neamt
3,1 milioane lei (697.957 euro)

8.KEMPES LIV SRL
Str. TRANDAFIRILOR 10, Sabaoani, Judetul Neamt
2,8 milioane lei (635.160 euro)

9.POLRAM IMPEX SRL
Str. VERONICA MICLE F.N., Sabaoani, Judetul Neamt
2,6 milioane lei (598.508 euro)

10.DEC INVEST SRL
Str. PROGRESULUI 4, Sabaoani, Judetul Neamt
1,9 milioane lei (425.908 euro)

11.RED AGRO SRL

https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/prod-ozarcom-srl/1g03ou1r5k/
https://www.topfirme.com/afacere/prod-ozarcom-srl/1g03ou1r5k/
https://www.topfirme.com/afacere/prod-ozarcom-srl/1g03ou1r5k/
https://www.topfirme.com/afacere/prod-ozarcom-srl/1g03ou1r5k/
https://www.topfirme.com/afacere/prod-ozarcom-srl/1g03ou1r5k/
https://www.topfirme.com/afacere/opera-steel-fier-srl/5wk6d9f81j/
https://www.topfirme.com/afacere/opera-steel-fier-srl/5wk6d9f81j/
https://www.topfirme.com/afacere/opera-steel-fier-srl/5wk6d9f81j/
https://www.topfirme.com/afacere/opera-steel-fier-srl/5wk6d9f81j/
https://www.topfirme.com/afacere/opera-steel-fier-srl/5wk6d9f81j/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/tondra-agro-s-r-l-/49te2lh1ji/
https://www.topfirme.com/afacere/tondra-agro-s-r-l-/49te2lh1ji/
https://www.topfirme.com/afacere/tondra-agro-s-r-l-/49te2lh1ji/
https://www.topfirme.com/afacere/tondra-agro-s-r-l-/49te2lh1ji/
https://www.topfirme.com/afacere/tondra-agro-s-r-l-/49te2lh1ji/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/red-agro-srl/27jhorfdjt/
https://www.topfirme.com/afacere/red-agro-srl/27jhorfdjt/


218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

91

- -, Sabaoani, Judetul Neamt
1,7 milioane lei (379.963 euro)

12.ACS DRUMURI SRL
- -, Sabaoani, Judetul Neamt
1,1 milioane lei (242.437 euro)

13.TENCO STAF GBR S.R.L.
Str. PROGRESULUI 64, Sabaoani, Judetul Neamt
1 milioane lei (235.536 euro)

14.REMPROD SABAOANI SRL
Str. LUCEAFARULUI 31, Sabaoani, Judetul Neamt
911.733 lei (207.212 euro)

15.AVENUS SRL
Str. ORIZONTULUI 77, Sabaoani, Judetul Neamt
858.935 lei (195.213 euro)

16.IDARMET INVEST S.R.L.
Str. VIORELELOR 1, Sabaoani, Judetul Neamt
824.866 lei (187.470 euro)

17.TRICOALEX S.R.L.
Str. ORIZONTULUI 31, Sabaoani, Judetul Neamt
776.652 lei (176.512 euro)

18.ROIS RODIA S.R.L.
Str. ORIZONTULUI 125, Sabaoani, Judetul Neamt
722.503 lei (164.205 euro)

19.LA PET IMPEX S.R.L.
Str. CIOCIRLIEI 144, Sabaoani, Judetul Neamt
714.987 lei (162.497 euro)

20.ARHIDESIGN CONSTRUCT STUDIO SRL
Str. TINERETULUI 12 A, Sabaoani, Judetul Neamt
630.278 lei (143.245 euro)

B.) Top domenii de activitate din Sabaoani, Judetul Neamt dupa numarul de angajati

https://www.topfirme.com/afacere/red-agro-srl/27jhorfdjt/
https://www.topfirme.com/afacere/red-agro-srl/27jhorfdjt/
https://www.topfirme.com/afacere/red-agro-srl/27jhorfdjt/
https://www.topfirme.com/afacere/acs-drumuri-srl/4t0wo9q205/
https://www.topfirme.com/afacere/acs-drumuri-srl/4t0wo9q205/
https://www.topfirme.com/afacere/acs-drumuri-srl/4t0wo9q205/
https://www.topfirme.com/afacere/acs-drumuri-srl/4t0wo9q205/
https://www.topfirme.com/afacere/acs-drumuri-srl/4t0wo9q205/
https://www.topfirme.com/afacere/tenco-staf-gbr-s-r-l-/5durl68466/
https://www.topfirme.com/afacere/tenco-staf-gbr-s-r-l-/5durl68466/
https://www.topfirme.com/afacere/tenco-staf-gbr-s-r-l-/5durl68466/
https://www.topfirme.com/afacere/tenco-staf-gbr-s-r-l-/5durl68466/
https://www.topfirme.com/afacere/tenco-staf-gbr-s-r-l-/5durl68466/
https://www.topfirme.com/afacere/tenco-staf-gbr-s-r-l-/5durl68466/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/avenus-srl/8q31gloud/
https://www.topfirme.com/afacere/avenus-srl/8q31gloud/
https://www.topfirme.com/afacere/avenus-srl/8q31gloud/
https://www.topfirme.com/afacere/avenus-srl/8q31gloud/
https://www.topfirme.com/afacere/avenus-srl/8q31gloud/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
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https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/tricoalex-s-r-l-/wfifq5dt4/
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https://www.topfirme.com/afacere/tricoalex-s-r-l-/wfifq5dt4/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
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https://www.topfirme.com/afacere/arhidesign-construct-studio-srl/4kwei7ypid/
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Lista domenii

1.CAEN: 1071 - Fabricarea painii, fabricarea prajiturilor si a produselor proaspete de
patiserie -131 angajati

2. CAEN: 146 - Cresterea porcinelor-79 angajati

3.CAEN: 4711 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse alimentare, bauturi si tutun- 40 angajati

4.CAEN: 4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale-
19 angajati

5.CAEN: 2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor
metalice -16 angajati

6. CAEN: 4941 - Transporturi rutiere de marfuri-12 angajati

7. CAEN: 111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor
producatoare de seminte oleaginoase-11 angajati

8. CAEN: 7112 - Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea-11 angajati

9.CAEN: 1610 - Taierea si rindeluirea lemnului-9 angajati

10.CAEN: 4719 - Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare
predominanta de produse nealimentare-7 angajati

https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1071/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1071/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1071/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1071/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/146/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/146/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4711/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4711/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4711/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4711/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/2511/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/2511/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/2511/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/2511/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4941/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4941/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4941/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7112/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7112/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7112/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1610/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1610/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1610/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4719/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4719/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4719/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4719/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4778/
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11.CAEN: 4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate-
7 angajati

12.CAEN: 7111 - Activitati de arhitectura-6 angajati

13.CAEN: 1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor-6 angajati

14.CAEN: 5320 - Alte activitati postale si de curier-5 angajati

15. CAEN: 9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.-5 angajati

16.CAEN: 7120 - Activitati de testare si analize tehnice-4 angajati

17.CAEN: 4781 - Comert cu amanuntul al produselor alimentare, bauturilor si produselor
din tutun efectuat prin standuri, chioscuri si piete-4 angajati

18.CAEN: 4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii
si echipamentelor sanitare-4 angajati

19.CAEN: 1413 - Fabricarea altor articole de imbracaminte (exclusiv lenjeria de corp)-
4 angajati

20.CAEN: 4321 - Lucrari de instalatii electrice-4 angajati

C.) Top firme din Sabaoani, Judetul Neamt dupa profit

https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4778/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4778/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4778/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7111/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1039/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1039/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1039/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/5320/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/5320/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/5320/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/9329/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/9329/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/9329/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/7120/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4781/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4781/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4781/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4781/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4673/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4673/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4673/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4673/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1413/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1413/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1413/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/1413/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4321/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4321/
https://www.topfirme.com/judet/neamt/localitate/sabaoani/caen/4321/


218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

94

Total profit realizat de firmele din Sabaoani, Judetul Neamt: 15,3 milioane lei (3,5
milioane euro)

Lista firme

1.ZOOSAB SRL
DE 85 KM 341 -, Sabaoani, Judetul Neamt
10,9 milioane lei (2,5 milioane euro)

2.SINTEGRA ECO S.R.L.
Str. NARCISELOR 2, Sabaoani, Judetul Neamt
685.022 lei (155.687 euro)

3.ROIS RODIA S.R.L.
Str. ORIZONTULUI 125, Sabaoani, Judetul Neamt
517.232 lei (117.553 euro)

4.MIAD ART SRL
Str. ORIZONTULUI 13B, Sabaoani, Judetul Neamt
366.419 lei (83.277 euro)

5.POLRAM IMPEX SRL
Str. VERONICA MICLE F.N., Sabaoani, Judetul Neamt
227.891 lei (51.793 euro)

6.REMPROD SABAOANI SRL
Str. LUCEAFARULUI 31, Sabaoani, Judetul Neamt
198.508 lei (45.115 euro)

7.SĂNDEL CONSTRUCT S.R.L.
Str. LUCEAFARULUI 43C, Sabaoani, Judetul Neamt
184.006 lei (41.820 euro)

8.KEMPES LIV SRL
Str. TRANDAFIRILOR 10, Sabaoani, Judetul Neamt
157.953 lei (35.898 euro)

9.DEC INVEST SRL
Str. PROGRESULUI 4, Sabaoani, Judetul Neamt
152.570 lei (34.675 euro)

10.IPING CONSULT S.R.L.
Str. PROGRESULUI 93, Sabaoani, Judetul Neamt
145.754 lei (33.126 euro)

https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/zoosab-srl/8q14d12uj/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/sintegra-eco-s-r-l-/2hf83f5que/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/rois-rodia-s-r-l-/4946t7511t/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/miad-art-srl/3i64u501dj/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/polram-impex-srl/2u305dt669/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/remprod-sabaoani-srl/5j67718hku/
https://www.topfirme.com/afacere/s%c4%83ndel-construct-s-r-l-/6e16dp92hq/
https://www.topfirme.com/afacere/s%c4%83ndel-construct-s-r-l-/6e16dp92hq/
https://www.topfirme.com/afacere/s%c4%83ndel-construct-s-r-l-/6e16dp92hq/
https://www.topfirme.com/afacere/s%c4%83ndel-construct-s-r-l-/6e16dp92hq/
https://www.topfirme.com/afacere/s%c4%83ndel-construct-s-r-l-/6e16dp92hq/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/kempes-liv-srl/5eu70yqgp5/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/dec-invest-srl/29f973ilir/
https://www.topfirme.com/afacere/iping-consult-s-r-l-/6uh2g07rqr/
https://www.topfirme.com/afacere/iping-consult-s-r-l-/6uh2g07rqr/
https://www.topfirme.com/afacere/iping-consult-s-r-l-/6uh2g07rqr/
https://www.topfirme.com/afacere/iping-consult-s-r-l-/6uh2g07rqr/
https://www.topfirme.com/afacere/iping-consult-s-r-l-/6uh2g07rqr/
https://www.topfirme.com/afacere/rock-install-reduction-s-r-l-/60dg7rfdtf/
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11.ROCK INSTALL REDUCTION S.R.L.
Str. LUCEAFARULUI 43A, Sabaoani, Judetul Neamt
133.114 lei (30.253 euro)

12.A.S.R. L&C IMPEX SRL
Str. ORIZONTULUI 55, Sabaoani, Judetul Neamt
127.756 lei (29.035 euro)

13.LA PET IMPEX S.R.L.
Str. CIOCIRLIEI 144, Sabaoani, Judetul Neamt
124.606 lei (28.320 euro)

14.DARIA CEREAL TRANS S.R.L.
Str. CRINILOR 3, Sabaoani, Judetul Neamt
118.446 lei (26.920 euro)

15.IDARMET INVEST S.R.L.
Str. VIORELELOR 1, Sabaoani, Judetul Neamt
113.993 lei (25.908 euro)

16.CROSTA SRL
Str. PROGRESULUI 34, Sabaoani, Judetul Neamt
109.204 lei (24.819 euro)

17.EXPERT AXON SRL
Str. PROGRESULUI 4, Sabaoani, Judetul Neamt
105.907 lei (24.070 euro)

18.GABI PETER ITALY SRL
Str. STEJARULUI 33, Sabaoani, Judetul Neamt
80.493 lei (18.294 euro)

19.FABITEX PRODCOM SRL
Str. ORIZONTULUI 58, Sabaoani, Judetul Neamt
76.291 lei (17.339 euro)

20.AGECOMER SRL
Str. SALCAMILOR 48, Sabaoani, Judetul Neamt
73.283 lei (16.655 euro)

Scaderea numarului de locuitori reflecta – pe de o parte, lipsa si nediversificarea

locurilor de munca, in sectorul primar (agricultura) si cel tertiar (al serviciilor), iar pe de

https://www.topfirme.com/afacere/rock-install-reduction-s-r-l-/60dg7rfdtf/
https://www.topfirme.com/afacere/rock-install-reduction-s-r-l-/60dg7rfdtf/
https://www.topfirme.com/afacere/rock-install-reduction-s-r-l-/60dg7rfdtf/
https://www.topfirme.com/afacere/rock-install-reduction-s-r-l-/60dg7rfdtf/
https://www.topfirme.com/afacere/a-s-r-landamp-c-impex-srl/4phqoiuire/
https://www.topfirme.com/afacere/a-s-r-landamp-c-impex-srl/4phqoiuire/
https://www.topfirme.com/afacere/a-s-r-landamp-c-impex-srl/4phqoiuire/
https://www.topfirme.com/afacere/a-s-r-landamp-c-impex-srl/4phqoiuire/
https://www.topfirme.com/afacere/a-s-r-landamp-c-impex-srl/4phqoiuire/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/la-pet-impex-s-r-l-/go7yjjypf/
https://www.topfirme.com/afacere/daria-cereal-trans-s-r-l-/6ti1l4yhit/
https://www.topfirme.com/afacere/daria-cereal-trans-s-r-l-/6ti1l4yhit/
https://www.topfirme.com/afacere/daria-cereal-trans-s-r-l-/6ti1l4yhit/
https://www.topfirme.com/afacere/daria-cereal-trans-s-r-l-/6ti1l4yhit/
https://www.topfirme.com/afacere/daria-cereal-trans-s-r-l-/6ti1l4yhit/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/idarmet-invest-s-r-l-/64dk31gded/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/crosta-srl/2wfr91llij/
https://www.topfirme.com/afacere/expert-axon-srl/gdjd8tfrp/
https://www.topfirme.com/afacere/expert-axon-srl/gdjd8tfrp/
https://www.topfirme.com/afacere/expert-axon-srl/gdjd8tfrp/
https://www.topfirme.com/afacere/expert-axon-srl/gdjd8tfrp/
https://www.topfirme.com/afacere/expert-axon-srl/gdjd8tfrp/
https://www.topfirme.com/afacere/gabi-peter-italy-srl/4o7y07i6td/
https://www.topfirme.com/afacere/gabi-peter-italy-srl/4o7y07i6td/
https://www.topfirme.com/afacere/gabi-peter-italy-srl/4o7y07i6td/
https://www.topfirme.com/afacere/gabi-peter-italy-srl/4o7y07i6td/
https://www.topfirme.com/afacere/gabi-peter-italy-srl/4o7y07i6td/
https://www.topfirme.com/afacere/fabitex-prodcom-srl/5f0647pwfe/
https://www.topfirme.com/afacere/fabitex-prodcom-srl/5f0647pwfe/
https://www.topfirme.com/afacere/fabitex-prodcom-srl/5f0647pwfe/
https://www.topfirme.com/afacere/fabitex-prodcom-srl/5f0647pwfe/
https://www.topfirme.com/afacere/fabitex-prodcom-srl/5f0647pwfe/
https://www.topfirme.com/afacere/agecomer-srl/2t056yjwwh/
https://www.topfirme.com/afacere/agecomer-srl/2t056yjwwh/
https://www.topfirme.com/afacere/agecomer-srl/2t056yjwwh/
https://www.topfirme.com/afacere/agecomer-srl/2t056yjwwh/
https://www.topfirme.com/afacere/agecomer-srl/2t056yjwwh/
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alta parte, migrarea populatiei tinere, care opteaza pentru stabilirea domiciliului in

centre urbane, migratia ocupationala – cu precadere in agricultura, constructii - spre tari

ale Uniunii Europene.

Măsurile care trebuie întreprinse de către instituțiile abilitate în domeniul politicii

de ocupare a forței de muncă sunt următoarele:

 Creșterea gradului de ocupare al forței de muncă, precum și măsuri de sprijinire a

șomerilor;

 Reconversia profesională a unor categorii de șomeri;

 Organizarea de acțiuni de consultanță și de orientare în carieră, pentru tinerii cu

vârsta între 18 și 30 de ani, de către serviciile sociale împreună cu Agenția

Județeană pentru Ocuparea Forței de Muncă și agenții economici;

 Creșterea mobilității, flexibilității și adaptabilității forței de muncă prin

programul de formare continuă și instruire pe tot parcursul activității profesionale;

 Garantarea șanselor egale prin transparența ofertelor de locuri de muncă și

organizarea sistemului educațional.

2.Agricultura si dezvoltare rurala

2.1.Agricultura

Conditiile geografice si climaterice deosebit de favorabile ale zonei au determinat

locuitorii sa practice o serie de activitati predominant agricole cum ar fi: cultivarea

plantelor si cresterea animalelor.

Dezvoltarea economiei rurale şi creşterea productivităţii în sectorul agricol

reprezintă unul dintre obiectivele de bază ale comunei.

Comuna Sabaoani are un potenţial agricol ridicat, cu o mare suprafaţă de teren

arabil, permiţând cultivarea de plante cerealiere, leguminoase, industriale valorificabile

în procesul de producţie atât în marea cât şi mica industrie şi chiar în producerea

energiei termice în sistem de cogenerare. Avantajul practicării agriculturii în această

zonă este existența unei piețe de desfacere în zona urbana. Faptul că aici este dezvoltat

sectorul de servicii poate reprezenta un avantaj considerabil pentru potențialii
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întreprinzători agricoli. În plus, accesul și transportul sunt facilitate de infrastructura

caracteristică orașelor.

Sunt necesare investiţii în modernizarea tehnologiilor de cultivare a pământului şi

de ridicare a acestora la normele europene.

Situatia judeteana in ceea ce priveste agricultura in intervalul pana in anul 2014

( data care centraliza ultimul recensamant agricol ) se prezenta dupa cum urmeaza:

Modul de
folosinta
pentru

suprafata
agricola

Forme de
proprietat

e
Judete Localitat

i

Ani
Anul
1990

Anul
2010

Anul
2011

Anul
2012

Anul
2013

Anul
2014

UM: Ha
Hectare Hectare Hectare Hectare Hectare Hectare

Total Total TOTA
L TOTAL 2383907

1
2383907

1
2383907

1
2383907

1
2383907

1
2383907

1
- - Neamt TOTAL 589614 589614 589614 589614 589614 589614

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 1750929

8
1741351

7
1748169

0
1747871

2
1748995

7
- - Neamt TOTAL : 319003 327382 337207 331648 334244

Agricola Total TOTA
L TOTAL 1476902

8
1463443

6
1459092

9
1461505

7
1461188

3
1463007

2
- - Neamt TOTAL 279870 281520 280971 280153 280849 281649

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 1380725

8
1367479

4
1371298

5
1368057

9
1369972

5
- - Neamt TOTAL : 258262 256367 258572 259687 260591

Arabila Total TOTA
L TOTAL 9450395 9404008 9352252 9392262 9389254 9395303

- - Neamt TOTAL 170574 169223 168375 168807 169255 168906

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 8996936 8909595 8956163 8935772 8940204

- - Neamt TOTAL : 152010 152086 155919 157502 157173

Pasuni Total TOTA
L TOTAL 3262509 3288725 3277656 3270610 3273961 3272165

- - Neamt TOTAL 67204 68848 67576 66043 66936 68145

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 2920113 2864000 2862031 2855476 2852274

- - Neamt TOTAL : 63894 60432 58578 58750 60040

Finete Total TOTA
L TOTAL 1465364 1529561 1553543 1544957 1541854 1556246

- - Neamt TOTAL 37070 41032 42658 42928 42340 42283

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 1498054 1511878 1505327 1500069 1517212

- - Neamt TOTAL : 40150 41685 41899 41311 41260
Vii si

pepiniere
viticole

Total TOTA
L TOTAL 277371 213571 211347 210475 210270 209417

- - Neamt TOTAL 1283 570 541 530 536 548

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 205481 203305 202664 202582 202153

- - Neamt TOTAL : 569 541 530 536 548



218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

98

Livezi si
pepiniere
pomicole

Total TOTA
L TOTAL 313389 198571 196131 196753 196544 196941

- - Neamt TOTAL 3739 1847 1821 1845 1782 1767

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 186674 186016 186800 186680 187882

- - Neamt TOTAL : 1639 1623 1646 1588 1570
Terenuri
neagricole

total
Total TOTA

L TOTAL : 9204635 9248142 9224014 9227188 9208999

- - Neamt TOTAL : 308094 308643 309461 308765 307965

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 3702040 3738723 3768705 3798133 3790232

- - Neamt TOTAL : 60741 71015 78635 71961 73653
Paduri si
alta

vegetatie
forestiera

Total TOTA
L TOTAL : 6758097 6800872 6746906 6742056 6734003

- - Neamt TOTAL : 262733 261936 263396 262403 260950

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 2611282 2634537 2644755 2667798 2656462

- - Neamt TOTAL : 45363 55008 62639 56045 57690
Ocupata cu
ape, balti Total TOTA

L TOTAL : 833949 822703 836856 835997 831495

- - Neamt TOTAL : 10153 10180 10226 10143 10623

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 91889 92733 95053 94873 97696

- - Neamt TOTAL : 1087 1163 1242 1207 1290
Ocupata cu
constructii Total TOTA

L TOTAL : 728261 737006 752361 758303 758285

- - Neamt TOTAL : 14054 14718 14628 14801 15224

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 571850 580732 593845 599413 604126

- - Neamt TOTAL : 11254 11406 11278 11307 11267
Cai de

comunicatii
si cai ferate

Total TOTA
L TOTAL : 388903 388788 388262 389895 389795

- - Neamt TOTAL : 7875 7914 7863 7844 7912

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 69693 70184 70986 71984 71726

- - Neamt TOTAL : 1046 1002 1062 921 946
Terenuri

degradate si
neproductiv

e

Total TOTA
L TOTAL : 495425 498773 499629 500937 495421

- - Neamt TOTAL : 13279 13895 13348 13574 13256

- Proprietat
e privata

TOTA
L TOTAL : 357326 360537 364066 364065 360222

- - Neamt TOTAL : 1991 2436 2414 2481 2460

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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In acest context, situatia lanivelul comunei sabaoani este reflectata in tabelul de mai jos:

Modul de folosinta
pentru suprafata

agricola

Forme de
proprietate Judete Localitati

Ani
Anul
1990

Anul
2011

Anul
2012

Anul
2013

Anul
2014

UM: Ha
Hectare Hectare Hectare Hectare Hectare

Total Total Neamt TOTAL 589614 589614 589614 589614 589614

- - - 124206
SABAOANI 3337 3337 3337 3337 3337

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 327382 337207 331648 334244

- - - 124206
SABAOANI : 3243 3243 3243 3243

Agricola Total Neamt TOTAL 279870 280971 280153 280849 281649

- - - 124206
SABAOANI 3081 3012 3012 3012 3012

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 256367 258572 259687 260591

- - - 124206
SABAOANI : 3009 3009 3009 3009

Arabila Total Neamt TOTAL 170574 168375 168807 169255 168906

- - - 124206
SABAOANI 2927 2845 2845 2845 2789

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 152086 155919 157502 157173

- - - 124206
SABAOANI : 2845 2845 2845 2789

Pasuni Total Neamt TOTAL 67204 67576 66043 66936 68145

- - - 124206
SABAOANI 146 146 146 146 202

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 60432 58578 58750 60040

- - - 124206
SABAOANI : 146 146 146 202

Finete Total Neamt TOTAL 37070 42658 42928 42340 42283

- - - 124206
SABAOANI 3 3 3 3 3

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 41685 41899 41311 41260

Vii si pepiniere
viticole Total Neamt TOTAL 1283 541 530 536 548

- - - 124206
SABAOANI 5 16 16 16 16

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 541 530 536 548

- - - 124206
SABAOANI : 16 16 16 16

Livezi si pepiniere
pomicole Total Neamt TOTAL 3739 1821 1845 1782 1767

- - - 124206
SABAOANI : 2 2 2 2

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1623 1646 1588 1570

- - - 124206
SABAOANI : 2 2 2 2

Terenuri neagricole Total Neamt TOTAL : 308643 309461 308765 307965
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total

- - - 124206
SABAOANI : 325 325 325 325

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 71015 78635 71961 73653

- - - 124206
SABAOANI : 234 234 234 234

Paduri si alta
vegetatie forestiera Total Neamt TOTAL : 261936 263396 262403 260950

- - - 124206
SABAOANI : 3 3 3 3

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 55008 62639 56045 57690

Ocupata cu ape, balti Total Neamt TOTAL : 10180 10226 10143 10623

- - - 124206
SABAOANI : 24 24 24 24

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1163 1242 1207 1290

- - - 124206
SABAOANI : 21 21 21 21

Ocupata cu
constructii Total Neamt TOTAL : 14718 14628 14801 15224

- - - 124206
SABAOANI : 210 210 210 210

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 11406 11278 11307 11267

- - - 124206
SABAOANI : 199 199 199 199

Cai de comunicatii si
cai ferate Total Neamt TOTAL : 7914 7863 7844 7912

- - - 124206
SABAOANI : 83 83 83 83

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1002 1062 921 946

- - - 124206
SABAOANI : 11 11 11 11

Terenuri degradate si
neproductive Total Neamt TOTAL : 13895 13348 13574 13256

- - - 124206
SABAOANI : 5 5 5 5

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 2436 2414 2481 2460

- - - 124206
SABAOANI : 3 3 3 3

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

2.2. Productia vegetala

Din datele disponibele la adresa de web a INSEE productia la principalele

culturi de plante agricole si numarul de capete de animale sunt reflectate in

urmatoarele situatii:

Modul de folosinta
pentru suprafata

Forme de
proprietate Judete Localitati

Ani
Anul Anul Anul Anul Anul
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agricola 1990 2011 2012 2013 2014

UM: Ha
Hectare Hectare Hectare Hectare Hectare

Total Total Neamt TOTAL 589614 589614 589614 589614 589614

- - - 124206
SABAOANI 3337 3337 3337 3337 3337

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 327382 337207 331648 334244

- - - 124206
SABAOANI : 3243 3243 3243 3243

Agricola Total Neamt TOTAL 279870 280971 280153 280849 281649

- - - 124206
SABAOANI 3081 3012 3012 3012 3012

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 256367 258572 259687 260591

- - - 124206
SABAOANI : 3009 3009 3009 3009

Arabila Total Neamt TOTAL 170574 168375 168807 169255 168906

- - - 124206
SABAOANI 2927 2845 2845 2845 2789

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 152086 155919 157502 157173

- - - 124206
SABAOANI : 2845 2845 2845 2789

Pasuni Total Neamt TOTAL 67204 67576 66043 66936 68145

- - - 124206
SABAOANI 146 146 146 146 202

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 60432 58578 58750 60040

- - - 124206
SABAOANI : 146 146 146 202

Finete Total Neamt TOTAL 37070 42658 42928 42340 42283

- - - 124206
SABAOANI 3 3 3 3 3

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 41685 41899 41311 41260

Vii si pepiniere
viticole Total Neamt TOTAL 1283 541 530 536 548

- - - 124206
SABAOANI 5 16 16 16 16

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 541 530 536 548

- - - 124206
SABAOANI : 16 16 16 16

Livezi si pepiniere
pomicole Total Neamt TOTAL 3739 1821 1845 1782 1767

- - - 124206
SABAOANI : 2 2 2 2

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1623 1646 1588 1570

- - - 124206
SABAOANI : 2 2 2 2

Terenuri neagricole
total Total Neamt TOTAL : 308643 309461 308765 307965

- - - 124206
SABAOANI : 325 325 325 325

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 71015 78635 71961 73653

- - - 124206 : 234 234 234 234
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SABAOANI
Paduri si alta

vegetatie forestiera Total Neamt TOTAL : 261936 263396 262403 260950

- - - 124206
SABAOANI : 3 3 3 3

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 55008 62639 56045 57690

Ocupata cu ape, balti Total Neamt TOTAL : 10180 10226 10143 10623

- - - 124206
SABAOANI : 24 24 24 24

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1163 1242 1207 1290

- - - 124206
SABAOANI : 21 21 21 21

Ocupata cu
constructii Total Neamt TOTAL : 14718 14628 14801 15224

- - - 124206
SABAOANI : 210 210 210 210

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 11406 11278 11307 11267

- - - 124206
SABAOANI : 199 199 199 199

Cai de comunicatii si
cai ferate Total Neamt TOTAL : 7914 7863 7844 7912

- - - 124206
SABAOANI : 83 83 83 83

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1002 1062 921 946

- - - 124206
SABAOANI : 11 11 11 11

Terenuri degradate si
neproductive Total Neamt TOTAL : 13895 13348 13574 13256

- - - 124206
SABAOANI : 5 5 5 5

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 2436 2414 2481 2460

- - - 124206
SABAOANI : 3 3 3 3

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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Principalele produse
agricole animale Judete Localitati Unitati de

masura

Ani
Anul
1990

Anul
2000

Anul
2001

Anul
2002

Anul
2003

Greutatea in viu a
animalelor destinate
sacrificarii pentru

consum

Neamt TOTAL Tone
greutate vie 52030 35197 35183 32938 38473

- - 124206
SABAOANI

Tone
greutate vie 782 430 435 405 475

Productia de lapte de
vaca si bivolita

(inclusiv consumul
viteilor)

Neamt TOTAL Hectolitri
(100 l) 1154203 1565035 1607321 1669381 1663311

- - 124206
SABAOANI

Hectolitri
(100 l) 10382 16617 18682 15396 14375

Productia de lana Neamt TOTAL Kilograme 820400 409814 335891 343780 351971
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- - 124206
SABAOANI Kilograme 1770 800 700 1000 500

Productia de oua Neamt TOTAL Mii bucati 217661 91243 94599 107872 113361

- - 124206
SABAOANI Mii bucati 1960 1053 1098 1560 1200

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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Conform evidentei Directiei Agricole a Judetului Neamt sunt evidentiate patru

exploatatii agricole administrate de societatile comerciale: S.C. ALCEDO S.A., S.C. CROSTA

S.R.L., S.C. FANY PROD COM S.R.L. si S.C. SAMUEL & RARES S.R.L.

2.3. Legumicultura, pomicultura si viticultura

Solul şi clima de aici sunt extreme de favorabile creşterii şi dezvoltării optime a

legumelor, pomilor și viţei de vie. Sunt necesare investiţii în modernizarea irigațiilor și

a tehnicilor de îngrijire a legumelor, pomilor și viţei de vie precum și a valorificării şi

prelucrării acestora.

Productia la legume, medie kg. / ha. Se inscrie in media judetului Neamt si

este reflectata in situatia de mai jos:

Principalele
culturi

Forme de
proprieta

te

Macroregiu
ni, regiuni

de
dezvoltare
si judete,
localitate

Ani
Anul
1990

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Kg/ ha
Kilogra
me

Kilogra
me

Kilogra
me

Kilogra
me

Kilogra
me

Kilogra
me

Cereale pentru
boabe Total TOTAL 3011 3965 5225 5999 5458 3402

- - Neamt 3592 4801 6403 6832 6313 3839
Sfecla de zahar Total TOTAL 20149 40611 41643 38031 40351 33416

- - Neamt 20901 39357 52121 48264 48044 37585
Cartofi - total Total TOTAL 10964 14551 18393 17629 15223 15063

- - Neamt 14655 13256 17843 14896 12602 4411
Cartofi

timpurii,semitimp
urii si de vara

Total TOTAL 8041 14100 16503 15343 14267 14158

- - Neamt 11259 14530 18677 14148 12488 10573
Cartofi de toamna Total TOTAL 11498 14635 18759 18081 15411 15236

- - Neamt 14975 13213 17810 14922 12605 4323
Tomate Total TOTAL 14440 15297 16978 18235 16879 18039

- - Neamt 18305 12727 14314 13876 13176 13244
Ceapa uscata Total TOTAL 8279 10725 11729 11568 11225 10878
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- - Neamt 9349 11939 13046 11127 10920 11037
Usturoi uscat Total TOTAL 3149 5327 5582 5686 5470 5774

- - Neamt 3952 5476 5816 5095 4970 5006
Varza alba Total TOTAL 15909 21458 22220 22513 20907 21708

- - Neamt 19261 19524 20047 20892 19086 19237
Ardei Total TOTAL 7886 11224 12759 12775 11957 11732
- - Neamt 9838 7350 9781 9624 9581 8810

Radacinoase
comestibile Total TOTAL 9985 : : : : :

- - Neamt 12097 : : : : :

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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In ceea ce priveste produtia de fructe, din datele disponibile la INSSE in anul 2003 era

urmatoarea:

Judete Localitati

Ani
Anul 1990 Anul 2000 Anul 2001 Anul 2002 Anul 2003

UM: Tone
Tone Tone Tone Tone Tone

Neamt TOTAL 32219 33983 36422 35141 35147
- 124206 SABAOANI 377 631 271 252 218

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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Evolutia ulterioara se incadreaza in trendul ascendent la nivel judetean respectiv:

Categorii
de fructe

Forme de
proprietat

e

Macroregiuni
, regiuni de
dezvoltare si

judete

Ani
Anul 1990 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Kg/ pom
Kilogram

e
Kilogram

e
Kilogram

e
Kilogram

e
Kilogram

e
Kilogram

e
Total
fructe Total TOTAL 12 16 14 23 20 21

- - Neamt 13 15 15 24 21 22

- Sector
privat TOTAL 13 16 14 23 20 21

- - Neamt 15 15 15 24 21 22

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 13 17 14 25 21 22

- - Neamt 15 15 15 23 21 22
Prune Total TOTAL 10 15 13 24 20 23
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- - Neamt 12 15 18 35 31 31

- Sector
privat TOTAL 11 15 13 24 20 23

- - Neamt 12 15 18 35 31 31

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 11 15 13 25 21 23

- - Neamt 12 15 18 35 31 31
Mere Total TOTAL 14 19 14 22 21 23
- - Neamt 12 14 13 20 17 21

- Sector
privat TOTAL 17 19 14 23 21 23

- - Neamt 16 14 13 20 17 21

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 17 20 15 29 23 24

- - Neamt 16 13 13 20 17 20
Pere Total TOTAL 14 16 15 19 16 15
- - Neamt 16 13 15 16 13 12

- Sector
privat TOTAL 20 16 16 19 16 15

- - Neamt 19 13 15 16 13 11

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 20 17 16 20 16 16

- - Neamt 19 13 15 16 13 11
Piersici Total TOTAL 9 21 17 20 15 14

- - Neamt 6 26 32 27 19 17

- Sector
privat TOTAL 11 23 18 21 16 15

- - Neamt 6 26 32 27 19 17

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 11 26 21 25 19 18

- - Neamt 6 26 32 27 19 17
Nectarin

e Total TOTAL : 20 17 15 12 9

- Sector
privat TOTAL : 20 17 15 12 9

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL : 19 14 16 14 14

Cirese si
visine Total TOTAL 8 14 11 17 14 14

- - Neamt 12 17 12 20 16 17

- Sector
privat TOTAL 12 14 11 17 15 14
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- - Neamt 14 17 12 20 16 17

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 12 14 11 17 15 15

- - Neamt 14 17 12 17 16 16
Caise si
zarzare Total TOTAL 10 14 16 17 15 13

- - Neamt 13 18 26 27 24 22

- Sector
privat TOTAL 15 15 16 17 15 14

- - Neamt 13 18 26 27 24 22

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 15 16 17 19 17 15

- - Neamt 13 18 26 27 24 22
Nuci Total TOTAL 13 18 25 29 27 24
- - Neamt 17 27 36 37 35 34

- Sector
privat TOTAL 13 18 25 29 27 24

- - Neamt 17 27 36 37 35 34

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 13 19 26 31 28 26

- - Neamt 17 27 36 37 35 35
Alte
fructe Total TOTAL 11 16 22 23 23 22

- - Neamt 16 19 35 35 32 28

- Sector
privat TOTAL 11 16 22 23 23 22

- - Neamt 16 19 35 35 32 28

-

din care:
Exploatati
i agricole
individual

e

TOTAL 11 17 24 26 24 23

- - Neamt 16 19 35 35 32 28

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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In ceea ce priveste cultura de vita de vie situatia se prezinta dupa cum urmeaza:
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Judete Localitati

Ani
Anul 1990 Anul 2000 Anul 2001 Anul 2002 Anul 2003

UM: Tone
Tone Tone Tone Tone Tone

Neamt TOTAL 4344 5266 4580 4063 3330
- 124206 SABAOANI 25 240 300 240 135

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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Evolutia ulterioara anului 2003 se incadreaza in media judeteana pana in

anul 2022, pentru care exista date disponibile respectiv:

Categorii
de vii

Forme de
proprietate

Macroregiuni,
regiuni de

dezvoltare si judete

Ani
Anul 1990 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Kg/ ha
Kilograme Kilograme Kilograme Kilograme Kilograme

Total- vii
pe rod Total TOTAL 4266 6020 6447 5486 5289

- - Neamt 4357 5314 6209 5559 5562
- Sector privat TOTAL 4199 6019 6433 5485 5296
- - Neamt 5213 5314 6209 5559 5562

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL 4199 5795 6247 5398 5118

- - Neamt 5213 5314 6209 5559 5562
Vii

altoite pe
rod

Total TOTAL 4404 6449 7180 5980 5966

- - Neamt 2963 4000 5000 5000 5000
- Sector privat TOTAL 5454 6450 7169 5984 5987
- - Neamt : 4000 5000 5000 5000

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL 5454 6098 7025 5863 5800

- - Neamt : 4000 5000 5000 5000
Vii

hibride
pe rod

Total TOTAL 3911 5562 5655 4962 4557

- - Neamt 5205 5316 6211 5560 5563
- Sector privat TOTAL 3945 5565 5648 4962 4553
- - Neamt 5213 5316 6211 5560 5563

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL 3945 5554 5641 5011 4541

- - Neamt 5213 5316 6211 5560 5563

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii
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2.4. Zootehnia

Sectorul zootehnic reprezintă a doua ramură ca importanță în agricultura regiunii,

creșterea animalelor reprezentând o ocupație de bază a populației din localitățile

componente ale comunei Sabaoani. Locuitorii sunt crescători de bovine, porcine, ovine,

păsări, dar și familii de albine. Un loc aparte, având în vedere cadrul natural, îl

constituie creşterea animalelor mari şi mijlocii, bovine şi ovine, dar şi a păsărilor de

curte.

Zootehnia, dupa un declin al efectivelor de animale din anii 1991 - 1992 fata de

1989, cunoaste in prezent o usoara redresare. În prezent, creșterea animalelor se face în

sistem gospodăresc pentru consum propriu, dar și ca sursa minoră generatoare de venit.

Efectivele medii anuale la nivelul anului 2003 si evolutia ulterioara pana in anul

2020 pentru care exsita date la INSSE este reflectata in tabelele de mai jos:

Principalele categorii
de animale Judete Localitati Forme de

proprietate

Ani
Anul
2000

Anul
2001

Anul
2002

Anul
2003

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar

Bovine Neamt TOTAL Total 99236 95873 103020 104694

- - - Gospodariile
populatiei 95451 93053 99968 101908

- - 124206
SABAOANI Total 850 860 706 620

- - - Gospodariile
populatiei 850 860 706 620

Porcine Neamt TOTAL Total 113652 111020 129886 147359

- - - Gospodariile
populatiei 70481 71259 78784 99100

- - 124206
SABAOANI Total 1544 1800 1928 4207

- - - Gospodariile
populatiei 1544 1800 895 1618

Ovine Neamt TOTAL Total 198756 186854 188217 189296

- - - Gospodariile
populatiei 195620 183590 184345 185583

- - 124206
SABAOANI Total 330 450 243 177

- - - Gospodariile
populatiei 330 450 243 177

Pasari Neamt TOTAL Total 1130625 1072520 1234634 1401804

- - - Gospodariile
populatiei 1079222 1043890 1175446 1338630
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- - 124206
SABAOANI Total 15000 16000 26890 28000

- - - Gospodariile
populatiei 15000 16000 26890 28000

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Categorii de
produse
agricole
animale

Forme de
proprietate

Macroregiuni,
regiuni de
dezvoltare si

judete

Unitati
de

masura

Ani

Anul
1990

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

Productia
agricola de
carne-total

Total TOTAL
Mii tone
greutate

vie
2231,8 : : : :

- - Neamt
Mii tone
greutate

vie
43,7 : : : :

- Sector privat TOTAL
Mii tone
greutate

vie
967,1 : : : :

- - Neamt
Mii tone
greutate

vie
17,5 : : : :

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Mii tone
greutate

vie
967,1 : : : :

- - Neamt
Mii tone
greutate

vie
17,5 : : : :

Productia
agricola de
carne-de
porcine

Total TOTAL
Mii tone
greutate

vie
1054,2 : : : :

- - Neamt
Mii tone
greutate

vie
14,3 : : : :

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Mii tone
greutate

vie
364 : : : :

- - Neamt
Mii tone
greutate

vie
5,5 : : : :

Greutatea in
viu a

animalelor
destinate
sacrificarii
pentru

consum-total

Total TOTAL
Tone

greutate
vie

2419893 1461903 1483749 1494886 1457802

- - Neamt
Tone

greutate
vie

52030 20195 21143 20128 21731

- Sector privat TOTAL
Tone

greutate
vie

: 1460819 1482923 1494109 1456978

- - Neamt Tone
greutate : 20152 21101 20084 21695
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vie

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Tone

greutate
vie

979439 625441 614457 630520 631115

- - Neamt
Tone

greutate
vie

18382 12626 13306 12304 13501

Greutatea in
viu a

animalelor
destinate
sacrificarii
pentru

consum-bovine

Total TOTAL
Tone

greutate
vie

: 196458 187816 179289 172586

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 4870 4410 4321 4180

- Sector privat TOTAL
Tone

greutate
vie

: 196039 187466 178940 172240

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 4832 4376 4280 4147

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Tone

greutate
vie

: 156827 155154 156080 153739

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 4492 4189 3971 3917

Greutatea in
viu a

animalelor
destinate
sacrificarii
pentru
consum-
porcine

Total TOTAL
Tone

greutate
vie

1010045 583146 549806 512492 498098

- - Neamt
Tone

greutate
vie

12622 11151 12096 10843 11836

- Sector privat TOTAL
Tone

greutate
vie

: 582623 549440 512185 497825

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 11148 12091 10842 11835

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Tone

greutate
vie

372618 282407 257735 237181 236704

- - Neamt
Tone

greutate
vie

6026 4306 4731 3669 4120

Greutatea in
viu a

animalelor
destinate
sacrificarii
pentru

consum-ovine

Total TOTAL
Tone

greutate
vie

: 116001 115821 127272 120571
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si caprine

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 1455 1442 1363 1520

- Sector privat TOTAL
Tone

greutate
vie

: 115910 115724 127182 120395

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 1454 1441 1361 1518

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Tone

greutate
vie

: 86777 91224 92243 92835

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 1379 1421 1338 1498

Greutatea in
viu a

animalelor
destinate
sacrificarii
pentru

consum-pasari

Total TOTAL
Tone

greutate
vie

: 565705 627733 672312 663328

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 2717 3192 3600 4193

- Sector privat TOTAL
Tone

greutate
vie

: 565664 627722 672292 663300

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 2716 3192 3600 4193

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL
Tone

greutate
vie

: 99213 110128 144818 147269

- - Neamt
Tone

greutate
vie

: 2447 2964 3324 3964

Productia de
lapte (inclusiv
consumul

viteilor) -total
(fizic)

Total TOTAL Mii
hectolitri : 46615 46741 46161 46697

- - Neamt Mii
hectolitri : 1591 1524 1467 1505

- Sector privat TOTAL Mii
hectolitri : 46492 46582 46024 46577

- - Neamt Mii
hectolitri : 1583 1520 1460 1501

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Mii
hectolitri : 43102 43205 42121 42845

- - Neamt Mii
hectolitri : 1543 1477 1415 1450

Productia de
lapte (inclusiv
consumul

Total TOTAL Mii
hectolitri 40311,2 40564 40647 39753 40234
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viteilor) -de
vaca si bivolita

(fizic)

- - Neamt Mii
hectolitri 1154,2 1487 1415 1355 1382

- Sector privat TOTAL Mii
hectolitri : 40445 40492 39622 40120

- - Neamt Mii
hectolitri : 1479 1410 1348 1378

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Mii
hectolitri 22652,1 37123 37178 35766 36461

- - Neamt Mii
hectolitri 762,9 1443 1372 1308 1330

Productia de
lapte (exclusiv
consumul

viteilor) -total
(fizic)

Total TOTAL Mii
hectolitri : 43082 43121 42113 42609

- - Neamt Mii
hectolitri : 1461 1393 1311 1356

- Sector privat TOTAL Mii
hectolitri : 42967 42971 41984 42505

- - Neamt Mii
hectolitri : 1453 1388 1304 1352

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Mii
hectolitri : 39740 39723 38210 38905

- - Neamt Mii
hectolitri : 1416 1348 1262 1304

Productia de
lapte (exclusiv
consumul

viteilor) -vaca
si bivolita
(fizic)

Total TOTAL Mii
hectolitri : 37030 37027 35706 36152

- - Neamt Mii
hectolitri : 1356 1283 1199 1232

- Sector privat TOTAL Mii
hectolitri : 36920 36881 35582 36048

- - Neamt Mii
hectolitri : 1349 1279 1192 1228

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Mii
hectolitri : 33760 33697 31855 32521

- - Neamt Mii
hectolitri : 1316 1243 1154 1184

Productia de
lapte -oaie si
capra (fizic)

Total TOTAL Mii
hectolitri 3917,9 6051 6094 6407 6457

- - Neamt Mii
hectolitri 96,1 104 110 112 123

- Sector privat TOTAL Mii
hectolitri : 6047 6089 6402 6457

- - Neamt Mii
hectolitri : 104 109 112 123

-
din care:
Exploatatii
agricole

TOTAL Mii
hectolitri 3267,9 5979 6027 6355 6384
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individuale

- - Neamt Mii
hectolitri 81,6 100 105 107 120

Productia de
lina Total TOTAL Tone 38167,1 22401 23459 23824 23057

- - Neamt Tone 820,4 427 458 459 415
- Sector privat TOTAL Tone : 22374 23431 23782 23009
- - Neamt Tone : 427 457 459 414

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Tone 19649,7 21745 22936 23431 22543

- - Neamt Tone 598,9 331 449 449 399
Productia de

oua Total TOTAL Milioane
bucati 8077,2 5996 5713 5564 5428

- - Neamt Milioane
bucati 217,7 149 158 151 154

- Sector privat TOTAL Milioane
bucati : 5991 5711 5562 5427

- - Neamt Milioane
bucati : 149 158 151 154

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Milioane
bucati 3981,9 4086 3975 3813 3948

- - Neamt Milioane
bucati 127,8 126 132 124 126

Productia de
miere extrasa Total TOTAL Tone 10579,3 30177 29162 25269 30714

- - Neamt Tone 305,2 385 358 414 414
- Sector privat TOTAL Tone : 30168 29152 25258 30704
- - Neamt Tone : 380 355 408 409

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Tone 9991,4 30069 29046 25162 30597

- - Neamt Tone 295,4 378 353 407 408
Productia de
gogosi de
matase

Total TOTAL Tone 328 : : : :

-

din care:
Exploatatii
agricole

individuale

TOTAL Tone 90,7 : : : :

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Productiile animaliere nu sunt dintre cele mai ridicate, valorificarea produselor

facandu-se mai ales pe piata comunei si pentru consumul propriu.

Veniturile realizate vor putea acoperi, in conditiile unei exploatari rationale a

potentialului agricol, necesitatile curente ale locuitorilor.
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Sectorul zootehnic poate fi dezvoltat prin amenajarea unor ferme dotate cu

mijloace, utilaje şi metode de lucru moderne şi centre de colectare, prelucrare şi

valorificare a produselor animale: carne, lapte, lână, piei etc. In vederea dezvoltării

sectorului zootehnic sunt necesare investiţii în tehnologii noi, consolidarea de noi ferme

şi promovarea asociaţiilor de producători.

Creşterea competitivităţii în sectorul zootehnic urmăreşte investiţii în ameliorarea

raselor, creşterea productivităţii muncii şi introducerea de tehnologii noi care

îmbunătăţesc calitatea produselor, consolidarea de noi ferme, promovarea asociaţiilor

de producători precum şi dezvoltarea nişei de piaţă a agriculturii ecologice.

Potenţialul agricol ridicat al comunei Sabaoani este favorabil practicării agriculturii, în

special pentru cereale, plante oleaginoase şi legume, precum şi creşterii animalelor, în

special a speciilor autohtone.

2.5. Silvicultura

Conform evidentei Direcției Județene de Statistică Neamț, la nivel local, în

prezent, există 3 ha de pădure. Suprafața acoperită cu păduri și altă vegetație forestieră

de pe raza comunei Săbăoani este în totalitate proprietate de stat.

2.6. Piscicultura

Nu exista informatii privind amenjari piscicole publice sau private, insa

consideram ca acest domeniu poate oferi pontial economic avand in vedere

aproprierea de cursului raului Moldova si faptul ca in sate limitrofe sunt infiintate

ferme piscicol private cu un randament economic ridicat.

3.Economic

Comuna Sabaoni are un potential economic care este determinat de situarea în

teritoriu, conditiile pedo-climatice ca si de principalele activitati economice ce se

desfasoara pe teritoriul său administrativ.
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Astfel, între princialii actori locali pe piața de muncă din comuna Sabaoani se

regăsesc: în sectorul agricol, serviciilor, comertului, constructiilor si alimentatiei

publice.

3.1. Industria

Conform ultimului buletin informativ al INSSE Neamt din luna ianuarie 2022

la nivelul judetului Neamt situatia se prezenta astfel:

INDUSTRIE

(%)
1. INDICII
PRODUCŢIEI
INDUSTRIAL
E
(serie brută)

luna corespunzătoare din anul precedent = 100

2021 2022

ian. feb. mar. apr. mai iun. iul. aug. sep. oct. nov. dec. ian.1)

Total judet 103.
6 99.8 92.6 221.

6
142.
0

124.
2 99.8 112.

6
113.
7

112.
1

122.
3

105.
9

100.
5

1) Date provizorii
Notă: Sursa datelor o constituie capitolul PROD din Cercetarea statistică lunară privind indicatorii pe termen scurt în
industrie (IND TS). Indicii producţiei industriale (IPI) caracterizează evoluţia producţiei industriale totale la nivel de judeţ,
în timp ce IPI, calculat la nivel naţional, caracterizează evoluţia valorii adăugate brute la costul factorilor, realizată în
activitatea industrială.

(%)
2. INDICII
VALORICI AI
CIFREI DE
AFACERI DIN
INDUSTRIE
PE TOTAL
(PIAŢA
INTERNĂ ŞI
PIAŢA
EXTERNĂ)

luna corespunzătoare din anul precedent = 100

2021 2022

ian. feb. mar. apr. mai iun. iul. aug. sep. oct. nov. dec. ian.1)

Total judet 104.
2

100.
1

111.
8

191.
5

134.
7

123.
3

108.
6

115.
9

113.
8

108.
3

136.
8

140.
2

141.
9

1) Date provizorii
Notă: Sursa datelor o constituie capitolul CA din Cercetarea statistică lunară privind indicatorii pe termen scurt în industrie
(IND TS). Indicele valoric al cifrei de afaceri din industrie este calculat pe baza unei cercetări statistice selective care
cuprinde toate întreprinderile cu peste 50 de salariaţi şi un eşantion de întreprinderi cu 4-49 salariaţi. Conform
recomandărilor europene indicii valorici ai cifrei de afaceri din industrie sunt calculaţi ca indici nedeflataţi. Raportarea
cifrei de afaceri pe judeţe se face după sediul central al întreprinderii furnizoare de date.
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1.1 Comparaţie cu luna precedentă

Producţia industrială (serie brută) realizată în luna Ianuarie 2022, comparativ cu luna

Decembrie 2021, a fost mai mică cu 14,04 %.

Au avut loc scăderi în : industria bunurilor intermediare (-7,95%), industria bunurilor

de capital (- 13,02 %), industria bunurilor de uz curent (-24,16%) și industria

energetică (- 16,22 %) .

S-au înregistrat producţii mai mari faţă de luna Decembrie 2021 în: industria

bunurilor de folosinţă îndelungată (+4,30 %)

1.2 Comparaţie cu luna corespunzătoare din anul precedent

Comparativ cu luna Ianuarie 2021, producţia industrială (serie brută) realizată în luna

Ianuarie 2022 a fost cu 0,45%mai mare.

S-au înregistrat creşteri determinate de realizarea unor producţii mai

mari în: industria bunurilor de capital (+7,92% ), industria bunurilor de uz curent (+

19,93 %) și industria energetică (+ 24,64 %).

S-au înregistrat scăderi ale producţiei realizate în luna Ianuarie 2022 față de luna

Ianuarie 2021 în : industria bunurilor intermediare (- 7,9 %) și industria bunurilor de

folosinţă îndelungată (- 25,95 %)

1.3 Comparaţie cu perioada 1.I.- 31.I.2021

Producţia industrială (serie brută) realizată în perioada ianuarie din anul 2022 s-a

situat peste nivelul celei realizate în aceeaşi perioadă din anul 2021 cu 0,45 %, datorită
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creşterilor înregistrate în: industria bunurilor de capital (+7,92 % ), industria bunurilor

de uz curent (+ 19,93 %) și industria energetică (+ 24,64 %).

S-au înregistrat scăderi ale producţiei realizate în perioada Ianuarie 2022 față de

perioada Ianuarie 2021 în : industria bunurilor intermediare (- 7,9 %) și industria

bunurilor de folosinţă îndelungată (- 25,95 %)

2.Cifra de afaceri din industrie

2.1 Comparaţie cu luna precedentă

Cifra de afaceri a întreprinderilor cu activitate principală de industrie, realizată în luna

Ianuarie 2022, a fost cu 1,5 % mai mare faţă de cifra de afaceri înregistrată în luna

Decembrie 2021 , datorită creșterii producţiei realizate în industria prelucrătoare

(+2,7%).

Structura cifrei de afaceri pe forme de proprietate

2.2 Comparaţie cu luna corespunzătoare din anul precedent

Cifra de afaceri a întreprinderilor cu activitate principală de industrie, realizată în luna

Ianuarie 2022 , a fost cu 41,9 % mai mare faţă de cifra de afaceri înregistrată în luna

corespunzătoare din anul precedent, datorită creșterii producţiei realizate în industria

prelucrătoare (+40,3 %) și în industria extractivă (+294,9 %).

2.3 Comparaţie cu perioada 1.I.-31.I.2021

În perioada ianuarie din anul 2022, cifra de afaceri a unităţilor cu activitate principală

de industrie a fost cu 41,9 %mai mare faţă de aceeaşi perioadă din anul precedent.

Cifra de afaceri totală înregistrată în perioada ianuarie 2022 a fost realizată în proporţie

de 44,4 % pe piaţa internă şi 55,6 % pe piaţa externă.
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După structura pe clase de mărime a unităţilor care au participat la realizarea cifrei de

afaceri, aceasta a fost realizată în proporţie de 0,15 % de microîntreprinderi (0-9

salariaţi), 3,40 % de întreprinderile mici (10-49 salariaţi), 34,66 % de întreprinderile

mijlocii (50–249 salariaţi) şi 61,80 % de întreprinderile mari (peste 250 salariaţi).

In acest context, fara a mai relua topul firmelor prezentata anterior cifra

dinamica si evoloutia industriei de la nivelul comunei Sabaoani se incadreaza in

media si evolutia judeteana cu precizarea ca principalele ramuri ale industriei

acoperite de profilul operatorilor economici este urmatoarul:

 Alimentatie publica;

 Constructii civile si / sau industriale ( hale );

 Industria textila.

3.2. Comert si servicii

În categoria dotărilor comerciale se disting dotările pentru Comerţ alimentar,

nealimentar şi alimentaţie publică. Spaţiile comerciale la nivelul comuna Sabaoani

funcţionează fie în spaţii proprii pentru această destinaţie, fie în spaţii rezultate în urma

transformărilor la nivelul locuinţelor, mai ales din zona centrală şi zona perimetrală

acesteia.

În cadrul zonei centrale funcţionează mai multe magazine universale iar la

nivelul comunei exista si magazine cu specific respectiv materiale de constructii,

precum si depozite de materiale de constructii, depozit de material lemnos.
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4.Turism si cultura

Turism

Turismul este putin incurajat si de zvoltat insa poate fi o zona de interes cata

vreme la nivel local sunt relativ numeroase intreprinderi familiale care isi desfasoara

activitatea in zona artizatului si activitatii mestesugaresti ( adevata ca activitatile sunt

de mica amploare, de regula activitati famailiale, fiind intretinute de persoane in varsta )

care pot constitui motive suficietne pentru organizarea si intretinerea de servicii

turisitice.

În comuna Săbăoani există si a resurse turistice de interes național2, ce pot

duce la dezvoltarea unuia sau mai multor tipuri de activități turistice.În comuna

Săbăoani există două situri arheologice, la punctele numite "La Bisericuţă" şi "La

Islaz", unde se găsesc vestigii din neolitic.

Totodată, perioada dacică și romană sunt atestate prin descoperirile din situl

arheologic de la Săbăoani, punct "La Islaz".

Un potențial obiectiv turistic de pe raza comunei este reprezentat de

ruinele bisericii catolice din Săbăoani.

Comuna Săbăoani este o zonă ce deține resurse turistice cu concentrare mare,

turismul fiind o activitate economică prioritară.

Muzeul Diecezan al Catolicilor din Moldova

Muzeul Diecezan al Catolicilor din Moldova, situat în comuna Săbăoani, a fost

inaugurat în septembrie 2002 și oferă vizitatorilor o lecție importantă de istorie

pentru trecutul catolicilor din Moldova. Expoziția muzeului cuprinde piese

rezultate ca urmare a descoperirilor arheologice, a studiilor etnografice, istorice,

antropologice și filologice.
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Muzeul funcționează în vechiul complex monahal din Săbăoani, confiscat de

statul comunist și retrocedat apoi bisericii în anul 1990. Clădirea a fost restructurată, s-

au amenajat spațiile interioare și s-au colectat din satele catolice o gamă cât mai

diversificată de obiecte reprezentative ale patrimoniului cultural catolic din

Moldova. Muzeul cuprinde 8 încăperi de mărimi diferite în care s-au repartizat

obiectele pe domenii: arheologic, etnografic, istoric și liturgic.

În prima sală, la secția de arheologie sunt expuse obiecte de ceramică, obiecte

de fier, obiecte de podoabă și obiecte de cult datând de la jumătatea sec al XIV

până în sec. al XVII-lea, care au fost descoperite în zona Bacăului, Sucevei și

Valea Siretului. În sala de etnografie sunt prezentate ocupațiile de bază ale

catolicilor: agricultura, creșterea animalelor și exploatarea lemnului, fiindu-le astfel

confirmată identitatea românească a catolicilor din Moldova. Totodată, sunt

prezentate și cele 2 ocupații tradiționale ale acestora, și anume: pescuitul și olăritul.

În sala de istorie sunt expuse copii ale diferitelor documente și fotografii vechi

care atestă prezența activă a bisericii catolice în Moldova. În cea de- a patra sală, la

secția liturghie sunt prezentate obiecte personale ale unor personalități ale Bisericii

locale, cum ar fi: registre de botez sau de administrație, portrete, sigilii, haine,

cărți sau obiecte de cult.

În comuna Săbăoani există următoarele lăcaşe de cult ce au și potențial turistic,

putând fi abordate ca obiective turistice:

Biserica Sfântul Mihail Arhanghelul – în satul Săbăoani

Biserica Regina Sfântului Rozariu – în satul Săbăoani

Biserica Înălțarea Sfintei Cruci – în satul Săbăoani

Biserica Sfântul Iosif Muncitorul – în satul Săbăoani

Biserica Sfinții Apostoli Petru și Pavel – în satul Traian

Biserica Sfântul Prooroc Ilie Tesviteanul – în satul Traian
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 Biserica „Sfântul Mihai Arhanghelul”

Este una dintre cele mai reprezentative biserici din zona Moldovei.

Comunitatea catolică din Săbăoani este menţionată pentru prima oară în anul

1599, în relatarea episcopului Bernadino Quirini. Existenţa satului este menţionată

în anul 1639 de misionarul apostolic Bandinus.

O veche tradiţie nescrisă, susţine că bunica lui Alexandru cel Bun,

principesa Moldovei, Margareta Muşata (soţia lui Ştefan I Muşat), a construit

mai multe biserici la: Cotnari, Bacău, Baia şi Săbăoani. Pe teritoriul pe care se

află comuna Săbăoani au fost construite două biserici.

Mutarea satului Săbăoani de pe vechea vatră, de la Berindeşti, este

menţionată şi de raportul anonim care vorbeşte despre starea bisericilor catolice din

Moldova, din anul 1745. Existenţa bisericii vechi este dovedită şi prin cercetările

arheologice iniţiate de Episcopia de Iaşi. Printre descoperirile făcute se numără:

trei cruci (despre care se crede că ar marca locul în care s-a aflat biserica vechii

aşezări), şi importante vestigii, precum: bordeie feudale, un ostensor, un mic

tezaur feudal (42 de monede). Acestea sunt mărturii ale existenţei a două biserici

suprapuse: una mai recentă cu pavaj de piatră de râu şi alta mai veche, ce prezenta

pavaj din cărămidă arsă. Descoperirea acestor biserici demonstrează faptul că

începuturile prezenţei catolicilor în acest teritoriu datează dinainte de descălecatul lui

Dragoş şi întemeierea satului feudal Moldova (în 1359).
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Actuala Biserică din Săbăoani se remarcă atât prin mărimea dimensiunilor, cât şi

prin stilul clasic, roman. Este caracterizată prin armonia arhitecturală şi o execuţie

tehnică de excepţie. Dimensiunile ei sunt: lungime 53,7 m, lăţime 22,7 m şi înălţime

15 m. A fost construită pe parcursul a trei ani de zile, între 1894 şi 1902. Este ctitorită

de pr. Cojetan Liverotti (1840-1902), din partea de moştenire primită de la familia

sa din Italia, la care se adaugă contribuţia în bani şi muncă a credincioşilor.

Acesta a murit imediat după încheierea lucrărilor şi a fost înmormântat în biserică.

Biserica este amplasată în partea de est a satului, în mijlocul unui vechi

cimitir. Lângă cimitir se află vechea biserică. De la acestea a mai rămas ca mărturie

doar o cruce foarte mare din piatră. La această cruce, în diferite perioade ale anului,

credincioşii din comună înalţă rugăciuni pentru strămoşi.

Altarul principal al Bisericii este realizat din marmură de diferite culori.

Biserica prezintă 5 statui, considerate opere de artă. Statuile sunt lucrările în lemn ale

sculptorului italian Ferdinand Stufelsser, şi reprezintă: Inima lui Isus şi patru îngeri

aflaţi în adoraţie.

Pictura din prezbiter a fost executată între anii: 1959-1963, de către pictorii:

A. Bucătaru, I. Mărtinaş şi I. Iacobescu. Patronii bisericii, Sfinţii Arhangheli: Mihail,

Rafael şi Gabriel, sunt reprezentaţi în tablouri diferite.

Bolta este pictată cu scena încoronării Preasfintei Fecioare Maria.

Biserica dispune de o orgă mare, Gebruder Rieger, cu 26 de registre, două

claviaturi şi pedalier. Despre aceasta se spune că ar fi donaţia personală a Regelui

Carol I al României. Acesta, vizitând regiunea cu ocazia unor manevre militare

executate în părţile oraşului Roman, ajunge în satul Săbăoani. Tot cu ajutorul

regelui Carol I, au fost aduse patru clopote mari din Italia, pentru care nu au fost

percepute taxe vamale. Donatorul a dorit ca această informaţie să nu fie făcută

publică, întrucât nu a dorit să provoace conflicte între culte. Conform Cronicii de

la Săbăoani, scrisă de Petre Sescu în 1898, regele Carol I a participat la sfinţirea

bisericii din Săbăoani, construită de părintele Liverotti.

Biserica reprezintă un simbol pentru comunitate. Vechea casă parohială din
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Săbăoani a fost construită de pr. Leopold Rossi, în anul 1862. Casa a necesitat lucrări

de renovare, realizate în anii 1926-1930. Până în vara anului 1944, în vechea casă

parohială, a funcţionat tipografia „Serafica”, care tipărea revista populară „Viaţa”,

precum şi multe alte cărţi. Revista a fost concepută preoţii Graţian Carpati-Săsăreanu

şi Iosif Tălmăcel, la 14 aprilie 1913, sub formă de "Buletin al Parohiei catolice-

Săbăoani". Iniţial, revista a avut caracter local, după Primul Război Mondial

devenind o publicaţie căutată de către catolicii din regiunea Moldova.

În vechea casă parohială a funcţionat până la reforma din anul 1948,

Noviciatul Ordinului franciscan din Moldova. În anul 1948, casa a fost

naţionalizată. În prezent, a revenit în proprietatea Bisericii.

 Biserica „Regina Sfântului Rozariu”

Lucrările la biserica „Regina Sfântului Rozariu” încep în data de 10

septembrie 2003. Pe 27 noiembrie acelaşi an (2003), s-au finalizat lucrările la

turnarea temeliei şi ridicarea zidurilor până la înălţimea de 2 m.

În perioada 1 martie 2004 - 7 noiembrie 2004, s-au zidit pereţii, s-a pus

acoperişul şi s-au început lucrările la cele trei turnuri. În perioada 28 martie 2005

- decembrie 2005 s-au realizat următoarele lucrări: s-au ridicat turnurile, s-au

tencuit zidurile şi s-a pus instalaţia de încălzire. Din martie 2006 şi până în

octombrie 2006: a fost împodobită biserica cu obiecte de cult absolut necesare şi s-a

amenajat curtea.

Biserica este sfinţită în data de 7 octombrie 2006, timp în care este

consacrat şi altarul. Are o lungime de 60 m, 28 m lăţime în crucieră şi 22 m în navată,

înălţimea de 16 m în interior şi 20 m în exterior; turnul principal are o înălţime de

50 m, iar celelalte două laterale sunt de 30 m.

 Biserica „Sf. Apostoli Petru şi Paul”
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Lucrările la biserică au început după multe cereri înaintate către Ministerul

Cultelor de către preotul Graţian Carpati, paroh de Săbăoani între anii 1905 şi

1919. În anul 1913 (16 noiembrie 1913, Arhivele Naţionale), Primăria comunei

Săbăoani a eliberat un certificat în vederea construirii bisericii catolice pe terenul

satului Traian. Spaţiul prevăzut iniţial pentru biserica catolică a fost ocupat de

biserica ortodoxă. În acest document se menţiona faptul că biserica a primit 5 ha de

pământ la câmp, o suprafaţă de 2500 m2 din vatra satului pentru construirea

bisericii şi 4320 m2 destinaţi cimitirului.

Catolicii erau priviţi cu suspiciune de către autorităţile civile. Parohii filialei din

Traian au fost preoţii franciscani de la Săbăoani, membrii ai Provinciei Fraţilor Minori

Conventuali din Moldova, Sf. Iosif până în anul 1948 (când sunt arestaţi de comunişti).

Treptat, cerinţele comunităţii au crescut, făcându-se demersuri pentru a avea un

cimitir propriu, o casă filială şi ulterior, o biserică filială. La 22 ianuarie 1906,

părintele Graţian Carpati primeşte aprobare din partea episcopiei pentru a-i

înmormânta pe credincioşii din filiala Traian în cimitirul acelei localităţi (Arhiva

Naţională, Direcţia Judeţului Neamţ).

În aprilie 1906, locuitorii din Traian primesc aprobare pentru realizarea

prohodului pentru morţi în cadrul parohiei. Un alt pas important îl constituie

aprobarea primită pentru construirea bisericii din Traian, din 6 aprilie 1909. În acest

document este specificat faptul că Biserica din Traian va fi clădită din piatră şi

cărămizi, va fi destul de mare încât să cuprindă cel puţin 500 de persoane. De altfel,

biserica se va zidi conform cu toate prescripţiile bisericeşti, va avea lângă altar un

prezbiter, închis şi despărţit de restul bisericii.

Cheltuielile au fost suportate atât de credincioşii din satul Traian, precum şi de

cei din satul Săbăoani. Pentru construirea bisericii, un credincios din Săbăoani, Andrei

Adam Eva, a dăruit 10 prăjini de pământ. La 26 februarie 1916, s-a obţinut suma de

2000 lei pentru construcţia bisericii, bani proveniţi de la Ministerul Cultelor.

Finalizarea lucrărilor la biserică se va realiza în anul 1920. În 1986, încep

lucrările de renovare ale bisericii, noua biserică fiind terminată în anul 2001.
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 Biserica Ortodoxă „Sfântul Ilie Tesviteanul”

Această biserică ortodoxă este construită în stilul arhitectonic tradiţional

moldovenesc. Arhitectul care a contribuit la realizarea bisericii este N. C. Mihăilescu.

Biserica a fost înălţată în timpul regelui Carol I. A fost dotată cu cele

necesare cultului de către administraţia Casei Bisericii, ministru al Cultelor şi

Instrucţiunii fiind Spiru Haret. Construcţia bisericii a fost finalizată în anul 1909.

Este sfinţită pe 13 octombrie 1913, de P. S. Gherasim Safirin, Episcopul Romanului.

Parohia din satul Traian are ca preot paroh, din luna mai 2011, pe preotul Răzvan

Lăcătuș.

4.2. Cultura

În comuna Săbăoani există 1 Cămin Cultural, în satul Săbăoani.

Căminul Cultural a fost reabilitat în anul 2008, fiind într-o stare

satisfăcătoare, dar fără dotări specifice activităților ce se desfășoară aici.

În anul 2011, Căminul Cultural a fost dotat cu: acoperiș nou, termopane,

încălzire centrală cu gaz metan, mobilier nou, pardoseală din gresie.

Evenimente locale

Ziua Comunei Săbăoani – anual, în luna august

Bâlciuri anuale

Biblioteca Comunală Săbăoani – a fost reabilitată în anul 2009. Are o suprafață de

130 mp, incluzând și o sală de lectură, respectiv o încăpere cu unități PC.

Biblioteca comunală face parte din programul Biblionet, fiind dotată cu 4

calculatoare și pachet standard de echipamente: căşti, camere web, UPS- uri, router,

imprimantă, scanner, proiector cu ecran.

Categorii de biblioteci Judete Localitati

Ani
Anul 2020
UM: Numar
Numar

Total Neamt TOTAL 262
- - 124206 SABAOANI 2

Publice Neamt TOTAL 71
- - 124206 SABAOANI 1
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Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 -
ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 -
subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Evolutia fondului de carte dn bibliotecile existente a fost urmatoarea:

Judete Localitati

Ani
Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar

Neamt TOTAL 3222207 3211681 3206791 3096876
- 124206 SABAOANI 43378 43712 44138 43961

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat -
date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Evolutia numarului de persoane care au acceasat serviciile oferite de

biblioteci a fost urmatoarea:

Judete Localitati

Ani
Anul 2011 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Neamt TOTAL 100714 90656 86459 86171 85537 67186

- 124206
SABAOANI 2165 1660 1758 1931 2100 1451

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Evolutia numarului de volume eliberate a fost urmatoarea:

Judete Localitati

Ani
Anul 2011 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar Numar

Neamt TOTAL 1646331 1175686 1229552 1269546 1204473 1146367
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- 124206 SABAOANI 27994 31383 30897 26942 23180 10547

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Evolutia numarului de angajati la biblioteci afost urmatoarea:
Rezultatele cautarii - Personalul angajat din biblioteci pe judete si localitati

Judete Localitati

Ani
Anul 2011 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Neamt TOTAL 156 236 230 216 227 211

- 124206
SABAOANI 1 3 3 3 3 3

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Asa cum aratam anterior la nivel local este pastrata traditia mestesugareasca

cea mai relevanta fiind tesatoria fiind organizate frecvent ateliere in care sunt

implicati copii pentru a deveni continuatorii acestei culturi locale cu vechime.

5.Sanatate si educatie

5.1. Sanatate

Calitatea serviciilor de sănătate publică accesibile locuitorilor localității au o

influență notabilă asupra calității vieții și bunăstării acestora.Asigurarea serviciilor

medicale in comuna Sabaoani se face atât în sectorul public cât și în sector privat. În

ceea ce privește sfera privată, în ultimii ani sectorul medical a cunoscut o evoluție

accelerată, apărând tot mai multe unitati private și diverse unități care oferă servicii de

sănătate sau sociale.

Aceasta dinmica, pe care o apreciem ca fiind una pozitiva este de altfel surprinsa

in evidentele INSSE atat la nivel judetean cat si la nivelul comunei Sabaoani dupa cum

urmeaza:
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Categorii de
unitati
sanitare

Forme de
proprietate Judete Localitati

Ani
Anul
1995

Anul
2015

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numa
r

Numa
r

Numa
r

Numa
r

Numa
r

Numa
r

Numa
r

Spitale Proprietate
publica Neamt TOTAL 5 5 5 5 6 6 6

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : : : : 1 1 1

Ambulatorii
integrate
spitalului

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 3 4 4 5 5 5

Policlinici Proprietate
publica Neamt TOTAL 10 : : : : : :

Dispensare
medicale

Proprietate
publica Neamt TOTAL 132 4 4 4 4 4 4

- - -
124206

SABAOA
NI

1 : : : : : :

Centre de
sanatate

Proprietate
publica Neamt TOTAL 2 : : : : : :

Centre de
sanatate
mintala

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 2 2 2 2 2 2

Sanatorii
TBC

Proprietate
publica Neamt TOTAL 1 : : : : : :

Sanatorii
balneare

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 1 1 1 1 1 1

Unitati
medico-
sociale

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 1 1 1 1 1 1

Centre de
diagnostic si
tratament

Proprietate
privata Neamt TOTAL : : 1 : : : :

Centre
medicale de
specialitate

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 1 1 1 1 1 1

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1 1 2 1 1 1

Centre
medicale de
specialitate
cu paturi de

spital

Proprietate
privata Neamt TOTAL : : : : 5 5 5

Centre de
dializa

Proprietate
privata Neamt TOTAL : : : : 1 1 1

Puncte de
lucru ale

centrelor de
dializa

Proprietate
privata Neamt TOTAL : : : : 2 2 2

Cabinete
medicale de
medicina
generala

Proprietate
privata Neamt TOTAL : 45 42 37 37 36 37

Cabinete
medicale
scolare

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 11 11 11 13 62 68

Cabinete Proprietate Neamt TOTAL : : : : : : 0
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medicale de
familie

publica

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 262 263 260 258 258 255

- - -
124206

SABAOA
NI

: 3 3 3 3 4 4

Societate
medicala
civila

Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1 1 : : : :

Cabinete
stomatologic

e

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 1 1 1 : : :

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 301 328 338 347 365 383

- - -
124206

SABAOA
NI

: 1 6 6 8 6 7

Cabinete
medicale de
specialitate

Proprietate
privata Neamt TOTAL : 328 352 355 448 446 455

Societate
civila

medicala de
specialitate

Proprietate
privata Neamt TOTAL : : 1 : : : :

Farmacii Proprietate
publica Neamt TOTAL 13 5 5 5 6 6 6

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 129 152 156 145 148 146

- - -
124206

SABAOA
NI

: 1 1 1 1 2 2

Puncte
farmaceutice

Proprietate
publica Neamt TOTAL 7 : : : : : :

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 42 36 34 32 28 30

Depozite
farmaceutice

Proprietate
privata Neamt TOTAL : 4 4 4 3 2 2

Crese Proprietate
publica Neamt TOTAL 17 : : : : : :

Laboratoare
medicale

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 26 26 26 29 29 29

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 51 56 48 58 58 58

- - -
124206

SABAOA
NI

: : : : : : 1

Laboratoare
de tehnica
dentara

Proprietate
privata Neamt TOTAL : 74 79 74 76 77 77

- - -
124206

SABAOA
NI

: : : : : 1 :

Centre de
transfuzie

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 1 1 1 1 1 1

Alte tipuri
de cabinete
medicale

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 5 5 5 5 5 3

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 20 23 24 30 34 39

- - - 124206
SABAOA : : : : : 1 1



218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

130

NI

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Ca urmare, a acestei evolutii asa cum este reflectata in tabelul de mai sus

angajatii din sistemul de sanatate la nivel local au evoluat numeric in mod

corespunzator dupa cm urmeaza:

Categorii
de cadre
medico-
sanitare

Forme de
proprietate Judete Localitati

Ani
Anul
1990

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar persoane
Numar
persoan

e

Numar
persoan

e

Numar
persoan

e

Numar
persoan

e

Numar
persoan

e

Numar
persoan

e

Medici Proprietate
publica Neamt TOTAL 805 405 415 449 454 426

- - -
124206

SABAOA
NI

8 : : : : :

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 406 408 402 422 433

- - -
124206

SABAOA
NI

: 3 3 2 3 3

din total
medici:
medici de
familie

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 3 5 2 2 4

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 253 250 248 251 237

- - -
124206

SABAOA
NI

: 3 3 2 3 3

Stomatolog
i

Proprietate
publica Neamt TOTAL : 4 7 10 11 11

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 276 291 282 315 329

- - -
124206

SABAOA
NI

: 3 2 2 5 6

Farmacisti Proprietate
publica Neamt TOTAL : 9 9 11 11 10

- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 283 284 283 304 303

- - -
124206

SABAOA
NI

: 1 1 1 2 2

Personal
sanitar
mediu

Proprietate
publica Neamt TOTAL 2769 2050 2014 2108 2054 2117

- - -
124206

SABAOA
NI

12 6 6 6 : 1
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- Proprietate
privata Neamt TOTAL : 1012 1053 1154 1166 1166

- - -
124206

SABAOA
NI

: 3 3 3 9 10

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Din datele statistice referitoare la starea de sănătate a populaţiei măsurată pe

indicatorii: nataliatate, mortalitate şi gradul de îmbolnăvire a populaţiei, se constată

următoarele:

- există un raport nefavorabil între numărul naşterilor şi numărul deceselor;

- speranţa de viaţă la naştere este de 98%;

- creşterea numărului îmbolnăvirilor cauzate de condiţiile precare de trai;

- rata mortalităţii cauzată de afecţiuni cardiovasculare şi respiratorii a persoanele sub 65

de ani este sub 20%.

Pentru ameliorarea acestor indicatori sunt necesare următoarele măsuri:

-asigurarea condiţiilor minime de trai, printre care distribuţia apei potabile şi evacuarea

celei uzate printr-un sistem centralizat de canalizare;

- acţiuni de panificare familială moderne;

- protecția familiei şi a femeii gravide;

- continuarea acţiunilor de educaţie sanitară efectuată de medicii de familie;

- realizarea unei infrastructuri medicale cu aparatură modernă de diagnosticare.

Având în vedere numărul mare de locuitori, consiliul local și-a propus să

dezvolte accesul acestora la sistemul sanitar. Se doreşte modernizarea cabinetelor

medicale şi dotarea lor cu aparatură medicală, pentru îmbunătăţirea asistenţei medicale

oferite cetăţenilor precum şi înfiinţarea unor programe de asistenţă a persoanelor

vârstnice şi familiilor nevoiaşe. Se dorește aducerea de specialiști pe mai multe domenii.

Pentru perioada 2021-2027 autorităţile şi-au propus să modernizeze infrastructura de

sănătate.
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5.2. Asistenta sociala

Asistenţa socială, componentă a sistemului naţional de protecţie socială,

desemnează un ansamblu de instituţii, programe, măsuri, activităţi profesionalizate,

servicii spe-cializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunităţilor, cu probleme

speciale, aflate temporar în dificultate, care datorită unor motive de natură economică,

socio-culturală, biologică sau psihologică nu au posibilitatea de a realiza prin mijloace

şi eforturi proprii, un mod normal, decent de viaţă.

Sistemul de servicii sociale reprezintă componenta activă a sistemului de

asistență socială având cel mai important rol în promovarea incluziunii sociale a

persoanelor aflate în dificultate.

Crearea unui sistem de servicii sociale de calitate și adaptate nevoilor reale ale

populației trebuie să constituie o permanentă preocupare care să aibă drept rezultat

soluționarea mai rapidă și mai eficientă a situațiilor de risc social. Schimbările

demografice și sociale au implicații majore asupra sistemelor de servicii sociale. Cele

mai importante consecințe sunt datorate reducerii ratei natalității și fenomenului

accentuat de îmbătrânire a populației. În aceste condiții, se înregistrează o creștere a

presiunii populației vârstnice asupra populației adulte – potențial active, implicit asupra

unor importante sisteme din societate (sănătate, asistență socială) cu implicații pentru

politica economică și socială.

Pentru a reduce, cel puțin parțial această presiune, la nivelul comunei Sabaoani

autoritățile specializate acționează pentru punerea în aplicare a politicilor de incluziune

socială și politicilor familiale. Acestea se axează pe garantarea accesului la beneficii de

asistenta sociala și servicii sociale și pe promovarea mecanismului de susținere a

procesului de incluziune socială, prin urmatoarele masuri:

- garantarea drepturilor la beneficii de asistenta sociala in scopul prevenirii, limitarii sau

inlaturarii efectelor temporare ori permanente ale unor situatii care pot genera

marginalizarea sau excluziunea sociala a persoanei, familiei, grupurilor ori

comunitatilor, prin acordarea de beneficii atat universale cat si tintite sub forma de

alocatii, indemnizatii si ajutoare, dupa cum urmeaza :
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- pentru familiile cu copii, acordarea alocatiei de stat pentru copii, acordarea

indemnizatiei pentru cresterea copilului sau stimulentului de insertie in cazul in care

persoana indreptatita realizeaza venituri profesionale supuse impozitului pe venit,

acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei, acordarea alocatiei lunare de plasament.

- pentru persoanele si familiiile cu venituri mici, acordarea ajutorului social pentru

asigurarea venitului minim garantat, acordarea de ajutoare de urgenta, acordarea de

ajutoare de incalzire.

- pentru persoanele cu handicap – o serie de prestatii destinate adultilor,copiilor, precum

si familiilor care includ persoane cu handicap.

- dezvoltarea și diversificarea serviciilor sociale prin inițierea și implementarea unor

programe adresate persoanelor vârstnice, persoanelor fără adăpost, persoanelor cu

handicap, copiilor aflati in situatii de dificultate, persoanelor victime ale violenței

domestice, altor categorii de persoane cu venituri mici.

Datele Agenției Naționale pentru Plăți și Inspecție Socială indică faptul că, la nivelul

județului Neamt, un număr foarte mare de locuitori sunt dependenți de diferitele forme

de prestații sociale acordate de la bugetul de stat. Această situație se manifestă și la

nivelul comunei Sabaoani inscriindu-se practic in dinamica judetean si chiar a

macroregiunii Nord Est care prezinta urmatoarea evolutie:

Forme de
asistenta
sociala

Numar
ul

mediu
lunar
de

benefici
ari si
sume
platite

Macroregi
uni,

regiuni de
dezvoltare
si judete

Ani

Anul
2011

Anul
2011

Anul
2016

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2019

Anul
2020

Anul
2020

Um: Numar, Lei

Numar
persoane Lei

Numa
r

persoa
ne

Lei

Numa
r

persoa
ne

Lei

Numa
r

persoa
ne

Lei

Numa
r

persoa
ne

Lei

Numa
r

persoa
ne

Lei

Indemniza
tia lunara
pentru

insotitorii
persoanelo

r cu
handicap
vizual
grav

Numar
ul

mediu
lunar
de

persoan
e

benefici
are

TOTAL 44373 : 41530 : 41354 : 40403 : 38997 : 38607 :

- -
Regiunea
NORD-
EST

8634 : 8343 : 8205 : 7997 : 7811 : 7844 :

- - Neamt 1500 : 1297 : 1252 : 1192 : 1152 : 1128 :

- Sume
platite TOTAL : 27300

2979 : 4775549
82 : 5124086

96 : 5507754
83 : 5883691

98 : 6219338
69

- -
Regiunea
NORD-
EST

: 53893
769 : 9707519

1 : 1032764
16 : 1105787

25 : 1180968
90 : 1256382

21

- - Neamt : 93711
45 : 1546070

4 : 1603851
0 : 1682598

8 : 1752108
4 : 1820142

3
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Indemniza
tia lunara
pentru

adultii cu
handicap
grav si

accentuat

Numar
ul

mediu
lunar
de

persoan
e

benefici
are

TOTAL 543266 : 61739
4 : 63415

3 : 64785
7 : 66009

7 : 68266
6 :

- -
Regiunea
NORD-
EST

79469 : 89191 : 90683 : 92985 : 95792 : 98666 :

- - Neamt 12218 : 14968 : 15013 : 15103 : 15059 : 15079 :

- Sume
platite TOTAL : 11567

08573 : 1546959
115 : 1583961

325 : 2197275
691 : 2410960

253 : 2474308
723

- -
Regiunea
NORD-
EST

: 17140
4268 : 2252303

14 : 2289774
39 : 3164605

35 : 3474204
23 : 3581717

90

- - Neamt : 26593
890 : 3780938

3 : 3807372
4 : 5180561

3 : 5468476
3 : 5465504

8
Buget

personal
compleme
ntar lunar
pentru

persoanele
cu

handicap
grav,

accentuat
sau mediu

Numar
ul

mediu
lunar
de

persoan
e

benefici
are

TOTAL 661311 : 73979
4 : 76333

8 : 71512
3 : 72605

0 : 75097
0 :

- -
Regiunea
NORD-
EST

98861 : 11015
2 : 11157

1 : 10192
9 : 10426

5 : 10732
7 :

- - Neamt 14264 : 17797 : 17765 : 16203 : 16315 : 16411 :

- Sume
platite TOTAL : 56438

7006 : 7503523
98 : 7698717

31 : 9397577
99 : 1064012

243 : 1093022
325

- -
Regiunea
NORD-
EST

: 86048
509 : 1126933

82 : 1145050
23 : 1348937

89 : 1526874
73 : 1573376

91

- - Neamt : 12929
344 : 1860241

1 : 1865040
8 : 2185140

6 : 2396069
1 : 2400391

7

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat
- date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Totodată, elevii cei mai defavorizați beneficiază de sprijin educațional pe bază de

tichete sociale pe suport electronic pentru sprijin educațional acordate din fonduri

externe nerambursabile în baza Ordonanței de urgență nr. 133/2020, iar pensionarii cu

venituri echivalente indemnizației sociale pentru pensionari cu vârsta de peste 75 de ani.

Pentru a veni în sprijinul populației defavorizate, în cadrul Direcției

Generale de Asistență Socială și Protecția Sociale Neamt au fost inregistrati urmatorii

furnizori de servicii sociale acreditati din care niciunul, din pacate, nu provine din raza

administrativa acomunei Sabaoani:
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Denumire
Furnizor

Adresa Localitate /
sector

Judeţ
furnizor

Număr
decizie

Data
deciziei

Serie şi
număr
certificat

Radiat -
retragere
acreditare
(fără

licențiere
servicii în
3 ani)

Asociaţia Acasă
- Centru de zi
pentru vârsta a
III-a Tupilaţi

Tupilaţi Neamţ 1249 6/23/2014 AF/001222

Asociaţia
Alexiana

str. Ozana
nr. 2

Piatra Neamţ Neamţ 1248 6/23/2014 AF/001221 Retragere
Acreditare

Asociaţia
Alternative
pentru Fiecare

str.
Bujorului

Piatra Neamţ Neamţ 1250 6/23/2014 AF/001223 Retragere
Acreditare

Asociația Bella
Vita - Roman

str.
Bucovinei,
nr. 11

Roman Neamț 3717 11/27/2017 AF/003275

Asociaţia
Caritas Roman

str. Griviţei
nr. 1-3

Roman Neamţ 1203 6/23/2014 AF/001213

Asociaţia
Căsuța cu
Miracole

str. 1
Decembrie
1918, nr. 10

Târgu
Neamț

Neamț 3391 2/27/2017 AF/003563

Asociația
Centrul
Rezidențial
Smărăndița Din
Nou Acasă

str.
Smărăndiței,
nr. 7

Alexandru
cel Bun

Neamț 3331 2/27/2017 AF/003570

Asociaţia
Creștin
Ortodoxă
Mama Olga

str.
Burebista,
nr. 10, bl.
18, sc. C,
ap. 60

Piatra Neamț Neamţ 2279 5/14/2015 AF/002261 Retragere
Acreditare

Asociaţia
Creștină de
Caritate,
Misiune și
Ajutorare -
Betesda
Maranatha

str.
Privighetorii
nr.23

Piatra Neamţ Neamţ 1390 6/25/2014 AF/001353

Asociația
Cultural Socială
Economică
Christiana

str.
Castanilor,
nr. 18

Horia Neamț 3151 8/31/2016 AF/003884

Asociaţia de
Sprijin a
Persoanelor cu
Nevoi Speciale
Luceafărul
Neamț

Aleea
Ulmilor
nr.24

Piatra Neamţ Neamţ 1145 6/16/2014 AF/001097

Asociația
Educație și
Viitor

aleea
Târgului, bl.
A9, sc. A,
ap. 9

Târgu
Neamț

Neamț 3026 5/19/2016 AF/003863
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Asociaţia Elim
Diaconia

Mânăstirea
Horaița, nr.
235

Dobreni Neamţ 1389 6/25/2014 AF/001354

Asociația Forța
Tinerilor Fortin

aleea
Ulmilor, nr.
37, bl. A0,
ap. 28

Piatra Neamț Neamţ 2062 2/9/2015 AF/002074 Retragere
Acreditare

Asociaţia
Mușatinii
Roman

str.
Libertății,
bl. 1, ap. 12

Roman Neamț 2896 5/16/2016 AF/003860

Asociaţia
Naţională a
Surzilor din
România -
Filiala Surzilor
Neamţ

str.
Privighetorii
nr.14

Piatra Neamţ Neamţ 1027 6/3/2014 AF/001069 Retragere
Acreditare

Asociaţia
pentru
Dezvoltare
Locală ADL -
Progres

sat
Dumbrava
Roșie str.
Dumbravei,
nr. 11 B

Dumbrava
Roșie

Neamț 3009 5/5/2016 AF/003857

Asociația
pentru
Prevenirea și
Combaterea
Consumului de
Droguri și a
Violenței în
Familie Aquila

str. Dimitrie
Leonida, bl.
101 B, sc.
A, parter

Piatra Neamț Neamţ 2102 2/19/2015 AF/002083 Retragere
Acreditare

Asociaţia
Producătorilor
Montani Poiana
Teiului

Poiana
Teiului

Neamţ 1618 9/24/2014 AF/001489 Retragere
Acreditare

Asociația
Province

str. Nicu
Albu, nr. 13

Piatra Neamț Neamț 3429 8/9/2017 AF/003584

Asociația
Recunoștință,
Adevăr, Dăruire
și Alinare -
R.A.D.A

Bd. Dacia
nr. 22, bl.
B12, sc. E,
ap. 246

Piatra Neamț Neamț 3084 7/5/2016 AF/003873

Asociația Riana
pentru
Dezvoltarea
Vieții si Sprijin
Familial

bd. Dacia,
nr. 13, bl.
A1, sc. A,
ap. 35

Piatra Neamț Neamţ 2090 2/19/2015 AF/002081 Retragere
Acreditare

Asociaţia
Roman 2000

Piața
Roman
Vodă nr. 1

Roman Neamţ 1538 7/30/2014 AF/001476 Retragere
Acreditare

Asociaţia
Sfântul Avraam

str. Dudului
nr.1

Dumbrava
Roșie

Neamţ 1448 7/2/2014 AF/001364

Asociaţia Social
Umanitară
Sfântul Ioan de
la Neamț

sat Filioara Agapia Neamţ 1757 11/11/2014 AF/001910
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Asociaţia
Sofiaman
pentru
Comunitate

str.
Principală

Brusturi Neamţ 1263 6/23/2014 AF/001229

Asociaţia
Speranţă şi
Ajutor Roznov

str. Nicolae
Roznovanu
nr.138

Roznov Neamţ 1291 6/25/2014 AF/001240 Retragere
Acreditare

Asociația
Umanitară
Anima Piatra
Neamț

str.
Dărmănești,
nr. 107 bis

Piatra Neamț Neamţ 2356 6/5/2015 AF/002265 Retragere
Acreditare

Asociația
Umanitară
Codrin -
Ocrotiți Copiii
ce vor Ramâne
doar Copii

str. Verii,
nr. 73

Piatra Neamț Neamţ 2101 2/5/2015 AF/002073 Retragere
Acreditare

Asociația
Umanitară
Cornelius

bd. Gen.
Nicolae
Dăscălescu,
nr. 490

Piatra Neamț Neamţ 1832 11/11/2014 AF/001915 Retragere
Acreditare

Comunitatea
Penticostală -
Serviciul de
Asistență
Socială

str. Lotrului,
nr. 5

Piatra Neamț Neamţ 2064 2/9/2015 AF/002077

Congregația
Compania
Maicii
Domnului

sat
Nisiporești,
str.
Moldovei,
nr. 10

Botești Neamţ 1403 11/17/2017 AF/003271

Direcția de
Asistenţă
Socială a
Municipiului
Piatra Neamț

str. Ștefan
cel Mare,
nr.5

Piatra Neamț Neamţ 2368 6/16/2015 AF/002274

Direcția de
Asistență
Socială a
Orașului Târgu
Neamț

str. Ștefan
cel Mare nr.
62

Târgu
Neamț

Neamţ 2517 9/17/2015 AF/002298

Direcția de
Asistenţă
Socială Roman

str.
Alexandru
cel bun , nr.
3

Roman Neamț 3115 7/15/2016 AF/003876

Direcţia
Generală de
Asistenţă
Socială şi
Protecţia
Copilului
Neamţ

str.
Alexandru
cel Bun
nr.11

Piatra Neamţ Neamţ 1092 6/3/2014 AF/001084

Fundația
Barbara
Langellotti

str. Izvoare,
nr. 4

Piatra Neamț Neamţ 2259 1/25/2016 AF/002644
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Fundaţia
Centrul F.A.R.

str.
Tineretului
nr.665

Roznov Neamţ 1018 6/3/2014 AF/001071

Fundaţia Copiii
Noștri

str. Ștefan
cel Mare
nr.21

Piatra Neamţ Neamţ 1388 6/25/2014 AF/001355

Fundația Dakini
Divine

str.
Apusului,
nr. 26 A

Piatra Neamț Neamț 3478 7/17/2017 AF/003579

Fundaţia de
Dezvoltare
Locală Speranţa
Târgu Neamţ

str. Ștefan
cel Mare nr.
48

Târgu
Neamţ

Neamţ 1242 6/25/2014 AF/001238

Fundaţia de
Îngrijiri
Comunitare
Piatra Neamţ

str. Ştefan
cel Mare
nr.23

Piatra Neamţ Neamţ 1156 6/16/2014 AF/001100

Fundaţia de
Solidaritate şi
Speranţă Iași -
Filiala Săvineşti

str. Preot
Gh. Filip nr.
3

Săvineşti Neamţ 1201 6/16/2014 AF/001210 Retragere
Acreditare

Fundaţia de
sprijin a celor
nevoiaşi Sfântul
Haralambie

nr. 1 Petricani Neamţ 1648 11/11/2014 AF/001917 Retragere
Acreditare

Fundaţia
Episcop
Melchisedec

str.
Alexandru
cel Bun nr.
4

Roman Neamţ 1410 6/25/2014 AF/001358

Fundaţia
Filantropică
Omenia

str. Ştefan
cel Mare nr.
66

Târgu
Neamţ

Neamţ 1017 6/3/2014 AF/001070

Fundaţia Haven
- Speranţa
Tuturor

str.
Muzeelor
nr.11

Piatra Neamţ Neamţ 999 5/28/2014 AF/000979

Fundația
Împreună
Pentru
Solidaritate
Socială

str. Mihail
Sadoveanu,
nr. 23

Piatra Neamț Neamț 3495 8/9/2017 AF/003583

Fundaţia Justin
Pârvu

Petru Vodă Poiana
Teiului

Neamţ 1148 6/16/2014 AF/001098

Fundația
Leonardo
Murialdo -
Filiala Roman

str.
Moldovei
nr.6

Roman Neamţ 1507 7/11/2014 AF/001456 Retragere
Acreditare

Fundația Marta
- Fundație
Pentru
Moralitate,
Asistență,
Religie,
Temperanță și
Ajutor

str. Toma
Stelian nr.
13

Roman Neamţ 1468 10/12/2017 AF/003262
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Fundația Petru
Rareș

str.
Câmpului,
nr. 133

Horia Neamț 2892 4/15/2016 AF/002819

Fundaţia
Reuma Help

str.
Păstrăvului
nr.18

Alexandru
cel Bun

Neamţ 1391 7/17/2014 AF/001463 Retragere
Acreditare

Fundația
Solidaritate și
Speranță -
Filiala Piatra
Neamț

str. Petru
Rareș, nr.
13

Piatra Neamț Neamț 3339 3/31/2017 AF/002830

Fundaţia
Solidaritate şi
Speranţă -
Filiala Roznov

str. Nicolae
Roznovanu
nr.138

Roznov Neamţ 1296 6/25/2014 AF/001244 Retragere
Acreditare

Fundaţia
Teodora
Campostrini

str.
Magnoliei
nr.1

Tămăşeni Neamţ 1054 6/3/2014 AF/001076

Fundația
Umanitară Ave
Maria

str. I. I.
Mironescu,
nr. 155

Tazlău Neamț 3455 5/8/2017 AF/003573

Fundația
Umanitară
Columna

str. Mihai
Viteazu, nr.
32

Piatra Neamț Neamţ 2237 4/15/2015 AF/002257 Retragere
Acreditare

Fundaţia
Umanitară
Pacea

str.Teiului
nr. 20

Roman Neamţ 979 9/18/2017 AF/003600

Fundaţia
Umanitară Pro
Carit

str. Durăului
nr.22

Piatra Neamţ Neamţ 1363 7/2/2014 AF/001372 Retragere
Acreditare

Fundația
Univers Plus

str. Orhei,
nr.7, bl. T2,
sc. B, ap.
76, et. 7-8

Piatra Neamț Neamţ 2085 2/19/2015 AF/002082 Retragere
Acreditare

Fundaţia
Vincenzina
Cusmano

str. 1
Decembrie
1918 nr. 3
Bis

Piatra Neamţ Neamţ 1077 6/3/2014 AF/001088

Fundaţia
W.K.M.S. - Să-i
Ajutăm
Iubindu-i

str. Gavril
Galinescu
nr. 4

Piatra Neamţ Neamţ 1347 6/25/2014 AF/001249

Organizaţia
Salvaţi Copiii -
Filiala Neamţ

str.Decebal
nr.60

Piatra Neamţ Neamţ 1189 6/16/2014 AF/001205

Parohia Buna
Vestire

sat Agârcia Alexandru
cel Bun

Neamţ 2317 6/5/2015 AF/002264 Retragere
Acreditare

Parohia
Ortodoxă
Borleşti II

str.
Principală
nr. 162

Borleşti Neamţ 1361 7/17/2014 AF/001462 Retragere
Acreditare

Parohia Sfântul
Nicolae Roznov
I

str. Nicolae
Roznovanu
nr.138

Roznov Neamţ 1297 7/11/2014 AF/001459 Retragere
Acreditare
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Parohia Sfinţii
Voievozi
Săvineşti

str. G-ral
Buniş nr. 3

Săvineşti Neamţ 1200 6/16/2014 AF/001208 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Agapia -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

str. Nicolae
Iorga, nr.
140

Agapia Neamţ 1294 11/6/2017 AF/003265

Primăria
Comunei
Alexandru cel
Bun - Serviciul
de Asistență
Socială și
Autoritate
Tutelară

str. Cuza
Vodă nr. 48,
sat Viișoara

Alexandru
cel Bun

Neamț 3507 8/9/2017 AF/003586

Primăria
Comunei Bâra

str. Antonie
Mureşianu

Bâra Neamţ 1370 7/11/2014 AF/001457 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei Bicaz
Chei

str.
Principală

Bicaz Chei Neamţ 1693 9/24/2014 AF/001494 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Bicazu
Ardelean

str. Centru,
nr. 210

Bicazu
Ardelean

Neamţ 1684 9/24/2014 AF/001490 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Boghicea

str.
Principală
nr. 70

Boghicea Neamţ 1543 7/30/2014 AF/001473 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Borlești

str.
Principală
nr. 86

Borlești Neamţ 1535 7/30/2014 AF/001474 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Botești -
Compartimentul
Public Local de
Asistenţă
Socială

Botești Neamţ 2145 2/24/2015 AF/002084 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Brusturi

str.
Principală

Brusturi Neamţ 1371 6/25/2014 AF/001237 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Crăcăoani -
Serviciul Public
de Asistenţă
Socială

DN 15 C Crăcăoani Neamț 3102 9/9/2016 AF/003888

Primăria
comunei
Dobreni -
Serviciul Public
Asistență
Socială

nr. 174 Dobreni Neamț 2953 3/29/2016 AF/003853
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Primăria
Comunei
Dochia

str. 1 nr.
1223

Dochia Neamţ 1414 6/25/2014 AF/001359 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Doljești -
Compartiment
Asistență
Socială și
Promovarea
Drepturilor
Copilului

str. Ștefan
cel Mare și
Sfânt nr. 44

Doljești Neamț 3520 8/9/2017 AF/003593

Primăria
Comunei
Dragomireşti

str.
Principală

Dragomireşti Neamţ 1306 6/23/2014 AF/001235 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Drăgănești -
Biroul de
Asistență
Socială

str.
Principală

Drăgănești Neamţ 1415 7/2/2014 AF/001367 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Fărcașa -
Compartiment
Asistență
Socială

Fărcașa Neamţ 1893 12/15/2014 AF/001933 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Gâdinţi

Gâdinţi Neamţ 1298 6/23/2014 AF/001233 Retragere
Acreditare

Primăria
comunei
Gherăeşti

str. Vasile
Alecsandri
nr. 56

Gherăeşti Neamţ 1616 9/1/2014 AF/001486 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Ghindăoani

str. Fagului
nr. 2

Ghindăoani Neamţ 952 5/22/2014 AF/000976 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Gircina -
Serviciul social
informare,
consiliere,
suport și
asistență pt.
persoane,
familii și copii
aflați în
dificultate

str. Episcop
Melchisedec
Ștefănescu,
nr. 95

Garcina Neamţ 2103 2/5/2015 AF/002071 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Grințieș -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

Grințieș Neamţ 1788 11/3/2014 AF/001906 Retragere
Acreditare
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Primăria
Comunei
Grumăzești -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

str.
Principală,
nr. 31

Grumăzești Neamţ 1740 10/7/2014 AF/001498 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Hangu

Hangu Neamţ 1045 6/3/2014 AF/001068 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei Ion
Creangă

str. I.C.
Brătianu nr.
105

Ion Creangă Neamţ 1456 7/17/2014 AF/001466 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Mărgineni

Mărgineni Neamţ 1387 6/25/2014 AF/001356 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Moldoveni -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

Moldoveni Neamț 3310 4/3/2017 AF/002831

Primăria
Comunei
Negrești -
Serviciul Public
de Asistenţă
Socială

nr. 117 Negrești Neamţ 2310 6/8/2015 AF/002268 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Păstrăveni -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

Păstrăveni Neamţ 1368 7/2/2014 AF/001363 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Pâncești -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

Pâncești Neamţ 2106 2/5/2015 AF/002072 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Pângăraţi

Pângăraţi Neamţ 1230 6/23/2014 AF/001218 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Pipirig

str. Ion
Creangă
nr.4

Pipirig Neamţ 1029 6/3/2014 AF/001064 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Poiana Teiului

Poiana
Teiului

Neamţ 1541 7/30/2014 AF/001472 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Răucești

str.
Principală

Răucești Neamţ 1461 7/11/2014 AF/001460 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei Sagna

Sagna Neamţ 1356 6/25/2014 AF/001250 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei

str.
Orizontului

Săbăoani Neamţ 1047 6/3/2014 AF/001067 Retragere
Acreditare
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Săbăoani nr.56

Primăria
Comunei
Săvinești -
Serviciul Public
Local de
Asistenţă
Socială

str. G-ral
Buniș, nr. 7

Săvinești Neamţ 2381 6/23/2015 AF/002278

Primăria
comunei
Secuieni

str.
Principală
nr. 67

Secuieni Neamţ 1596 9/24/2014 AF/001493 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei Ștefan
cel Mare -
Serviciul Public
de Asistență
Socială

nr. 204 Ștefan cel
Mare

Neamţ 1459 7/2/2014 AF/001366 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Tarcău

str.
Principală

Tarcău Neamţ 1540 7/30/2014 AF/001470 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei Tașca
- Serviciul
Public de
Asistență
Socială

str. Vasile
Mitru, nr. 9

Tașca Neamț 3642 10/2/2017 AF/003255

Primăria
Comunei
Tazlău

str. Ştefan
cel Mare nr.
130

Tazlău Neamţ 1016 6/3/2014 AF/001072 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Tămășeni

str. Unirii
nr. 149

Tămășeni Neamţ 1555 7/30/2014 AF/001478 Retragere
Acreditare

Primăria
comunei
Tibucani -
Serviciul Public
de Asistenţă
Socială

str.
Principală
nr. 144

Tibucani Neamţ 1590 9/1/2014 AF/001485 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Trifești -
Compartiment
Asistenţă
Socială

str.
Principală

Trifești Neamţ 2096 2/5/2015 AF/002070 Retragere
Acreditare

Primăria
Comunei
Vânători Neamţ
- Serviciul
Public de
Asistență
Socială

sat
Vânători,
str. Ştefan
cel Mare nr.
174

Vânători
Neamț

Neamţ 1299 12/13/2017 AF/003283

Primăria
Oraşului Bicaz -
Serviciul Public

str.
Barajului
nr.4

Bicaz Neamţ 1019 6/3/2014 AF/001065 Retragere
Acreditare
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de Asistenţă
Socială

Primăria
Oraşului
Roznov -
Serviciul Public
de Asistenţă
Socială

str.
Tineretului
nr.663

Roznov Neamţ 1432 6/25/2014 AF/001361

Primăria
Oraşului Târgu
Neamț -
Serviciul Public
de Asistenţă
Socială

str. Ștefan
cel Mare nr.
62

Târgu
Neamț

Neamţ 1447 7/2/2014 AF/001362 Retragere
Acreditare

Protopopiatul
Piatra Neamț -
Biroul de
Asistență
Socială

str. Petru
Rareş nr.13

Piatra Neamţ Neamţ 1408 7/2/2014 AF/001365

Protopopiatul
Roznov

str. Nicolae
Roznovanu
nr.138

Roznov Neamţ 1295 6/25/2014 AF/001243

Protopopiatul
Târgu Neamț,
Biroul de
Asistență
Socială
Diaconia

str.
Progresului,
nr. 4

Târgu
Neamț

Neamț 3624 9/20/2017 AF/003254

S.C. Brenda
Agrotur S.R.L.

sat
Ruginești

Hangu Neamț 3682 11/6/2017 AF/003263

S.C. Centrul de
Îngrijire și
Supraveghere
Isodan S.R.L.

str. Petru
Rareș, nr.
203

Bistrița Neamț 3575 9/18/2017 AF/003598

S.C. Mirapam
S.R.L.

sat
Turturești,
str.
Învățător
Gheorghe
Popovici,
nr. 240

Girov Neamț 3788 3/22/2018 AF/003290

S.C. Simaco
Residence
S.R.L.

str. Vasile
Conta, bl.
O11, sc. A,
ap. 2

Piatra Neamț Neamț 3170 8/9/2017 AF/003585

Unitatea
Medico Socială
Ceahlău

sat Ceahlău Ceahlău Neamţ 987 5/28/2014 AF/000977

Uniunea
Generală a
Pensionarilor
din România
Filiala nr. 2
Târgu Neamț

bd. Ștefan
cel Mare,
nr. 48

Târgu
Neamț

Neamț 2770 1/5/2016 AF/002636
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Conform Raportului de activitate al DGAPS Nemat pentru anul 2021 in

cadrul Proiectului “ O nouă șansă” se va realiza Locuința protejată Cireșul, Locuința

protejată Paltin și Centrul de zi pentru persoane cu dizabilități Săbăoani- construire 2

locuințe protejate și modernizarea, realibitarea unui centru de zi. Valoare totală proiect:

5.878.412,84 lei, din care buget de stat: 1.434.510,00 lei și contribuția proprie (CJ

Neamț): 4.443.902,84 lei care va oferi servicii pentru minimum 30 de persoane cu

dizabilități, atât instituționalizate cât și din comunitate.

5.3. Educatie

Conform evientei INSSE la nivelul comunei Sabaoani sistemul de invatamant

este organizat astfel:

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul
1992

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 796 144 138 138 138 140

- - 124206
SABAOANI 8 2 2 2 2 2

Prescolar Neamt TOTAL 349 6 5 5 5 6

- - 124206
SABAOANI 3 1 1 1 1 1

Primar si gimnazial
(inclusiv invatamantul

special)
Neamt TOTAL 391 96 93 93 93 93

- - 124206
SABAOANI 4 : : : : :

Primar si gimnazial Neamt TOTAL : 93 90 90 90 90
Primar si gimnazial

special Neamt TOTAL : 3 3 3 3 3

Liceal Neamt TOTAL 28 38 35 35 36 37

- - 124206
SABAOANI 1 1 1 1 1 1

Profesional Neamt TOTAL 15 : 1 1 1 1
Postliceal (inclusiv

invatamantul special) Neamt TOTAL 10 3 3 3 2 2

Tehnic de maistri Neamt TOTAL 3 : : : : :
Universitar de licenta Neamt TOTAL : 1 1 1 1 1
Universitar de licenta -
invatamant privat Neamt TOTAL : 1 1 1 1 1

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
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semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

In mod corespunzator evoluta numarului de persoane scolarizate in diferite

nivele era urmatoarea:

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul 1992 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Total Neamt TOTAL 116943 72924 71655 70290 69075

- - 124206
SABAOANI 2562 1153 1086 1016 1008

Copii inscrisi in crese Neamt TOTAL : 416 412 418 178
Copii inscrisi in gradinite Neamt TOTAL 20633 11362 11608 11522 11026

- - 124206
SABAOANI 416 158 173 172 191

Elevi inscrisi in
invatamantul
preuniversitar

Neamt TOTAL 96310 60802 59275 58234 57747

- - 124206
SABAOANI 2146 995 913 844 817

Elevi inscrisi in
invatamantul primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)

Neamt TOTAL 70988 40290 39271 38286 37493

- - 124206
SABAOANI 1745 611 575 551 548

Elevi inscrisi in
invatamantul primar
(inclusiv invatamantul

special)

Neamt TOTAL : 21996 21468 20722 20281

- - 124206
SABAOANI : 317 291 300 274

Elevi inscrisi in
invatamantul gimnazial
(inclusiv invatamantul

special)

Neamt TOTAL : 18294 17803 17564 17212

- - 124206
SABAOANI : 294 284 251 274

Elevi inscrisi in
invatamantul primar si

gimnazial
Neamt TOTAL : 39956 38925 37940 37176

- - 124206
SABAOANI : 611 575 551 548

Elevi inscrisi in
invatamantul primar Neamt TOTAL : 21876 21341 20589 20155

- - 124206
SABAOANI : 317 291 300 274

Elevi inscrisi in
invatamantul gimnazial Neamt TOTAL : 18080 17584 17351 17021

- - 124206
SABAOANI : 294 284 251 274
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Elevi inscrisi in
invatamantul special
primar si gimnazial

Neamt TOTAL : 334 346 346 317

Elevi inscrisi in
invatamantul special

primar
Neamt TOTAL : 120 127 133 126

Elevi inscrisi in
invatamantul special

gimnazial
Neamt TOTAL : 214 219 213 191

Elevi inscrisi in
invatamantul liceal Neamt TOTAL 15575 16289 15874 15179 15094

- - 124206
SABAOANI 285 384 338 293 269

Elevi inscrisi in
invatamantul profesional Neamt TOTAL 8805 2609 2451 3088 3499

- - 124206
SABAOANI 116 : : : :

Elevi inscrisi in
invatamantul postliceal
(inclusiv invatamantul

special)

Neamt TOTAL 598 1557 1598 1566 1578

Elevi inscrisi in
invatamantul de maistri Neamt TOTAL 344 57 81 115 83

Studenti si cursanti
inscrisi in invatamantul
universitar (licenta,
master, cursuri
postuniversitare,

doctorat si programe
postdoctorale de

cercetare avansata)

Neamt TOTAL : 344 360 116 124

Studenti si cursanti
inscrisi in invatamantul

universitar public
(licenta, master, cursuri

postuniversitare,
doctorat si programe
postdoctorale de

cercetare avansata)

Neamt TOTAL : 214 217 91 93

Studenti si cursanti
inscrisi in invatamantul

universitar privat
(licenta, master, cursuri

postuniversitare,
doctorat si programe
postdoctorale de

cercetare avansata)

Neamt TOTAL : 130 143 25 31

Studenti inscrisi in
invatamantul universitar

de licenta
Neamt TOTAL : 344 360 116 124

Studenti inscrisi
invatamantul universitar

public de licenta
Neamt TOTAL : 214 217 91 93

Studenti inscrisi
invatamantul universitar

privat de licenta
Neamt TOTAL : 130 143 25 31

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA
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In cadrul retelei scolare existente isi desfasurau activitatea un numar semnificativ de

cadre didactice respectiv:

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul 1992 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Numar persoane
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Total Neamt 124206
SABAOANI 120 65 64 58 56

Invatamant prescolar Neamt 124206
SABAOANI 16 9 9 9 9

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt 124206

SABAOANI 86 36 35 30 30

Invatamant primar
(inclusiv invatamantul

special)
Neamt 124206

SABAOANI : 14 15 15 13

Invatamant gimnazial
(inclusiv invatamantul

special)
Neamt 124206

SABAOANI : 22 20 15 17

Invatamant primar si
gimnazial Neamt 124206

SABAOANI : 36 35 30 30

Invatamant primar Neamt 124206
SABAOANI : 14 15 15 13

Invatamant gimnazial Neamt 124206
SABAOANI : 22 20 15 17

Invatamant liceal Neamt 124206
SABAOANI 18 20 20 19 17

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Analizand mai in profunzime reteua scolara de la nivelul comunei Sabaoani

rezulta urmatoarea situatie:

A.) Sali de clasa:

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul
1993

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 2992 3575 3587 3524 3530

- - 124206
SABAOANI 50 40 38 42 45

Invatamant anteprescolar Neamt TOTAL : 24 23 20 20
Invatamant prescolar Neamt TOTAL : 579 580 563 557

- - 124206
SABAOANI : 8 8 8 8

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt TOTAL : 1951 1962 1926 1939
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- - 124206
SABAOANI : : : 2 :

Invatamant primar si
gimnazial Neamt TOTAL : 1906 1916 1880 1893

- - 124206
SABAOANI : : : 2 :

Invatamant special
primar si gimnazial Neamt TOTAL : 45 46 46 46

Invatamant liceal Neamt TOTAL : 989 991 988 982

- - 124206
SABAOANI : 32 30 32 37

Invatamant profesional Neamt TOTAL : 13 12 12 12
Invatamant postliceal si

de maistri Neamt TOTAL : 4 4 : 5

Invatamant universitar Neamt TOTAL : 15 15 15 15
Invatamant universitar-

privat Neamt TOTAL : 15 15 15 15

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

B.) Laboratoare

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul
1993

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 381 482 479 474 457

- - 124206
SABAOANI 11 9 9 9 :

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt TOTAL : 251 245 247 234

Invatamant primar si
gimnazial Neamt TOTAL : 227 221 223 210

Invatamant special
primar si gimnazial Neamt TOTAL : 24 24 24 24

Invatamant liceal Neamt TOTAL : 215 218 211 204

- - 124206
SABAOANI : 9 9 9 :

Invatamant profesional Neamt TOTAL : 3 3 3 3
Invatamant postliceal si

de maistri Neamt TOTAL : 10 10 10 13

Invatamant universitar Neamt TOTAL : 3 3 3 3
Invatamant universitar-

privat Neamt TOTAL : 3 3 3 3

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

C.) Sali de gimnastica:
Niveluri de educatie Judete Localitati Ani
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Anul
1993

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 381 482 479 474 457

- - 124206
SABAOANI 11 9 9 9 :

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt TOTAL : 251 245 247 234

Invatamant primar si
gimnazial Neamt TOTAL : 227 221 223 210

Invatamant special
primar si gimnazial Neamt TOTAL : 24 24 24 24

Invatamant liceal Neamt TOTAL : 215 218 211 204

- - 124206
SABAOANI : 9 9 9 :

Invatamant profesional Neamt TOTAL : 3 3 3 3
Invatamant postliceal si

de maistri Neamt TOTAL : 10 10 10 13

Invatamant universitar Neamt TOTAL : 3 3 3 3
Invatamant universitar-

privat Neamt TOTAL : 3 3 3 3

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

D.) Ateliere scolare

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul
1993

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 224 109 111 111 109

- - 124206
SABAOANI 8 : : : :

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt TOTAL : 22 21 24 21

Invatamant primar si
gimnazial Neamt TOTAL : 16 15 18 15

Invatamant special
primar si gimnazial Neamt TOTAL : 6 6 6 6

Invatamant liceal Neamt TOTAL : 83 83 80 81
Invatamant profesional Neamt TOTAL : 4 7 7 7

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA
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E.) Terenuri de sport

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul
1993

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 224 109 111 111 109

- - 124206
SABAOANI 8 : : : :

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt TOTAL : 22 21 24 21

Invatamant primar si
gimnazial Neamt TOTAL : 16 15 18 15

Invatamant special
primar si gimnazial Neamt TOTAL : 6 6 6 6

Invatamant liceal Neamt TOTAL : 83 83 80 81
Invatamant profesional Neamt TOTAL : 4 7 7 7

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

F.) PC-uri si echipamente I.T.

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul
2007

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Total Neamt TOTAL 4078 7460 7536 7644 7691

- - 124206
SABAOANI 63 92 107 105 118

Invatamant anteprescolar Neamt TOTAL : 8 8 7 8
Invatamant prescolar Neamt TOTAL : 297 329 332 350

- - 124206
SABAOANI : 2 2 2 2

Invatamant primar si
gimnazial (inclusiv

invatamantul special)
Neamt TOTAL : 4026 4075 4146 4030

Invatamant primar si
gimnazial Neamt TOTAL : 3920 3942 4013 3891

Invatamant special
primar si gimnazial Neamt TOTAL : 106 133 133 139

Invatamant liceal Neamt TOTAL : 2953 2945 2983 3117

- - 124206
SABAOANI : 90 105 103 116
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Invatamant profesional Neamt TOTAL : 30 31 31 37
Invatamant postliceal si

de maistri Neamt TOTAL : 114 116 113 117

Invatamant universitar Neamt TOTAL : 32 32 32 32
Invatamant universitar-

privat Neamt TOTAL : 32 32 32 32

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Din datele disponibile rezulta ca la baza material si umana existenta au avut acces un

numar semnificativ de persoane respectiv:

Niveluri de educatie Judete Localitati

Ani
Anul 2010 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019

Unitati de masura
Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Numar
persoane

Total Neamt TOTAL 12988 9912 9835 9683 9396

- - 124206
SABAOANI 266 193 178 167 127

Primar si gimnazial
(inclusiv invatamantul

special)
Neamt TOTAL 6076 4468 4545 4524 4403

- - 124206
SABAOANI 162 77 70 72 52

Gimnazial Neamt TOTAL : 4427 4505 4465 4361

- - 124206
SABAOANI : 77 70 72 52

Gimnazial special Neamt TOTAL : 41 40 59 42
Liceal Neamt TOTAL 4881 4169 3978 3929 3698

- - 124206
SABAOANI 104 116 108 95 75

Profesional Neamt TOTAL 1235 638 737 707 691
Postliceal (inclusiv

invatamantul special) Neamt TOTAL 550 553 479 465 525

Tehnic de maistri Neamt TOTAL 51 28 27 29 52
Universitar - absolventi
cu diploma (licenta,
master, cursuri
postuniversitare,

doctorat si programe
postdoctorale de

cercetare avansata)

Neamt TOTAL : 56 69 29 27
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Universitar public -
absolventi cu diploma
(licenta, master, cursuri

postuniversitare,
doctorat si programe
postdoctorale de

cercetare avansata)

Neamt TOTAL : 26 34 20 22

Universitar privat -
absolventi cu diploma
(licenta, master, cursuri

postuniversitare,
doctorat si programe
postdoctorale de

cercetare avansata)

Neamt TOTAL : 30 35 9 5

Universitar de licenta Neamt TOTAL 195 : : : :
Universitar de licenta -
invatamant public Neamt TOTAL 175 : : : :

Universitar de licenta -
invatamant privat Neamt TOTAL 20 : : : :

Universitar de licenta -
absolventi cu diploma Neamt TOTAL : 56 69 29 27

Universitar de licenta -
absolventi cu diploma -
invatamant public

Neamt TOTAL : 26 34 20 22

Universitar de licenta -
absolventi cu diploma -
invatamant privat

Neamt TOTAL : 30 35 9 5

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

In sinteza reteua scolara existenta la nivel local se prezenta astfel:

 Liceul Teoretic "Vasile Alecsandri", nivele de şcolarizare: preşcolar,

primar, gimnazial, profesional, liceal teoretic, liceal

Tehnologic

 Şcoala

Gimnazială, sat

Traian, unitate de învăţământ arondată Liceului Teoretic „Vasile Alecsandri”

din Săbăoani; nivele de şcolarizare: preşcolar, primar, gimnazial; situată pe

Strada Libertăţii nr. 3

 Clubul Copiilor şi Elevilor Săbăoani, filală a Palatului CopilorPiatra-Neamţ

- desfăşoară activităţi specifice educaţiei formale şi nonformale pentru copii şi

adolescenţi, situat pe Str. Orizontului nr.54.
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 Liceul Teoretic „Vasile Alecsandri” este situat în centrul comunei Săbăoani, pe

Strada Progresului nr. 40. Are în administrare şi învăţământul preşcolar,

primar şi gimnazial din comuna Săbăoani.

Învăţământul liceal, filiera teoretică, este structurat pe specializările:

 Matematica informatica;

 Stiintele naturii;

 Filologie;

 Stiinte sociale.

În ceea ce priveşte şcoala de arte şi meserii, domeniile studiate sunt:

 Textile pielarie;

 Mecanica.

Liceul Teoretic „Vasile Alecsandri” a luat fiinţă în anul 1863, fiind prima

şcoală a localităţii. Treptat, a suferit modificări în ceea ce priveşte structura

clădirilor şi introducerea diferitelor forme de învăţământ.

În 1866, în comuna Săbăoani s-a înfiinţat o şcoală de stat. Patru ani mai târziu

(1870-1871), s-a înfiinţat o „Şcoală de băieţi”, ulterior o „Şcoală de fete” (în anul

1886). Cele două şcoli s-au unit în anul 1894, devenind Şcoala primară rurală

superioară”. În anul 1948, şcoala îşi schimbă denumirea devenind şcoală

elementară, ciclul II. Nouă ani mai târziu (1957), prin unirea tuturor şcolilor din

Săbăoani, s-a schimbat în „Şcoala elementară de 7 ani”

Din 1960, şcoala suferă o nouă modificare primind denumirea de „Şcoala

medie Săbăoani". Orientarea teoretică a liceului a fost introdusă în 1961.
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Construindu-se noi clădiri destinate învăţământului, în anul 1978 a fost

schimbat profilul liceului, din liceu cu profil teoretic devine liceu cu profil agro-

industrial. Acest lucru până în anul 1990, când s-a revenit la filiera teoretică. Anul

2002 aduce noi schimbări, toate unităţile şcolare din localitate sunt unificate

sub denumirea de Liceul Teoretic ''Vasile Alecsandri".

6. Infrastructura si Mediu

6.1. Infrastructura de transport si telecomunicatii

Comuna Săbăoani este traversată de şoseaua naţională DN2, care

leagăRomanul de Suceava, de DJ 207 şi E85. Pe teritoriul comunei Săbăoani trece

şi calea ferată Roman-Suceava, fiind deservită de staţia Săbăoani.

Pe teritoriul ţării noastre, E85 porneşte de la graniţa cu Ucraina, parcurge

Suceava, apoi intră în comuna Săbăoani.

E583 porneşte din drumul european E85 din dreptul satului Săbăoani

(comuna Săbăoani), traversează comuna Răchiteni şi coincide cu DN28 până la Iaşi,

apoi DN24 până la punctul vamal Sculeni, Iaşi.

Alte căi de comunicaţie de pe teritoriul comunei Săbăoani:

 şoseaua judeţeană Roman – Săbăoani

 drumuri comunale de importanţă locală

Lungimea totală a căilor de comunicații existente la nivelul comunei

Săbăoani este de 72 de km, dintre care 6 km drumuri naționale (8,3%) și 66 km

drumuri județene și comunale (91,7%).

Printre obiectivele importante propuse de dezvoltare în domeniul transportului se

numără:

 asigurarea dreptului la mobilitate;

 refacerea echilibrului între diferitele modalităţi de transport şi dezvoltarea

intermodalităţii;

 creşterea calităţii serviciilor în transporturi prin implementarea unor sisteme

informatice integrate de care să beneficieze toate modalităţile de transport.
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 construcţia de infrastructură rutieră de acces şi ocolirea zonelor urbane

congestionate.

De asemenea, pentru armonizarea acetor obiective cu prevederile Planului

Naţional de Dezvoltare trebuie îndeplinite următoarele condiţii:

 descongestionarea localităților rurale prin care trec șosele cu trafic intens, prin

realizarea de rute ocolitoare;

 transport rural de înaltă calitate prin susținerea unui transport nepoluant eficient.

Pentru a face faţă presiunilor determinate de procesul de globalizare, beneficiarii

diferitelor sectoare de transport de mărfuri solicită în momentul de faţă crearea unui

sistem de servicii de transport şi a unei pieţe de transport sigure în care barierele

sistemelor modale şi naţionale de transport să nu limiteze alegerea celei mai potrivite

modalităţi de transport a mărfurilor.

Comuna Sabaoani beneficiază de servicii de telefonie fixă. Zona este în proporție

de 100% acoperită de reţeaua de de telefonie mobilă, aceasta înlocuind cu succes

rețelele de telefonie fixă în zonele în care acestea nu au fost extinse. Principalele

companii de telefonie mobilă care acționează în zonă sunt Vodafone, Orange și

Telekom.

De asemenea, populația beneficiază de servicii de televiziune prin cablu, plus acces la

reţeaua de internet prin fibra optica si/ sau clasic ( prin cablu coaxial ).

Activitatea de poștă și telegrafie din comuna se află în declin, având în vedere că

societatea preferă utilizarea serviciilor de comunicare online, pentru care există în

România o piață competitivă și pachete de servicii din ce în ce mai diversificate și mai

accesibile.

În comuna Sabaoni există mai mulți operatori de servicii de curierat cu acoperire

mare la nivel național, care pot prelua expedierile de colete și corespondență, diferența

de costuri față de serviciile poștale fiind competitivă iar serviciile oferite avantajând

expeditorii cât și destinatarii.
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6.2. Infrastructura de alimentare cu apa si epurare a apei

Sistemul zonal de alimentare cu apă Roman este situat în partea de Nord-Est a

judeţului Neamţ şi asigură în prezent alimentarea cu apă a locuitorilor din Municipiul

Roman şi localităţile Tămăşeni, Horia, Cordun şi Săbăoani.

Fluxul tehnologic este compus din procesul de captare şi pompare a apelor

subterane (cu ajutorul pompelor submersibile montate în puţurile forate şi chesoanele

săpate din perimetrul staţiei) în reţeaua colectoare, de unde este asigurat necesarul de

apă la consumatorii finali (Municipiul Roman şi localităţile Săbăoani şi Cordun).

Alimentarea cu apă brută a staţiei de repompare Săbăoani se poate face atât din

Captarea Pildeşti-Simioneşti cât şi din aducţiunea Apavital Iaşi.

La nivel jutean sistemul de alimentare cu apa gestionat cu preponderenta de

operatorul judetean APASERV ( si intr-o mai mica masura de APVITAL IASI ) era

urmatoarea:

Destinatia apei si
gazelor naturale

distribuite

Medii de
rezidenta

Macroregiuni,
regiuni de

dezvoltare si judete

Ani
Anul
2000

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Mii mc
Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Total Total TOTAL 1700349 740718 746401 751809 772167 789980
- - Neamt 25073 10475 10390 10617 10585 10767
- Urban TOTAL 1543490 551417 552555 549651 562512 566229
- - Neamt 21697 6976 6817 6808 6776 6721
- Rural TOTAL 156859 189301 193846 202158 209655 223751
- - Neamt 3376 3499 3573 3809 3809 4046

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

In acest context la nivelul comunei aproximativ 60 % din locuinte ( cu o

pondere mai mica in satul Traian ) beneficiaza de apa potabila in sistem

centralizat.
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Stație de epurare Roman

Stația de epurare este amplasată în municipiul Roman, pe malul drept al râului

Siret. Staţia de epurare Roman este destinată procesării apelor uzate menajere și

pluviale colectate și transportate prin rețeaua de canalizare, în vederea evacuării în

receptor, râul Siret, a unei ape epurate care să nu producă poluarea acestuia și este de tip

mecano-biologică cu treaptă terțiară.

Stația de epurare asigură preluarea apelor uzate de la toată aglomerarea Roman-

Săbăoani.

Stația de epurare funcționează după o tehnologie de epurare mecano-biologică, ce

cuprinde:

 Treapta primară de epurare

 Treapta secundară de epurare

 Linia nămolului

Subsistem canalizare SĂBĂOANI

Subsistemul este compus din reţeaua de colectare şi transport ape uzate, 3 stații de

pompare vechi și 4 stații de pompare noi, construite cu fonduri europene cât şi reţelele

de refulare.

Cele 4 stații de pompare (noi) sunt complet automatizate și pot fi urmărite și controlate

de la distanță prin sistem SCADA. Ele sunt prevăzute cu câte 2 pompe montate în

cameră uscată, ce funcționează alternant. Stațiile de pompare au un sistem de separare

substanțe solide cu autocurățare la fiecare pornire a pompei.

Amplasarea stațiilor de pompare (noi):

SPAU nr.1-Muncii, intersecţie cu Baladelor

SPAU nr.2-Ciocârliei
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SPAU nr.3-Muncii, intersecţie cu Luceafărului

SPAU nr.4-Muncii, intersecţie cu Triumfului

Subsistemul de canalizare din Săbăoani se descarcă în rețeaua din municipiul

Roman în colectorul gravitațional principal din str. Ștefan Cel Mare -Zona E85.

Lungimea retelei de canaliza a variat in timp urmand un curs spre

dezvoltare dupa cum urmeaza:

Judete Localitati

Ani
Anul 1990 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Km
Kilometri Kilometri Kilometri Kilometri Kilometri Kilometri

Neamt TOTAL 210,3 456,5 479,9 508,1 609,4 773,8
- 124206 SABAOANI 2 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

6.3.Alimentare cu energie electrica, gaze naturale si energie termica

La nivelul comunei Sabaoani nivelul de contectare la reteua de alimentare cu

energie electrica este aproape de 100% unitatile locative neconectate fiind cazuri de

exceptie.

Consumatorii din comuna se compun din: asociaţii agricole, sisteme de irigaţii,

staţii de pompare, mori, dotări social-culturale, iluminat şi utilizări casnice.

Alimentarea consumatorilor se face prin intermediul reţelelor de joasă tensiune

racordate la posturile de transformare din comuna.

Consumatorii sunt alimentaţi din tablourile de joasă tensiune ale posturilor de

transformare, prin intermediul reţelei electrice aeriene pe stâlpi din beton armat şi al

reţelei de cabluri subterane. Pe stâlpii reţelei de joasă tensiune sunt montate corpuri de

iluminat stradal echipate cu lămpi cu vapori de mercur sau sodiu, lampi cu LED.

Alimentare cu gaze naturale
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Furnizorul si distribuitorul local de gaze naturale S.C. CORDUN GAZ S.A.

administreaza o retea locala a carei lungime a tot crescut ntimp la nivelul ambelor

sate componente ale comunei dupa cum urmeaza:

Judete Localitati

Ani
Anul 1990 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019 Anul 2020

UM: Km
Kilometri Kilometri Kilometri Kilometri Kilometri Kilometri

Neamt TOTAL 117,8 575,1 592,8 661 663,7 682,2
- 124206 SABAOANI : 41 51 53,1 53,5 54,6

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

In mod corespunzator, volumul exprimat in mc. de gaze naturale furnizat a variat

in timp urmarind aceeasi directie ascendenta respectiv:

Destinatia gazelor
naturale distribuite Judete Localitati

Ani
Anul
2000

Anul
2016

Anul
2017

Anul
2018

Anul
2019

Anul
2020

UM: Mii mc
Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Mii
metri
cubi

Total Neamt TOTAL 242327 97956 99480 118725 112841 130046

- - 124206
SABAOANI : 642 1090 1510 1840 1750

din care: pentru uz
casnic Neamt TOTAL 106194 47870 49739 60918 54075 53693

- - 124206
SABAOANI : 398 697 1105 1262 1433

Legenda: ':' - date lipsa; 'c' - date confidentiale; 9999,00 - normal - date definitive; 9999,00 - ingrosat subliniat - date
semidefinitive; 9999,00 - ingrosat - date revizuite; 9999,00 - subliniat - date provizorii

© 1998 - 2018 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

La nivelul U.A.T. Sabaoani nu a existat si nici nu exista un plan dedicat

infiintarii unui sistem de alimentare cu energie termica pentru populatie sau pentru

agentii economici.
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6.4. Mediu

In comuna Sabaoani nu exista factori industriali care contribuie la poluarea

majoră a mediului inconjurator, poluanții din mediul rural ai comunei având un nivel

acceptabil.

În ceea ce privește calitatea apei, zona urbană deține un sistem modern de

distribuție, canalizare și epurare a apei.

Factorul care influențează în cea mai mare măsură calitatea solurilor este reprezentat de

gestionarea deficitară a deșeurilor, atât celor industriale cât și celor locale. Colectarea

deșeurilor se realizează în mod organizat, prin sortarea tipurilor de deșeuri. În comuna

Cordun ( U.A.T. amplasat in vecinatatea comunei Sabaoani ) există o stație de transfer

pentru preluarea deșeurilor din satele și orașele învecinate.

Sursele de poluare sunt reprezentate de unităţi industriale şi agrozootehnice,

sistemele de ardere ale centralelor termice sau ale gospodăriilor, depozite de deşeuri etc.

De asemenea, traficul are efecte directe asupra sănătăţii sau indirecte prin deteriorarea

mediului urban şi a condiţiilor de mediu.

În ceea ce privește factorul de mediu – aer, principalele surse de poluare care

afectează

calitatea aerului în zona comunei sunt sistemele de ardere a combustibilului lichid sau

solid în centrale termice sau în cadrul gospodăriilor, precum şi procesele tehnologice

din cadrul unităţilor productive. De asemenea, traficul rutier reprezintă una din sursele

majore de poluare cu efecte adverse severe asupra sănătăţii şi mediului de viaţă al

populaţiei. Zonele expuse sunt cele în lungul arterelor circulate şi la intersecţii, situaţia

agravându-se când există suprapuneri de trafic greu. Atmosfera constituie elementul cu

cel mai ridicat grad de propagare a poluării, aceasta influenţând vegetaţia rurala dar şi

pe cea din teritoriu cu afectarea generală a ecosistemelor zonei.

Agricultura care se practica la scara intensiva, este factorul primar al nivelulului

de poluare cu nitrati a solului din localitate. Solul este un factor de mediu complex care,

faţă de aer şi apă, se reface mai greu după încetarea cauzei care a condus la poluarea sa.

În comuna Sabaoani calitatea solului este în principal afectată de activităţi economice

dar şi de procesul de urbanizare: trafic, depozitarea întâmplătoare a gunoiului etc.
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Sursele de deșeuri din comuna Sabaoani sunt deșeuri menajere provenite de la

populatie si agenti economici, deșeuri stradale, deseuri din gradini, spatii verzi, parcuri,

deseuri menajere spitalicesti. În acest sens, cele mai afectate sunt zonele de depozitare

ale gunoiului din Sabaoani.

Colectarea deșeurilor se realizează în mod organizat, prin sortarea tipurilor de deșeuri

de către operatori economici autorizați .În prezent comuna Sabaoani face parte din

asociațiile de dezvoltare comunitară ADI ECONEAMT și ADI AQUA NEAMT care

implementează proiecte privind extinderea și modernizarea infrastructurii de apă și apă

uzată și managementul deșeurilor în Județul NEAMT .

Organigrama Primariei Sabaoani ( U.A.T. Sabaoani )

Prin H.C.L. nr.38 din30.09.2021 a fost aprobata organigrama comunei sabaoani in urmatoarea

structura:

1. Nivel de conducere - Primar ( autoritate executiva ) - Consiliul local ( 17 consilieri

locali ) - Cabinet primar ( 2 posturi )

2. In subordinea directa a consiliului local:

2.1. Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor ( 4 posturi de executie ) din care;

2.1.1. Compartimentul de evidenta a persoanelor ( 3 posturi de executie )

2.1.2. Compartiment stare civila ( 1 post de executie )

2.2. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta ( 6 posturi din care 1 de conducere si 5

executie )

3. In subordinea Primarului comunei Sabaoani:

3.1. Serviciul de asistenta sociala si resurse umane ( 8 posturi din care 1 de conducere si 7 de

executie ) din care:

3.1.1. Compartiment asistenta sociala ( 1 post de conducere si 5 de executie )

3.1.2. Compartiment resurse umane cu un post de executie;

3.1.3. Compartiment responsabil cu contractarea serviciilor sociale cu un post de executie;

3.1.4. Asistent medical comunitar cu u npost de executie;

3.1.5. Asitenti personali si indemnizatii
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3.2. Compartiment achizitii publice , proiecte, investitii cu 3 posturi de executie

3.3. Birou contabilitate , financiar, taxe si impozite cu 7 posturi din care 1 de conducere si 6 de

executie;

3.4. Birou de politie locala cu 12 posturi din care 1 de conducere si 11 de executie;

3.5. Comparetiment urbanism, amenajarea teritoriului si administrarea patrimoniului cu 2

posturi de executie

3.6. Biblioteca comunala cu un post de executie.

3.7. Secretarul general al comunei in subordinea directa a caruia se afla:

3.7.1. compartimentul relatii cu publicul, registratura si arhiva cu 2 posturi de executie;

3.7.2. Compartimentul fond funciar, registru agricol, activitate juridica , stare civila cu 6 posturi

de executie;

3.7.3. Compartimentul monitorizare proceduri administrative cu 1 post de executie.

3.8. Viceprimar 1 in subordinea caruia se afla:

3.8.1. Serviciul de gospodarire comunala, piata, obor cu 10 posturi de executie ;

3.8.2. Compartiment mediu, parc comunal, deseuri cu 5 posturi de executie
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III.ANALIZA SWOT

ANALIZA SWOT
globală pentru

COMUNA SABAOANI
Puncte tari Puncte slabe

 3.337 Ha suprafața comunei;

 Existența a importante resurse naturale

pe raza comunei (terenuri agricole,

suprafețe întinse de pășune, condiții

favorabile agriculturii, condiții prielnice

creșterii viilor).

 Forța de muncă este relativ ieftină pe

raza comunei;

 comuna este electrificată în proporție de

100% atât racordările locuitorilor

comunei cât și iluminat public stradal;

 rețea de alimentare cu apă potabilă și
canalizare introdusă în proporție de 60%
în sat Sabaoani și 60 % în satul Traian

 rețea de alimentare cu gaz metan prin

CORDUN GAZ SA– 54,6 km;

 nivel ridicat de modernizare a rețelei de

drumuri comunale;

 acces la rețeaua de telefonie fixă,

telefonie mobilă și internet;

 infrastructura de educație parțial

modernizată;

 baza materială a educației relativ

ridicată;

 Comuna Sabaoani colectează selectiv

 Nefinalizarea infrastructurii de

utilități: alimentare cu apă, canalizare;

 Populația este îmbătrânită ( mai ales in

satul Traian) și a migrat semnificativ

spre alte zone ( specific satului

Sabaoani );

 Condițiile de locuit corespund parțial

standardelor;

 Resurse financiare insuficiente la

dispoziția Primăriei;

 Insuficienta dezvoltare a

activităților economice derulate de

locuitorii comunei;

 inexistența unor actori locali care să

preia o parte din greutățile

administrației;

 absenta personalului înalt calificat în

administrație;

 probleme sociale legate de

sărăcie;

 absența fondurilor de stat pentru

demararea afacerilor;

 turism inexistent;
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deșeurile
 proiecte pentru infrastructura de

drumuri, în derulare;

 zonă favorabilă activităților

economice;

 apropierea de alte localități poate
duce la proiecte comune de
infrastructură (utilități) cu o
reducere semnificativă a costurilor;

 intervenția omului în
mediul înconjurător este redusă.
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Oportunități Riscuri

 România‐ membru al UE și oportunități

de dezvoltare echilibrată a regiunilor;

 Potențial de creștere a activității

economice datorită resurselor naturale;

 Existența unor potențiale surse de finanțare

externe (de modernizare a administrației,

de dezvoltare rurală, de coeziune), etc.

 Posibilități de atragere a investitorilor

datorită existenței forței de muncă pe plan

local;

 Mediul geografic permite

dezvoltarea anumitor ramuri economice

(ex. industria alimentară, turism, etc.)

 posibilitatea accesării pieței europene.

 necesitatea investițiilor

financiare mari în industrie, turism,

agricultură;

 i

insuficienta dezvoltare a infrastructurii

poate alunga potențialii investitori în

economie

investitori în economie;

 continuarea plecării populației tinere

către alte zone și țări;

 lipsa de coeziune a măsurilor de

dezvoltare economică și socială;

 imposibilitatea de a accesa finanțări

nerambursabile datorită absenței

personalului calificat în domeniu și a

fondurilor de cofinanțare;

 imposibilitatea de a accesa finanțări

nerambursabile de anvergură datorită

imposibilității asigurării cofinanțării.
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ANALIZA SWOT

pe domenii prioritare

I. SOCIAL

CULTURA, TRADIȚII ȘI ARTĂ

Puncte tari Puncte slabe

 Existența infrastructurii fizice specifice:

- 1 Centru cultural in Sabaoani;

- 1 Bibliotecă comunală în satul Sabaoani,

dotată corespunzător;

- 6 Biserici: din care 4 Biserici catolice în

satele sabaoani si Traian și 1 Biserica

ortodoxa in satul Traian;

 Monumentul eroilor;

 Personalități ale comunei‐ Demeter

Lakatos, Ioan Robu, Aurel Perca;

 Tradiții populare practicate cu ocazia
marilor sărbători de peste an;

 Ocupații meșteșugărești: ateliere de

croitorie, atelier de cizmărie, atelier de

împletituri nuiele;

 Populația comunei se implică activ în

activitățile culturale;

 Existența unor talente native locale în

domeniul artelor;

 Posibilitatea de studii sistematice în
Roman sau Piatra Neamț

 infrastructura fizică necesită mai multă

atenție pentru a corespunde

standardelor;

 lipsa unui centru cultural în satul

Traian;

 starea precara camin Sabaoani

 mediul impropriu pentru promovarea

talentelor artistice;

 lipsa educației artistice locale;

 fondurile nu sunt suficiente pentru a

acoperi necesitățile culturale;

 lipsa personalului calificat capabil să

elaboreze proiecte/ programe pentru

accesarea de fonduri nerambursabile în

domeniul culturii și artei.
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Oportunități Riscuri

 finanțări guvernamentale pentru cultură și

artă în mediul rural (program de

reabilitare a caminelor

culturale prin Ministerul Culturii);

 există spații pentru activități culturale;

 existența potențialului de reactivare a
valorilor de cultură și artă populară;

 Valorificarea potențialului economic

al activităților tradiționale;

 Existența unor spații (provenite de la

fostele CAP) care pot fi reabilitate și

transformate în obiective culturale sau

sociale

 persoanele cu grad de școlarizare

ridicat părăsesc localitatea pentru

slujbe mai bine plătite;

 modernismul influențează modul de

viață al populației rurale;

 evoluția tehnologică poate altera

activitățile cu specifc local;

 talentele locale atrase de centrele

culturale consacrate;

 dirijarea fondurilor locale spre

alte priorități;

EDUCAȚIE

Puncte tari Puncte slabe

 Existența infrastructurii fizice

pentru învățământ:

o Primar;

o Gimnazial

o Liceal / profesional

 Existența personalului calificat în

domeniul educației

 Existența infrastructurii de comunicații,

inclusiv dotări IT și internet;

 infrastructura fizică necesită mai multă

atenție pentru a corespunde

standardelor;

 infrastructura de educație necesită

modernizare/reabilitare și dotare;

 abandonul școlar;

 baza materială precară;

 insuficiența dotărilor și a mijloacelor

de informare moderne;

 lipsa condițiilor necesare care să atragă

și să mențină personalul calificat pe

raza comunei

 fondurile nu sunt suficiente
 pentru a acoperi necesitățile
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materiale (prin fonduri externe) s‐ar putea

să nu fie dublată de existența resurselor umane

capabile să o folosească;

 cadrul legal instabil al sistemului
educațional.

Oportunități Riscuri

 finanțări guvernamentale pentru

învățământ în mediul rural (program de

reabilitare a școlilor prin Ministerul

Educației);

 Posibilitatea modernizării infrastructurii

și a bazei materiale;

 Existența programelor specifice

pentru dezvoltarea resurselor
umane;

 Cerințele pieței muncii moderne
aflată în continuă schimbare.

 Decalaje mari de dezvoltare față de

alte comunități europene similare;

 persoanele cu grad de școlarizare

ridicat părăsesc localitatea pentru

slujbe mai bine plătite;

 absența persoanelor capabile să

elaboreze proiecte de dezvoltare a

infrastructurii pentru educație;

 dirijarea fondurilor locale spre alte

priorități;

 previzibila îmbunătățire a bazei

materiale (prin fonduri externe) s‐ar

putea să nu fie dublată de existența

resurselor umane capabile să o

folosească;

 cadrul legal instabil al sistemului
educațional.

ASISTENȚA SOCIALĂ

Puncte tari Puncte slabe

 serviciul acreditat de asistență socială din

cadrul Primăriei;

 existența programelor legale de ajutoare

sociale;

 ponderea scăzută a persoanelor cu

 Insuficiența personalului calificat în

servicii sociale;

 Centrele sociale de pe raza comunei

sunt insuficiente;

 Absența actorilor locali capabili să

presteze sau să preia servicii sociale;

 lipsa programelor pentru susținerea și
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handicap grav;

 Înființarea unui azil de bătrâni

 Existența unor spații care pot fi reabilitate

și transformate în obiective sociale;

 căminele culturale sunt soluția pentru

găzduirea activităților sociale, activități

care pot aduce și fonduri pentru

reabilitarea clădirilor;

 acces direct la informații privind formele

de ajutor de stat datorită

liniilor de comunicații existente.

încurajarea reintegrării active pe piața

muncii;

 fonduri reduse la nivel local pentru

servicii sociale;

 existența unei categorii

numeroase de persoane aflată în

situație de risc social;

 neatractivitatea mediului rural pentru

specialiștii în domeniu.
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Oportunitati Riscuri

 posibilitatea ca infrastructura existentă să

servească ca spații pentru furnizarea de

servicii sociale în urma

reabilitărilor și modernizărilor absolut

necesare;

 existența de spații excedentare la nivel de

comună;

 existența politicilor sociale de susținere

din partea UE;

 oportunități de finanțare nerambursabile
prin fonduri guvernamentale și prin
fonduri europene

 neîndeplinirea standardelor în

domeniul asistenței sociale;

 interpretarea greșită a scopului

serviciilor de asistență socială;

 slaba capacitate de absorbție a

fondurilor existente la nivel de guvern

sau a fondurilor UE datorită absenței

specialiștilor și a consultanței în

domeniu;

 insuficiența fondurilor locale pentru

activități sociale;

 absența fondurilor pentru cofinanțarea
proiectelor sociale potențial a fi
finanțate prin fonduri UE



218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

172

SĂNĂTATE

Puncte tari Puncte slabe

 1Dispensare în satul Sabaoani, cu 3

cabinete de medicină generală de familie;

 2 Cabinete stomatologice in satul

Sabaoani;

 1 cabinet veterinar in satul Sabaoani;

 3 farmacii umane in satul Sabaoani ;

 Existența personalului calificat pentru

furnizarea de servicii în domeniul

sănătății ;

 acces direct la informații datorită liniilor

de comunicații existente;

 Infrastructura de sănătate nu acoperă

necesitățile populației la nivelul

întregii comune;

 Infrastructura de sănătate necesită

modernizare;

 Insuficiența personalului medical;

 neatractivitatea mediului rural pentru

specialiștii în domeniu;

 lipsa unui program de monitorizare și

control a factorilor de risc pentru

sănătatea populației locale;

 indiferența populației față de

adoptarea unui mod de viață sănătos;

 fonduri insuficiente pentru acoperirea

nevoilor medicale ale populației.
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Oportunități Riscuri

 posibilitatea modernizării și dotării la

standarde UE a infrastructurii de

sănătate;

 informarea și conștientizarea populației

cu privire la adoptarea unui mod de viață

sănătos, promovarea principiilor

naturiste;

 oportunități de finanțare nerambursabilă
prin fonduri guvernamentale și prin
fonduri structurale

 neîndeplinirea standardelor în

domeniul sănătății;

 folosirea ineficientă a dotărilor;

 slaba capacitate de absorbție a

fondurilor existente la nivel de guvern

sau a fondurilor UE datorită absenței

specialiștilor și a consultanței în

domeniu;

 absența fondurilor pentru cofinanțarea

proiectelor potențiale a fi finanțate cu

fonduri UE;

CONDIȚII DE LOCUIT și alte DOTĂRI

Puncte tari Puncte slabe

 Starea fizică a construcțiilor este

bună în proporție de 80% și medie

în procent de 15%;

 60 %-70% din locuințe racordate la

rețeaua de alimentare cu apă

potabilă și canalizare;

 90% din locuințe sunt racordate la

rețeaua de gaz metan;

 100% gospodării electrificate;

 Condițiile de locuit încă neadaptate la

exigențele actuale;

 Locuitorii nu dispun de fondurile necesare

pentru aplicarea noilor standarde și

utilizarea facilităților actuale de locuit;

Decalaje mari între diversele categorii
sociale;

 Insuficienta promovare a politicilor

moderne de urbanism;
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 Accesul populației la informații privind la

codul construcțiilor și la exigențele

condițiilor de locuit;

 Există specialist tehnic în cadrul

primăriei, în acest domeniu;

 acces la telefonie fixă, mobilă, TV;

 80% racord la internet;

 lipsa spațiilor de tip ANL care să

ofere condițiile necesare pentru

atragerea și menținerea personalului

calificat în comună;

 insuficiența dotărilor IT în contextul

evoluției tehologice actuale;

Oportunități Riscuri

 posibilitatea creșterii

standardului de viață prin îmbunătățirea

condițiilor de locuit;

 existența materialelor și tehnologiilor noi

pentru construcții;

 oportunități de finanțare prin fonduri

guvernamentale privind

investiții imobiliare.

 Renunțarea la arhitectura tradițională;

 Utilizarea neadecvată și ineficientă a

materialelor moderne de construcție;

 Lipsa experienței în gestionarea

fondurilor pentru construcții.
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II. DEZVOLTARE ECONOMICA

AGRICULTURĂ și CREȘTEREA
ANIMALELOR

Puncte tari Puncte slabe

 Bogăția naturală a comunei propice

pentru agricultură și creșterea

animalelor;

 Existența condițiilor climaterice și de

sol favorabile unei agriculturi care

poate fi competitivă în condițiile unei

mecanizări corespunzătoare;

 Existența potențialului de prelucrare

primară și avansată a produselor

agricole și animale.

 Competitivitate scăzută a produselor

agroalimentare;

 Inexistența unui sistem centralizat

de desfacere a produselor agricole;

 Forța de muncă îmbătrânită pentru

agricultură;

 Lipsa specialiștilor în agricultură și

zootehnie;
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Oportunități Riscuri

 Existența unor fonduri de la guvern

pentru dezvoltare rurală;

 Existența fondurilor structurale:

Programul Național de

Dezvoltare Rurală;

 Planul Național Strategic pentru

Dezvoltare Rurală;

 Posibilitatea obținerii de credite

pentru agricultură și zootehnie;

 Acces la tehnologii moderne

performante;

 Condiții favorabile pentru dezvoltarea

unei agriculturi competitive;

 Crearea de noi locuri de muncă;

 Existența unor asociații

profesionale pentru sprijinirea

producătorilor în agricultură;

 Existența unor instituții

specializate: Oficiul Județean pentru

Consultanță Agricolă

Neamț.

 Degradarea calității solurilor/

suprafețelor agricole;

 Utilizarea incorectă a

îngrășămintelor chimice și a

pesticidelor;

 Utilizarea incorectă a

tehnologiilor moderne;

 Condiții climaterice și de mediu

nefavorabile (ploi, inundații, alunecări

de teren, secetă, etc.);

 Capacitate scăzută a populației de a

investi în agricultură și zootehnie;

 Neîndeplinirea condițiilor pentru

creditare;

 Lipsa informării cu privire la normele

europene pentru agricultură și

fondurile disponibile în domeniu;

 Cadrul legislativ instabil.
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SILVICULTURĂ

Puncte tari Puncte slabe

 Lucrări de împădurire periodice;

 Existența întreprinzătorilor

privați care au ca obiect de activitate

prelucrarea lemnului.

 Exploatările silvice necesită investiții

însemnate;

 Lipsa instruirii și sprijinului

consultativ pentru proprietarii de

păduri private;

 Tăierea abuzivă a unor suprafețe

însemnate din fondul forestier;

 Lucrări de împădurire insuficiente;

 Slaba dezvoltare a infrastructurii de

drumuri agricole și forestiere;

 Lipsa proiectelor de finanțare în

domeniul silviculturii.

Oportunități Riscuri

 Existența politicilor naționale de

împădurire;

 Existența unor fonduri de la guvern

pentru silvicultură;

 Existența fondurilor structurale:

Programul Național de

Dezvoltare Rurală;

 Planul Național Strategic pentru

Dezvoltare Rurală;

 Tendința exploatării iraționale a

fondului forestier;

 Lipsa informării cu privire la normele

europene și fondurile disponibile în

domeniu;

 Cadrul legislativ instabil.
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Posibilitatea obținerii de credite

pentru silvicultură;

Posibilitatea unei dezvoltări

durabile a localității;

Posibilitatea refacerii echilibrului

ecologic.

INDUSTRIE

Puncte tari Puncte slabe

 Existenta unor linii de productie din

industria alimentara;

 Exsitenta unei linii de prodctie de hale

industriale;

 Existenta unor linii de productie si

ansamblare mobila si prelucrare a

lemnului
 Forța de muncă calificată și ieftină;

 Prezența resurselor naturale

impulsionează dezvoltarea

activităților industriale;

 cadru natural propice pentru dezvoltarea

unor activități industriale competitive.

 Inexistența serviciilor de sprijin și

consultanță pentru afaceri;

 parteneriatul public – privat este slab

dezvoltat;

 lipsa informației în domeniu:

oportunități de finanțare, juridic, etc.;

 nesiguranța mediului de afaceri;

 alinierea la normele europene implică

costuri suplimentare și va conduce

unele firme spre faliment;

 starea precară a infrastructurii fizice

și de utilități;

 promovare insuficientă a

potențialul zonei.
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Oportunități Riscuri

 posibilitatea atragerii de investitori

datorită existenței forței de muncă

ieftine;

 existența fondurilor structurale

 posibilitatea dezvoltării mediului de

afaceri;

 crearea de locuri de muncă și

creșterea gradului de ocupare în

activități non‐agricole;

 creșterea valorii economice a

localității.

 infrastructura fizică insuficient

dezvoltată;

 activitățile industriale pot produce

efecte negative asupra mediului și

populației;

 inexistența la populație a fondurilor

minime pentru dezvoltarea de

activități industriale;

 pregătire managerială redusă;

 dese modificări legislative în

domeniul fiscal;

 acces redus la credite.

COMERȚ

Puncte tari Puncte slabe

 Existența de unități comerciale;

 Paiata agroalimentara de amploare;

 Piața de consum este în dezvoltare;

 Cadrul socio – economic permite

diversificarea activităților

economice comerciale;

 nesiguranța mediului de afaceri;

 alinierea la normele europene implică

costuri suplimentare și va conduce

unele firme spre faliment;

 promovare insuficientă apotențialului

zonei;

 absența fondurilor de stat la populație

pentru pornirea afacerilor;
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SERVICII

Puncte tari Puncte slabe

 Existența unor servicii pentru populație

(poștă, TV, net, telefonie fixă și mobilă,

servicii medicale, servicii notariale și

juridice, servicii consultanță, punct de

informare UE, servicii de transport,

cizmărie, croitorie, etc.)

 personal calificat pentru serviciile

prestate;

 existența cererii de servicii pentru

populație;

 cadrul socio – economic permite

diversificarea activităților economice
individuale.

 structura populației pe grupe de vârstă

dezechilibrată‐ populație îmbătrânită;

 insuficiența serviciilor oferite populației;

 parteneriatul public – privat este slab

dezvoltat;

 lipsa informației în domeniu: oportunități

de finanțare, juridic, etc.;

 lipsa programelor de formare în domeniul

serviciilor;

 venituri reduse din servicii;
 absența fondurilor de

start la populație pentru pornirea

afacerilor;

Oportunități Riscuri

 creșterea calității produselor

comercializate în contextul creșterii

nivelului de trai;

 aplicarea tehnologiilor noi,

moderne în activitățile comerciale;

 dezvoltarea pieței de produse ecologice;

 existența fondurilor europene

 posibilitatea dezvoltării mediului
de afaceri.

slaba competitivitate a agenților economici

locali;

 Inexistența la populațiea fondurilor
minimepentru demararea unor afaceri;

 pregătire managerială redusă;

dese modificări legislative în domeniul

fiscal;

acces redus la credite.

Oportunități Riscuri
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 posibilitatea dezvoltării și creșterii

calității serviciilor prestate catre

populație;

 posibilitatea diversificării ariei de

servicii pentru populație;

 folosirea tehnologiilor noi, moderne

în prestarea serviciilor;

 existența fondurilor europene;

 existența politicilor de

dezvoltare a serviciilor în mediul

rural;

 posibilitatea dezvoltării mediului de

afaceri;

 creșterea gradului de ocupare și

a valorii economice a localității.

 Accesibilitate redusă a populației la

serviciile oferite;

 infrastructura fizică insuficient

dezvoltată;

 inexistența la populație a fondurilor

minime pentru demararea unor

afaceri;

 pregătire managerială redusă;

 dese modificări legislative în

domeniul fiscal;

 acces redus la credite;

 neatractivitate economică a zonei

datorită izolării și a infrastructurii

precare.

TURISM/AGROTURISM

Puncte tari Puncte slabe

 Cadrul natural favorabil (calitatea aerului

și apei);

 1 Restaurant;

 Existența unor obiective

turistice:Bisericile – monumente istorice,

muzeu

 Tradiții și obiceiuripopulare, meșteșuguri

tradiționale;

 Fonduri reduse pentru investiții în

turism/agroturism;

 Slaba modernizare a

infrastructurii;

 Lipsa promovării turistice a

zonei;

 Exigențele impuse de cadrul

legislativ în vigoare;
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Oportunități Riscuri

 Investiții în derulare pentru

modernizarea infrastructurii;

 Posibilitatea

valorificării potențialului de

dezvoltare a

turismului/agroturismului;

 Posibilitatea

dezvoltării turismului ecologic;

 Crearea de locuri de muncă;

 Construirea unui parteneriat

public‐privat pentru valorificarea

potențialului turistic/ agroturistic;

 Existenta Fondurilor structurale –

Fondul de Dezvoltare Regională si

Fondul European pentru

Agricultură și Dezvoltare Rurală.

 Pierderea specificului tradițional al

zonei;

 Infrastructura insuficient modernizată.

 Inițiative ale APL pentru valorificarea
turismului și agroturismului.

 Exigențele ascendente ale

clienților;

 Lipsa accesării fondurilor pentru

turism/agroturism.
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III. INFRASTRUCTURA

REȚEAUA DE TRANSPORT

Puncte tari Puncte slabe

 Amplasarea comunei pe un drum

național important – DN 2 ‐ (E85) d;

 Comuna este traversată de două

drumuri județene importante:

- DJ 207 care străbate intravilanul

localității Cordun și face legătura cu

localitățile Roman și Simionești;

- DJ 207B care asigură accesul din

localitatea Simionești spre Săbăoani;

 Acces la două linii CFR:

- Linia CFR Roman‐Pașcani în

partea de Sud de la Fabrica de

nutrețuri concentrate până la

Nord la hotarul cu localitatea

Săbăoani;

- Linia CFR Roman‐Buhăiești în
partea de Sud de la Silozul

Roman până în Est la

hotarul cu localitatea

Luțca;

 Inexistența unor căi de acces către

anumite zone ale comunei;

 lipsa personalului propriu pentru

întreținerea rețelei de drumuri locale;

 inexistența la nivelul comunei a

specialiștilor care să întocmească

proiecte de infrastructură;

 fonduri locale insuficiente.

 Rețea proprie de drumuri (drumuri

comunale, drumuri vicinale, drumuri

forestiere, ulițe);

 Transportul de tranzit este asigurat de

unități de transport publice și private

atât locale cât și externe.
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Oportunități Riscuri

 Creșterea calității vieții populației

locale;

 Posibilitatea utilizării tehnologiilor

noi pentru modernizarea infrastructurii

de drumuri;

 Existența unor fonduri de la guvern

pentru modernizarea infrastructurii

rurale;

 Existența fondurilor eu r opene

 capacitate scăzută a autorităților locale

de a finanța investiții mari în

infrastructură;

 posibilități reduse de a asigura

cofinanțarea la potențiale proiecte

mari de infrastructură;

 creșterea gradului de poluare;

 insuficienta colaborare cu unități

administrativ-teritoriale învecinate

pentru promovarea unor proiecte de

interes regional.
 posibilitatea de a apela la specialiști și

firme din Piatra Neamț și Roman în

domeniul dezvoltării infrastructurii;

 posibilitatea creării unor firme de

transport locale;

 posibilitatea obținerii de credite

pentru infrastructură.
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TEHNICO‐EDILITAR

Puncte tari Puncte slabe

 Rețeaua de apa potabilă și de

canalizare la nivelul comunei ;

 Proiect tehnic pentru

extinderea rețelei de canalizare și

alimentare cu apă potabilă la nivelul

întregii comune;

 Participarea la proiectul ”Sistem de

Management Integrat al Deșeurilor în

Județul Neamț”‐ SMID cofinanțat din

FEDR prin POS Mediu și amplasarea

stației de sortare a deșeurilor pe

teritoriul comunei;

 Apropierea geografică de alte
localități și posibilitatea construirii rețelei
de utilități comune.

 Necesitatea extinderii rețelei de

alimentare cu apă potabilă și de

canalizare;

 O mare parte din locuitorii comunei

nu renunță la sursele tradiționale de

apă;

 Inexistența la nivelul comunei a

specialiștilor care să întocmească

proiecte de infrastructură.

Oportunități Riscuri

 Creșterea calității vieții

locuitorilor comunei;

 posibilitatea reducerii

dezechilibrelor ecologice cauzate de

lipsa canalizării;

 existența unor fonduri de la guvern

pentru modernizarea infrastructurii

rurale;

 existența fondurilor europene

 posibilitatea de a apela la specialiști și

firme din Piatra Neamț, Iași în domeniul

dezvoltării infrastructurii;

 posibilitatea obținerii de credite

pentru infrastructură.

 capacitate scăzută a autorităților

locale de a finanța investiții mari în

infrastructură;

 posibilități reduse de a asigura

cofinanțarea la potențiale proiecte

mari de infrastructură;

 insuficienta colaborare cu unități

administrativ-

teritoriale învecinate pentru

promovarea unor proiecte de interes

regional;

 capacitate scăzută a populației de a

prelua costuri specifice de utilizare

și întreținere a infrastructurii;
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ENERGETICĂ

Puncte tari Puncte slabe

 53 km rețea de energie electrică;

 100% gospodării electrificate;

 40 km rețea de gaz metan prin SC

CORDUN GAZ SA;

 Consumul casnic de energie se

situează la un nivel mediu;

 Existența unor resurse energetice la

nivelul comunei (potențial centrală

fotovoltaică).

 Initiațive reduse pentru

valorificarea resurselor

energetice;

 lipsa interesului pentru utilizarea

surselor alternative de energie;

 lipsa fondurilor pentru investiții în

energie;

 inexistența la nivelul comunei a

specialiștilor care să întocmească

proiecte de finanțare.

Oportunități Riscuri

 posibilitatea creării unei Centrale

fotovoltaice;

 creșterea nivelului de trai și a gradului

de civilizație;

 disponibilitatea tehnologiilor

moderne de valorificare a resurselor

energetice;

 disponibilitatea soluțiilor

ecologice de valorificare a resurselor

energetice;

 existența fondurilor eu ropene
 posibilitatea obținerii de credite

pentru investiții în energie.

 capacitate scazută a autorităților locale

de a finanța investiții mari în energie;

 posibilități reduse de a asigura

cofinanțarea la potențiale proiecte

mari în domeniu

 insuficienta colaborare cu unități

administrativ- teritoriale

învecinate pentru promovarea unor

proiecte de interes regional;

 capacitate scăzută a populației de

a prelua costuri specifice de utilizare și
întreținere a infrastructurii

( de ex. Pentru extinderea rețelei de gaze este
nevoie și de aportul financiar al populației);

IV. URBANISM
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Puncte tari Puncte slabe

 Teritoriul comunei ‐ 3.370 ha ;

 Studiul și cercetarea pentru zonarea

teritoriului este în lucru;

 Interesul comunității și al APL pentru

un management performant al

teritoriului;

 Existența unui compartiment în cadrul

Primăriei care se ocupă de

managementul și amenajarea

teritoriului;

 Existența personalului specializat la

nivelul Primăriei;

 Existența cadrului legislativ adecvat;

 PUG și PUZ se actualizează periodic;

 Obținerea de venituri din eliberarea

avizelor PUG;

 Acces la informații privind

amenajarea teritoriului;

 Mentalitatea limitată a

comunității privind concepția de

teritoriu‐resursă;

 Regimul juridic al proprietății asupra

terenurilor și clădirilor nu este

definitivat;

 PUG și PUZ necesită actualizare;

 Lipsa unei baze de date privind

situația teritoriului;

 Insuficienta promovare a conceptelor

europene de organizare teritorială;

 Teritoriul comunei are o structura

neregulată;

 Teritoriul comunei este amenajat în

funcție de criteriile specifice zonei de

munte;

 Lipsa resurselor financiare locale

destinate managementului

teritoriului.

Oportunități Riscuri

 Utilizarea eficientă a potențialului

teritoriului;

 Posibilitatea creării unei

mentalități de abordare a vieții sociale

și economice locale în care teritoriul

constituie o resursă;

 Adoptarea unui concept european

de organizare teritorială pentru

îmbunătățirea condițiilor de

dezvoltare regională;

 Reticența comunității față de

schimbarea modului de viață;

 Afectarea habitatului natural;

 Cadrul legislativ instabil;

 Experiență și competențe insuficiente

pentru implementarea programelor

specifice;

 Implementarea neunitară a politicilor

în domeniu.
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 Posibilitatea dezvoltării durabile

armonioase a teritoriului comunei;

 Creșterea valorii terenurilor prin

amenajare planificată;

 Existența programelor/politicilor

naționale și comunitare cu privire la

managementul și amenjarea

teritoriului.

V. MEDIUL ÎNCONJURĂTOR

Puncte tari Puncte slabe

 poluare relativ redusă a aerului, apei

și solului;

 locuitorii comunei nu sunt supuși la

poluare excesivă;

 utilizarea la scară redusă a

pesticidelor și îngrășămintelor

chimice în agricultură;

 utilizarea îngrășământului natural în

agricultură;

 inexistența activităților

industriale poluante;

 relativa depărtare de platformele

industriale poluante;

 existența personalului medical

specializat care deservește

dispensarele din comună;

 monitorizarea expunerii la riscuri de

îmbolnăvire de către DSP;

 informarea populației cu privire la

riscurile de îmbolnăvire;

 Existența terenului disponibil pentru

 inexistența unui sistem de

monitorizare al poluării apei, aerului și

solului;

 indiferența populației față de riscurile

de îmbolnăvire;

 posibilități financiare reduse ale

populației pentru îngrijirea adecvată a

sănătății;

 populația rurală nu este informată

suficient;

 pânza freatică este foarte aproape de

suprafața solului, ceea ce înlesnește

poluarea apei prin intermediul

activităților gospodărești;

 absența canalizării conduce la

poluarea apelor de suprafață și a celor

subterane;

 dejecțiile animale afectează calitatea

mediului;indiferența față de efectele

poluante ale unor activități;

 preocuparea redusă pentru protecția
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amenajarea de spații verzi și de

agrement;

 Ponderea mică a terenurilor

amenințate în raport cu suprafața

comunei;

 Efectuarea de lucrări de regularizare a

cursurilor de apă cu probleme și de

stabilizare a terenurilor inundabile;

mediului;

 nu există personal specializat pe spații

verzi (de ex. Peisagist)

 lipsa initiațivelor pentru utilizarea

durabilă a resurselor naturale;

 soluții insuficiente pentru valorificarea

resurselor naturale locale;

 lipsa fondurilor locale pentru

valorificarea resurselor naturale;

 Insuficiența fondurilor locale pentru

stabilizarea terenurilor;

 Inexistența unor actori locali interesați

de parteneriate pentru protecția

mediului;

 Absența fondurilor locale pentru

proiecte de mediu;

 Inexistența la nivel local de specialiști

care să elaboreze proiecte de mediu.
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Oportunități Riscuri

 Îmbunătățirea stării de sănătate a

populației locale;

 Dezvoltarea durabilă a localității;

 Dotarea cu echipamente medicale noi,

performante;

 Abordarea tehnologiilor noi de

valorificare a resurselor naturale

locale;

 Existența unor programe cu finanțare

internațională orientate direct spre

protecția mediului și a naturii;

 Creșterea interesului autorității locale

în promovarea de parteneriate pentru

protecția mediului;

 posibilitatea dezvoltării de colaborări

în domeniul protecției mediului;

 existența POS Mediu

 Rezistența față de schimbarea modului

de viață;

 fenomene de sărăturare, suprapașunat,

eroziune;

 existența unor zone predispuse la

dezastre naturale;

 supraexploatarea resurselor

naturale;

 insuficiența fondurilor destinate

protecției mediului;

 depozitarea necontrolată a deșeurilor

de către populație;

 costurile proiectelor de mediu

finanțate prin fonduri UE implică

cofinanțări mari de care APL nu

dispune.
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VI. ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ

Puncte tari Puncte slabe

 Existența infrastructurii fizice

specifice: sediu propriu;

 Implicarea activă a conducerii în

procesul de reformă a administrației;

 Existența unor proceduri

organizaționale care facilitează

desfășurarea raporturilor de muncă în

instituție și asigură un flux

informațional și al documentelor

adecvat;

 Actualizarea periodică a

organigramei instituției;

 Aplicarea unui management financiar

riguros bazat pe utilizarea rațională și

eficientă a bugetului/fondurilor

disponibile;

 Dotare cu echipamente IT;

 Existența personalului propriu care

poate constitui nucleul pentru

dezvoltarea de programe;

 Asigurarea liberului acces la

informații de interes public și

transparența procesului

administrativ pentru dezvoltare

comunitară;

 Eficiența redusă a politicilor publice

aplicate la nivelul Primăriei;

 Absența expertizei în absorbția de

fonduri structurale;

 Lipsa unor metodologii de raportare

și evaluare lunară a activității

desfășurate;

 Lipsa parteneriatului public‐ privat;
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IV STRATEGIE

Demersul de elaborare al conceptului de dezvoltare strategică, presupune

plecarea de la contextul actual, luând în considerare rezultatele Analizei situației

existente din punct de vedere socio - economic, al mediului și nivelului de echipare

tehnică și socială, cât și direcțiile și obiectivele fixate de diversele abordări strategice

regionale, naționale, județene și sectoriale care condiționează contextul local și

elaborarea unei direcții de evoluție a dezvoltării localității.

Astfel, analiza situației existente și condiționările altor cadre strategice,

generează direcții de dezvoltare prioritare în raport cu așteptările comunității,

considerate ca fiind principalele modalități de realizare a scopului de creștere generală a

nivelului de dezvoltare al acesteia, încorporate în ”viziunea de dezvoltare” a comunității.

Fiecare dintre aceste direcții presupune parcurgerea un set de obiective strategice care

pot fi realizate, prin acțiuni grupate în axe prioritare specializate, care conțin proiecte,

măsuri și intervenții specifice, de a căror prioritizare, planificare și mod de concretizare,

depinde implementarea în condiții optime a strategiei și atingerii obiectivelor propuse.

O astfel de organizare pune în legătură directă și obligatorie măsurile și programele de

dezvoltare cu un obiectiv pragmatic, în scopul creării unui mecanism dinamic de

dezvoltare. În contextul oportunităților economico-financiare, funcționarea acestui

mecanism trebuie legată de inovare ca factor de dinamizare și progres dar și de

facilitarea structurilor de asociere și intervenție teritorială, de tip integrat. Obiectivele de

dezvoltare se pot realiza numai in conditiile unei strategii care sa stabileasca cu claritate

direcțiile de dezvoltare ale comunei. Direcțiile de dezvoltare ale comunei Sabaoani sunt

de o valoare incontestabilă în contextul socio-economic actual şi cuprind viziunea pe

termen lung asupra dezvoltării economice, sociale și culturale sustenabile a spațiului

rural cuprins pe teritoriul administrativ al comunei.

Strategiile pe termen lung trebuie evaluate cu atentie mai ales cu privire la

viitoarele rezultate. Trebuie luat in vedere si faptul ca rezultatul real nu poate fi
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prevazut deoarece situatiile neprevazute pot si ele sa exercite o influenta importanta

asupra lor.

Strategia de dezvoltare a comunei Sabaoani în perioada 2022-2027 reprezintă un

document programatic la nivelul căruia sunt trasate, direcțiile de dezvoltare aplicabile în

intervalul de timp 2022-2027 pentru asigurarea coerenței investițiilor efectuate cu

nevoile de dezvoltare identificate la nivel local. În contextul oportunităților economico-

financiare, funcționarea acestui mecanism trebuie legată de inovare ca factor de

dinamizare și progres dar și de facilitarea structurilor de asociere și intervenție

teritorială, de tip integrat. Pentru ca acestea să devină realitate, dezvoltarea

competitivității economice trebuie realizată urmărind principiile dezvoltării convergente,

intercorelării și al dezvoltării durabile.

Datorită unei poziționări spațiale în teritoriu avantajoase, precum și datorită

organizării administrative, comuna Sabaoani dispune de potențialul dezvoltării tuturor

sectoarelor economiei: sectorul primar si sectorul secundar în parcuri industriale sau în

zonele special amenajate; sectorul serviciilor în structurile de sprijinire a afacerilor sau

prin valorificarea potențialul turistic al zonei. Inițiavele sociale și culturale sunt la fel de

importante precum dezvoltarea economiei, întrucât calitatea vieții populației se află în

relație de directă proporționalitate cu productivitatea muncii la nivel local, gradul de

atractivitate al comunei pentru investitorii străini și pentru turiști, facilitatea dezvoltării

de relații de cooperare teritorială la nivel regional, național sau comunitar, etc.

Strategia de dezvoltare a comunei Sabaoani are ca ca puncte de reper

oportunităţile şi ameninţările care se regăsesc la nivel local și care au fost identificate în

analiza SWOT a teritoriului. Valorificarea oportunităţilor constituie cadrul de

dezvoltare a comunei, iar preîntâmpinarea ameninţărilor asigură buna funcţionare a

procesului de implementare a acțiunilor propuse în cadrul strategiei.
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Viziune

Viziunea strategică sintetizează sensul evoluției de dezvoltare a unei comunități

și determină direcției de transformare a viziunii în realitate. Viziunea privind

dezvoltarea unei comunități, reprezintă o stare dorită, proiectată în viitor şi care

configurează o posibilă şi așteptată dezvoltare. Ea presupune o gândire dinamică şi

capabilă care să evalueze pe termen lung şansele de dezvoltare pentru atingerea

scopului dorit.

O viziune bună oferă posibilitatea tuturor membrilor, instituții, organizații și

cetățeni să îşi identifice interesele şi să-şi construiască motivaţia necesară pentru

punerea ei în practică, fiind împărtăşită şi acceptată de toţi cei implicați.

Strategia de dezvoltare durabila se realizeaza pentru cetateni si cu participarea

cetatenilor.

Aceasta are la baza o viziune de lunga durata si integreaza prioritatile economice

sociale si de mediu ale comunitatii, fundamentata pe capacitatea si resursele locale si

tine seama de interdependentele între provocarile locale, nationale si globale. Astfel, ca

răspuns la oportunitățile de dezvoltare, viziunea pentru dezvoltare a comunei Sabaoani

este concentrată pe regenerarea urbană a orașului, regenerare care trebuie să aibă ca

rezultat creșterea calității vieții, înțelegând prin aceasta un mediu de viață curat și

civilizat, ofertant pentru petrecerea timpului liber, susținut de o infrastructură modernă

și de accesul la servicii publice de bună calitate și pe creșterea

economică ca rezultat al susținerii mediului de afaceri existent și dezvoltarea unui

sector al IMMurilor locale. De asemenea, comuna Sabaoani își propune să își valorifice

potențialul cultural și turistic, devenind o destinație atractivă în peisajul multicultural

european, cu eforturile concentrate ale unei administrații eficiente și eficace.

Viziunea privind dezvoltarea economico-sociala a comunei Sabaoani este

"construirea unui centru rural dinamic și modern într-o comuna cu o istorie veche, care

să îmbine calitatea locuirii și dinamica mediului economic pentru confortul și

bunăstarea locuitorilor săi și să faciliteze transformarea comunei, atât într-un centru
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de oportunități și resurse pentru regiune, cât și într-o destinație reper pentru turismul

național și european".

Strategia de dezvoltare economico-sociala a comunei Sabaoani îsi propune sa

valorifice potentialul, oportunitatile si realele disponibilitati pentru dezvoltare, inclusiv

crearea unui mediu de afaceri stimulativ si competitiv, menit a atrage investitii private

importante din tara si strainatate.

Printre obiectivele propuse, se pot mentiona importanta formarii unei deprinderi a

participarii publice, stimularea capacitatii de adaptare a cetatenilor la cultura schimbarii,

transformarea comunei Sabaoani într-un pol de dezvoltare, un punct de referinta pentru

alte comune, si nu în ultimul rând, utilizarea eficienta si concentrata a tuturor resurselor

locale, corelata cu atragerea si utilizarea rationala a fondurilor de finantare publice si

private, interne si internationale.

Toate acțiunile care se vor întreprinde ca urmare a planului strategic nu vor avea

un impact negativ asupra mediului înconjurător, protecția mediului reprezentând o

obligație asumată și respectată de către toți actorii participanți la realizarea obiectivelor

strategiei.

Misiune

"Misiunea primăriei comunei Sabaoani este de a fi permanent in slujba nevoilor

comunitatii locale pentru a le rezolva intr-o maniera legala, transparenta, echitabila,

competenta si eficienta, asigurand astfel prosperitatea locuitorilor comunei, prin

furnizarea de servicii la un inalt standard de calitate in context national si international".

Scop

Scopul Strategiei de dezvoltare durabila a comunei Sabaoani este:

- de elaborare a unui document al cărui conţinut să reprezinte cadrul de fundamentare al

investițiilor locale în perioada de programare 2022-2027;

- de a valorifica bogăţiile generate de o moştenire naturală şi culturală autentică;

- de a creşte numărul de locuri de muncă şi gradul de profesionalism în sectorul agricol,

industrial și al serviciilor;
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- de a promova interesul pentru parteneriatul public-privat şi pentru acţiunile de

voluntariat ale societăţii civile în implementarea de proiecte sociale sau de promovare a

activităților culturale;

- de a dezvolta o industrie turistică de piaţă, originală şi profitabilă, care să aibă un

impact scăzut asupra mediului;

- de a asigura condițiile optime din punct de vedere al infrastructurii pentru atragerea și

menținerea investițiilor în diverse sectoare ale economiei;

- de a reduce disparitățile de dezvoltare între mediul urban și cel rural, înglobate la

nivelul comunei;

- de a crește gradul de vizibilitate al comunei la nivel regional, național și european,

prin prisma oportunităților de dezvoltare a afacerilor și a potențialului turistic existent.

Valori

Valorile pe care le promoveaza primăria comunei Sabaoani sunt:

- Promptitudine

- Profesionalism

- Transparenţă

- Orientare către cetăţean

- Integritate

- Flexibilitate

- Egalitate de tratament

- Motivare

- Îmbunătăţire continuă a performanţelor

Principiile

Dezvoltarea competitivității economice trebuie realizată urmărind principiile

dezvoltării convergente, intercorelării și al dezvoltării durabile.

Dezvoltarea convergentă are în vedere stimularea performanțelor fără a crea

decalaje de dezvoltare la nivelul localității. În plus, se vizează reducerea diferențelor
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deja existente între comunități pe plan social, economic, cultural și al accesului la

servicii și infrastructură publică, caracteristice diferitelor zone și cartiere.

Intercorelarea presupune ca obiectivele strategiei să ia în calcul obiectivele

planurilor și strategiilor regionale, naționale și europene dar și adaptarea măsurilor de

acțiune în funcție de recomandările politicilor de guvernare ale diferitelor instituții ce

acționează la nivel local și județean.

Dezvoltarea durabilă înseamnă propunerea unui tip de dezvoltare care să asigure

un echilibru între aspectele sociale, economice și ecologice și care să ia în calcul

aspectele ce țin de restricționarea accesului la resurse al generațiilor viitoare.

Obiective generale și specifice

Obiectivul general

Este reprezentat de asigurarea unei dezvoltări durabile și sustenabile a comunei

Sabaoani în perioada 2022-2027 prin: valorificarea integrată a potențialului de

dezvoltare turistică și economică; dezvoltarea componentei culturale și sociale;

reducerea disparităților de dezvoltare între mediile de rezidență urban și rural prezente

pe teritoriul comunei.

Stabilirea obiectivelor specifice, acțunilor și măsurilor de dezvoltare a comunei

Sabaoani, a avut în vedere direcțiile strategice de dezvoltare și pricipalele obiective

urmarite prin actualizarea PUG Sabaoani si localitati componente.

Direcțiile strategice de dezvoltare și pricipalele obiective urmarite prin

actualizarea PUG sunt :

1. Consolidarea infrastructurii urbane, protejand in același timp condițiile de

mediu

• reabilitarea rurala;

• dezvoltarea și reabilitarea sistemului de utilități publice;

• dezvoltarea, reabilitarea și modernizarea infrastructurii de transport;

• reabilitarea și modernizarea infrastructurii de mediu ;
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2. Creșterea competitivității economiei locale și dezvoltarea mediului de afaceri

• sprijinirea creșterii IMM-urilor și microintreprinderilor și a dezvoltării celor existente

• incurajarea activităților de inovare tehnică și tehnologică și a transferului de

tehnologie către IMM-uri in corelare cu centrele actuale de protectie a mediului

• dezvoltarea și modernizarea ofertei de produse specifice in conformitate cu resursele

și oprtunitățile de care dispune zona

• dezvoltarea serviciilor asitență și consultanță pentru afaceri

• sprijinirea dezvoltării resurselor umane

3. Dezvoltarea de noi servicii turistice in vederea valorificării potențialului turistic

• reabilitarea și semnalizarea corespunzătoare a obiectivelor turistice

• promovarea potenialului turistic al comunei

• realizarea de noi investi|ii in domeniul turismului

• stimularea turismului de tranzit

4. Dezvoltarea și utilizarea eficientă a capitalului uman, adaptarea calificărilor și a

nivelelor de calificări la cerințele pieței și includerea socială categoriilor

dezavantajate

• educarea și formarea continuă

• creșterea importanței actului de cultură și rolul acesteia in societate

• dezvoltarea și modernizarea infrastructurii de sănătate și asistență socială

• promovarea activităților și manifestărilor sportive și dezvoltarea structurilor de

agrement

• creșterea securității sociale

• societatea civilă
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Obiective specifice

 creşterea numărului de salariați cu 30% până în 2027, față de valoarea

înregistrată la finalul anului 2020;

 creșterea numărului de asociații agricole și de grupuri de producători, aspect care

să genereze mărirea suprafeței medii (ha) per exploatație agricolă cu cu 35% până în

2027 față de valoarea înregistrată la finalul anului 2020;

 creșterea numărului mediu de salariați 30% până în anul 2027, față de valoarea

înregistrată la finalul anului 2020;

 creșterea numărului de persoane ocupate în industria prelucrătoare cu 20% până

în anul 2025 și cu 30% până în anul 2027 față de valoarea înregistrată la finalul

anului 2020;

 creșterea numărului de unități active la nivelul comunei cu 15% până în anul

2025 și cu 20% până în anul 2027, față de valoarea înregistrată la finalul anului

2020;

 creșterea cifrei de afaceri și a investițiilor brute ale unităților locale active în

domeniul industriei cu 15% până în anul 2025 și cu 30% până în anul 2027, față de

valoarea înregistrată la finalul anului 2020;

 creșterea numărului de sosiri și înnoptări ale turiștilor în comuna Sabaoani cu

25% până în anul 2025 și cu 40% până în anul 2027, față de valoarea înregistrată la

finalul anului 2020;

 creşterea duratei medii a sejurului în comuna la cel puțin 4 zile până în 2025 și 5

zile până în 2027, față de valoarea înregistrată la finalul anului 2020;

 creşterea încasărilor obţinute la nivel local din turism cu minim 20%, până în

anul 2020, față de valoarea înregistrată la finalul anului 2020;

 creșterea numărului de elevi înscriși în formele de învățământ și a personalului

didactic cu 15% până în anul 2025 și cu 20% până în anul 2027, față de valoarea

înregistrată la finalul anului 2020;

 modernizarea străzilor din comuna Sabaoani și satele aparținătoare în proporție

de 92% până în anul 2025 și 95% până în anul 2027;
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 extinderea rețelei de canalizăre la nivelul satelor aparținătoare de comuna

Sabaoani, până în anul 2027.

Priorități și măsuri

Definirea priorităților și măsurilor de dezvoltare a comunei Sabaoani pentru

perioada de programare 2022-2027 a reprezentat un proces participativ, realizat prin

implicarea actorilor locali relevanți, fiind astfel create premisele necesare pentru

identificare nevoilor reale de dezvoltare la nivelul comunei Sabaoani.

1. Dezvoltarea infrastructurii la nivelul comunei Sabaoani

1.1. Dezvoltarea infrastructurii de transport rutier

1.2. Dezvoltarea infrastructurii de sănătate

1.3.Dezvoltarea infrastructurii de servicii sociale

1.4.Dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare şi a serviciilor de utilitate publică

inclusiv în satele aparţinătoare

2. Investiţii pentru dezvoltarea turismului

2.1. Sprijin pentru dezvoltarea activităţilor turistice

2.2. Dezvoltarea infrastructurii specifice turismului

2.3. Sprijin pentru modernizarea unităţilor turistice (structuri de cazare, structuri de

alimentație publică, unități de agrement, etc.)

3. Valorificarea potenţialului agricol

3.1. Sprijin pentru înfiinţarea de unităţi de depozitare şi procesare a produselor agricole

e

3.2. Sprijin pentru înfiinţarea de unităţi de depozitare şi procesare a produselor agricole

3.3. Sprijin pentru refacearea sistemului de irigaţii

3.4. Sprijinirea şi promovarea agriculturii ecologice

3.5. Iniţiative pentru atragerea investiţiilor în agricultură

3.6. Susţinerea înfiinţări unui sistem de distribuţie a produselor agricole
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3.7. Sprijinirea modernizării fermelor prin mecanizare şi tehnologizare

3.8. Sprijinirea pregătirii profesionale a lucrătorilor din domeniul agricol

3.9. Promovarea culturii antreprenoriale în domeniul agriculturii

3.10. Sprijin pentru transformarea exploataţiilor agricole de semisubzistență în ferme

agricole familiale cu caracter comercial

4. Investiţii în activităţi economice din sectorul industriei și al serviciilor

4.1. Sprijinirea înfiinţări de microîntreprinderi în domenii non-agricole (producţie şi

servicii)

4.2. Dezvoltarea activităţilor în domeniul comerţului

4.3. Investiţii pentru relansarea zonei industriale

4.4. Sprijin pentru firmele care activează în sectoare de activitate inovative

4.5. Dezvoltarea infrastructurii de sprijin a afacerilor

5. Îmbunătăţirea calităţii mediului înconjurător

5.1. Dezvoltarea infrastructurii de protecţie a mediului înconjurător

5.2. Sprijin pentru dezvoltarea sistemelor alternative de producere a energiei

5.3. Sprijin pentru înfiinţarea unui sistem de colectare selectivă a deşeurilor

5.4. Organizarea de evenimente de informare şi conştientizare privind educaţia

ecologică

5.5. Creşterea controlului pentru prevenirea depozitării neautorizate a deşeurilor

5.6. Creșterea eficienței energetice a clădirilor de locuințe

6. Valorificarea potenţialului cultural al comunei Sabaoani

6.1. Investiţii pentru dezvoltarea infrastructurii structurilor culturale

6.2. Organizarea şi promovarea evenimentelor culturale şi sportive

6.3. Organizarea de campanii de conştientizare şi promovare a voluntariatului în rândul

elevilor

Prioritatea 1 – Dezvoltarea infrastructurii la nivelul comunei Sabaoani
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Comuna Sabaoani deține numeroase avantaje atât prin prisma poziționării

teritoriale, cât și prin prisma specificului socio-economic, care printr-o valorificare

corespunzătoare, pot asigura transformarea comunei într-un important centru economic

și cultural. Însă pentru a asigura un nivel adecvat de calitate a vieții rezidenților și

pentru a crea condițiile optime de funcționare a sectorului economic sunt necesare

investiții substanțiale pentru modernizarea și extinderea infrastructurii la nivelul

comunei Sabaoani. Măsurile propuse pentru dezvoltarea infrastructurii locale sunt:

1.1 Dezvoltarea infrastructurii de transport rutier

Într-o economie mondială în care dinamicile virtuale sunt în creștere din punct de

vedere al gradului de importanță, a logisticii și a transportului, aceste elemente rămân

factori cheie ce determină competitivitatea unei țări, a unei regiuni și a unei comune.

Sunt necesare investiții pentru modernizarea și extinderea infrastructurii de transport

rutier atât la nivelul comunei Sabaoani prezent gradul de modenizare al străzilor de pe

raza satului Sabaoani, cât în special la nivelul satului Traian.

Investițiile în infrastructura de transport rutier trebuie să vizeze în mod integrat străzile

interrurale, precum și drumurile către exploatațiile agricole, pentru stimularea

investițiilor în agricultură. Măsura vizează de asemenea și crearea rutelor de transport

alternativ (piste de biciclete), parcărilor și străzilor pietonale la nivelul comunei.

Investițiile în infrastructura de transport rutier trebuie să fie realizate în mod

integrat cu cele aferente infrastructurii tehnico-edilitare, pentru a respecta principiul

eficienței utilizării fondurilor publice. De asemenea, este necesară asigurarea unui grad

de accesibilitate adecvat din punct de vedere al transportului rutier către principalele

puncte de interes socio-economic existente sau care vor fi create la nivelul comunei (de

exemplu: parc industrial, monumente istorice, instituții culturale, atracții turistice, etc.).

Nu în ultimul rând, este necesară efectuarea unor investiții pentru instalarea unui

sistem de monitorizare și supraveghere a traficului rutier la nivelul comunei. Fondurile
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necesare pentru modernizarea și extinderea infrastructurii de transport pot fi obținute

prin intermediul proiectelor finanțate de către UE și Bugetul de stat.

1.2. Dezvoltarea infrastructurii de sănătate

Gradul de satisfacție al cetățenilor privind nivelul calității vieții la nivelul unei

localități este direct propoțional cu accesibilitatea rezidenților la servicii de sănătate și

sociale adecvate și calitative. Această măsură vizează, printre altele, o serie de investiții

necesare pentru modernizarea echipamentelor medicale la nivelul Dispensarului uman

din satul Sabaoani sau ale cabinetelor medicilor de familie precum și crearea de

dispensar medical în satul Traian.

Pentru aceste investiții pot fi accesate o serie de fonduri comunitare cu finanțare

nerambursabilă.

De asemenea prin interemediul acestei măsuri se urmărește stimularea

investițiilor private în sectorul medical, respectiv atragerea investițiilor (construirea de

farmacii, laboratoare, de analiză, cabinete stomatologice, etc.).

Este importantă asigurarea unui standard adecvat al serviciilor de sănătate pentru

populație, în toate satele aparținătoare, acestea din urmă trebuind să aibă în raza

localității cel puțin un dispensar medical și o farmacie. În acest sens, pot fi oferite

stimulente fiscale investitorilor în acest sector, beneficiarii finali fiind atât locuitorii

comunei Sabaoani cât și administrația publică prin colectarea veniturilor fiscale

generate de noile investiții.

1.3. Dezvoltarea infrastructurii de servicii sociale

Calitatea serviciilor sociale oferite către cetățeni reprezintă un indicator esențial

care determină satisfacția și calitatea vieții locuitorilor unei comune. În acest sens

serviciile sociale au drept scop sprijinirea persoanelor care trec prin situaţii de criză sau
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vulnerabilitate socială, precum şi prevenirea şi combaterea riscului de excluziune

socială, creşterea calităţii vieţii şi promovarea incluziunii sociale pentru toţi cetăţenii

unei comunităţi.

Acestea pot fi furnizate atât de organisme publice, cât și private. La nivelul comunei

Sabaoani sunt asigurate serviciile sociale de bază care deservesc o serie de beneficiari,

însă a fost identificată necesitatea efectuării unor investiții adiacente pentru construirea

unor centre de ajutor social pentru diverse grupuri defavorizate (persoane molestate,

bătrâni, copii etc.).

Investiția efectuată poate fi realizată prin atragerea de fonduri comunitare și

cofinanțare de la bugetul local. De asemenea, poate fi considerată idea dezvoltării unor

parteneriate cu ONG-uri care activează în domeniul social pentru asigurarea

funcționării acestor centre. Adițional, comuna Sabaoani poate fi promovat în rândul

investitorilor ca o locație ideală pentru construirea unor centre private care să acorde

îngrijiri medicale bătrânilor sau persoanelor cu dizabilități, datorită cadrului natural

aparte și poziționării sale geografice.

1.5. Dezvoltarea infrastructurii tehnico-edilitare şi a serviciilor de utilitate publică, în

toate satele aparţinătoare

Asigurarea accesului la servicii de utilitate publică esențiale pentru un nivel de

trai adecvat al cetățeanului reprezintă o preocupare actuală a administrațiilor publice la

nivel întregii țări.

Investițiile efectuate până în prezent au asigurat un grad de accesibilitate ridicat

la aceste servicii pentru rezidenții din mediul urban, însă la nivelul mediului rural există

încă zone deficitare raportate la aspectul discutat. Această situație poate fi întâlnită și la

nivelul comunei Sabaoani, satele aparținătoare nefiind încă racordate in proportie de

100 % la sistemul de canalizare.

Investițiile efectuate în acest sens pot fi finanțate prin fonduri comunitare, însă

este esențial ca acestea să fie realizate în mod integrat cu investițiile în infrastructura de
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transport, pentru a evita situațiile în care este necesară reconstrucția drumului datorită

lucrărilor efectuate la sistemul de conducte subterane, fiind astfel generate costuri

suplimentare.

Astfel, este important ca investițiile în infrastructura tehnico-edilitară să fie

realizate anterior celor în infrastructura de transport, în cazul în care conductele sunt

poziționate în adâncime, sub carosabil. De asemenea, trebuie menționat riscul

neracordării la sistemul de canalizare al tuturor locuitorilor satelor aparținătoare

Sabaoani si Traian, datorită veniturilor mici, însă acest aspect nu interferează cu

necesitatea asigurării unor condiții minime care să respecte standardele europene

impuse o dată cu aderarea la UE.

Prioritatea 2 - Investiţii pentru dezvoltarea turismului

Atât analiza potențialului turistic local, cât și consultările cu actorii locali, au

arătat că valorificarea acestui potențial reprezintă o condiție esențială care trebuie să

caracterizeze perioada de programare 2022-2027. Cadrul natural, patrimoniul cultural,

posibilitățile de petrecere a timpului liber sunt, fără îndoială, un punct principal de

interes pentru orice turist care vizitează comuna Sabaoani și, în mod special, un motiv

pentru acesta să vină și să petreacă timp în localitate. Un astfel de potențial turistic are

nevoie și de protecție, acest aspect constituind un element adițional valorificării turistice

a patrimoniului comunei prin restaurarea pieselor aflate în condiții inadecvate pentru a

fi integrate în circuitul turistic, precum și prin aplicarea unor măsuri de îmbunătățire a

accesului turistic prin intermediul infrastructurii fizice și măsurilor adecvate de

promovare. Aceasă prioritate se adresează tuturor tipurilor de intervenție care sunt

legate de valorificarea turistică a potențialului existent la nivelul comunei.

2.1. Sprijin pentru dezvoltarea activităţilor turistice

La nivelul comunei Sabaoani, activitatea turistică are în prezent caracter sezonier,

desfășurându-se în principal pe perioada lunilor de vară. Cea mai populară atracție



218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

206

turistică, cu cel mai ridicat grad de vizibilitate și promovare, este ocazionata de Zilele

comunei, unde anual sunt atrași turiști in special din imprejurimi.

În perioada 2022-2027 trebuie întreprinse măsuri punctuale pentru valorificarea

corespunzătoare a potențialului turistic comunei, respectiv trebuie asigurată o

diversificare a activităților specifice turismului. În acest sens agenții economici trebuie

stimulați pentru a asigura servicii turistice inovative care să atragă potențialii turiști:

furnizarea unor pachete de servicii care să acopere activitatea unui turist pentru o

întregă zi precum transportul, vizitarea obiectivelor turistice, evenimentele culturale și

activitățile recreative. În mod subsecvent, aceste servicii inovative vor asigura și

creșterea gradului de diversificare al serviciilor turistice oferite la nivelul comunei.

Acest deziderat poate fi obținut prin acordarea anumitor facilități fiscale pentru

operatorii economici din turism care aderă la diverse parteneriate formate la nivel local

sau care generează cele mai mari venituri din activitatea de turism.

Tot în cadrul acestei măsuri sunt integrate și investițiile efectuate pentru

reabilitarea și introducerea în circuitul turistic a monumentelor istorice și de patrimoniu,

aceste investiții fiind sprijinite și prin intermediul finanțărilor acordate la nivel

comunitar. Este important însă ca aceste acțiuni să fie integrate cu investițiile pentru

modernizarea și extinderea infrastructurii specifice turismului și cu cele pentru creșterea

gradului de vizibilitate turistică a comunei Sabaoani.

2.2. Dezvoltarea infrastructurii specifice turismului

La nivelul priorității 2, investițiile cele mai ridicate vor fi necesare pentru

dezvoltarea infrastructurii specifice turismului, respectiv construcția de noi structuri

care să stimuleze creșterea fluxului turistic la nivelul comunei. O precondiție ce

generează creșterea numărului de turiști într-o anumită zonă este reprezentată de

accesibilitatea la facilități diverse de petrecere a timpului liber, precum și de

conectivitatea locală a sistemului de transport.
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Este important ca fiecare investiție efectuată în acest sens să asigure toate

serviciile publice precum parcare pentru autoturisme, toalete publice, telefoane pentru

cazuri de urgență etc.

Infrastructura specifică turismului poate fi dezvoltată și prin cooperarea cu

mediul privat, respectiv prin stimularea investițiilor în domeniu ca urmare a cesiunii în

condiții avantajoase a anumitor terenuri aflate în proprietate publică. Pe aceste suprafețe

pot fi dezvoltate o serie de facilități pentru turiști precum: terenuri pentru activități

sportive, campinguri etc.

Este important ca investițiile aferente acestei măsuri să fie realizate în mod

integrat cu cele aferente promovării turistice a comunei și diversificării activităților

turistice.

2.3. Sprijin pentru modernizarea unităţilor turistice (structuri de cazare, structuri de

alimentație publică, unități de agrement, etc.)

Turiștii ce petrec o anumită perioadă de timp în comuna Sabaoani trebuie să aibă

acces atât la o multitudine de opțiuni de petrecere a timpului liber, cât și la servicii de

calitate oferite de operatorii economici la nivelul structurilor de cazare, restaurantelor

etc.

În prezent, la nivelul comunei Sabaoani, nu sunt înregistrate structuri de cazare ,

iar unitatile de alimentatie publica au nevoie de modernizare și de restilizare. In aceste

conditii, ar trebui acordată prioritate pentru intervențiile pentru construirea de structuri

de cazare. Prioritatea ar trebui să fie, de asemenea, acordată intervențiilor ce integrează

facilități de cazare exclusiv, cu spații de conferințe, structuri de spa și centre de

petrecere a timpului liber.

Mai mult decât atât, o diversificare a formelor de ospitalitate trebuie să fie

promovată, prin sprijinirea răspândirii structurilor de cazare de dimensiuni mici,

domestice.

Aceste investiții pot fi sprijinite prin acordarea unor facilități fiscale pe perioada

derulării lucrărilor de reabilitare/construcție, sumele urmând a fi recuperate ulterior,
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treptat, în perioada de operare a investiției. Proiectele de construire

/modernizare/reabilitare a structurilor pot fi finanțate prin intermediul fondurilor

structurale, iar beneficiarii acestora sunt operatorii economici privați.

Prioritatea 3 - Valorificarea potenţialului agricol

Dezvoltarea economică a comunei Sabaoani poate fi asigurată nu numai prin

investirea în sectorul industriei, al serviciilor și al comerțului, ci și prin modernizarea și

retehnologizarea sectorului agricol. În prezent, deși o mare parte a populației din satele

aparținătoare, desfășoară activități agricole, și în ciuda existenței resurselor naturale,

aportul agriculturii la puterea de cumpărare a locuitorilor din mediul rural este foarte

scăzut.

Pentru a ameliora această situație, sunt necesare investiții în retehnologizarea

acestui sector, precum și asigurarea unei pregătiri profesionale adecvate a personalului

ce activează în acest domeniu.

Măsurile propuse pentru creșterea gradului de valorificare a potențialului agricol

al comunei Sabaoani, includ:

3.1. Sprijin pentru înfiinţarea de unităţi de depozitare şi procesare a produselor

agricole

Pentru a asigura premisele necesare eliminării termenului de sezonalitate în

agricultură sunt necesare investiții care să asigure crearea unor spații de depozitare

adecvate. De asemenea, pentru a crește valoarea adăugată a produselor agricole, este

necesar ca acestea să nu mai fie comercializate preponderent în formă brută, ci să fie

prelucrate și distribuite ca produs intermediar sau final, în acest sens fiind necesare
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investiții pentru construirea și modernizarea unităților de prelucrarea a produselor

agricole.

La nivelul comunei Sabaoani, aceste investiții pot fi efectuate de către grupuri de

producători sau de investitori privați și pot asigura colectarea produselor agricole nu

numai de la nivelul satelor aparținătoare, ci și din alte localități învecinate.

Produsele procesate pot fi distribuite atât la nivel regional cât și la nivel national

datorită poziționării comunei.

Administratia locala poate influența acest proces prin concesionarea terenurilor

pe care să fie amplasate aceste unități de colectare și prelucrare sau prin dezvoltarea de

parteneriate cu alte administratii locale ce pot reprezenta potențiale piețe de desfacere a

produselor procesate.

3.2. Sprijinirea şi promovarea agriculturii ecologice

O nișă de dezvoltare a sectorului agricol al comunei este reprezentată de

practicarea agriculturii bio/ecologice. La nivel european acest concept este promovat

intens, iar populația tinde să adopte acest nou stil de viață mai sănătos prin

achiziționarea produselor alimentare ecologice certificate în acest sens.

Astfel, comuna Sabaoani poate valorifica potențialul deja existent și poate deveni

un important furnizor de produse agricole bio, în condițiile în care acest concept este

promovat corespunzător iar producătorii locali sunt sprijiniți în reconversia de la

agricultura tradițională la cea ecologică. Piața de desfacere a produselor ecologice este

reprezentată în principal de alte state membre ale UE, întrucât puterea de cumpărare a

locuitorilor, la nivel regional și național, este încă redusă.

Administratia locala poate îndruma producătorii agricoli care doresc să se

certifice ca producători ecologici către structurile responsabile și poate promova ideea

înființării de grupuri sau asociații de producători bio.

De asemenea, poate fi creat un pachet cu informații și documente relevante care

să fie distribuit fermierilor interesați de această oportunitate.
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3.3.Sprijin pentru refacearea sistemului de irigaţii

Climatul partial secetos pe timpul verii la nivelul comunei Sabaoani poate avea

influențe negative asupra producției agricole. Pentru combaterea acestui efect și pentru

creșterea productivității, este necesară instalarea unui sistem de irigații modern sau

retehnologizarea celor deja existente care să asigure condițiile propice de cultivare a

produselor agricole pe tot parcursul sezonului.

Funcționarea sistemului de irigații este facilitată de poziționarea comunei in

vecinatatea raului Moldova si in relativa apropriere de raul Siret, acestea reprezentând o

potențială sursă de colectare a apei.

3.4. Iniţiative pentru atragerea investiţiilor în agricultură

Pentru valorificarea adecvată a potențialului agricol existent este necesară

atragerea unor investiții majore în sectorul economic primar. În acest sens este esențială

dezvoltarea unor instrumente de promovare a oportunităților de afaceri în agricultură

personalizate pentru comuna Sabaoani, care să conțină informații relevante cu privire la

o serie de tematici precum: avantajele solurilor existente pe raza comunei, suprafața ce

poate fi cultivată, producția așteptată la un hectar (în funcție de soiul de legume sau

cereale cultivate), principalii pași ce trebuie urmați pentru înființarea unei exploatații

agricole, etc. Aceste instrumente pot fi materializate fie printr-un portal web de

promovare, fie printr-o serie de publicații care să fie distribuite în cadrul unor

evenimente tematice.

3.5.Susţinerea înfiinţării unui sistem de distribuţie a produselor agricole

Progresul tehnico-științific și schimbările sociale produse în societatea

contemporană au determinat modificarea, în sensul accelerării, ritmului cotidian al vieții

locuitorilor, în special pentru rezidenții din mediul urban. Astfel reducerea timpului

alocat pentru activități extracotidiene a condus la adoptarea unui stil de viață nesănătos,



218

Comuna Sabaoani
Strategia de Dezvoltare Economico-Socială Durabilă 2022 – 2027

Sharp Arrow Consulting

211

în principal prin prisma alimentației, cu reprecursiuni negative asupra corpului uman.

Însă aceste probleme sunt conștientizate din ce în ce mai mult de către populație, fiind

implementate măsuri pentru prevenirea sau reducerea acestor efecte negative. Astfel, un

accent din ce în ce mai pronunțat este pus asupra consumului unor

alimente sănătoase, organice și fără conservanți, provenite din agricultura locală.

Pentru a facilita conexiunea dintre producătorul agricol și consumatorul final este

necesară înființarea unui sistem specializat de distribuție care să asigure transportul

între exploatația agricolă din comuna și adresa de rezidență a consumatorului final al

produselor agricole. Din motive de eficiență, sistemul de distribuție ar trebui să acopere

cel mult 2-3 județe și poate deservi un grup de producători agricoli sau chiar și

exploatații individuale.

O importanță deosebită pentru funcționarea acestui sistem de distribuție o are

strategia de promovare a acestui serviciu, în vederea constituirii grupului de clienți

fideli, cărora să le fie livrate periodic produsele. Administratia locala poate sprijini

funcționarea acestui sistem de distribuție prin: promovarea acestuia la diverse

evenimente și târguri de profil; cooperarea cu alte administratii locale din județele din

regiune, în vederea promovării sistemului la nivel acestora; derularea de campanii de

informare și conștientizare a producătorilor agricoli cu privire la beneficiile pe termen

lung generate de implementarea acestui sistem la nivel individual sau colectiv, etc

3.6. Sprijinirea modernizării fermelor prin mecanizare şi tehnologizare

Activitatea agricolă a exploatațiilor agricole individuale de mici dimensiuni din

satele componente ale comunei nu reprezintă în fapt o sursă de venit suplimentară

pentru fermieri, acestea având caracterul fermelor agricole de semisubzistență care

produc doar pentru consumul propriu la nivelul gospodăriei.

Astfel, terenul agricol nu este valorificat în mod corespunzător raportat la

capacitatea efectivă de producție. În acest sens sunt necesare investiții pentru

modernizarea acestor ferme agricole, respectiv achiziționarea de utilaje și echipamente

performante care să contribuie la creșterea productivității și la generarea de venituri
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suplimentare prin comercializarea produselor cultivate. Producătorii trebuie

conștientizați de beneficiile unei astfel de acțiuni și, de asemenea, trebuie sprijiniți și

îndrumați în acest sens.

La nivelul comunei pot fi organizate evenimente și campanii de informare cu

privire la posibilitățile de finanțare în acest sens prin intermediul PNDR, iar

producătorii agricoli interesați pot fi direcționați către structurile abilitate pentru

demararea elaborării cererilor de finanțare.

3.7. Sprijinirea pregătirii profesionale a lucrătorilor din domeniul agricol

Un aspect important pentru desfășurarea unei activități agricole eficiente și

productive este reprezentat de o formare profesională adecvată a personalului ce

activează în acest domeniu.

Astfel, se impune organizarea unor activități de formare profesională tehnice și

adaptate specificului agricol local pentru lucrătorii în acest domeniu, care să furnizeze o

pregătire practică alături de noțiunile necesare referitoare la economie și antreprenoriat,

în vederea stimulării mecanismelor de inovare, asociere, restructurare și reconversie în

agricultură, urmărindu-se astfel reducerea aplicării modelului de producție agricolă de

semisubzistență pentru uz personal.

Administratia locala poate implementa măsuri pentru atragerea furnizorilor de

formare profesională specializați în acest sens (facilități fiscale în funcție de numărul de

persoane certificate), dar și organizarea de evenimente pentru informarea asociațiilor,

grupurilor sau producătorilor agricoli cu privire la această oportunitate și facilitarea

constituirii relației dintre aceștia și furnizorii de formare profesională.

3.8. Promovarea culturii antreprenoriale în domeniul agriculturii

Funcționarea adecvată a unei exploatații agricole și gradul de profitabilitate al

activității desfășurate sunt elemente condiționate nu numai de capacitatea de producție

și gradul de valorificare a terenului agricol, ci și de cunoștințele economice și de
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marketing deținute de fermier. Spiritul antreprenorial trebuie dezvoltat prin acumularea

de informații specifice acestui domeniu, acesta determinând valorificarea în mod

corespunzător a oportunităților existente la nivelul pieței. De asemenea, prin asigurarea

unui nivel corespunzător de cunoștințe specifice domeniul economic și prin dezvoltarea

abilității construirii unui plan de afaceri fezabil și profitabil pe termen lung, se

facilitează tranziția populației ocupate în agricultură de la ferme de semisubzistență la

exploatații agricole ce produc atât pentru consumul propriu, cât și în scop comercial.

Administratia locala poate sprijini această inițiativă prin atragerea operatorilor

privați în domeniul formării profesionale sau prin organizarea de sesiuni de discuții cu

ONG-urile locale, pentru prezentarea acestei nevoi de dezvoltare identificate la nivelul

comunei; ONG-urile pot demara ulterior demersurile pentru obținerea autorizării în

vederea susținerii cursurilor de dobândire a competențelor antreprenoriale.

De asemenea, se pot organiza evenimente de conștientizare a populației, pentru a

explica necesitatea și avantajele survenite din dobândirea unor cunoștințe

antreprenoriale. Deoarece puterea de cumpărare a populației din mediul rural nu este

una ridicată, cel mai probabil acest lucru împiedicând înscrierea la un curs de calificare

contra-cost, există posibilitatea implementării de proiecte finanțate prin fonduri

comunitare pentru dezvoltarea resurselor umane, în parteneriat cu furnizori de formare

profesională din mediul privat, cursurile fiind în acest fel gratuite pentru populația ce

îndeplinește caracteristicile grupului țintă vizat prin proiect.

3.9. Sprijin pentru transformarea exploataţiilor agricole de semisubzistență în ferme

agricole familiale cu caracter comercial

Dezvoltarea agriculturii și valorificarea corespunzătoare a potențialului productiv

al terenurilor agricole localizate pe teritoriul comunei Sabaoani sunt deziderate care pot

fi atinse numai în condițiile în care sunt efectuate investiții pentru modernizarea

sectorului agricol, atât investiții în infrastructura publică, cât și investiții în sectorul

privat. Din punct de vedere al fondurilor investite, un segment important este

reprezentat de alocările necesare pentru evoluția fermelor agricole de semisubzistență și
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transformarea acestora în ferme agricole cu caracter comercial, a căror producție să nu

mai fie exclusivă pentru consum propriu, ci să fie destinată și comercializării.

Administratia locala poate sprijini acest demers prin organizarea de campanii de

informare cu privire la oportunitățile de finanțare existente prin PNDR și care pot fi

accesate de micii producători agricoli. De asemenea, se poate facilita crearea de

parteneriate între micii fermieri și agenții economici care activează în domeniul

prelucrării produselor agricole, prin organizarea unor discuții bilaterale sau prin

acordarea anumitor facilități fiscale operatorilor economici care utilizează materie

primă achiziționată de la producătorii agricoli locali.

Prioritatea 4 - Investiţii în activităţi economice din sectorul industriei și al

serviciilor

O economie durabilă la nivel local poate fi atinsă prin asigurarea dezvoltării unui

mediu de afaceri cât mai variat din punct de vedere al activităților economice

desfășurate. Astfel sunt necesare investiții care să asigure creșterea competitivității

sectorului industriei și al serviciilor.

Aceste măsuri ar trebui să garanteze, pentru populația comunei Sabaoani, atât o

gamă mai largă de oportunități de creștere a veniturilor, cât și o mai bună calitate a

vieții, prin creșterea numărului și nivelului de calitate al serviciilor disponibile la nivel

local. Principalele măsuri de dezvoltare a activităților economice din sectorul industriei

și al serviciilor sunt următoarele:

4.1. Sprijinirea înfiinţări de microîntreprinderi în domenii non-agricole (producţie şi

servicii)

Durabilitatea și impactul social pozitiv al măsurilor de diversificare sunt mai bine

garantate în cazul în care acestea sunt în principal adresate întreprinderilor mici și

micro-întreprinderilor. Situația socio-economică actuală a comunei Sabaoani reflectă un

mediu economic propice dezvoltării activităților în sectorul industriei și al serviciilor,

atât prin prisma forței de muncă existente și a calificărilor specifice, cât și prin prisma
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poziționării geografice ca fiind un important nod de transport pentru bunuri și forță de

muncă. Prin diversificarea activităților economice se crează mediul proprice dezvoltării

comunei într-un mod integrat și se reduce gradul de dependență economică al populației

față de un anumit sector economic.

Pentru sprijinirea înființării de microîntreprinderi cu obiect de activitate aferent

sectorului industriei sau al serviciilor este necesară crearea unui canal de comunicație

adecvat cu publicul larg interesat, pentru a putea transmite informațiile minime necesare

precum: pașii parcurși pentru înființarea unei firme, obligațiile fiscale asumate, strategii

de marketing, materie primă pusă la dispoziție la nivel local, etc. Astfel pot fi

create diverse instrumente precum o secțiune specială a website-ului de prezentare a

comunei care să conțină aceste informații, pliante și broșuri informative, evenimente și

campanii de informare etc. Pentru sustenabilitatea acestei investiții este necesară

îndeosebi acordarea unui sprijin continuu micilor investitori, în special după momentul

demarării afacerii, respectiv îndrumarea și consilierea acestora pentru soluționarea

diverselor situații. Pentru facilitarea funcționării adecvate a micilor întreprinderi create

poate fi stimulată crearea asociaților profesionale prin acordarea anumitor facilități

fiscale microîntreprinderilor incluse în cadrul acestor asociații.

4.2. Dezvoltarea activităţilor în domeniul comerţului

Comerțul reprezintă o activitate tradițională, desfășurată cu succes la nivelul comunei

Sabaoani, încă de acum câteva decenii. Poziția geografică a comunei, aceasta fiind

amaplasata la intersectia a doua drumuri europene respectiv E583 ( spre Iasi ) si E85

( spre Suceava ), a atras micii comercianți, datorită accesului facil spre toata regiunea

Moldova cat si spre Bucuresti.

Atracția există și în prezent și a crescut exponențial datorită interesului

guvernamental pentru realizarea viitoarei autostrazi Moldova ( A 7 ) care intereseaza

inclusiv perimetrul administrativ al U.A.T. Sabaoani.
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Dezvoltarea comerțului este o consecință directă a investițiilor efectuate pentru

creșterea gradului de accesibilitate la nivel teritorial și are ca rezultat o serie de investiții

adiacente în alte sectoare economice, precum cel al industriei sau al serviciilor, datorită

unei potențiale creșteri a cererii de produse și servicii pe piața locală. Sprijinirea

dezvoltării comerțului poate fi efectuată prin stabilirea unui număr cât mai mare de

parteneriate cu alte administratii locale din România sau alte state membre UE în

vederea creării unor relații de cooperare și schimburi bilaterale care să atragă noi

investiții și să le dezvolte pe cele existente. De asemenea, pot fi promovate către

populația comunei exemplele de bună practică ale comercianților de succes care au

activat/activează la nivelul comunei, în paralel cu susținerea unor sesiuni de informare

cu privire la structura fundamentală a unei activități în domeniul comerțului.

4.3. Investiţii pentru relansarea zonei industriale

Activele și investițiile fizice sunt prima direcție care ar consolida o relansare a

sectorului industrial la nivelul comunei Sabaoani. Prin investițiile potențiale, IMM-urile

și firmele mari la nivel local vor înregistra o creștere a potențialului lor de producție sau

își vor dezvolta caractersticile produsele oferite pe piață, în termeni de calitate și

inovativitate.

Modernizarea, extinderea și retehnologizarea structurilor de producție, precum și

crearea de noi unități de producție vor putea fi efectuate fie prin autofinanțarea acestor

investiții, fie prin accesarea de fonduri nerambursabile oferite prin programe de

finanțare la nivel comunitar sau național. Aceste investiții vor contribui la crearea de

noi locuri de muncă și la creșterea contribuțiilor fiscale la bugetul local.

Înființarea unui parc industrial, în condiţii fiscale avantajoase, pe vechile structuri

de producție va fi o sursă de creştere economică în zonă. Comuna Sabaoani poate

asigura toate utilitățile necesare unui parc industrial, respectiv energie electrică, apă

curentă, canalizare conectată la staţia de epurare, clădire de birouri, spaţii de producţie,

spaţii de cazare, precum și acces rutier şi feroviar. Existența parcului industrial va
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contribui la atragerea agentilor economici producatori de valoare adaugata, infiintare de

noi locuri de munca stabile, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de afaceri în

zonă, utilizarea eficienta a resurselor materiale din zonă, precum materii prime agricole,

industrie, pielarie, textile etc., cresterea gradului de ocupare a fortei de munca și

reducerea șomajului.

Pentru a crea condițiile optime de dezvoltare și pentru a atrage noi investitori, pot

fi create anumite facilități fiscale pentru întreprinderi care activează în sectorul

industrial în funcție de numărul de locuri de muncă ocupate de populația locală sau

originea materiei prime utilizate (locale, regionale, naționale, internaționale). În vederea

facilitării accesului la informații privind oportunitățile de finanțare la nivel comunitar și

național pentru întreprinderile care activează în sectorul industrial comuna poate

organiza campanii de promovare și poate distribui materiale informative în acest sens.

4.4. Sprijin pentru firmele care activează în sectoare de activitate inovative

Structura sistemului industrial local se bazează într-o mare măsură pe un număr relativ

redus de întreprinderi mari ce activează în sectoarele tradiționale. Astfel, concomitent

cu investițiile realizate de aceste întreprinderi pentru inovare și investiții pe termen lung

care să influențeze competitivitatea acestora la nivel regional și național, prin

intermediul acestei măsuri de dezvoltare, ar trebui implementate politici moderne pentru

crearea și dezvoltarea de IMM-uri în sectoare inovative. Scopul priorității este să

impulsioneze dezvoltarea investițiilor industriale din acest sector astfel încât acesta să

furnizeze o sursă generatoare de venituri pe termen lung, în plus sau ca și alternativă

față de cea a sectorului tradițional.

La nivelul comunei Sabaoani există un potențial ridicat pentru crearea

biocombustibilului utilizând ca materie primă porumbul recoltat atât la nivel local cât și

din localitățile înconjurătoare, precum și cultivarea plantelor energetice. Aceste

investiții sunt susține la nivelul UE, astfel Comisia Europeană propune măsuri de

promovare a utilizării și producției de biocombustibili pentru a reduce emisiile cu efect

de seră și dependență de importurile de petrol și gaze naturale.
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4.5. Dezvoltarea infrastructurii de sprijin a afacerilor

O infrastructură adecvată, modernă la nivelul comunei este un aspect

fundamental pentru competitivitatea sectorului industrial local, ce va atrage interesul

potențialilor investitori, realizându-se astfel un pas important în dezvoltarea economică

a comunei Sabaoani.

O politică eficientă pentru dezvoltarea industrială locală trebuie să ia în

considerare crearea unor infrastructuri comune pentru afaceri cum ar fi centre logistice,

parcuri industriale, centre expoziționale, etc. În acest sens investițiile efectuate de

comuna pot fi finanțate parțial prin fonduri nerambursabile și parțial prin fonduri locale,

amortizarea acestora urmând să se realizeze în totalitate în perioada de operare. Pentru a

reprezenta un mediu propice dezvoltării activităților productive, infrastructura de sprijin

a afacerilor trebuie să aibă acces la toate serviciile tehnico edilitare, iar condițiile de

funcționare în cadrul acesteia trebuie să fie avantajoase pentru operatorii economici

interesați. Un aspect esențial pentru funcționarea adecvată a acestui tip de infrastructură

este reprezentat și de planificarea unei campanii de promovare adecvate și de utilizarea

de instrumente de marketing eficiente care să asigure un grad de ocupare cât mai ridicat

al centrului de afaceri sau al parcului industrial.

Prioritatea 5 - Îmbunătăţirea calităţii mediului înconjurător

Dezvoltarea durabilă impune abordarea unor modele de dezvoltare socio-

economică prin care să fie asigurat echilibrul dintre aspectele sociale, economice și

ecologice. În procesul de dezvoltare urbană, în special, este antrenat un spectru larg de

activități economice și administrative care au, fiecare, un impact semnificativ asupra

mediului înconjurător. Însăși expansiunea teritorială presupune reamenajarea peisajului

și schimbarea destinației terenurilor periferice.
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Toate activitățile economice și sociale produc o cantitate semnificativă de

poluanți, cu atât mai mult în mediul urban, unde cantitatea mare de deșeuri produse de

populație și de agenții economici impune aplicarea unui sistem de management al

deșeurilor foarte bine pus la punct.

Îmbunătățirea calității mediului înconjurător este un aspect vital în abordarea

strategică a oricărui plan de dezvoltare, având în vedere că numai printr-un mediu

înconjurător curat se poate asigura o dezvoltare sustenabilă, respectiv condiții de viață

optime pentru locuitori și un management responsabil al resurselor naturale.

5.1. Dezvoltarea infrastructurii de protecţie a mediului înconjurător

Comuna Sabaoani este un centru rural în expansiune, iar problema mediului

înconjurător începe cu extinderea spațiului intravilan, prin defrișarea și amplasarea de

construcții pe terenurile perifece. Cel mai mare risc de poluare a solurilor din comuna

este reprezentat de practicarea agriculturii de subzistență, dar și de depozitarea

neadecvată a deșeurilor, atât pe terenuri cât și în ape. Un aspect relevant pentru comuna

este și faptul că populația din mediul rural se alimentează cu apă potabilă provenită din

puțuri proprii, neexistând o rețea de distribuire a apei potabile. În cazul contaminării

solului, cel mai mare risc pentru populație este reprezentat de infiltrarea agenților

poluanți în pânza freatică. Monitorizarea factorilor de mediu este esponsabilitatea

autorităților locale, în măsura în care datele obținute pot indica anumite concentrații

periculoase de agenți poluanți în soluri, apă și atmosferă. Măsura propune extinderea

infrastructurii de protecție a mediului prin amplasarea unor stații de monitorizare a

concentrațiilor agenților poluanți din apă, sol și atmosferă. Pentru a fi eficientă,

monitorizarea trebuie să se realizeze în permanență, astfel încât să poată fi identificați

din timp factorii de risc și luate măsuri adecvate de prevenire: informarea populației,

identificarea cauzelor, măsuri de purificare.

5.2. Sprijin pentru dezvoltarea sistemelor alternative de producere a energiei
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Producerea de energie regenerabilă este o măsură esențială în ceea ce privește

reducerea gazelor cu efect de seră și reprezintă baza pentru îmbunătățirea calității

mediului înconjurător. Din punct de vedere al producerii de energie alternativă, comuna

Sabaoani prezintă un potențial semnificativ, datorită terenurilor din intravilan cât și a

spațiilor de pe acoperișurile clădirilor de locuințe, pe care pot fi instalate panouri

fotovoltaice. Fiind produsă din resurse regenerabile, acest tip de energie este cea mai

sustenabilă și cea mai avantajoasă din punct de vedere economic: operarea surselor de

energie regenerabilă necesită mai puțină forță de muncă și în general nu au nevoie de

întreținere. Chiar dacă mediul local in special satul Sabaoani este în general aglomerat,

panourile fotovoltaice și solare au avantajul că pot fi instalate pe clădiri deja existente,

fără a modifica structura sau aspectul acestora. Prin instalarea unor surse de energie

regenerabilă, se reduce gradul de dependență al populației față de distribuitorii de

energie, având în vedere că panourile fotovoltaice pot fi instalate și de persoane

particulare, spre deosebire de centralele hidroelectrice sau alte surse de energie care

impun costuri mult mai ridicate.

5.3. Sprijinirea sistemului de colectare selectivă a deşeurilor

Misiunea generala a institutiilor de administratie publica locala consta in

gestionarea resurselor publice in scopul dezvoltarii durabile a zonei administrate, din

punct de vedere economic si social.

Protectia mediului, reprezinta unicul factor comun tuturor initiativelor si

proiectelor de dezvoltare economico-sociala, in conditii durabile.

Din perspectiva prioritatilor locale de eficientizare a protectiei mediului,

constructia unui sistem de management al deseurilor reprezinta prima etapa necesara in

scopul reducerii celor mai importante riscuri actuale de mediu si in general, una dintre

primele etape de reducere a disparitatilor economice si sociale fata de mediile

administrative dezvoltate.

În acest context, la nivelul comunei Sabaoani a fost înființat Serviciul public de
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salubrizare Sabaoani, activitatea caruia a fost ulterior delegata operatorului regional

ROSSAL, care este responsabil, printre alte activități, de colectarea separată şi

transportul separat al deşeurilor comunale şi al deşeurilor similare provenind din

activităţi comerciale din industrie şi instituţii, inclusiv fracţii colectate separat.

Această activitate de colectare selectivă a deșeurilor contribuie la cresterea

gradului de protectie a mediului alături de celelalte acțiuni:

- cresterea ariei de colectare a deseurilor in cadrul localitatii ;

- reducerea cantitatii de deseuri depozitate necontrolat ;

- reducerea cantitatilor de deseuri depozitate final, si cresterea duratei de viata a

depozitelor conforme din regiune ;

- reducerea generarii de deseuri ;

- reducerea impactului depozitelor de deseuri asupra mediului.

La nivelului județului Neamt s-au realizat 3 stații de transfer prin proiectul SMID (POS

Mediu), din care una se află pe teritoriul administrativ al localității Cordun amplasata in

vecinatatea U.A.T. Sabaoani. Operațiile tehnologice în stația de transfer implica în

principal, descărcarea autogunoierelor în containerele de 40 mc, urmate de transportul

lor spre staţiile de sortare sau depozitul de deșeuri municipale. Deşeurile de hârtie şi

carton, de plastic şi metal colectate separat de la toţi producătorii de deşeuri pe teritoriul

comunei Sabaoani se transportă către staţia de sortare numai de către operatorii

licenţiaţi A.N.R.S.C.. Sortarea se realizează pe tipuri de materiale, în funcţie de

cerinţele de calitate solicitate de operatorii reciclatori.

Măsura existența de pubele pentru fiecare categorie de deșeuri, plasate strategic

în fiecare in zonele rezidențiale. Colectarea pubelelor trebuie să se realizeze în mod

regulat pentru locuitori și în funcție de necesitate și volum pentru operatorii economici.

5.4. Organizarea de evenimente de informare şi conştientizare privind educaţia

ecologică

Orice strategie de îmbunătățire a calității mediului înconjurător se adresează

tuturor actorilor implicați în activitatea desfășurată la nivelul regiunii sau comunei, fiind
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o acțiune ce implică toată comunitatea. În acest sens, prin această măsură se urmărește

conștientizarea locuitorilor comunei cu privire la importanța ecologiei și diseminarea

informațiilor asupra riscurilor pe care le poate avea atitudinea iresponsabilă față de

problemele de mediu.

Conștientizarea și informarea populației trebuie să urmărească o metodologie

diferită pentru populația din mediul rural, respectiv din satele aparținătoare, unde

riscurilor majore asupra mediului sunt reprezentate de practicile inadecvate ale unei

agriculturi de semisubzistență sau, efectiv, de lipsa de informare. Satele aparținătoare,

spre exemplu, nu dispun în totalitate de sisteme de canalizare și de alimentare cu apă

potabilă, motiv pentru care alimentarea cu apă a populației se realizează din pânza

freatică.

Un nivel ridicat de poluare a solului (provenit din utilizarea unor cantități

inadecvate de îngrășăminte sau din depozitarea iresponsabilă a deșeurilor) poate

contamina această apă, cu efecte dezastruoase asupra sănătății locuitorilor. De

asemenea, având în vedere că în ultimii ani au fost închise mai multe depozite

neautorizate de deșeuri, se impune promovarea noului sistem de colectare selectivă a

deșeurilor și importanța depozității responsabile a acestora, fără a aduce prejudicii

terenurilor exploatate în acest scop.

5.5. Creşterea controlului pentru prevenirea depozitării neautorizate a deşeurilor

Managementul necorespunzător al deșeurilor reprezintă un risc foarte ridicat

pentru sol, a cărui compoziție chimică poate fi alterată de concentrațiile mari de nitriți

proveniți din deșeurile urbane, în special cele de natură industrială. Prin această măsură

se urmărește îmbunătățirea sistemului de depozitare a deșeurilor, prin creșterea gradului

de accesibilitate a populației și aagenților economici la depozite și platforme de

depozitare selectivă, cât și specială pentru deșeurile periculoase. Măsura implică o

acțiune comună a autorităților locale, care vor trebui să implementeze un sistem de

colectare selectivă a deșeurilor, cât și un sistem prin care să poată realiza un control

efectiv al depozitării deșeurilor (prin monitorizarea spațiilor de colectare, efectuarea de
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controale pentru sistemele de depozitare ale operatorilor economici, prin aplicarea unui

set de amenzi pentru depozitare neregulamentară). În prezent, în comuna colectarea

deșeurilor nu se realizează organizat. Depozitarea neorganizată a deșeurilor face ca

selectarea și reciclarea acestora să devină mult mai costisitoare sau chiar imposibile. Un

sistem adecvat de colectare selectivă trebuie să poată fi accesibil întregii populații iat

implementarea lui trebuie să fie însoțită de o campanie de conștientizare și informare.

5.6. Creșterea eficienței energetice a clădirilor

Reducerea consumului și a risipei de energie este din ce în ce mai importantă

pentru UE.

În 2007, liderii UE au stabilit un obiectiv de reducere a consumului anual de

energie al UE cu 20 % până în 2020. În 2018, în pachetul „Energie curată pentru toți

europenii”, s-a stabilit un nou obiectiv de reducere a consumului de energie cu cel puțin

32,5 % până în 2030. Măsurile de eficiență energetică sunt recunoscute tot mai mult nu

doar ca un mijloc de a ajunge la aprovizionarea sustenabilă cu energie, de a reduce

emisiile de gaze cu efect de seră, de a îmbunătăți securitatea aprovizionării și de a

reduce costurile la import, ci și ca mijloc de promovare a competitivității UE. Eficiența

energetică este, prin urmare, o prioritate strategică pentru uniunea energetică, iar UE

promovează principiul „eficiența energetică pe primul loc”.

La nivel național, a fost emis și aprobat Planul național de acțiune în domeniul

eficienței energetice IV, conform căruia clădirile constituie un element central al

politicii guvernului român privind eficiența energetică, având în vedere la nivel național,

consumul de energie în sectorul rezidențial și sectorul servicii (administrație publică,

învățământ, sănătate, comerț, turism, poștă și telecomunicații și altele asemenea).

Îmbunătățirea eficienței energetice a fondului existent de clădiri este esențială, nu

doar pentru atingerea obiectivelor naționale referitoare la eficiență energetică pe termen

mediu, ci și pentru a îndeplini obiectivele pe termen lung ale strategiei privind
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schimbările climatice și trecerea la o economie competitivă cu emisii scăzute de dioxid

de carbon până în anul 2050.

Finanțarea măsurilor de eficiență energetică în clădiri organizațiilor publice se

realizează de la bugetul de stat și din fondurile Programului Operațional Regional ale

cărui aze prioritare se referă la sprijinirea tranziției către o economie cu emisii reduse de

carbon, prioritatea de investiții eficiență energetică în clădiri publice, clădiri rezidențiale

și iluminat public.

În comuna Sabaoani există si clădiri vechi de locuințe, cu sisteme de încălzire

deficitare și care înregistrează pierderi mari. Prin creșterea eficienței energetice a

clădirilor de locuințe se urmărește scăderea consumului de energie dar și valorificarea

resurselor regenerabile.

Pentru clădirile vechi se pot implementa proiecte de reabilitare termică, prin care

se refac fațadele clădirilor instituțiilor publice și ale clădirilor de locuințe și izolațiile

termice, astfel încât clădirile să aibă o capacitate mai bună de păstrare a temperaturii

interioare. Pe termen lung, în cazul în care proiectele vor fi susținute din bugetele locale,

costurile vor putea fi amortizate de consumul de energie redus și de scăderea costurilor

implicate.

Prioritatea 6 - Valorificarea potenţialului cultural al comunei Sabaoani

Patrimoniul cultural al comunei Sabaoani este considerat a fi principala atracție

turistică a teritoriului, nevalorificată în mod corespunzător. Muzeul si bisericile locale

și din împrejurimile comunei, architectura caselor, evenimentele culturale, patrimoniul

natural sunt, un punct principal de interes pentru orice turist care vizitează comuna

Sabaoani.

Investițiile necesare pentru atragerea unui număr cât mai ridicat de turiști se vor

concretiza atât în infrastructura specifică, cât și în organizarea de evenimente și

campanii de promovare a acestora.
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De asemenea, este importantă angrenarea generației tinere în organizarea

sesiunilor culturale și a altor evenimente similare pentru dezvoltarea simțului civic și

pentru a cunoaște identitatea culturală specifică comunei Sabaoani.

Principalele măsuri de dezvoltare propuse pentru valorificarea potențialului

cultural al comunei Sabaoani sunt descrise în cele ce urmează:

6.1. Investiţii pentru dezvoltarea infrastructurii structurilor culturale

Această acțiune vizează extinderea numărului de obiective culturale și arhitecturale care

ar putea fi incluse în agenda unui turist ce vizitează comuna Sabaoani, prin restaurarea

clădirilor relevante în acest sens, îmbunătățirea infrastructurii muzeelor și valorificarea

patrimoniului natural. În mod concret, prin această măsură se vizează: restaurarea,

protecţia şi conservarea patrimoniului cultural (restaurarea clădirilor cu elemente

arhitectonice tradiţionale, a monumentelor, muzeelor, etc.) în vederea introducerii

acestora în circuite turistice; realizarea unui plan integrat de protejare a patrimoniului

cultural; sprijinirea înființării de noi centre culturale, dedicate celor mai importante

aspecte de interes din zonă (ex. muzeul/centrul expozițional mestesugaresc); etc.

De asemenea, sunt necesare investiții pentru construirea unui camin cultural in

satul Traian si reabilitarea și modernizarea interiorului căminului cultural din satul

Sabaoani, respectiv dotarea tehnologică corespunzătoare a acestora, astfel încât clădirile

respective să își poată relua un rol funcțional activ în activitatea culturală a comunei.

Investițiile în acest sens vor putea fi acoperite din fonduri nerambursabile, de la bugetul

de stat și/sau de la bugetul local.

6.2. Organizarea şi promovarea evenimentelor culturale şi sportive

Dincolo de patrimoniul material și imaterial, fluxurile turistice pot fi atrase de

promovarea și îmbunătățirea evenimentelor culturale existente și de crearea unor

calendare de evenimente noi, importante și de calitate, cum ar fi expoziții, concerte,

festivaluri de teatru și muzică, cinema, etc.
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De asemenea, ar trebui acordată prioritate inițiativelor care sunt în concordanță

cu contextul cultural al comunei Sabaoani. Un eveniment important care atrage anual un

număr însemnat de participanti la nivelul comunei Sabaoani este “Zilele comunei

Sabaoani”, comuna devenind un centru de interes in special pentru locuitorii comunelor

invecinate.

La nivelul comunei, o dată cu dezvoltarea infrastructurii specifice, este posibilă

organizarea unei serii de competiții sportive, în special nautice, acestea având capacitate

de a atrage un număr însemnat de turiști și sportivi interesați.

Evenimentele culturale și sportive locale trebuie însă promovate în mod

corespunzător prin intermediul mai multor canale de comunicare cu publicul (mass-

media, publicitate on-line, distribuirea de pliante în localități învecinate, etc.). Pentru

creșterea gradului de transparență și vizibilitate este oportună crearea unui calendar de

evenimente, actualizat lunar sau trimestrial, în care să fie descrise inițiativele culturale

și sportive organizate în intervalul respectiv de timp. Un astfel de instrument poate fi

folosit de potențialii turiști în planificarea sejurului și de asemenea poate fi util și

locuitorilor comunei în vederea creșterii participării în rândul cetățenilor la

evenimentele organizate.

6.3. Organizarea de campanii de conştientizare şi promovare a voluntariatului şi de

angrenare a elevilor

Voluntariatul în rândul tinerilor este o idee promovată intens la nivel comunitar,

întrucât aceasta este o etapă importantă în procesul de formare ca adult și de selectare a

carierei potrivite.

Astfel ar trebui înființate o serie de ONG-uri care sa activeze în diverse domenii

de activitate și al căror personal sa fie format în majoritate din persoane tinere. Mai

mult decât atât, prin finanțări comunitare, pot fi implementate o serie de proiecte de

către ONG-urile amintite anterior, fiind astfel sprijinite atât grupurile țintă vizate în

cadrul proiectelor, cât și tinerii voluntari, prin dezvoltarea abilităților de management și

comunicare și, nu în utimul rând, comunitatea locală. În acest sens pot fi organizate, în
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parteneriat cu diverse instituții de învățământ, seminarii și întâlniri tematice cu elevii în

clasele gimnaziale și în liceu pentru a explica în detaliu ce înseamnă volunatriatul și

modul în care acesta contribuie la dezvoltarea personală și a comunității locale.
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Portofoliul de proiecte propuse **

Corespunzător priorităților și măsurilor definite, au fost stabilite următoarele idei de

proiecte, pentru perioada 2022-2027, în vederea dezvoltării comunei Sabaoani.

SOCIAL

Activități propuse Durata
Implementare*

Responsabili Resurse
disponibile

Etape
pentru
finanțarea
proiectului

SERVICII MEDICALE ȘI ASISTENȚĂ SOCIALĂ

SERVICII MEDICALE

-Modernizare cabinet
veterinar

1‐2 Compartiment
autoritate
tutelară
Protecție
socială

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamentale –
Ministerul Muncii
și Protecției
Sociale

 Împrumuturi,
 PNRR

I.Pregătire SF
II.Obținere
avize
III.Pregătire
cerere de
finanțare

-Înființare farmacie
veterinară

1‐2

-Organizare sesiuni de

informare și educare a

populației referitor la

adoptarea unui mod de viață

sănătos

-Construire Dispensar uman,

sat Sabaoani;

- Realizare ascensor in

dispensar uman;

- Alimentare cu gaze naturale

a dispensarului uman din

satul Sabaoani;

- Realizare bransament

energie electrica dispensar

uman, sat Sabaoani;

-Dotare dispensar uman, sat

Sabaoani

-Infiintare dispensar uman sat
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Traian

ASISTENTA SOCIALA

Dotari complete
pentru serviciul de
asistență socială

3‐7 Compartiment
autoritate tutelară
Protecție socială

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamentale –
Ministerul Muncii și
Protecției Sociale
Împrumuturi

I.Realizare
analiză
socială
II.Elaborarea
unui plan de
servicii sociale

Realizare centru
varstnici

3‐7 Compartiment
autoritate tutelară
Protecție socială

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamentale –
Ministerul Muncii și
Protecției Sociale
Împrumuturi

I.Realizare
analiză
socială
II.Elaborarea
unui plan de
servicii sociale

Realizare centru de zi
pentru copii

3‐7 Compartiment
autoritate tutelară
Protecție socială

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamentale –
Ministerul Muncii și
Protecției Sociale
Împrumuturi

I.Realizare
analiză
socială
II.Elaborarea
unui plan de
servicii sociale

Înființare cabinet
pentru asistență
comunitară

1‐3  PNDR
 PNRR

I.Pregătire
cerere de
finanțare

Elaborare proiect
pentru asistarea
mamelor singure

1‐2

Înființare post de

psiholog și personal

specializat în

vederea consilierii

persoanelor cu

probleme (copiii

abandonați/lăsați în

grija altor persoane

1‐5
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din cadrul ori din

afara familiei;

mame

singure‐familii

monoparentale;

persoane care

consumă alcool

și alte persoane
aflate în dificultate)
EDUCAȚIE ȘI CULTURĂ

EDUCAȚIE

‐ Îmbunătățirea
performanței
energetice a clădirii;

‐Achizitie
echipamente de
protectie si
dispozitive medicale
pentru sprijinirea
sistemului
educational din
comuna Sabaoani,
judetul Neamt I
ncontextul pandemiei
cu virusul Covid -19;

- Cresterea gradului
de participare a
elevilor din com.
Sabaoani la procesul
de invatare on -lne in
contextul crizei
pandemice create de
Sars cov -2 prin
achizitionarea de
echipamente I.T.

‐ Sistem de incalzire
centrala Corp C,
Liceul teoretic
V.Alecsandri;

-Reabilitare sala de

2‐5 Compartiment
contabilitate/
Compartiment
proiecte achiziții
publice

 Fonduri ale
MinisteruluiE
ducației

 Împrumuturi,
Umane

 PNRR
 PNDR

I.Evaluarea
necesarului
privind dotarea
(inclusiv IT)
II.Efectuarea
unui studiu cu
privire la
necesitatea
spațiilor pentru
sport, precum și
a unei analize de
cost
III.Pregatire
cerere de
finanțare și
documentații
conexe
IV.Programe/
campanii
educaționale
privind protecția
mediului
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sport Liceul Teoretic
V. Alecsandri,
Sabaoani;

-Amenajare curte
interioara corp A,
Liceul Teoretic V.
Alecsandri,
Sabaoani;

-Amenajare curte
interioara corp B,
Liceul Teoretic v.
Alecsandri,
Sabaoani;

-Amenajare grup
sanitarscoala din
satul Traian;

-Eficientizare
energetica Scoala de
fete corp F, Liceul
Teoretic
V.Alecsandri;

-Eficientizare
energetica corp D
Liceul Teoretic V.
Alecsandri,
Sabaoani;

-Achizitie masina de
spalat, aspirat
pardoseli

-Digitalizarea
activității didactice

-Infiintare sistem
educational top after
school in satul
Sabaoani
Îmbogățirea
periodică a fondului
de carte al
bibliotecilor școlare

1‐7

Achiziționare
microbuze scolare

1‐2
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Organizarea de
cursuri școlare
privind diverse
domenii ( protecția
mediului, relații
sociale, sport, științe,
etc.)

1‐2

- spații de joacă
interioare și
exterioare

2-5

CULTURĂ ȘI ARTĂ

Înființare parteneriate
cu ONG-uri

1‐2 Compartiment
contabilitate,
financiar, impozite
și taxe /
Compartiment
cultură/
Compartiment
programe

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernament ale
– Ministerul
Culturii

 Împrumuturi,
 POCU
Dezvoltarea
Resurselor
Umane

 PNDR
 PNRR
CNI
 Program
Anghel
Saligny

I.Identificare actori
locali care
să investească;
Identificare agenți
economici
interesați de
parteneriate in domeniul cultural sicointeresarea acestora pentru investitii in infrastructura
II.Pregătire
documente
specifice
III.Obținere
avize
IV.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe
V.Organizare
programe
culturale

Infiintare muzeu
etnografic in satul
Traian

2‐5

Stabilirea unui
calendar anual al
activităților culturale
pe raza comunei și a
bugetului
corespunzător

1‐7

Îmbogățirea
periodică a fondului
de carte al bibliotecii
comunale

1‐7

Întreținerea
monumentelor
istorice; Conservarea
ruinelor, includerea
acestora în circuitul
județean

1‐2

Revitalizarea
tradițiilor, artei
populare și
meșteșugurilor

1‐7  Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernament ale
– Ministerul
Culturii

 Împrumuturi,
 POCU
Dezvoltarea
Resurselor
Umane

 PNDR

I.Identificare actori
locali care
să investească;
Identificare agenți
economici
interesați de
parteneriate in domeniul cultural sicointeresarea acestora pentru investitii in infrastructura
II.Pregătire
documente
specifice
III.Obținere
avize
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 PNRR
CNI
Program Anghel
Saligny

IV.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe
V.Organizare
programe

culturale

INFRASTRUCTURA
Activități propuse Durata

*
Responsabili Resurse

disponibile
Etape
pentru
finanțarea
proiectului

INFRASTRUCTURA DE DRUMURI

Modernizare drum
local “La capela”
DC58 ( km0+000-
0+500 )

2-7 Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Comparti
ment programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

I. Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de
finanțare și
documentații
conexe

Modernizare strazi in
sat Sabaoani si sat
Traian, com.
Sabaoani, judetul
Neamt

2‐5

Infiintare parcare
strada Progresului

1‐4

Desființarea
șanțurilor betonate și
înlocuirea acestora
cu sistem subteran de
colectare ape
pluviale, tratarea
acestora și
transformarea
zonelor betonate în
spații verzi

1‐2

Amenajarea de
parcări la fiecare
instituție publică

2‐4

Înlocuirea și / sau
modernizarea
stațiilor pentru
călători

2-3
Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Compartim
ent programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Semaforizarea
intersecțiilor

2-3
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 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

principale și a
trecerilor de pietoni
cu semafoare
inteligente
Reabilitarea
drumurilor de
exploatare agricolă
pe toata raza

comunei

2‐3

Construire trotuare si
pise ciclabile in
comuna sabaoani, str.
Orizontului

2‐3 Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Compartim
ent programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Reabilitare prin
turnare de covor
asfaltic pe str.
Progresului

2‐3 Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Compartim
ent programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Rxtindere parcari str.
Orizontului, sat
Sabaoani

2‐3 Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Compartim
ent programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Modernizare intregii
infrastructuri rutiere
din comuna Sabaoani

2‐3 Compartiment
Urbanism și
amenajarea

 Fonduri
locale;

 Fonduri

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
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teritoriului/Compartim
ent programe

guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

cerere de finanțare
și documentații
conexe

Infiintare piste
ciclabile , str. Calea
Romanului, sat
Traian

2‐3

Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Compartim
ent programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Amenjare parcari si
turnare covor asfaltic
str. Progresului
( zona brutarie- corp
A liceu).

2‐3

Compartiment
Urbanism și
amenajarea
teritoriului/Compartim
ent programe

 Fonduri
locale;

 Fonduri
guvername
ntale

 Împrumuturi
 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

INFRASTRUCTURA TEHNICO‐EDILITARĂ

Finalizarea până la
100 % a rețelei de
alimentare cu apă în
satele Sabaoani si
Traian

1‐4 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea
teritoriului /
compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

I. Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de
finanțare și
documentații
conexeRealizare bransament

apa si racorduri
canalizare blocuri

1‐4

Extinderea rețelei de
canalizare în satele
Sabaoani si Traian
până la 100%.

1‐5
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 CNIReparatii camine
vizitabile, str.
Orizontului

3‐5

Modernizarea și
extinderea rețelei de
iluminat public

1‐5

Organizare sesiuni de
informare și
conștientizare cu
privire la necesitatea
racordării la rețeaua
tehnico‐edilitară

1‐5

Modernizare
SPAU1, SPAU2,
SPAU3 retea de
canalizare

1-5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

 CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Extindere retea de
canalizare str. M.
Eminescu, Ion
Creanga, Libertatii,
Revolutiei, G.
Bacovia si calea
Romanului, sat
Traian.

1-5
Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

 CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Extindere retea de
canalizare in sat
Sabaoani, zona
Nord

1-5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe
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 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

Extindere retea de
apa si bransamente
str. Bradului, sat
Sabaoani

1-5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Extindere retea de
canalizare pe strazile
Toporasului,
baladelor, bujorilor si
Dumbravei

1-5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Extindere retea de
canalizare cu
lungime de 7,3 km.

1-5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe
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Extindere retea de
iluminat public str.
Progresului si
Muncii

1-5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Extindere retea de
iluminat public str.
Progresului

1-5
Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Extindere LEA 0,4
KV, str. Calea
Romanului,
Zefirului,
Margaretelor,
Romanitei, Vasile
alecsandri si V.
Micle

1-5
Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

Modernizare retea
de iluminat public
stradal in sat
Sabaoani, judetul
Neamt, prin
cresterea eficientei
energetice

1-5

Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe
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Infiintare statii de
reincarcare pentru
vehicule electrice in
satul sabaoani si
satul Triana, com.
Sabaoani, judetul
Neamt

1-5

Compartimentul
Urbanism si
amenajarea teritoriului
/ compartiment
programe achiziții
publice

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamenta
le,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu,
 PNDR,
 PNRR
 Programul

“Anghel
Saligny”

CNI

I.Realizare SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de finanțare
și documentații
conexe

MANAGEMENTUL DEȘEURILOR

Achiziția de pubele
pe fracții de
colectare

1‐3 Compartimentul
Urbanism și
amenajarea
teritoriului /
Compartiment
programe achiziții

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvername
ntale,

 POS Mediu
 PNDR,
 PNRR

Comuna
Sabaoani este
inclusă în
proiectul ”Siste
m de
Management
Integrat al
Deșeurilor în
Județul

Neamț”

Organizare

sesiuni de

informare și

educare a

populației cu

privire la

necesitatea și

modul de

gestionare a

deșeurilor

menajere

solide

post‐utilizare

1‐2

ECONOMIE
Activități propuse Durata

*
Responsabili Resurse

disponibile
Etape
pentru
finanțarea
proiectului
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AGRICULTURĂ ȘI CREȘTEREA ANIMALELOR

Registrul agricol  Fonduri
locale,

 Fonduri
guvername
ntale –
ANIMMC

 Fonduri
private

 PNDR

I.Asigurarea de
consultanță
agricolă de
specialitate
II.Organizarea de
întâlniri de
informare
III.Sprijinirea
persoanelor
fizice și juridice
care pregătesc
proiecte să
obțină avizele
necesare

Reabilitare pășuni și
fânețe

2‐7

Sprijinirea

deschiderii

de afaceri în

agricultură

de către

întreprinzăto

ri (sprijinul

se poate face

prin

asigurarea de

consultanță

gratuită)

2‐3

IV.Obținere
avize
V.Pregătire
cerere de
finanțare

INDUSTRIE, COMERȚ ȘI SERVICII

INDUSTRIE

Fixarea prin noul
PUG a unei zone
destinate
amplasamentelor

1‐2 Compartiment  Fonduri
locale,

 Fonduri
guvername
ntale–
ANIMMC

 Fonduri
private

 Imprumutu ri,
 PNDR

I.Asigurarea de
consultanță de
specialitate
II.Organizarea de
întâlniri de
informare
III. Obținere avize
IV.Pregătire cerere
de finanțare

industriale ( parcuri
industriale )

juridic,
contabilitate,

Asigurarea de
utilități și căi de
acces pentru
dezvoltarea

3‐5 financiar
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 PNRRactivităților
industriale

COMERȚ

Înființarea unor spații
comerciale de
alimentație publică
de tip

SUPERMARKET

1‐3 Compartiment
juridic,
contabilitate,
financiar

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvername
ntale–
ANIMMC

 Fonduri
private

 Împrumutu ri,
 POCU

Dezvoltarea
Resurselor
Umane ,

 PNDR –

I.Asigurarea de
consultanță de
specialitate
II.Organizarea de
întâlniri de
informare
III.Obținere
avize .
IV.Pregătire
cerere de
finanțare

Informarea
comercianților cu
privire la condițiile
de

1‐2

comercializare a
produselor
alimentare
Identificarea de comercianți doritori să investească;1‐2

contactarea lor și
elaborarea
contractelor

Amenajare exterioara
piata agroalimentara

1‐2 Compartiment juridic,
contabilitate, financiar

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvername
ntale–
ANIMMC

 Fonduri
private

 Împrumutu ri,
 POCU

Dezvoltarea
Resurselor
Umane ,

 PNDR –

I.Asigurarea de
consultanță de
specialitate
II.Organizarea de
întâlniri de
informare
III.Obținere
avize .
IV.Pregătire
cerere de finanțare

SERVICII

Înființare punct 1‐2 Compartiment  Fonduri I.Servicii de
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bancar locale,
 Fonduri

guvername
ntale–
ANIMMC

 Fonduri
private

 Împrumutu ri,
 POCU
 PNDR

consultanță în
domeniu,
inclusiv pentru
accesarea de
fonduri
europene
II.Organizarea
de întâlniri de
informare

juridic,
contabilitate,Înființare diverse

puncte locale absolut
necesare: unități

1‐5

reparații
electrocasnice și
electronice; frizerie
– coafor; secții

financiar

pentru reparații
utilaje agricole

TURISM ȘI AGROTURISM

Crearea unui
complex turistic de
agrement

2‐5 Compartiment  Fonduri
locale,

 Fonduri
guvername
ntale

 Fonduri
private

 Împrumutu ri,
 PNDR

I.Servicii de
consultanță în
domeniu,
inclusiv pentru
accesarea de
fonduri
europene
II.Organizarea
de întâlniri de
informare
III.Sprijinirea

Întreprinzatorilor
privati în
deschiderea
de afaceri în
domeniu –
pensiuni
turistice, etc.

juridic,
contabilitate,

Identificarea
potențialilor
investitori în
turism/agroturism și

1‐2

construirea de
parteneriate
public‐private

financiar

PROTECȚIA MEDIULUI

Activități propuse Durata
*

Responsabili Resurse
disponibile

Etape
pentru
finanțarea
proiectului

SPAȚII VERZI

Reabilitarea spațiilor
de joacă pentru copii
– la grădinițe

3‐5 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea
teritoriului
Compartimentul
Consultanță agrícolă

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernament
ale,

 Fonduri

I.Consultarea
populației cu
privire la
locațiile
spațiilor de
joacă și de

Amenajare parc si
loc de joaca sat
Sabaoani

3-5
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– cadastru
Gospodărie
comunală

private,
 Împrumuturi,
 POS Mediu
 PNDR
 Program
Anghel
Saligny

 PNRR

agrement
II.Campanii
de educare a
populatiei
III.Analize si
studii privind
soluțiile tehnice
de realizare a
investiției
IVRealizare SF și
analize de cost
V.Obținere avize
VI.Pregătire

cerere de
finanțare

Infiintare loc de
joaca str. Orizontului

3-5

Parc si loc d ejoaca
intersecytia str.
Carpati cu
Orizontului

3-5

Achizitie de teren in
vederea amenjararii
unui teren de fotbal

3-5

Infiintare loc de
joaca pe str. Muncii
Amenjare loc de
joaca parc comunal

3‐5

Amenajarea de
trotuare și de piste
pentru biciclete de‐a
lungul drumurilor de
acces în comună (alei
pietonale)

2‐5

Realizarea de parcări
cu opțiunea de
încărcare a
vehicolelor cu
propulsie electrică

2‐5

Realizarea de spații
de joacă pe domeniul
public.

Înființarea unui
spațiu de agrement

2-5

Achiziția de utilaje
pentru curățenia
stradală

2-5

COMBATEREA EROZIUNII SOLULUI, DESECĂRI ȘI AMENAJĂRI ALBII,
REGULARIZĂRI ȘI ALTE LUCRĂRI HIDROTEHNICE
Identificarea
problemelor comunei
în domeniul

1‐2 Compartimentul
Urbanism si
amenajarea

 Fonduri
locale,

 Fonduri

I.Analize si
studii privind
soluțiile tehnice
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sus‐menționat teritoriului

Compartimentul
Consultanță
agrícolă ‐ cadastru

guvername
ntale,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu
 PNDR
 PNRR

de realizare a
investiției
II.Realizare SF
și analize de
cost

Identificarea
resurselor financiare
potențiale pentru
rezolvarea
problemelor din
domeniu

1‐2

COMBATEREA POLUĂRII AERULUI, SOLULUI ȘI APELOR

Identificarea surselor
de poluare și a
stadiului de afectare
a
mediului înconjurător

1‐2 Compartimentul
Urbanism și
amenajarea
teritoriului

 Fonduri
locale,

 Fonduri
guvernamentale,

I. Analize si
studii privind
solutiile
tehnice de
realizare a

Înființarea și dotarea
unui punct pentru
monitorizarea
evoluției
situației poluării în
zonă

2‐4

Realizarea unui
sistem integrat pentru
prevenirea și
controlul
poluării

2‐4

Compartimentul
Consultanță
agricolă ‐ cadastru

 Împrumutu ri,
 POS Mediu
 PNDR
 PNRR
 Program

Anghel Saligny

Investiției
II.Realizare SF
și analize de
cost
III.Obținere
avize
IV.Pregătire
cerere de
finanțare și
documentații
conexe
V.Activități de
informare și de
educare a
populației

Reconstrucția
ecologică a zonelor
degradate

3‐5

Închiderea foselor
din gospodăriile
populației

2‐4

Introducerea unui
sistem de
management al
deșeurilor animale

2‐4

AMENAJAREA PĂȘUNILOR ȘI ISLAZURILOR COMUNALE

Lucrări de întreținere
a pășunilor

2‐5 Compartimentul
Urbanism și
amenajarea

 Fonduri
locale,

 Fonduri

I.Analize și
studii privind
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teritoriului

Compartimentul
Consultanță agricolă
‐ cadastru

guvername
ntale,

 Fonduri
private,

 Împrumutu ri,
 POS Mediu
 PNDR

solutiile
tehnice de
realizare a
investiției
II.Realizare SF
și analize de cost

ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ LOCALĂ

Activități propuse Durata
*

Responsabili Resurse
disponibile

Etape pentru
finanțarea
proiectului

INFRASTRUCTURA

Construire si dotare
orimarie in sat
Sabaoani.

1‐3 Compartiment
juridic, secretariat,
administrativ

 Fonduri locale,
 Fonduri

guvernamenta
le

 Împrumuturi
 PNDR –
 CNI
 PNRR
 Program

Anghel
Saligny

I.Pregătire SF
II.Obținere avize
III.Pregătire
cerere de
finanțare

Achiztie autoturism 2‐5

Dotarea la standarde
corespunzatoare
pentru

2‐5

Îmbunătățirea
calității serviciilor
oferite populației,
inclusiv cu
echipamente IT cu
licenta de ultima
generație care să
permită menținerea
înregistrărilor (de
taxe și impozite, de
terenuri, etc.) în
condiții
corespunzătoare si
care să contribuie la
scurtarea timpului de
rezolvare a
problemelor care
apar.
Alte dotari ale
primariei

2-5
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Programe de

constituire și

dezvoltare a

bazei de utilaje

și echipamente

pentru lucrări de

investiții și

exploatare a

patrimoniului

comunei –

identificarea

surselor de finanțare

3‐7

RESURSE UMANE

Organizare/particip

are la programe de

formare rofesională

continuă a

personalului din

administrația

publică în corelație

cu exigențele

impuse de creșterea

autonomiei în

administrația

publică locală și cu

exigențele pentru
executarea sarcinilor
de serviciu

1‐7 Compartiment
juridic, resurse
umane

 Fonduri locale,
 POCU -

Dezvoltarea
Resurselor
Umane

Analiza nevoilor
de formare ale
angajaților
Pregătire cerere
de finanțare și
documentație
conexă
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Angajare personal:

Completarea cu
personal a
organigramei
aparatului de
specialitate a
Primarului

1‐3

PARTENERIATE PUBLIC‐PRIVATE

Identificarea potențialilor

investitori și construirea de

parteneriate public private

pentru dezvoltarea

comunității

1‐2 Compartiment
juridic,
resurse
umane,
administrativ

 Fonduri locale,
 Fonduri

guvernamenta
le

 Împrumuturi
 PNDR

I.Pregătire SF
II.Obținere
avize
III.Pregătire
cerere de
finanțare

Elaborarea de propuneri de
proiecte pentru finanțări

din fondurile destinate

modernizării administrației

locale

1‐3Compartiment
juridic, resurse
umane,
administrativ

 Fonduri locale,
 Fonduri

guvernamenta
le

 Împrumuturi
 PNDR

I.Pregătire SF
II.Obținere
avize
III.Pregătire
cerere de
finanțare

MANAGEMENTUL INFORMAȚIILOR

Identificarea furnizorilor de
programe informatice

1‐2 Compartiment
administrativ

 Fonduri locale,
 Fonduri
guvernamental
e
–
Ministerul
Educației
 Împrumuturi,
 POCU
 PNDR

I.Analiza
nevoilor pentru
implementarea
programelor IT
II.Analiza
nevoilor de
formare ale
angajaților
III. Pregătire
cerere de
finanțare și

Pregătirea personalului propriu
al primăriei pentru
utilizarea programelor
informatice

1‐2

Completarea dotărilor IT 2

Achiziționarea programelor
informatice

2

Înființarea unui punct de
informare pentru locuitoriic

1‐2
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documentație
conexă

omunei

Dotarea acestui punct și alegerea
personalului

1‐2

AGREMENT ȘI SPORT

Construire baze sportive în
satelecomponente pentru
practicarea diferitelor sporturi
pentru copii și pentru recreere
( adulți )

3-7  Fonduri locale,
 Fonduri
guvernamentale
–
Ministerul
Educației
 Împrumuturi,
 PNDR
 POR
 PNRR
 CNI
 Programul

Anghel Saligny

I.Analiza
nevoilor pentru
implementarea
programelor IT
II.Analiza
nevoilor de
formare ale
angajaților
III. Pregătire
cerere de
finanțare și
documentație
conexă

Amenjare de spații pentru
exercitii fizice de întreținere
( fitness ) în aer liber și
acoperite

3-7  Fonduri locale,
 Fonduri
guvernamentale
–
Ministerul
Educației
 Imprumuturi,
 PNDR
 POR
 PNRR

I.Analiza
nevoilor pentru
implementarea
programelor IT
II.Analiza
nevoilor de
formare ale
angajaților
III. Pregătire
cerere de
finanțare și
documentație
conexă

Construire bazin de inot 3-7Compartiment
administrativ

 Fonduri locale,
 Fonduri
guvernamentale
–
Ministerul
Educației
 Imprumuturi,
 PNDR
 POR
 PNRR

I.Analiza
nevoilor pentru
implementarea
programelor IT
II.Analiza
nevoilor de
formare ale
angajaților
III. Pregătire
cerere de
finanțare și
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* În ani de la data aprobării și începerii acestui plan de acțiune

** La intocmirea prezentelor propuneri s-a tinut cont atat de observatiile, sugestiile,

proiectele administratiei publice locale precum de optiunea locuitorilor comunei

Sabaoani asa cum a a fost reflectata in sondajul de opinie declansdat la nivelul comunei

si care s-a materializat prin raspunsurile la un cohestionar, sondaj care va deveni anexa

la prezenta lucrare.

documentație
conexă

INTEGRAREA SOLUȚIILORMODERNE îN CONCEPTUL DE TIPUL SMART
CITY
Iluminat inteligent 1‐2 Compartiment

administrativ
 Fonduri locale,
 Fonduri
guvernamentale
–
Ministerul
Educației
 Împrumuturi,
 PNRR

I.Analiza
nevoilor pentru
implementarea
programelor IT
II.Analiza
nevoilor de
formare ale
angajaților

Monitorizarea calității aerului 1‐2

Stații încărcare EV 2

Parcare inteligentă 2

Platformă integrată de
comunicare cu cetățenii

1‐2

Mobilier stradal inteligent 2

Managementul traficului 3

Platforma de gestiune și
control ce integrează toate
soluțiile unui U.A.T. inteligent

3

Supraveghere video inteligentă 3

Extindere sistem de
supraveghere video in satele
Sabaoani si Traian

3
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V. PLANIFICAREA INVESTITIILOR

Planul Local de Actiune este un instrument de planificare si implementare si

contine un set de politici pe domenii de activitate ce se vor aplica intr-un termen

determinat in scopul realizarii obiectivelor generale fixate intr-o strategie.

Implementarea cu succes a Strategiei de Dezvoltare Durabilă presupune implicarea

activă a tuturor factorilor interesaţi de progresul economic şi social al comunei

Sabaoani, respeciv instituţii publice, organizaţii, asociaţii, investitori şi cetăţeni ai

judeţului.

Planul Local de Actiune pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Durabila

a

Comunei Sabaoani, reprezinta un pachet de masuri si proiecte necesare schimbarii

comunitatii locale pentru atingerea unor parametrii specifici societatii moderne, astfel

ca durabilitatea sa devina punctul forte al acesteia.

Planul de acțiuni în vederea implementării strategiei implică totalitatea pașilor

care trebuie parcurși, a termenelor, instrumentelor manageriale și cheltuielilor necesare

implementării strategiei. Adoptarea strategiei reprezintă un prim pas în demersul de

continuare a dezvoltării durabile a comunei, implementarea acesteia fiind condiționată

de existența unor mecanisme de implementare, monitorizare și evaluare definite clar și

transparent.

Periodic, planul va fi revizuit, astfel incat tintele fixate sa tina cont de evolutia

macroeconomica la nivel national, starea economiei la nivel regional si local, precum si

de opiniile comunitatii locale cu privire la implementarea lui. Cu cat revizuirea se face

la intervale mai scurte, cu atat marja de eroare in privinta evaluarii resurselor la un

proiect este mai mica, avand in vedere ca, pe masura ce se inainteaza in timp,

variabilele economice ce trebuie luate in calcul la o prognoza economica se multiplica.

Prin monitorizarea constantă şi eficientă a indicatorilor se va contura o imagine

clară asupra gradului de îndeplinire a obiectivelor şi de implementare a strategiei de

dezvoltare locală, identificându-se în acest context şi activităţile necesare a fi

întreprinse pe viitor în vederea implementării corespunzătoare a strategiei.
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Pentru a asigura o dezvoltare coerenta acomunei Sabaoani, suportul necesar

trebuie sa fie asigurat de catre:

1. Administratia Locala (primaria) si Consiliului Local, care trebuie sa-si replanifice

dezvoltarea institutionala pentru acordarea unui suport logistic complex necesar

Planului Local de Actiune;

2. Comunitatea Locala - cetateni si organizatii, actorii principali ai dezvoltarii locale,

prin atitudine si participare activa;

3. Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, drept suport financiar si logistic

(informatii si tehnologii moderne)
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VI. ALOCARE FINANCIARĂ

Oricat de interesantă si de inovatoare este realizarea unui proiect, un manager

este interesat, in cele din urma, de aspectele financiare ale proiectului in care se implica.

Din acestmotiv, trebuie acordata toata atentia documentelor referitoare la aspectele

financiare ale proiectului prezentate prin intermediul studiului de fezabilitate si

proiectului tehnic (evolutia estimata a veniturilor si cheltuielilor pentru urmatoarea

perioada de timp - de regula urmatorii cativa ani, indicatori de rentabilitate etc.).

Un element cheie al oricarui proiect il reprezinta modul de satisfacere al nevoilor

comunitatii locale.

Volumul cheltuielilor trebuie previzionat cu atentie si monitorizat pe tot parcursul

derularii proiectului. Cheltuielile pe care urmeaza sa se efectueze in vederea realizarii

proiectului nu vor avea o structura omogena si, din acest motiv, trebuie sa se faca

distinctia intre diferitele destinatii ale resurselor de care dispune primaria.

O prima distinctie importanta este cea dintre cheltuielile initiale – care vor fi

efectuate pentru a pune in miscare noul proiect – si cele aferente realizarii effective a

proiectului.

Primele trebuie efectuate de regula o singura data, in perioada initiala. Cea de-a

doua categorie de cheltuieli va avea un nivel mai stabil in timp, dar este si mai

indepartata in timp fata de momentul intocmirii studiului de fezabilitate si/sau

proiectului tehnic.

Este foarte important sa existe un grafic al celor doua categorii de cheltuieli si sa

se determine cu precizie momentul in care proiectul sa se realizeze.

In cazul in care acest moment este mai indepartat in realitate decat s-a presupus

initial, s-ar putea ca rentabilitatea proiectului sa nu mai fie cea scontata. Atunci cand se

previzioneaza cheltuielile cu activitatea curenta, va trebui sa se determine si marimea

resurselor necesare.

Un volum prea mare va tine resurse imobilizate in mod inutil, in timp ce un

volum prea redus creeaza riscul unor intreruperi fortate ale realizarii proiectului. Va

trebui sa se poata justifica nivelul pentru care s-a optat.
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Datele referitoare la veniturile si cheltuielile previzionate vor da o imagine asupra

rentabilitatii proiectului. In aprecierea acestei rentabilitati este bine sa se evalueze cum

vor arata rezultatele in cazul in care apar evenimente neprevazute.

Alocarea resurselor financiare este esențială pentru succesul implementării unei

strategii. Astfel, pentru proiectele propuse vor fi identificate periodic surse de finanțare

interne sau externe.
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VII. MONITORIZARE ȘI RAPORTARE

Sistemul de management propus pentru implementarea strategiei

Managementul strategic implică formularea și implementarea obiectivelor și

inițiativelor majore preconizate, bazându-se pe luarea în considerare a tuturor

resurselor și a evaluării mediului intern și extern.

Implementarea strategiei include, printre altele, dezvoltarea unei structuri

organizaționale eficiente, pregătirea bugetului și a programelor care să sprijine execuția

strategiei, etapa de implementare fiind deseori numită etapa de acțiune în

managementul strategic, uneori fiind și cel mai dificil de realizat.

Etapa de implementare, monitorizare și control reprezintă sistemul complex de

realizare a proiectelor, programelor și politicilor prevăzute în strategie și de colectare și

raportare a informațiilor asupra desfășurării proiectelor și asupra succesului și

impactului acestora asupra dezvoltării comunității.

Scopul monitorizării și evaluării implementării strategiei constă în evaluarea atingerii

obiectivelor în timp util și în bugetul alocat, precum și în constatarea durabilității

proiectelor implementate.

Succesul realizării strategiei depinde în mare măsură de participarea tuturor

locuitorilor la procesul de implementare și monitorizare a acesteia. În procesul

implementării prezentei strategii vor fi implicați mai mulți actori:

▪ administrația locală (Consiliul Local, Primar, Primărie)

▪ agenții economici și ONG-uri

▪ societatea civilă.

Ținând cont de faptul că strategia a fost concepută pe o perioadă relativ lungă de

timp (2022 - 2027), obiectivele propuse vor fi aduse la îndeplinire treptat, în funcție de

priorități, implementarea prezentei strategii, urmărind structura:

▪ împărțirea fiecărei activități planificate pentru anul în curs, în mai multe acțiuni;
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▪ specificarea rezultatului așteptat/acțiune;

▪ precizarea indicatorilor pentru îndeplinirea acțiunii;

▪ desemnarea compartimentului/serviciului din cadrul instituției pentru aducerea la

îndeplinire a fiecărei acțiuni;

▪ estimarea timpului necesar pentru îndeplinirea acțiunii.

Așadar, schema structurii planului de acțiune va fi: obiectiv general – obiectiv specific

– acțiune – indicatori de rezultat – surse de finanțare – entități publice/ private

implicate.

Etapele implementării strategiei sunt următoarele:

1. Adoptarea

În cadrul acestei etape strategia va fi supusă dezbaterilor publice, în urma cărora

se vor opera recomandările primite, strategia urmând a fi înaintată Consiliului Local

spre aprobare.

2. Implementarea

În cadrul acestei etape se vor realiza acțiunile, activitățile, măsurile și

procesele concrete de implementare. Fiecare proiect va conține obiective stricte, planul

activităților necesare, perioada de desfășurare, persoanele responsabile în proiect și

partenerii implicați în realizarea proiectului, sursele de finanțare.

3. Monitorizarea

Monitorizarea este procesul de colectare periodică şi analiză a informațiilor, cu scopul

de a fundamenta procesul de luare a deciziei de către primărie, asigurând transparenţă

în luarea deciziei şi furnizând o bază pentru viitoarele acţiuni de evaluare, presupunând

resurse considerabile alocate (sisteme de colectare, prelucrare şi raportare) şi o

pregătire specifică (definirea indicatorilor cantitativi și calitativi, corelat cu potenţialele

surse de colectare/ producere a acestora).

Monitorizarea implementării strategiei, ca întreg, și a acțiunilor concrete, urmărește
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realizarea obiectivelor în contextul acțiunilor/activităților propuse, a resurselor umane,

materiale și financiare alocate, respectarea planificărilor în timp, buna funcționare a

parteneriatelor generale sau individuale pe proiecte și performanțele echipelor de

implementare.

În cazul apariției unor devieri de la planificare, a unor situații de criză sau de forță

majoră, a unor reacții negative sau neașteptate din partea participanților la strategie,

activitatea de monitorizare va genera acțiuni de ajustare/restructurare/alocări

suplimentare, prin care să se asigure cele mai eficiente și raționale soluții de remediere

și readucere a strategiei sau proiectelor pe sensul de implementare prevăzut,

asigurându-se astfel impactul așteptat.

Modalitatea de colectare și corectitudinea datelor sunt importante în condiţiile în care

monitorizarea activează ca un sistem de avertizare timpurie şi adesea punctează

probleme sau arii care au nevoie de evaluare. Construirea unui sistem de monitorizare

al strategiei de dezvoltare este necesară, pentru a urmări în mod continuu

implementarea şi pentru a putea acţiona rapid şi eficient în cazul apariţiei unor

eventuale probleme.

4. Evaluarea rezultatelor și impactului

Sistemul de evaluare permite aprecierea măsurii în care strategia și proiectele

componente și-au atins obiectivele propuse, iar rezultatele tangibile și intangibile sunt

cele prevăzute, în termeni de eficiență, calitate și cantitate.

Evaluarea strategiei se bazează pe elemente structurale riguroase, ținând cont de

caracteristicile comunității, având un caracter permanent. Astfel, evaluarea va aprecia

atât performanța în realizarea obiectivelor propuse, cât și procentul în care au fost

atinse obiectivele strategice.

Proiectele ce se vor depune spre finanțare se vor elabora în acord cu

obiectivele asumate prin strategie, iar evaluarea lor se va realiza într-un cadru

transparent, ghidat de relevanța, eficiența, eficacitatea, impactul și sustenabilitatea

proiectelor.
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Evaluarea se va realiza în trei momente cheie:

▪ evaluarea anterioară începerii acțiunii – se evaluează impactul potențial al

acțiunii și corectitudinea presupunerilor, constituind un element important de decizie

asupra oportunității proiectului/acțiunii.

▪ evaluarea intermediară a acțiunii – se efectuează la jumătatea perioadei de

implementare, analizând cursul corect al acțiunii și rezultatele intermediare.

▪ evaluarea finală – se realizează dupa finalizarea proiectului, imediat sau/și după

anumite perioade, pentru a analiza atingerea rezultatelor prevăzute de proiect. Această

evaluare poate servi ca justificare pentru noi proiecte, care să consolideze sau să

corecteze reultatele realizate.

Pentru realizarea monitorizării și evaluării se vor utiliza indicatori de progres, la nivel

de strategie și indicatori de impact și de rezultat, la nivel de acțiuni concrete.

Implementarea strategiei de dezvoltare locală se va face cu participarea tuturor

serviciilor şi compartimentelor instituţiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor

şi a altor factori interesaţi din comunitate, suportând revizuiri ori de câte ori va fi

necesar.

10.2 Procesul de informare și diseminare

Pornind de la premisa că participarea publică cuprinde și un modul informativ,

diseminarea informaţiilor se va realiza de sus în jos, autorităţile procedând la

informarea cetăţenilor, a partenerilor comunității, precum și a altor factori de interes,

cu privire la politicile concepute şi la drepturile şi responsabilităţile lor cu privire la

acestea.

Instituția va depune toate eforturile necesare diseminării informațiilor cu privire la

Strategia de Dezvoltare Locală, întreprinzând acțiuni de promovare prin intermediul

departamentelor sale și prin mijloacele mass-media locale.

De asemenea, site-ul primăriei, www.primariasabaoani.ro., va fi actualizat și va oferi

spre informare întregul document al strategiei.

http://www.primariapitesti.ro./
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10.3 Indicatorii de monitorizare și evaluare ai strategiei

Monitorizarea şi evaluarea sunt procese corelate şi interdependente, ce depind de

etapele de identificare și de formulare a strategiei.

Monitorizarea furnizează informaţia necesară evaluării, astfel că, pentru a putea

monitoriza implementarea strategiei şi pentru a aprecia performanţele ei în raport cu

obiectivele stabilite, este necesară stabilirea unui set de indicatori.

În procesul de dezvoltare se vor evalua continuu complexitatea factorilor SEMT

(social – economic – mediu - tehnologic) prin indicatori de dezvoltare durabilă

considerați relevanți pentru comuna Sabaoani, județul Neamț.

Monitorizarea şi evaluarea implementării strategiei se va efectua folosind un sistem

unic bazat pe indicatori calitativi şi cantitativi. Sistemul propus apropie indicatorii

destinați unui proces de evaluare și monitorizare a dezvoltării urbane la nivel global, de

situația concretă a comunei Sabaoani, județul Neamț, precum și de potențialul și

aspirațiile de dezvoltare ale actorilor locali.

Indicatorii de realizare a obiectivelor strategiei, pe domenii, sunt următorii:

▪ aducerea infrastructurii la standarde europene;

▪ dezvoltarea resurselor umane și a mediului de afaceri prin parteneriate la nivelul

polului competitiv;

▪ dezvoltarea turismului și promovarea antreprenoriatului;

▪ crearea, îmbunătățirea și diversificarea infrastructurii turistice, a facilităților și

atracțiilor turistice;

▪ dinamica creșterii populației;

▪ gradul de educație superioară;

▪ crearea de locuri de muncă;

▪ creșterea cifrei de afaceri în sectoarele economice;

▪ crearea de servicii pentru populația urbană;

▪ dezvoltarea și modernizarea serviciilor publice.
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