ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA SABAOANI
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
Nr. 3 din I\.Qly. 01 K
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local Sibioani, judetul Neamt, pentru anul 2023

Consiliul Local al Comunei Sib#oani;

Analizand prevederile:

- Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Anexei nr. 3 din HG nr. 797/2017, pentru aprobarea Regulamentelor - cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului - cadru al Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate i finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administrarea publica, republicatd si
Hotararea de Guvern nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

Examinand referatul de aprobare al primarului nr. / , precum si raportul intocmit
de seful serviciului de asistenta sociald nr. / prin care se propune aprobarea aprobarea
Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
Sabaoani, judetul Neamt, pentru anul 2023.

Vazénd Hotarérea Consiliului Judetean Neamt nr. 63 din 11.04.2023, prin care s-a emis avizul
consultativ favorabil privind Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local Sabdoani, judetul Neamt, pentru anul 2023.

In temeiul art. 129 alin. 2 lit. d) si alin. 7 lit. b), art. 139 alin (1), al art. 140 alin. (1), precum si al
art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

HOTARASTE;:

Art.1. — Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul Consiliului Local Sabdoani, judetul Neamt, pentru anul 2023, conform Anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 De aducerea la indeplinire a prezentei rdspunde secretarul general al comunei prin
comunicarea ei autoritatilor in cauza.

N ;\.\INJTIATOR,
/17! PRIMAR,
¢ VIRGA FLORIN

SECRETARUL GENERAL AL COMUNE],
ROBU MARICICA



Anexa la Proiectul de HCL nr. 7L / J1at 4slh
Aviz consultativ CIN nr. 63/11.04.2023

Planul anual de actiune privind servigiile sociale administrate si
finantate din bugetul Comunei SABAOANI, pentru anul 2023

Aviénd in vedere:
1. Strategia localid de dezvoltare a Comunei Sibidoani Neamt aprobati prin HCL nr.

46/30.05.2018, perioada 2018-2028, respectiv urmitoarele obiective operationale/directiile de
actiune:

Obiectivul general al Strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei
Sabaoani este infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Sabdoani.

Obiectivele specifice:

- Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale, corelate
cu nevoile si problemele sociale ale Grupului {inta (categoriilor de beneficiari);

—inﬁintarea si actualizarea unei baze de date care sa cuprinda date privind beneficiarii (date de
contact, varstd, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind
indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgent, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale,
alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
completarea bazei de date;

- Asigurarea conditiilor furnizarii unor servicii sociale de calitate, care implicit s conduci la
imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sarace, fara nici un venit sau cu venituri foarte mici,
a persoanelor cu dizabilititi, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane
defavorizate din comuna Sabaoani.

- Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritdti sau institutii publice,
ONGe-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul comunei
Sabaoani, initiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si
prioritdtile generale ale comunitatii locale;

- Cresterea performantei personalului prin participare la activitati de formare profesionala

- Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei localitatii si a
beneficiarilor de servicii sociale.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Sdbdoani care vor fi acordate
beneficiarilor cuprinsi in Grupul {inta, in intervalulul 2018-2028, sunt:

Dupia scopul serviciului: servicii de asisten{d si suport pentru asigurarea nevoilor de baza ale
persoanei, servicii de ingrijire personala, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie sociala etc.;

Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiei, persoanelor cu
dizabilitdti, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoane consumatoare de alcool,
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor
private de libertate, persoanelor sanctionate cu masura educativa sau pedeapsd neprivativa de libertate,
aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din
comunitdti izolate, somerilor de lunga durata, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii
beneficiarilor.

2. Strategia judeteana de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2022-2031, aprobati
prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Neamt nr. 294 din 21.12.2022, respectiv urmitoarele obiective:

Domeniul protectiei si promovdrii drepturilor copilului

Obiective generale:
1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care i privesc;
2. Tmbunatatirea starii de sanatate a copiilor;
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Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala primara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili:

Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate:

Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei;

Asigurarea unei justitii prietenoase pentru copii;

Asigurarea accesului copiilor la servicii publice de calitate, in conditii de siguranta;

Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor publice ce vizeazi domeniul protectiei drepturilor
copilului pe baza de dovezi.

Obiective specifice:

N o

Cresterea gradului de constientizare cu privire la dreptul copiilor de participare la luarea deciziilor
in problemele care ii privesc;

Cresterea gradului de participare activa si incluziva a copiilor in toate etapele deciziilor care ii
privesc;

Reducerea saréciei in randul copiilor si cresterea accesului la servicii de calitate:

Reducerea inechitatilor care afecteaza copiii din grupuri vulnerabile;

Cresterea accesului la servicii de asistentd medicala prlmara si de specialitate de calitate pentru
toti copiii, cu accent pe serviciile preventive si pe copiii vulnerabili;

Imbunatatirea accesului la educatia incluziva a copiilor din grupuri vulnerabile: mediul rural,
CES/dizabilitati, romi si altele;

Cresterea calitatii procesului educational;

Cresterea gradului de constientizare a publicului larg in general si a copiilor in particular, cu privire
la formele de violenta si 1mpactul violentei asupra copilului;

Asigurarea unui mecanism de identificare si raportare a tuturor situatiilor de violentd asupra
copilului;

Asigurarea accesului copiilor la un sistem de proceduri penale, civile si administrative, prietenos
cu copiii §i suportiv cu drepturile acestora;

Cresterea capacitétii adultilor de a oferi servicii de calitate, in sigurant, tuturor copiilor;
Cresterea sigurantei utilizarii mediului virtual de citre copii;

Consolidarea sistemelor de monitorizare si evaluare pentru a fundamenta procesul de proiectare si
implementare a politicilor publice ce vizeaza domeniul protectiei drepturilor copilului.

Domeniul protectiei si promovirii drepturilor persoanelor adulte cu dizabilitati

Obiective generale:

Asigurarea accesului fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilititi la
produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.
Promovarea si protectia drepturilor persoanelor cu dizabilititi;

Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale cu toate
celelalte persoane;

Asigurarea oportunititii persoanelor cu dizabilitdti de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificarii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber
aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat;

Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilititi;

Asigurarea de servicii de sanitate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitati;
Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilititi, ca membri deplini ai societdtii, cu
drepturi egale;

Cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilititi.

Obiective specifice:

mbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la mediul fizic;

Imbunattirea accesului persoanelor cu dizabilitati la informatii si comunicatii accesibile;
Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la transport public;

imbunitatirea posibilitatii persoanelor cu dizabilitati de a lua decizii:



Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la etapele procedurale ale sistemului de justitie;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilititi la ocuparea unui loc de munci incluziv, accesibil,
adaptat;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la formare profesionala prin dezvoltarea calificirii
si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv;

imbunatitirea accesului la programele de reducere a saraciei;

imbunatitirea acoperirii cheltuielilor suplimentare legate de dizabilitate prin programele existente;
imbunatatirea serviciile sociale pentru persoane cu dizabilitati;

Dezinstitutionalizarea persoanelor cu dizabilitati;

imbunété‘girea accesului la serviciile sociale in comunitate necesare pentru o viatd independenta;
Imbunatitirea accesului persoanelor cu dizabilitati la serviciile curative si de sinatate publica;
Asigurarea exercitarii dreptului la sanatate sexuald si reproductivad (SSR) al persoanelor cu
dizabilitati;

imbunititirea accesului persoanelor cu dizabilitdti la tratament, cu demnitate si respect;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati culturale;

Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la activitati sportive,de recreere si turism;
Cresterea accesului persoanelor cu dizabilitati la procesul electoral;

Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati la viata publica;

imbunatatirea capacititii si coordonarii actorilor la nivel local/central pentru elaborarea si
implementarea politicilor care afecteaza realizarea drepturilor persoanelor cu dizabilititi;
Cresterea participdrii persoanelor cu dizabilitati si a organizatiilor reprezentative ale acestora la
procesul de monitorizare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.

Domeniul persoanelor adulte aflate in dificultate si a persoanelor virstnice

Obiectiv general: Reducerea riscului de excluziune sociald si sdrdcie a persoanelor adulte aflate in
dificultate/persoanelor vérstnice si cresterea calititii vietii acestora.

Obiective specifice:

Accesibilizarea informatiei publice pentru toate persoanele adulte aflate in dificultate/persoanelor
varstnice;

Dezvoltarea parteneriatelor public-public si public-privat in combaterea saraciei si excluziunii
sociale;

Consultarea si implicarea grupurilor vulnerabile in dezvoltarea programelor de asistenta sociali si
a programelor privind economia sociala;

Cresterea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de interes public general si asigurarea
continuitatii activitatii si a masurilor de redresare si rezilientd in sistemul de servicii sociale;
Prevenirea institutionalizarii persoanelor adulte in dificultate/vérstnice si oferirea serviciilor
sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;

Prevenirea si combaterea discrimindrii grupurilor vulnerabile si promovarea incluziunii sociale in
zonele rurale si urbane marginalizate;

Cresterea capacitdtii institutionale a serviciilor de asistenta sociald prin racordarea la tehnologia
digitala;

Consolidarea si optimizarea sistemului electronic de acordare a asistentei sociale;

Servicii sociale, integrate, orientate spre promovarea unui trai independent in comunitate;
Dezvoltarea si concertarea unor masuri economice, sociale si administrative care s3 contribuie la
reducerea séraciei si cresterea incluziunii sociale;

Educatie si formare eficiente, echitabile si inclusive.

Domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice

Obiective generale:

Eliminarea tuturor formelor de violentd domestica si de violenta impotriva femeilor in sfera
publica si privata;
Consolidarea cadrului legislativ din domeniul prevenirii si combaterii violentei domestice.



Obiective specifice:

® Asigurarea prevenirii violentei domestice tindnd cont de nevoile specifice ale grupurilor
vulnerabile si combaterea violentei domestice in toate domeniile vietii sociale;

* Formarea/instruirea specifica si adecvata a tuturor categoriilor de profesionisti cu competente
specifice in domeniul violentei domestice si violentei de gen, in vederea prevenirii si combaterii
eficiente a acestui fenomen.

3. Strategia nationali privind drepturile persoanelor cu diza bilitati ,,O Romanie echitabili”,
2022-2027, aprobati prin Hotararea Guvernului nr. 490/2022, cu urmitoarele directii de actiune/obiective:
Obiectivul general al Strategiei 2022-2027: Asigurarea participarii depline si efective a persoanelor cu
dizabilitati, bazata pe libertatea de decizie, in toate domeniile vietii si intr-un mediu accesibil si rezilient.
Directii de actiune:

1. Accesibilitate si mobilitate

Obiectiv general: Asigurarea accesuluj fizic, informational si comunicational al persoanelor cu dizabilitati
la produsele, serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai:

2. Protecfia efectivi a drepturilor persoanelor cu dizabilitati

Obiectiv general: Recunoasterea egali in fata legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea tuturor
drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor;

3. Ocupare

Obiectiv general: Asigurarea oportunitatii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare
a calificérii si a competentelor, precum si a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie liber aleass
si intr-un loc de munci incluziv, accesibil, adaptat;

4. Protectie sociald, inclusiv abilitare/reabilitare

Obiectiv general: Asigurarea unui standard de viatd adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse
egale cu toate celelalte persoane;

5. Viajd independentd si integrare in comunitate, inclusiv accesul la servicii publice

Obiectiv general: Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitati, drept fundamental al
omului, esentiald pentru dezvoltarea identitatii personale si realizarea potentialului uman;

6. Educatie

Obiectiv general: Accesul copiilor si tinerilor cu dizabi litati si/sau cerinte educationale speciale (CES) la
0 educatie incluziva de calitate in comunitate, in conditii de egalitate cu ceilalti copii si tineri, astfel incat
sa isi poata atinge potentialul maxim de dezvoltare;

7. Sanatate

Obiectiv general: Asigurarea de servicii de sanatate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu
dizabilitati;

8. Participare politicd si publica

Obiectiv general: Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai
societdtii, cu drepturi egale.

4. Programele de interes national pentru dezvoltarea serviciilor sociale pentru persoanele
varstnice: "Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente”; "Servicii de
acordare a hranei pentru persoanele virstnice "s "Centre de zi de asistenfd si recuperare pentru
persoanele varstnice"; "Servicii sociale de asistentd comunitard pentru persoanele vdrstnice", aprobate
prin Hotardrea Guvernului nr, 435/2022.

5. Acorduri de parteneriat/protocoale de colaborare:

- Protocol de colaborare nr. 18474/29.06.2018, incheiat intre Directia Generala de Asistenta
Sociala i Protectia Copilului Neamt si Primiria Comunei Sabaoani;

- Protocol de colaborare nr. 9/04.02.2019, incheiat intre Consiliul Local Sabdoani si Centrul
Diecezan Caritas lasi, avand ca scop imbunititirea calititii vietii persoanelor aflate in dificultate,
in special a persoanelor care necesits servicii de ingrijire medicali la domiciliu;

- Protocol de colaborare nr. 1206/10.03.2016, incheiat intre Primaria Comunei Sabioani si Liceul
Teoretic Sabioani, avand ca scop cresterea calitatii invagimantului si eficientizarea colaborarii

intre parti;
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Protocol de colaborare nr. 1170/10.03.2016, incheiat intre Primaria comunei Sabaoani si Parohia
Romano —catolica Sdbaoani, avind ca SCOp cresterea calitatii vietii populatiei din comuna
Sébdoani, eficientizarea colaboririi intre parti;

Protocol de colaborare nr. 1206 /10.03.2015, incheiat intre Primaria comunei Sabioani si
Cabinetul Medical Individual, Dr. Hazi Maria Rodica, avand ca Scop cresterea calitatii vietii
populatiei din comuna Sabaoani si eficientizarea colaboririi intre parti;

Acord de parteneriat nr. 17245/26.04.2017, fiind prelungit anual pana la asigurarea
sustenabilitatii sale incheiat intre Consiliul Local Sabaoani si Organizatia Salvati copiii Filiala
Neamt, avand ca Scop cresterea calitaii vietii copiilor din comuna Sabdoani si eficientizarea
colaborarii intre parti:

Protocol de colaborare nr. 1014/1 1.03.2014, incheiat intre Primaria comunei Sabaoani si Centrul
de prevenire Antidrog Neamt, avand ca Scop prevenirea consumului de droguri, eficientizarea
colaborarii intre parti.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
nsiliului local Sébdoani, judetul Neamt cuprinde:

Capitolul I Date privind administrarea, infiin{area si finantarea serviciilor sociale J

Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

existente la nivel local;

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazs in
domeniul serviciilor sociale.

Capitolul I. Administrarea si finantarea serviciilor sociale

A.  Serviciile sociale existente la nivel local
Grad Bugetele estimate pe surse de
Nr. od serviciu [Denumirea Capacitate | de finantare,
ocial, ocupa pentru serviciile sociale
crt. onform serviciului re existente:
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lui ocial #B F“Cmm.ib
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local de persoane
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8810 ID IV personal si
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180 180 390.000 O 27_70 miif, O
Total lei lei

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate (pentru anul 2022)



Bugete estimate pe surse de finantate, pentru
serviciile sociale existente:

Cod
serviciu
. social " Capacitate [
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L conform i cladire/spa on i
serviciu Beneficia ; Contributii
propus Nomencl i tiu necesar ersoans
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atorului ft

- beneficiare
serviciilor
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C.Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 29272011, cu modificirile si completirile ulterioare, pentru realizarea
obiectivului operagional: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale furnizate la nive] local cu scopul
de a raspunde cit mai bine nevoilor sociale ale comunitatii previzut in »Strategia de dezvoltare g
serviciilor sociale pentru perioada 2018 — 2028 a comune;j Sabaoani”;
- Contract pentru acordarea de servicii social-medicale specializate oferite de Centrul Diecezan
Caritas lasi, va fi reinnoit anual, pentru anul 2023 bugetul estimat este de 300.000 lei.
D. Programul de subven ionare a asociatiilor, funda iilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii
fii asociatiilor si fundatiilor romane cu personalitate juridici, care
infiinteaza si administreaza unitdgi de asistentd sociald, cu completarile ulterjoare: -
Capitolul 11 - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local/judetean in conformitate cu prev.art.6 din HG nr.797/2015
1.Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afigeaza la sediul SPAS:
a.Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;
b.Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
Judetean/consiliului local;
c.Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format editabil,
programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru
fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeazs cel putin lunar;
d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administratiV—teritoriale/subdiviziunii
admim’strativ—teritoria]e, acordate de furnizori publici ori privati;
e. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate de acestia - se
actualizeaz3 lunar;
f. Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta sociali: nr. cod serviciu,
datele privind beneficiarii, costurile s1 personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. — se actualizeazi

trimestrial/anual;
g. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelu] Judetului si al sectoarelor

municipiului Bucuresti - se actualizeazi cel putin anual;
h. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimentedeconcentrate la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale$ — se actualizeazi cel putin trimestrial;
2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in cadrul
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizirii evalugrii initiale, a anchetelor
sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul centrelor de zi — nu este cazul:

3. Telefonul verde;
4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale SPAS - de cate ori se impune;

5. Organizarea de intélniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale
persoanelor beneficiare etc. - de cate ori se impune;

6. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociali, de cate orj se impune




respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistentd social, mediere sociala, etc. - de cate
ori se impune ;
7. Mesaje de interes public transmise prin presd — de cate ori se impune.
Capitolul III - Programul de formare $i indrumare metodologici a personalului care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale
1. Propuneri de activititi de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei personalului din
structurile proprii/instruire, etc.:
a. Cursuri de perfectionare
[j Nr. Persoane Buget estimat j
|

2 LPersonalul de specialitate 4 5000 lei
b. Sesiuni de instruire

| Nr. persoane | Buget estimat
Asistenti personali [ - -

Organizarea de intalniri de tip peer-review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale . prin asociatii de dezvoltare intercomunitare avind ca
obiectiv facilitarea schimbuluj de experientd, a modelelor de bune practici si identificarea celor mai
oportune modalitati de interventie in practica sociala.

Teme de dezbatere Nr. persoane Buget extimat lei
- Asistenta sociali - -
- Drepturile copilului

d. Participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national:
- doua sesiuni anuale.
2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurdrii coordondrii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) Pentru asistenti sociali: - . Buget extimat — nu este cazul;
b) Pentru psihologi: nr. — . Buget extimat — nu este cazul.
MONITORIZARE

Monitorizarea planului anual de actiune se va face urmirind o serie de indicatori. in functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care le-a stabilit. Responsabili cu
indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritaile administratiei publice locale
si persoanele din subordine cu atribuj persoanele din subordine cu atributii specifice.

Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabiliti in functie de actiunile propuse in Planul
anual de actiune pentru anul 2023. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in
considerare urmitorii indicatori:

- Prevenirea si combaterea sariciei si a riscului de excluziune sociala;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si consiliere;
- Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Implementarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistenta sociald, asa cum este previzut si stabilit de legislatia in vigoare.

Atingerea obiectivelor din Planul anual de actiune privind masurile sociale si masurile de asistenta
sociala se realizeaza conform bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2023.

INITIATOR,
PRIMAR

oS
AVIZAT PEN'RU LEGALIFATE /-,
SECRETAR GENERAL [/ /
MARICICA/ROBU '

/

[

|
]




ROMANIA

JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMUNEI SABAOAN]
Nr. 4043 gin II. Ol 2 QYN

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale
administrate i finantate din bugetul Consiliului local Sabaoani, pentru anul 2023

Prin Raportul de specialitate al compartimentului de resort, ni se face cunoscut faptul ca potrivit
art. 3, alin (2) lit. b), Anexa 3 din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor - cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii orientative de personal,
in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, Serviciul Public de Asistentd Sociald
are ca atributie elaborarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si il propune spre aprobare consiliului local, care cuprinde date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

Anterior aprobarii, prin hotarare a consiliuluj local a Planului anual de actiune, Serviciul Public de
Asistentd Sociald il transmite spre consultare Consiliului Judetean Neamt.

Prin Hotardrea Consiliului Judetean Neamt nr. 63 din data de 11.04.2023 s-a emis avizul
consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul comunei Sabioani pentru anul 2023.

In acest sens a fost elaborat proiectul de hotérare alaturat prin care se propune aprobarea Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului local Sibdoani
pentru anul 2023, conform Anexei care face parte integranta din prezentul proiect de hotirare.

PRIMAR,
VIRGA FLORIN




ROMANIA

JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMUNEI SABAOAN]
Nr. j04&din ). oL 200

Raport de specialitate
privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local Sabaoani, pentru anul 2023

Potrivit Anexei nr. 3, art. 3, alin. (2) lit. b) din H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor
- cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti sociala $i a structurii orientative de
personal, in domeniul organizarii, administrarii si acorddrii serviciilor sociale, Serviciul de Asistenta
Sociald are ca atributie elaborarea, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile
locale identificate, a planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si il propune spre aprobare consiliului local. Planul cuprinde date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de

sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul
de subventionare a serviciilor din fondurj publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului
de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

Planul anual de actiune cuprinde, pe langa activitati si planificarea activitatilor de informare a
publicului, programul de formare si indrumare metodologica in vederea cresterii performantei
personalului care administreazi si acorda servicii sociale.

Prin Ordinul 1086/2018 s-a aprobat modelul - cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului Judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti,

Anterior aprobarii, prin hotirare a consiliului local, a planului anual de actiune, SPAS 1l transmite
spre consultare Consiliului Judetean.

Avand in vedere ca prin Hotarirea Consiliului Judetean Neamt nr. 63 din 11 .04.2023, a fost emis
Avizul consultativ favorabil pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si

Sef serviciu,
/S CECILIA LUCACI



