ROMANIA

JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMUNEI SABAOANI
NR. 135 din 06.01.2023

ANUNT

Privind concursul de promovare in grad profesional superior celui detinut a functionarilor publici
in data de 07.02.2023

Avénd in vedere prevederile art. 478, art. 479, art. 618 alin (1), (4) si alin. (22) din O.U.G. nr. 57/2019 —
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare,
Primaria comunei Sabaoani, judetul Neamt organizeaza examen de promovare in grad profesional superior celui
detinut a functionarilor publici, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei, in cadrul
urmdtoarelor compartimente:
- Compartiment Asistentd Sociala, inspector, clasa I, din grad profesional asistent in grad profesional
principal — 1 post.
- Compartiment Fond Funciar, Registru Agricol, Activitate Juridia, Stare civild, inspector, clasa I, din
grad profesional asistent in grad profesional principal — 1 post.
Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional, functionarii publici trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii:
a) s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
b) sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate;
¢) sd nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile O.U.G. Nr. 57/ 2019 - Codul administrativ.

Dosarul de nscriere la examenul de promovare se depune la sediul institutiei in termen de 20 de zile de
la data publicérii anuntului privind organizarea examenului de promovare in grad, la compartimentul resurse
umane §i va contine in mod obligatoriu documentele prevdzute la art. 127 din H.G. nr. 611/ 2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare:

» copie dupa carnetul de munca sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

e copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

e formular de inscriere.

Examenul se va desfasura la sediul Primariei Sabaoani si consta in:

e Depunerea dosarelor - in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului privind organizarea
examenului de promovare in grad, respectiv 06.01.2023 - 25.01.2023, la compartimentul resurse umane;

o Selectia dosarelor - se va face in maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor.

o Proba scrisa — in data de 07.02.2023.

o Interviul - se va desfasura in maxim 5 zile de la sustinerea probei scrise.
Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0233/735009, biroul resurse umane — Primaria Sabaoani.

Anuntul la examenul de promovare in grad profesional este afisat astazi, 06.01.2023, pe pagina de internet a
Primariei Sabaoani, sectiunea ** Anunturi” si la Avizierul Primdriei comunei Sabdoani, str. Orizontului, nr. 56.
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Bibliografie

stabilitd in vederea sustinerii examenului de promovare in grad profesional stperior celui
detinut, respectiv grad profesional principal, functia publicd de inspector, in cadrul Serviciului
de Asistenta Sociala si Resurse Umane — Compartiment Asistenta Sociala Sibdoani

1. Constitutia Romaniei — **republicatd**;

OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ — Titlul I si IT al Partii a VI a;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, **republicatd**;

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
**republicata**;

S. Legeanr. 416/ 2001 privind venitul minim garantat, **republicatd**;

6. Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 226 din 16 septembrie 2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald
pentru consumatorul vulnerabil de energie;

8. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 (**republicatd**) privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap.

9. LEGE nr. 277 din 24 decembrie 2010 (**republicata**) privind alocatia pentru sustinerea

familiei.
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TEMATICA
1. Reglementari privind Constitutia Romaniei;
2. Reglementari privind Codul administrativ - Partea a VI a —Titlul LTitlul II — Statutul
functionarilor publici;
3. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4. Reglementdri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;
5. Reglementari privind venitul minim garantat;
6. Reglementari privind legea asistentei sociale;
7. Reglementdri privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil
de energie.
8. Reglementari privind privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.
9. Reglementari privind alocatia pentru sustinerea familiei.

Noti: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere exclusiv textele de acte normative in
vigoare, precum si modificirile legislative intervenite in prezenta bibliografie, aferente cadrului legal
antementionat.



\ \ o C AR I /
Seaproba, , Y/

. W B e GO
Primar, “xgZ8138%_
Virga Florin

Bibliografie
stabilita in vederea sustinerii examenului de promovare in grad profesional superior celur-detinut
privind functia publicd de inspector, grad profesional principal in cadrul Compartimentului Fond

Funciar, Registru Agricol, Activitate Juridica, Stare civild

1. Constitutia Romaniei — **republicata**;

2. OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ — Titlul I si Il al Partii a VI a, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, **republicati**;

4. Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
**republicatd**;

5. Ordonanta nr. 28 din 27 august 2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea nr. 985 din 27 decembrie 2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020 — 2024;

7. NORME TEHNICE din 23 ianuarie 2020 privind modul de completare a registrului agricol
pentru perioada 2020-2024 aprobat de Ordinul 25/2020;

8. Ordonanta nr. 33 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de cétre autoritatile publice centrale si locale;

9. LEGE nr. 17 din 7 martie 2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor
agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societafilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privati a statului cu destinatie
agricold si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului.

TEMATICA:

1. Reglementiri privind Constitutia Romaniei:

2.Reglementdri privind Codul administrativ - Partea a VI a —Titlul I, Titlul IT — Statutul functionarilor
publici;

3. Reglementiri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse s1 de tratament intre femei si barbati;

5. Reglementiri privind registrul agricol;

6. Reglementari privind registrul agricol pentru perioada 2020 — 2024;

7.Reglementari privind normele tehnice privind modul de completare a registrului agricol pentru
perioada 2020-2024, aprobat de Ordinul 25/2020;

8. Reglementari privind eliberarea certificatelor si adeverintelor de catre autoritatile publice centrale si
locale;

9. Masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole situate in extravilan.

Nota: In vederea pregiitirii pentru concurs se vor avea in vedere exclusiv textele de acte
normative in vigoare, precum si modificirile legislative intervenite in prezenta bibliografie,
aferente cadrului legal antementionat.



