ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA SABAOANI
Str. Orizontului, nr. 56
Tel.: 0233/735.009, Fax.0233/735.183
office@primariasabaoani.ro
www.primariasabaoani.ro
CF 2613800 ]
Nr. 3137% [06.0L. 2022

ANUNT
Concurs pentru ocuparea unui post vacant de asistent medical generalist pentru cabinet scolar

Priméria Comunei Sabaoani, judetul Neamt organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
pe perioadd nedeterminatd a unei functii contractuale de executie vacante, cu durata normala a
timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/siaptaiméana, de asistent medical generalist, pentru cabinet
scolar.

Conditii specifice de participare la concurs:
- nivelul studiilor — studii postliceale sau superioare de specialitate;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei — minim 6 luni.

Conditii generale de participare la concurs:

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului vacant mentionat, persoana care
indeplineste urmatoarele conditii, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirirea
Guvernului nr. 286/ 2011, cu modificdrile si completirile ulterioare:

a) are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatdi pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitaile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra statului
ori contra autoritaii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intenfie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea funciiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Continutul dosarului pentru concurs:

Conform art. 6, alin.(1) din H.G. 286/2011, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta
un dosar de concurs care va contine urmiitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;



f) adeverin{a medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.
h) certificat de membru Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor, Asistentilor Medicali

din Romania;

Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii. In cazul documentului
prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfisurarii primei probe a

concursului.

Actele prevdzute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitétii copiilor cu acestea.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Sab3oani, str. Orizontului, nr. 56, in
data de 01.08.2022 ora 10, proba scrisi si proba interviului in data de 03.08.2022, ora 10.00.

Depunerea dosarelor de inscriere sc va face in termen de 10 zile lucritoare de la
data afisarii anuntului pentru ocuparea postului vacant, respectiv pana la data de 18.07.2022, ora
16.00, la sediul Primariei Comunei Sabioani.

Selectia dosarelor, se va face in data de 19.07.2022;

Proba scrisa se va desfasura pe data de 28.07.2022, ora 10:00, la sediul Primiriei
Sabzoani;

Interviul se va sustine in data de 01.08.2022, la sediul Primariei Sab#ioani.

Se pot prezenta la wrmdtoarea etapd numai candidatii declarati ., ADMIS” la etapa

precedentd.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatului probei scrise si a interviului,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul primdriei,
precum si pe site-ul primariei www.primariasabaoani.ro, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale sc afiseaza la sediul primiriei, precum si pe site-ul primariei, in
termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului previzut pentru ultima prob.

Relatii suplimentare si depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face la sediul
Primariei comunei Sdbdoani, str. Orizontului, nr. 56, biroul Resurse umane, consilier Robu Paula

sau la nr. de telefon: 0233735009.
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NOTA
Se vor avea in vedere formele la i ale actelor normative din bibliografie.

TEMATICA
pentru concursul de ocupare a postului de asistent medical generalist pentru
cabinet scolar

1. Rolul, atributiile personalului contractual ;

2. Responsabilitatea personald, integritatea si independenta profesionalé a

asistentilor medicali generalisti, moaselor si asistentilor medicali;

3. Obligatii etice §i deontologice;

3. Categoriile de personal implicate in asigurarea asistentei medicale a prescolarilor,
elevilor si studentilor;

6. Organizarea evaludrii §i supravegherii starii de sindtate a prescolarilor, elevilor si
studenilor din unitdtile scolare de stat si particulare autorizate/acreditate, de cdtre
personalul medical;

7. Rolul unitdtilor de invatdmdnt preuniversitar i institutiilor de inviimant superior
si al autoritdtilor publice locale in asigurarea si mentinerea stirii de sdndtate a
prescolarilor, elevilor si studentilor;

8. Activitdtile exercitate cu titlul profesional de asistent medical generalist ca urmare a
insugirii competentelor de baza in cursul formdrii profesionale de nivel postliceal sau
universitar;

9. Dispozitii privind libera prestare a serviciilor de cdtre asistentii medicali

generaligti, moase si asistenti medicali;




