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ANUNT

Priméria Comunei Sabaoani, judeful Neamt organizeazi concurs de recrutare in data
de 04.04.2022 pentru ocuparea unui post vacant, functie publicd de executie vacanti, de
inspector, clasa I, grad profesional debutant, in cadrul Serviciului de asistenta sociala sj
resurse umane - Compartiment asistenta sociala, cu durata normali a timpului de munci de 8
ore/zi, 40 ore/sdptiména, perioada nedeterminati.

CONDITIILE DE PARTICIPARE:

Conditii generale:

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Roméania;
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea
stiril de sdndtate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnaté pentru savargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savirsit fapta, prin hotirare Judecitoreascd definitiva, in
conditiile legii;
J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenfd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul asistentei sociale sau administrative;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — nu se
solicita.



Dosarul de concurs trebuie s contind in mod obligatoriu documentele previzute de
art. 49 din HG 611/2008, respectiv:
a)formularul de inscriere;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c)copia actului de identitate;
d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializéri si perfectiondri;
e)copia carnetului de munci si dupi caz, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care s ateste vechimea Tn munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;
f)copia adeverintei care atest starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;
g)copia adeverinfei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesari indeplinirea unor conditii specifice
care implica efort fizic si se testeazi prin proba suplimentara;
h)cazierul judiciar;
i)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Examenul/concursul va avea loc la sediul institutiei din str. Orizontului, nr.56,
comuna Sabdoani, dupa urmatorul calendar:

Depunerea dosarelor de concurs, se pot depune la sediul institutiei in termen de 20
de zile de la data publicarii/afisarii anuntului, in perioada 02.03.-21.03.2022.

Selectia dosarelor, se face in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisa se va desfasura pe data de 04.04.2022, ora 10:00, Ia sediul Primariei
Sébéoani;

Interviul se va anunta odati cu afisarea rezultatelor la proba scrisd, dar in termen de
maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primiriei Sib3ioani.

Se pot prezenta la urmitoarea etapii numai candidatii declarati ,ADMIS” la etapa
precedentd.

Dupid afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data
afigérii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si
a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
primdriei, precum §i pe site-ul primiriei www.primariasabaoani.ro, imediat dupd solutionarea
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazd la sediul primariei, precum si pe site-ul primdriei, in
termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului previzut pentru ultima proba.

Relatii suplimentare si depunerea dosarelor de inscriere la concurs se Jace la sediul
Primariei comunei Sdibioani, str. Orizontului, nr. 56, birou Resurse umane, email:

Afisare la data de 02.03.2022
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Pentru ocuparea functiei publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional
debutant din cadrul Serviciului de Asistenti sociali si Resurse umane - Compartiment
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asistentii sociali

Constitutia Romaniei — **republicati**;

OUG nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ — Titlul I si II al Partii a VI a, cu
modificérile si completrile ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §1 sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, **republicata**;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
**republicatd**;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, **republicati**;
Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, **republicata**;

Legea nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
**republicatd**;

Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Hotarare nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociali si a structurii
orientative de personal, cu modificirile si completirile ulterioare;

TEMATICA

Constitutia Romaniei — republicati

- Titlul I - Principii generale

- Titlul II - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale;

- Titlul I, Capitolul V - Administratia public;

Titlul I si II al Partii a VI a din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

- Statutul functionarilor publici;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea 1 sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati - integral;

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata — integral;

Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata - integral,
Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicati - integral,

Legea nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati
- integral,

Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- Capitolul II - Sistemul de beneficii de asistenti sociali;

- Capitolul III - Sistemul de servicii sociale;

- Capitolul IV — Masuri integrate de asistentd sociala;

Hotérére nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificérile i completarile ulterioare; - integral,
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