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ANUNT

Priméria Comunei Sabaoani, judeful Neamt organizeazi concurs de recrutare in data
de 13.04.2022 pentru ocuparea unui post vacant, functie publici de executie vacantd, de
inspector, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Biroului Contabilitate, Financiar, Taxe
st Impozite, cu durata normala a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptdimand, perioada
nedeterminata.

CONDITIILE DE PARTICIPARE:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (D)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile
ulterioare;

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publici. Atestarea
starii de sidnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor
specializate acreditate In conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritaii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savérsit fapta, prin hotirare judecatoreasci definitiva, in
conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licend absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul stiintelor economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani.

Dosarul de concurs trebuie si confini in mod obligatoriu documentele previzute de
art. 49 din HG 611/2008, respectiv:



a)formularul de inscriere;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e)copia carnetului de munci si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munci si, dupd caz, in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

f)copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g)copia adeverinei care atestd starea de sandtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a céror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice
care implicd efort fizic §i se testeaza prin prob# suplimentara;

h)cazierul judiciar;

i)declarafia pe propria riaspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Examenul/concursul va avea loc la sediul institutiei din str. Orizontului, nr.56,
comuna Sadbdoani, dupd urmatorul calendar:

Depunerea dosarelor de concurs, se pot depune la sediul institutiei in termen de 20
de zile de la data publicarii/afisirii anuntului, in perioada 14.03.- 02.04.2022.

Selectia dosarelor, se face in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

Proba scrisii se va desfisura pe data de 13.04.2022, ora 10:00, la sediul Primiriei
Sabidoani;

Interviul se va anunta odatd cu afisarea rezultatelor la proba scrisi, dar in termen de
maxim 5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Primiriei Sab#oani.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarafi ,,ADMIS” la etapa
precedentd.

Dupa afigarea rezultatelor obfinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatului probei scrise si
a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul
primdriei, precum §i pe site-ul primariei www.primariasabaoani.ro, imediat dupi solutionarea
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul primdriei, precum si pe site-ul primariei, in
termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului prevazut pentru ultima proba.

Relatii suplimentare si depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face la sediul
Primdriei comunei Sdabdoani, str. Orizontului, nr. 56, birou Resurse umane, email:
resurse.umane@primariasabaoani.ro ,consilier Robu Paula, sau la nr. de telefon: 0233735009.

Primar,
Virgi Florin

Afisare la data de 14.03.2022
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NOTA

Se vor avea in vedere formele la zi ale actelor normative din
bibliografie.




