 sociale. -

S ROMANIA
© COMUNA sABAOANI
‘ PRIMAR

Str. Onzontu]ul, nr. 56, Tel/Fax: 0233735009/0233735183
¢-mail: pnmanasabaoam@yahoo

ANEXQLAHCLM. (?ﬁ/.zf\ 10020(’3

- REGULAMEN
pnvmd pmteqmdatelorwwmmal

1 1. Obiect si oblectwe. ; -
Prezentul regulament stabilegte - normele refentoare la protecpa persoanelor ﬁzwe in ceea ce ’\

priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date. Totodata asigurii

~ protectia drepttmlor si libertiitilor ﬁmdamentale ale persoane!or ﬁznce $l in Speclal a dreptulm acestora la
protectia datelor cu caracter personal. 2

Exercttarea clreptunlor prevazute in pmzentul regulament nu poate fi restrﬁnsé decﬁt ‘1‘n cazunle

. expres §i limitativ previzute de lege.
Libera circulatie a datelor cu caracter personal in mtenorul Umumn Europene nu poate ﬁ :

restrictionat’ sau interzisi dm motlve legate de protec;la persoanelor fizice i in ceea ce pnveste prelucrarea
daielorcucaracterpersonal s B g , ‘ Pl VIR

12. Domeniu de apllul"e. i
Prezentul regu]ament se aphci tuturor angx' aplor anénel comunei Sabéoam, cu atnbutu de

) prelucrare a datelor cu camcter personal sllsau dupi caz persoane!or unputem:cxte ale pnmarulun
comtmel Sibdioani.
" Totodath se aplics preluc:im dateIor cu caracter personal efectuati total sau parnal prm muloace
automatlzate precum i prelucram prin. alte ml_]loacc decit cele automatlzate a datelor cu caracter personal .
~-care fncpartedmtr-un s&emdeevndentiadatelorsaucaresuntdestmatesﬁfacﬁparte dmtr-unmstunde 4
'eVIdmtiadatelor . ¥ ey R o 5k IR,
._1.3.Termeni;ideﬂniﬁi i T R ; Fodnd 2 i _
-~ "Date cu caracter personal" 'acronim DCP, i‘nseamni orice mformatu pnvmd 0 persoana fizic
_ 1dent|ﬁcata sau identificabili ("Penomut vizati"). (o} persoana fi zicd identificabila este o persoan care .
| poate fi identificatd, direct sau indirect, in special prin referire a un element de identificare, cum ar fi un |
. nume, un numér de. 1dent1ﬁcare, date de localazare, un |dent|ﬁeator onlme, sau la unul sau mai multe
:elemente specnﬁce, propm 1dentltitn sale f zme, ﬁzmloglce, genetwe, psihaoe, economlce, culturale sau

B3 i "Prelucrare" 'l‘nseamni once opera;mne sau_ set de operanum efectuate asupra datelor cu caracter: )
' personal sau asupra setunlor de date cu caracter persoaal cu sau fﬁrﬁ utﬂlzarea de mleoace autematlmte 25

cumar fi:

5 'dmoncesursi, S
- mregzsirarea - consemnarea datelor cu caracter personal mtr-un slstem de ewdenﬁ automat ori

neautomat, care poate i reglstru ﬁsler automat, baza de date sau once formi de evndent.ﬁ orgamzatﬂ, :



| stmcturatﬁ ori ad-hoc sau mtr-un text, 1 mslru:re de date ori document, mdlferent de modalitatea n care se
inscriu datele;

- organizarea - ordonarea, structurarea sau SIstematlzarea datelor cu caracter personal conform unor
criterii prestabilite, potrivit atnbumlor legale ale operatorulul in soopul eficxent:z.ﬁm/optlmlzim

 activitatilor de prelucrare a acestora; |
- Stocarea - pistrarea pe orice fel de suport a datelor cu caracter personal culese mclusw prin efectuarea

copiilor de sigurants;
- adaptarea - transformarea datelor cu caracter personal colectate untlal conform criteriilor prestabilite i

 scopurilor pentru care au fost colectate;

- modi ificarea - actuallzarea, completarea, schlmbarea, corectarea Ol'l refacerea datelor cu caracter
- personal, in scopul mentinerii caracteristicilor de exactitate, reahtate, actuahtate :
- exiragerea - scoaterea unei pérti din categoria specifici de date cu caracter personal in scopul unh?}im'
acestcna, separat si distinct de prelucrarea inifial;
- consultarea - exammarea, vmuahzarea, interogarea ori cercetarea datelor cu caracter personal ﬁrﬁ afi
limitate la acestea, in scopul efectufirii unei operatiuni sau set de operaiuni de prelucrare ulterioarsi;
- utilizarea - folosirea datelor cu caracter personal, in tot sau in parte, de citre si In interiorul operatorului,
fmputemlcmlor operatorulul ori destmataru]u» dupi caz, mclusw prin tlpﬁrlre, copiere, multlphcare

scanare sau orice alte procedee similare;
- dezviluirea/divulgarea - a face dlspomblle date cu caracter personal citre tem pnn comunicare,

transmitere, diseminare sau punerea la dlspozme in orice alt mod;

- aldturarea - adiugarea, ahpu'ea sau anexarea unor date cu caracter personal Ia cele deja existente, pe
, care nu le modifics; : : :

- combinarea/alinierea - 1mbmarea, umrea sau asamblarea unor date cu caracter personal separate mlpal

intr-o form# noud, pe baza unor criterii prestabxhte _pentru scopuri anumc determmate ;
- blocarea - mtremperea prelucriirii datelor cu caracter personal;
- - restrictionarea - marcarea datelor cu caracter personal stocate cu scopu] de a limita prclucrarea vutoare
.8 acestora; g : :

- §lergerea - ehmmarea sau mlﬁturarea, in tot sau in parte, a datelor cu caracter personal dm ewden;e sau
 inregistréiri, prin impllnlrea termenulul de pastrare la atmgerea scopulm pentru care au fost mtrodnse

. caducitatea, i mcxlstenta, mexacntatea, . - 5
- tramjbrmarea operapunea efectuati asupra datelor cu caracter personal avﬁnd ca scop anonlmlzarea ¥,

~ori utnllzarea acestora in scopuri exclus:v statistice;" 2
- dxstmgerea aducerea la stare de nemtrebum;are, in condltule legu deﬁmtlvi §i lrecuperablli, prm .
‘mu]oam mecanice sau termice, a suportului fizic pe care au fost pre]ucrate date cu caracter personal o
~ "Creare de profiluri" inseamni orice forma de prelucrare automati a datelor cu caracter personal
care consts in utilizarea datelor cu caracter personal pentru a evalua anumite aspecte personale referitoare
lao persoana fizicé, in° Special pentru a analiza sau prevedea aspecte pnvmd performan;a Ia locul de
- munci, situaia economic, sindtatea, preferm;ele personale mteresele, ﬁablhtatea, comportamentul locul
B .mcareseaﬂapersoana ﬁzncirespectwasaudeplasmﬂe acesteia.. . -
T "Pseudonimlzare!date anonime" inseamn3 prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un‘ ‘
-asemenea mod mcétacesteasénummpoataﬁambunetmelanumepemoanevmateﬁréaseutlhza =

e g informatii suphmentare cu condma ca aceste mforma;n supllmentare si fie stocate separat $l si faci‘ _

; oblectul unor mésuri tehmce si orgmmatonce care si a31gure neatnbulrea respect:velor date cu caracter
personal unei persoane ﬁmce 1dent1ﬁcate sau 1dent1ﬁcab1|e . S . 5@ i



nSistem de evidenta a datelor” inseamnd orice set structurat de date cu caracter'personal
accesibile conform unor criterii specifice, fie ele centralizate, descentralizate sau repartizate dupd criterii
functionale sau geografice. K  wmy w . -
"Qperator" inseamni persoana fizici sau juridics, autoritatea publics, agentia sau alt organism
care, singur sau impreuni cu altele, stabilegte scopurilé si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter
-~ personal; daci scopul si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal sunt determinate printr-un
act normativ sau in baza unui act normativ, operator este persoani fizica sau juridicd, de drept public ori .
de drept privat, care este desemnati ca operator prin acel act normativ sau in baza acelui act normativ.
fn sensul prezentilui regulament au calitatea de Operator, Primiria comunei Szbioani, cu toate
entitatile functionale/structurile organizatorice directii, departamente, servicii, birouyri, compartimente,
comisii, comitete, etc, dac¥ stabilesc scopul §i ‘mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal, -
"Persoana impﬁtcrniciti de operator/procesator" *inseamnd persoana fizicd sau juridicd,
autoritatea publics, agentia sau alt organism care prelucreazi datele cu caracter personal in numele
operatorului. -~ 5 " o e g, B WEE i S ats o g g R il
"Destinatar" inseamni persoana fizicd sau juridics, autoritatea publics, agentia sau alt organism
cireia (cdruia) ii sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent dac3 este sau nu o parte terfd. Cu U
toate acestea, autoritigile publice cirora li se pot comunica date cu caracter personal in cadrul unei
anumite aricheie in conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intern nu sunt considerate destinatari;
prelucrarea acestor date de citre autoritifile publice respective respectd normele aplicabile in materie de
protectie a datelor, in conformitate cu scopurile prelucririi. - :
“Parte tertii" inscamn o persoand fizicd sau juridics, autoritate publici, agentie sau organism altul
dect persoana vizatd, operatorul, persoana imputernicitd de operator si persoanele care, sub directa
autoritate a operatorului sau a persoariei imputemicite de operator, sunt autorizate si 'p_relucreze date cu
" Consimgiméant" al persoanei vizate inscamni orice manifestare de vointh libers, specificd,
informati si lipsit# de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta accept, printr-o declaratie sau
printr-o actiune fird echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc si fie prelucrate. . e
~ incilearea securitifii datelor cu caracter personsl” inseamni o incilcare-a securitifii care
“duce, in mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizati a
datelor cu caracter personal transmise, stocate ‘sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat Ia |
“Date génetice” inseamnd datele cu caracter personal referitoare la caracteristicile genetice
mogtenite sau dobandite ale unei persoane fizice, care ofers informatii- unice privind fiziologia sau
sinditatea persoanei respective gi care rezulta in special in urma unei analize a unei mostre de material .

O _'_bfllologicr.bcoltagédelapershana'_incguzﬁ.:.'--_.,_ Fe T A s PR, o
"Date biometrice" inseamn3 date cu caracter personal care rezult in urma. ynor tehnici de

' prelucrare specifice referitoare Ia caracteristcile fizice, fiziologice sau comportamentale ale unci
. persoane fizice care permit sau confirmé identificarea unici. a respectivei persoane, cum ar fi imaginile
7 nciale sen dutele dackllonGoplos. 1i-% 7 1ol G s R T S

" WDate privind siuitatea" inseamna date cu caracter personal legate de sinatatea .2 fizic sau mentals

" aunei persoané fizice, inclusiv prestarea de servicii de asistents medicals, care dezviluie informagii despre
- tanca shnllat R oo, i1t e s S :

" "intreprindere" inseamn3 o persoani fizic sau juridica ce desfasoari o dctivitate economicé,
. 2 'ii_ld_iferent' de forma juridicd a acesteia, inclusiv parteneriate sau asociatii care desfiigoard in mod regulat 0
 activitate economici. - RORES ey et S G 3 -



"Grup de intrepnnden" inseamni o mtrepnndere care exermti controlul si intreprinderile
- controlate de aceasta. :

- "Reguli corporatiste obligatorii" inseamni politicile in materie de protectie a datelor cu caracter
personal care trebuie respectate de un operator sau de o persoand imputernicit3 de operator stabiliti pe
teritoriul unui stat membru, in ceea ce priveste transferurile sau seturile de transferuri de date cu caracter
personal cétre un operator sau o persoani imputerniciti de operator in una sau mai multe {iri tere in
cadrul unui grup de mtreprmden sau al unui grup de intreprinderi implicate intr-o actlvxtate economici

" comund. :
"Autoritate de snpravegherelANSPDCP" i‘nseamnﬁ Autontatea Natlonalé de Supraveghere a

Datelor cu Caracter Personal.
~ ,Codul numeric personal (CNP)” inseamné un numér semmﬁcatlv care mdmduahzeazﬁ in mod
unic o persoana fizic, constituind un instrument de verificare a stérii clv:le a acestela $l de ldentlﬁcare in
anumite sisteme informatice de cétre persoanele autorizate. e
»Date cu caracter personal cu funcpe de identificare de apllcabllltate generald (date cu
" caracter special)” inseamni numere prin care se identifici o persoani fizici in anumite sisteme de
evident si care au aplicabilitate generald, cum ar fi: codul numeric personal, seria si numérul actului de
- identitate, numarul pagaportului, al permisului de conducere, numdrul de asigurare sociala sau de sinitate. -
-»Utilizator” inseamnd . orice persoan# care . actioneazd sub autoritatea ~operatorului, a persoanei
imputernicite sau a reprezentantului, cu drept recunoscut de acces la bazele de date cu caracter personal.
Are calitatea de utilizator al datelor cu caracter personal, personalul Operatorulm Primiria comunei
Sarmésag sau al unputemic:ltulul acestuia ale 05.[‘81 atnbu;u de serviciu presupun ‘operatiuni de prelucrare
a datclor cu caracter personal.
' »Responsabilul de protectla datelor”, cu ‘acronim DPO inseamna persoana din cadrul aninel
comunei ‘S#bdoani cu sarcini/responsabilititi specifice privind functionarea corespunzitoare a sistemului
. de protectie a datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile RGPD precum §i elaborarea,
lmplementarea §i monitorizarea respectirii prevederllor prezentului Regulament sau firma specializati in
. fumzare de serv1cn de protectle a datelor cu caracter personal cu care este mchexat un contract in acest

sens. :
l 4. Documente de refennti ‘
Regulamentul UE nr. 679/2016 al Parlamentulul European $l al. Consxhu]ul Umunu Europene

pnvmd protectia persoanelor fizice in ceea ce pnveste prelucrarea datelor cu caracter personal sl hbera
. circulatie a acestor date (RGPD); . . ‘ ,
' Legea nr. 215/2001 a administratiei publloe ]ocale, repubhcaxa, _

Legeanr. 119/1996 privind actele de stare civild cu completdri §i modlﬂcan ultcnoare, |

Ordonan[a de Urgentﬁ nr. 97/2005 prmnd evndenta, domlcnhul resedm]a si actele de ldentltate ale '
cetitenilor roméni, republtcaﬁ, , i

" Hotardrea de Guvem nr. 1375/2006 pentru aprobarea Nomlelor metodologlce de aphcare umtara a

_ dlspozmllor legale pnvmd evndenta, domlcllxul resedmta sl actele de 1dent1tate ale ceﬁ;emlor romﬁm .

Ordonan;a de Urgentﬁ nr. 28/2008 aprobati prm ]egea . 98/2009 pnvmd Reglstrul Agnco! g
"actuahmﬁ, % S
| Ordmul mr. 298/2017 a] MADR prmnd completarea Reglstmlm Agncol acﬂ:al:zatﬁ,
‘Legea nr. 227/2015 pnvmd Codul fiscal, actualizats; = - 3
"Legeanr. 207/201 5 privind Codul de proceduri fiscald, actuahzaté
Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesnfor locali, acmalazata,
_ Regulamente §i procedun interne. - : ‘



Cspltolul 2- Pnnclpu lggate de prelucrarea datelor cu caracter personal

Legalitate, echitate si transparenti - un principiu esenfial, strins asociat cu dreptunle
ﬁmdamentale ale omului. Datele cu caracter personal trebuie si fie prelucrate ,,in mod legal, eclutabll si
transparent fatii de persoana vizati”.

- Limitiri legate de scop - datele persomle trebuie sﬁ fie colectate “n scopuri bine detenmnate,
explicite si legitime, iar prelucrérile ulterioare nu trebuie s& se abatd de la aceste scopuri. Prelucrarea
ulterioard in scopuri de arhivare in interes public, in scopurl de cercetare stiintific#/istoric# ori in scopuri
statistice nu se considerd incompatibili de la scopurile inifiale.

Mlmmlzareaneducerea la minimum a datelor - orice colectare de date personale trebme foarte
bine analizat3 mamte de obtinerea efectivi a datelor, care trebuie si fie cele mai adecvate, relevante i’
strict limitate la ceea ce este absolut necesar pentru scopurile in care sunt prelucrate. . :

Exactitatea informatiilor - datele cu caracter personal trebuie si fie exacte §i in cazul in care este
necesar, trebuie s fie actualizat, operatorii trebuie s# ia toate misurile pentru a se asigura ci datele cu’
caracter personal care sunt inexacte, avind in vedere scopunle pentru care sunt prelucrate sunt gterse sau
rectificate fiirli intdrziere. = . U

Limitarea stociirii - datele trebuie pistrate fix atdt timp cét sunt necesare peftru prelucrarea
asumaty. Perioadele mai lungi de stocare sunt excepfii asociate cu activit#ti de prelucrare in scopuri de

“arhivare In mteres public, in scopuri de cercetare stiintifica sau istoric3 ori in scopuri statistice, conform
art. 89, alin.1 din RGPD, sub rezerva punerii in aplicare a mésurilor tehnice si. orgamzatonce adecvate’
previizute de RGPD in vederea garantiirii drepturilor si libert3ilor persoanei vizate.

Integritate gi confidentialitate - prelucrarea datelor personale trebuie ficuta in cele mai adecvate
conditii de sigurant3, care si includd ,,protectia impotriva prelucririi neautorizate sau ilegale si impotriva i
pierderii, a dlstrugeru sau a detenorim accldentale, prm luarea de misuri tehmce sau orgamzatorlce

A :md:cg; la gnahté[de extrem de severe previzute de RG£D

Responsabilitate - Operatorul este responsabil de respectarea pnnclpnlor RGPD si de a
demonstra aceasti respectare. ] RGPD impune nu numai respectarea principiilor RGPD - de exemplu,
prin documentarea deciziilor luate cu privire la o activitate de proc&sare, ci §i sﬁ se demonstreze oncﬁnd R
_aceastirespectare(responsabxlltate) [ Ay ‘ g _ e gl '
 Inconsecinti: iy Ty e 4 R ny U
~ Orice prelucrare de date cu caracter personal trebule s ﬁe legala gi echttabllﬁ,
Ar trebui s3 fie transparent pentru persoanele ﬁzwe vizate ci sunt colectate, utllnzate, consultate sau "'
prelucrate datele cu caracter personal care le privesc gi in ce méisuri datele sunt sau vor fi prelucrate '
- Principiul transparenfei prevede ci orice informatii si comunicéri refentoare 1a prelucrarea
5 respecuvelor date cu caracter personal trebuie si fie ugor accesibile si ugor de inteles sx cﬁ trebme si'se
utilizeze un_limbaj simplu si clar; acest principiu se referd in special la mformarea persoanei vizate
anmd identitatea operatorulul §i scopurile prelucrﬁm, precum §1 la oferirea de informatii suphmentare &
_ pentru a. asigura o prelucrare echltablla i transparentd in ceea ce pnve;te persoanele fizice wzate §l .
‘ dreptul acestora de a li se confirma si comunica datele cu caracter personal care sunt preluctate : :
Persoanele fizice trebule informate cu privire la riscurile, normele, garantnle $l dreptunle in materie =
de prelucrare a datelor cu caracter personal sicu pnvn'e la modul in care sﬁ isl exerclte dreptunle in -
' legiituri cu prelucrarea, Lt e
o Scopurlle speclﬁce in care datele cu caracter personal sunt prelucrate trebuxe si- ﬁe expllctte si
Iegmme sisd fie deten:nmate la momentul colectarii datelor tespectwe, Al 3, 55 :




Datele cu caracter personal trebuie si fie adecvate, relevante si limitate la ceea ce este necesar
‘pentru scopurile in care sunt prelucrate. Aceasta necesitd, in special, asigurarea faptului ci perioada
pentru care datele cu caracter personal sunt stocate este limitata strict la minimum;

-+ Datele cu caracter personal ar trebui prelucrate doar daci scopul prelucririi nu poate fi indeplinit in )
mod rezonabil prin alte mijloace; o e | F o |
- Operatorul trebuie s stabileasca termene pentru stergere sau revizuirea periodicd; .

Operatorul trebuie s ia toate masurile rezonabile pentru a se asigura ci datele cu caracter personal

care sunt inexacte sunt rectificate sau sterse; | : ' N S T

- Datele personale trebuie prelucrate intr-un mod care s4 asigure in mod adecvat securitatea si
confidentialitatea, inclusiv in scopul prevenirii accesului neautorizat la acestea sau utilizarea neautorizat3
a datelor cu caracter personal §i a echipamentului utilizat pentru prelucrare. R - ) -

. * Capitolul 3 - Legalitates relucriirii datelor cu caracter |
' Prelucrarea este legald numai dacé si in méisura in care se |
conditii: A g A o .
- Persoana vizatX gi-a dat consim{imantul pentru prelucrarea datelor sale cu caracter personal pentru
unul sau mai multe scopuri specifice; - S o K o e

- Prelucrarea este necesarai pentru executarea unui contract Ia care persoana vizati este parte sau
pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate inainte de incheierea unui contract; -~

- Prelucrarea este necesari in vederea indeplinirii unei obligatii legale care ii revine operatorului;

. - Prelucrarea este necesari pentru a proteja interesele vitale ale persoanei vizate sau ale altei
pcrsoaneﬁziée;'_'._""_ Drtis ooy 5 Ml © A Tl = L, TP .

- Prelucrarea este necesari pentru indeplinirea unei sarcini care servegte unui interes public sau care
rezultd din exercitarea autoritifii publice cu care este investit operatorul; L WL \

- Prelucrarea este necesara in scopul intereselor legitime urmrite de operator sau de o parte terfs,
cu exceptia cazului in care prevaleazi interesele sau drepturile si libertitile fundamentale ale persoanei
vizate, care necesiti protejarea datelor cu caracter personal, in special atunci cand persoana vizata este un
- .- Notii:' interesele legitime ale unui operator”, inclusiv. cele ‘ale unui operator. caruia fi pot fi

divulgate datele cu caracter personal sau ‘ale unei terfe parfi, pot constitui un temei juridic pentru
prelucrare, cu conditia s& nu prevaleze interesele sau drepturile si libertifile fundamentale ale persoanei
vizate, luind in considérare agteptlirile rezonabile ale peréoanelpr vizate bazate pe relafia acestora cu
 Operatorul. Acest interes legitim ar putea exista, de exemplu, atunci cénd existd o relatie relevanti si
adecvatd intre persoana vizath si operator, cum ar fi cazul in care persoana vizat este un client al
operatorului sau se afla in serviciul acestuia. Prelucrarea de date cu caracterpersonal strict necesars in .
scopul prevenirii fraudelor poate constitui un interes légitim al operatorufui dedate in cauzi. - o

.

 Capitolul 4 - Consimtiméntul Isoanei vizate si conditiile privind consimtimantul -
o In cazul in care prelucrarea se bazeazi pe oonsuntimﬁnt, operatorul trebuie si fie in mésurd sx
~ demonstreze ci persoana vizati si-a dat consimpiméntul ‘expres, neechivoc, liber §i informat pentru

: ptelucrareadatclorsalecucaracterpersonal i el |
- "In cazul in care consimfimantul persoanei vizate este dat in contextul unei declaratii scrise care se =
 refera si la alte aspecte; cererea privind consimfiméntul -trebuie.'sa'ﬁe-pmze'n'tata‘fntr-o forma care 0
- diferentiazi in mod c_lar-de‘_celelaue'-a'spgctg; intr-o forma inteligibila §i usor accesibila, utilizdnd un
. Timbajclar'gi simplu: . UL T T e P AR N Al

o



Persoana vizata are dreptul si fsi retragd in orice moment consimtimantul. Rétrzigerea
consimtimantului nu afecteazi legalitatea prelucririi efectuate pe baza oonsmtimantulul inainte de
retragerea acestuia. inainte de acordarea consnmtﬁmﬁnmlm persoana vizata este mformati cu pnvn'e la

acest lucru. Retragerea consim{mantului se face la fel de simplu ca acordarea acestuia.
Atunci cind se evalueazi dacd consimfiméantul este dat in mod liber, se tine seama cét mai mult de

faptul c4, printre altele, executarea unui contract, inclusiv prestarea unui serviciu, este condlponati sau nu

de consimiméntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal care nu este necesardi pentru

executarea acestui contract.

La nivelul Primériei comunei Séhioam, ca Operator de date personale, consnn;!mﬁntul persoanelor

vizate este acordat:
" —1n cadrul procesului de recrutare/selecpe de personal
_' — in cadrul procesulul de completare a documentelor de stare civils:

— in cadrul procesulul de completare reg:strul agncol si evidenti taxe si unpozxte,

— in cazul desfigurdrilor de anchete sociale; ‘ _ :

— in situatia mchelem unor contracte cu partenerii de afaceri, exclusw in situagia in care prelucrarea
datelor personale se face in scop de marketing direct (ﬁlmlzarea de informatii despre semcnle,
evenimentele si manifestirile expozmonale ale Primdriei comunei Sﬁbéoam) '

7 fn cadrul procesului de recrutare/selectie de personal, specnalxstul de resurse umane va solicita
acordarea consim{iméntului de citre potentialul angajat prin semnarea de citre acesta a unei Note de
Informare prin care declard ci a fost informat in legdturd cu prelucrarea datelor cu caracter personal la
" nivelul Primériei comunei Sab#oani, precum §i in legiturd cu drepturile de care beneficiazii, potrivit

leglslat:ex speclﬁce Notele dc Informare se vor pﬁstra dlstmct in ewdentele speclallstulm de resurse
. umane.

i fn situatia in care conducerea Primiriei comunei S#bdoani d@clde preluctarea in soop de marketmg
. direct, respectiv furnizarea citre partenerii conlractuall a unor informatii despre serviciile, evenimentele si

manifestirile expozifionale ale Primdriei comunel ‘Sabloani, entititile ftmctmnalelpemoanele '
~ derulatoare/responsabile de contract vor avea in vedere in mod obligatoriu expnmarea consim{iméntului -
in scopul mentionat anterior de citre persoana vizata, prin bifarea unei césute dedicate dm oontract Llpsa_

conslmtimantulul conduce la imposibilitatea prelucriirii in scop de marketing direct. | -
Daci, prelucrarea datelor personale se bazeazi pe consim{imant, prelucrarea datelor unui coptl este
legali daca. acesta are cel putin vérsta de 16 ani. Dac copilul are sub vérsta de 16 ani, respectiva

prelucrare este legald numai daci si in misura in care consim{iiméantul respectiv este acordat sau autorizat
de titularul rispunderii périntegti asupra copilului. Operatorul depune toate eforturile rezonabile pentru a:

verifica in astfel de cazuri dac titularul rispunderii pinntesu a acordat sau a autorizat consimiiméntul,
tinind seama de tehnologule disponibile. Aceste dispozitii nu afecteazi dreptul general al contractelor

&

aphcabnl in statele membre UE, cum ar fi normele pnvmd valabllltatea, incheierea sau efectele unui

| 7 contract in Ieghturi cu un copll |

5.1. Prelueraru unor categoril speciale de date cu caracter personal
* Se interzice prelucrarea de date cu caracter personal care dezviluie ongmea rasnala sau etnicd,

'opmule politice, confesiunea rehgmasé sau convingerile filozofice sau apartenen;a la sindicate si

 prelucrarea de date genetwe, de date biometrlce pentru identificarea unic3 a unei persoane fizice, de date
pnvmd sanitatea sau de date pnvmd v:ata sexuali sau orientarea sexualﬁ ale unel persoane ﬁz:ce



- proportional cu obiectivul urmirit, respectd esenfa dreptului la protectia datelor si prevede misuri
corespunzitoare si specifice pentru protejarea drepturilor fundamentale si a intereselor persoanei vizate.
5.2. Prelucrarea datelor cu caracter personal cu functie de identiﬁeare'generali

Datele cu caracter personal cu functie de identificare generald (Codul numeric personal - CNP,

seria §i numdrul actului de identitate/pagaportului etc.) vor fi prelucrate, exclusiv in situatiile in care este
necesari stabilirea identitatii persoanelor vizate si prelucrarea este previizutid in mod expres de o
dispozitie legald, Prin legislatia nationald se pot detalia conditiile specifice de prelucrare a unui numir de
identificare nafional sau a oricirui alt identificator cu aplicabilitate generald. in acest caz, numarul de
identificare national sau orice alt identificator cu aplicabilitate generalﬁ este folosit numat in temeiul unor
 garantii corespunzitoare pentru drepturile si libertitile persoanel vizate. =

5.3. Prelucrarea datelor cu caracter personal referitoare la condamniri penale gi lnfractlum.

Prelucrarea de date cu caracter personal referitoare la condamniiri penale si mﬁ-acnum sau la masuri
de securitate conexe se efectueazii numai sub controlul unei autoritii de stat sau atunci cénd prelucrarea
este autorizati de dreptul Uniunii sau de legls]apa nationald care prevede garantii adecvate pentru
drepturile si hbenﬁ;lfe persoanelor vizate. Orice reglslru cupnnzator aI condamnﬁnlor penale se tine
numai sub controlul unei autoritsi de stat. _ ‘ ‘

5.4. Prelucrarea care nu necesiti identificarea. ‘

in cazul in care scopunle pentru care Primdria comunei Sﬁbﬁoam (operatorul) prelucreaza dale cu
.caracter personal nu necesiti sau nu mal necesxti identlﬁcarea unei persoane vizate de ciitre operator,

operatorul nu are obligatia de a pﬁstra, obtine sau prelucra informatii suphrnentare pentru a identifica 7

 persoana vizati in scopul unic al respectim legislatiei specifice. -
Dac4, in cazurile mentionate anterior, operatorul poate demonstra cinu este in mﬁsura si :dent:ﬁce

‘persoana vnmtﬁ, operatorul informeazi persoana vizat3 in mod oorespunzﬁtor, in cazul in care este posnbll

fn astfel de cazuri, prevedenle legale pnvmd dreptul de acces, de rectificare, de stergere, la restnctlonarea

prelucririi, dreptul la ponablhtatea datelor nu se aplica, cu exceptia cazului in care persoana vizats, in

_ 'scopul exercitirii dreptmlor sale mennonate antenor, oferd mfonna;u suphmentare care peumt
identificarea sa. L
55 Prelucram datelor cu caracter personal prm mi jloace de supraveghere Wdeo.

| anﬁna comunei Sibiloam prin intermediul sistemelor de supraveghere video, prelucreaza datele

cu camcter personal respectlv lmagmea si alte mformatn ¢e permit ldentlﬁcarea persoanelor wzate

-0

Imagmlle referitoare la persoane identifi cate sau 1dent1ﬁcab|le, pne]ucrate prin mlﬂoace de supraveghere U

| video, constituie date cu caracter personal o
N - chiar daci nu sunt asociate cu datele de tdentlﬂcare ale persoanei, -

- chiar daca nu contin imaginea persoanei filmate, ci ‘alte mformam de natura sa conduci la A

 identificarea acestela (ex: numdrul de inmatriculare al vehjcululun)

Scopul pnelucram datelor personale consti in momtonzarea/secuntatea persoanelor, spatulor sllsau : |

B bunurilor private, prevemrea st combaterea mﬁ'acuumlor indephmrea obhgatnlor legale sl reahmrea

£ mtereselor legitime.

Prelucrarea daté.llor.éu caracter personal prm muloace de supmveghere v1deo se reallzeaza numal de i

‘_'d.ét_repersoane autorizate de Primiria comunei S#bdoani. -
Infonna;ule mreglstrate sunt destinate utlhzém de catre anina comunel Sibéoam s: pot fi

cdﬁmmcate numai urmitonlor destmatan persoana vizath, reptezentanm legahfimputemlcntu persoanei
: "v1zate reprezentanm autorlzan ai Primiriei comunei Sibﬁoam, organele de urmﬁnre/cercetate penali,

di mstantele Judecitorestl, in confomtate cu. prevedenle ]eglslapex mteme ;1 comumtare aphcablle
actlvxtﬁtu dcsﬁsumte de anﬁna comunel Sﬁbéoam : .



Prevedenle anterioare nu se aplicd in urmitoarele situatii:

— cénd persoana vizatd sl-a dat consimmantul explicit pentru prelucrarea acestor date cu caracter
personal pentru unul sau mai multe scopuri specifice, cu exceptia cazului in care dreptul Uniunii sau
dreptul intem. prevede ci mterd:ctla prevazutﬁ anterior si nu poata fi ndlcata prin cons1m15méntul
persoanel vizate;

— cénd prelucrarea este necesard in scopul mdephmm obligatiilor i al exerc:tim unor drepturi -
specifice ale operatorului sau ale persoanei vizate in domenu_:l ocupdrii forfei de munci si al securitifii
sociale si protectiei sociale, in misura in care acest lucru este autorizat de dreptul Uniunii sau de dreptul
intern ori de un acord colectiv de munc# incheiat in temeiul dreptului intern care prevede garantii

'adecvate pentru drepturile fundamentale §i | interesele persoanel vizate;
' — cand prelucrarea este necesari pentru proteJarea intereselor vitale ale persoanei vizate sau ale unei
alte persoane fizice, atunci cénd persoana v:zati se aﬂi in mcapa01tate fizici sau juridicd de a-gi da
consnmtimﬂntul

- cénd prelucrarea este efectuati in cadrul actiwtﬁtllor lor iegltlme si cu garan;u adecvate de citre o
fundatie, o asociatie sau orice alt organism fird scop lucrativ si cu specific politic, filozofic, religios sau
sindical, cu conditia ca prelucrarea si se refere numai la membrii sau la fogtii membri ai organismului
. respectiv sau la persoane cu care acesta are contacte permanente in legituri cu scopunle sale si cd datele
 cu caracter personal si nu fie comunicate tertilor fird consim{imantul persoanelor wzaxe, A N

- — cénd prelucrarea se referﬁ la date cu caracter personal care sunt ficute pubhce in mod mamfest de

citre persoana vizati; . :

— cénd prelucrarea este necesari pentru constatarea, exercntarea sau apﬁrarea unui drept in instant3
~ sau ori de céte ori mstan;ele acnoneazﬁ in exercmul functlel lor Judlcmre, : *

* — c4nd prelucrarea este necesara din motive de interes public major, in baza dreptului Umunu saua
dreptului intern, care este proporgional cu obiectivul urm.int, respects esenta dreptului la protectla datelor
si prevede misuri corespunzitoare si speclﬁce pentru protejarea dreptunlor ﬁmdamentale sia mtereselor :

persoanei vizate; : .

— cind prelucrarea este necesard in scopuri legate de medicina preventlvi sau'a muncn, de
evaluarea capacitifii de munci a angajatulul de stabilirea unui dlagnostlc medical, -de furnizarea de
asistentl medicali sau sociald sau a unui tratament medical sau de gestionarea sistemelor si semculor de
siniitate sau de as:stenti soclali, in temelul dreptuim Uniunii sau al dreptulm intern sau in temeiul unui
~ contract incheiat cu un cadru medical $l sub tezerva respectim condltulor si garan;ulor previzute de lege,_ _

datele cu caracter personal pot fi prelucrate in soopunle mentionate anterior in cazul in care datele S
respective sunt prelucrate de ciitre un profesionist supus obhgattel de plistrare a secretulm profesuonal sau
“sub mponsablhtatea acestuia, in temeiul dreptulm Uniunii sau al dreptuhu intern sau in temeiul normelor -
_ stabilite de organisme na;mnale competente sau deo alti persoané supusé, de nsemenea, unei obhga;u de
‘confidentialitate in temelu! dreptulm Umunn sau al dreptulul intern on al normelor stablhtc de orgamsme :

- nafionale competente;’

- cﬁnd prelucrarea este neoesari dm motwe de mteres pubhc in domemul sinﬁtﬁ;u publlce, cumar
B fi protecpa unpotnva amenmtérﬂor transﬁontahere grave la adresa sanititii sau ‘asigurarea de standarde
. ridicate de cahtate si sxgurant& a asistentei medlcale sia medlcamentelor sau a dlspozmvelor medicale, in
_ temeiul dreptulm Uniunii sau al dreptulu: intern, care prevede misuri adecvate si specifice pentru .
protejarea dreptunlor si hbertﬁtllor persoanel vmate, in special a secretului profesional; |
"= clnd prelucrarea este necesara in scopuri de arhlvare in interes public, in scopun de cercetare
" §t1mt1ﬁci sau 1stor1ci ori m scopurt statlstloe in baza dreptulul Uniunii sau a dreptului mtem, cafe este



Durata de stocare a datelor obfinute prin intermediul sistemului de supraveghere video este de 30 de
zile, cu exceptia situatiilor expres reglementate de lege sau a cazurilor temeinic justificate. La expirarea
termenului inregistririle se distrug sau se sterg. Persoanele vizate, respectiv angajatii, clientii/potentialii
clienti, vizitatorii si alte persoane care intr3 in sediul Primiriei comunei Siboani — imobilul Primariei
comunei S3bdoani precum §i anumite intersectii ale comunei, sunt informate in legiitur3 cu prelucrarea
datelor personale prin intermediul sistemelor de supraveghere video. Informirile in cauzi, precum §i
indicatoarele de marcare a existentei sistemului de supraveghere video vor fi aplicate in locurile unde sunt
amplasate camere de supraveghere video - CCTV. Personalul de pazi, din cadrul firmei care presteazi
servicii de supraveghere video va verifica periodic starea fizici a informrilor §i a indicatoarelor anterior
mentionate i va rispunde de siguranta §i conﬁdeﬁ;ialitatea datelor personale stocate in sistemul de
supraveghere/momtonzare video; din partea pnmﬁnel supervxzarea este executatd de citre Viceprimarul
comunei. ‘ B

5.6, Prelncram in contextul ocupim unui Ioc de munci. :
Prin lege sau prin acorduri colective, se pot prevede norme mai detaliate pentru a asigura protectia

drepturilor si a libertailor cu privire Ia prelucrarea datelor cu caracter personal ale angajatilor in contextul

ocupdrii unui loc de munc, in special in scopul recrutirii, al mdeplmlrn clauzelor contractului de muncé,

inclusiv descéircarea de obligatiile stabilite prin lege sau prin acorduri colective, al gestiondrii, plamﬁcim

si orgamzﬁm muncii, al egalitiii si diversititii la locul de munc, al as:gurﬁru sAnAtaAtii si securitatii la
locul de munci, al protejﬁm proprietéii angajatorului sau a clientului, precum si in scopul exercitdrii §i

beneficierii, in mod individual sau colectiv, de drepturile si beneﬁcn!e legate de ocuparea unui loc de

munc, precum §i pentru incetarea raporturilor de muncy.

Aceste norme includ mﬁsun corespunzitoare si specifice pentru garantarea demmtém umane, a
intereselor legltnne si a drepturilor fundamentale ale persoanelor vizate, in speclal in ceea ce pnveste
transparenta prelucririi, transferul de date cu caracter personal in cadrul unui grup de intreprinderi sau al
unui grup de intreprinderi 1mp11cate mu-o activitate economxca comuni’ Sl s1stemele de momtonzare la

- locul de munca.

Capitolul 6 - Dre'ptunle persoanei vizate in contextul Qrelucriru dgtelor cu caracggr ngggnal
6.1. Transparenta mformatnlor, a comunicinlor ;l a modalititilor de exercltare a dreptlmlor
persoanei vizate, ' 2 g £ty : : La '
aninaoomuneISibioam e i il g ‘

- -ia misuri adecvate pentru a furniza persoanel v1zate mformamle legale sohc1tate precum $l orice
notificiiri si comunicari (in s:tua;la exercitarii dreptunlor de care beneﬁclaza potrmt legu) referltoa.re la =
prelucrare, intr-o forma. conclsi, transparemi, inteligibila si ugor accemb:li, utilizdnd un hrnbau clar §i
_ s:mplu, in Speclal pentru orice informafii adresate in mod specific unui copil. Informatiile se furnizeazd in

scris sau, prm alte muloace, mclusw, atunci cénd este ‘oportun, n format electronic. La solicitarea
persoanei vizate, mfonna;nle pot ﬁ fumnzate verbal cu condma ca 1dent1tatea persoanel vmte si fie -

_dovedlti prin alte mljloace, s

" faclllteazﬁ exercitarea dreptunlor persoane1 v1zate Bl T e f
: furmzeazi persoanei vizate informatii pl'lVllld actiunile ‘inn'epnnse fn urma unei cereri prin care nsl'
' exercith dreptunle de care beneﬁcxazﬁ in baza legii, fiira intérzieri nejustlﬁcate siin orice caz in cel multo

lund de la pnmlrea cererii. Aceasti penoadé poate ﬁ prelungtté cu doui lum atuncn cénd este necesar, ot
: tmﬁndu-se seama de complemtatea :51 numérul eerenlor B : g s J
o - informeazi persoana vizati cu privire la orice astfel de prelunglre in termen de [ llmﬁ dela.
. prnmlrea cerem, prezentand si motlvele mtérznem in cazul in care persoana vizat} mtroduce o ccrere in



format electronic, informatiile sunt furnizate in format. e}ectromc acolo unde este posibil, cu exceptia
cazului in care persoana vizata solicitd un alt format.

. daca nu ia mésuri cu privire la cererea persoanei vizate, operatorul mfonneazi persoana vizatd,
fird intarziere §i in termen de cel mult o luni de la primirea cererii, cu privire la ‘motivele pentru care nu
ia masuri §i la pombllltatea dea depune o pléangere in faja une1 autontitl de supraveghere si de a introduce
~ocale de atac judiciari;
, - informatiile furnizate in temeiul legislatiei speclfice si orice comunicare §i orice masuri luate in

baza exercntﬁm drepturilor de care beneficiazd, potrivit legii, persoana vizats, sunt oferite gratuit. '
in care cererile din partca unei persoane vnzate sunt in mod vadit nefondate sa excesive, in

. - fie s& peroeapé o taxa rezonabild tmﬁnd cont de costunle admmlstratlve pentm furmzmea

informatiilor sau & comunicérii sau pentru luarea masunlor SOIICItBIe,

- fie si refuze 5% dea curs ceretii.
in a.ceste cazuri, opcratOrulu: ii revine sarcina de a démonstra

al cererii.

cererea prin intermediul
peratoml poate . solicita fumlzatea de mformatu suphmentare necesare pentru a conﬁrma identitatea

i vizate.

Informatiile care urmeazi sa fi e fumnizate persoanelor \ﬂzate in tememl legtslapel specifice, pot fi

furnizate in combinatie cu ptaog'ma standardizate pentru a oferi intr-un mod ugor vizibil, inteligibil §i

clar lizibil o imagine de ansamblu semnificativd asupra prelucrdirii avute in vedere.-in cazul in care

pictogramele sunt prezentate in format electronic, acestcatrebme s& poatd fi citite automat.

Pentru exercitarea drepturilor prevazute de legislatia Speclﬁcé si de prezentul Regulament,
persoanele vizate se pot adresa DPO din cadrul Primariei comunei Sab#oani cu o cerere .scrisé, datatd §i
semnath la adresa de e-mail: pnmanasibﬁoam@yahoo com sau la urmatoarea Atoarea adresd de’ corespondenta:
Primédria oomunel Sabioani, comuna Sib#ioani, sat Sabdoani, str. Orizontului, nr. 56, judeful Neamt.

Priméiria comunei Sabdioani poate, dach este cazul, sd solicite persoanen v;zate si pund la d:spozntle E

informatii suplimentare pentru a stabili Ldenutatea anestela.

6.2. Dreptul la informare n : ‘
6.2.1. Informatii care s¢ fnrnmazi in cuul in care e datele cu caracter personal sunt colectate

" direct de la persoana vizatil.
: incazultncaredatelecucaracterpetsonalrefemoarelaopersoanﬁvmati
aceasta, Primiiria comunei Sbsoani, in
. persoanei vxzate urmhtoarele mformatn ,
a) identitatea §i datele de contact ale operatorulul $t, dupﬁ caz, ale reprpzentanmlm acestula,
b) datele de contact ale rwponsabnlulul cu protectia datelor, dupli caz; =~ :
o €) scopunle in care sunt prelua'ate datele cu_caracter persoml, precum sl tememl jul'ldlc al
prelucrim,
- d) interesele legltlme urminte de operator sau de 0 parle terti, dupﬁ caz;
¢) destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal

) dacdl este cazul, intentia Operatomlm dea transfera date cu caracter personal in afara Spatmlui UE

. si al Zonei Economice Europene si existenfa’ sau absenta unei decizii a Comisiei Europené pnvmd
caracterul adecvat al mvelulm de protectie sau, 0 mmltere Ia garanfiile adecvate sau coreSpunzitoare sila
._mljlpaoe_le de a obtine 0 pople a awstora, in cazul in care acestea au fost puse 1a dlspozme '

caracterul vidlt nefondat sau exoesw

in cazul in care are indoieli mtemelate cu prmre la identitatea persoanm ﬁzwe care mamteazﬁ O
clireia i exerciti drepturile de care beneficiazi, potrivit legii, persoana vizatd,

sunt colectate de la
momentul ob{mem acestor date cu caracter personal mmmi-

iy A VA

A



fn plus, fa de informatiile mentionate anterior, in momentul in care datele cu caracter personal
sunt obtinute, operatorul furnizeaz3 persoanei vizate urmitoarele mformatn suplunentare necesare pentru

a asigura o prelucrare echitabild si transparenti: _
a) perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal sau, dacﬁ acest lucru nu este posibil, -

criteriile utilizate pentru a stabili aceasti penoadﬁ

L b) existenta dreptului de a solicita operatorului, in ceea ce pnveste datele cu caracter personal
referitoare la persoana vizatd, accesul la acestea, rectificarea sau gtergerea acestora sau restrictionarea

prelucririi sau a dreptului de a se opune prelucrérii, precum si a dreptului la portabilitatea datelor; '

¢) atunci cind prelu'crafea se bazeazi pe consimfimantul persoanei vizate, existenta dreptului de a
retrage consimtiméntul in orice moment, fird a afecta legahtatea prelucrim efectuate pe baza
~ consimfiméntului inainte de retragerea acestuia;

d) dreptul de a depune o plangere in fata unei autontﬁgl de supraveghere,

- e)dacd furnizsrea de date cu caracter personal reprezmti o obligatie legald sau contractuali sau o
obligatie necesard pentru incheierea unui contract, precum si daci persoana vizati este obhgata s4
furnizeze aceste date cu caracter personal §i care sunt eventualele consecmte ale nerespectirii acestei
obligatii; .

f) exlstenta unui proces decxztonal automatizat incluzénd crearea de pmﬁlun, precum i, cel putin,
informatii pertinente privind logxca utlhz,atﬁ si privind Importan;a si consecm;ele precomzate ale unei

astfel de prelucrﬁn pentru persoana vizatd. -
In cazul in care operatorul mtenttoneazi s prelucreze ultenor datele cu caracter personal intr-un alt

scop decét cel pentru care acestea au fost colectate, opemtorul furnizeazi persoanei vizate, ‘inainte de
aceasta prelucrare ulterioard, mforma;u pnvmd scopul secundar respectlv §i orice mforma;u suphmentarel

relevante. ‘
Prevederile precedente nu se aphca daca si in misura m care persoana v1zat5 de;me deJa

informatiile respective. . :
6.2.2. Informatii care se furmzeuzi in cazul ‘l‘n care datele cu caracter personal nu au fost

obtmnte de la persoana vizati. :
fn cazul in care datele cu caracter personal nu au fost ob;mute de la persoana vxzarﬁ, Primiria
comunei Sib#oani furnizeazi persoanel vizate utmﬁtoarele mforma;u _
a) identitatea si datele de contact ale operatomlun si, dupd caz, ale reprezentantulm ac&ctma,
- b) datele de contact ale responsabﬂulul cu protectia datelor, dup& caz;
) scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal precum sx tememl jl.ll’ldlc al
prelucrim _ : . _ ,
d)catcgom!ededatecucaractetpersonalvm P Y
€) destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal dupé caz, g
f) daci este cazul, intentia operatorului de a transfera date cu caracter personal in afara Spatlulm UE B
' si al Zonei Economice Europene si exlsten;a sau absenta unei decizii a Comisiei Europene privind -
- caracterul adecvat al nivelului de protecne sau, 0 tnmltere la garantiile adecvate sau corespunzﬁtoam sila
mljloacele dea obtme 0 copie a acestora, in cazul in care ac&stea au fost puse la dnspozme ; ol
i, Pe- lﬁngﬁ mfoma]ule mentionate antenor operatorul ﬁ:rmzeazﬁ _persoanei. vmte urmétoamle e
) mforma;u necesare pentru a amgura o prelucrare echltabdi 51 transparenti in ceea ce pnveste persoana
g B a)penoadapentru carevorﬁ stocate datele cu caracterpersonal sau, daci acest lucru nueste
' pDSlbl] cntemle utilizate pentru a stabllx aceastﬁ penoadi, o A S
o b) mteresele legmme urmﬁrlte de operator sau de 0 parte ter;ﬂ, dupi caz;

t .



¢ existenta dreptul
referitoare la persoand vizats, accesul la acestea, rectificarea sau gtergerea acestora sau restrictionarea
prelucrdrii si a dreptului de a se opune prelucririi, precum si a dreptului la portabilitatea datelor;
: d) atunci cand _prelucraréa se bazeazi pe consimtimantul persoanei vizate, existenta dreptului dea
retrage consimgiméntul in orice moment, fird a afecta legalitatea pretucririi efectuate’ pe baza
consimtAmantului inainte de retragerea acestuia; : o

¢) dreptul de a depune O lingere in fata unei autorita(i de supraveghere; .

~f)'sursa din care provin datele cu caracter personal si, dach este cazul, dacd acestea provin din

surse disponibile public; o R g e

g) existenia unui proces decizional automatizat incluzénd crearea de profiluri, precum si, cel putin
in cazurile respet':tivg,‘informaﬁi pertinente privind logicé‘_utiliza'ta §i privind importanta si consecinele
preconizate ale unei astfel de prelucrdiri pentru 'persoai;a vizatd. e ‘

Operatorul fumizeazi informatiile mentionate anterior:

a) intr-un termen rezonabil dupd obtinerea datelor cu caractér per§mal, dar nu mai mare

tinAndu-se seama de circumstanele specifice in care sunt pfelucrate datele cu caracter personal;

@) dacd datele cu caracter personal urmeaza sa fie utilizate pentru €0
vizats, cel tarziu in momentul primei comunicari ciitre persoana vizati respectivé;
b) dach se intentioneaza divulgarea datelor cu caracter personal citre un alt destinatar, cel mai

tarziu la data la care acestea sunt divulgate pentru prima oard. ' | ‘

{n cazul in care Op
‘alt scop decét cel pentru care acestea atl fost obtinute, operatorul furnizeaza persoanei vizate, inainte de
" aceasta prelucrare ulterioars, informatii privind scopul secundar respectiv i orice informatii suplimentaré
relevante. N Py q g 5
Prevederile precedente nu s aplics dach si in méisura fn care:
- a) persoanavizatidetine deja informatiile; i : - 5
b): furnizarea acestor .informatii se dovedeste 2 fi imposibild sau ar implica eforturi

. disproportionate, in special in cazul prelucririi in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de
cercetare stiingificd sau istoricd ori in scopuri statistice, sub rezerva conditiilor §i a garantiilor previizute de
lege, sau in mésura in care obligatia furnizéirii informatjiilor este susceptibil sa facd imposibild sau s

afecteze in mod grav. realizarea obiectivelor prelucririi respective. fn astfel de cazuri, 0p¢ratorul_ ia masuri

de o iuna,

adecvate pentru a proteja drepturile, libertaile §i interesele legitime ale persoanei vizate, inc
informatiilor la dispozitia publicului; = " T
: ~ c) obinerea sau divulgarea datelor este previzutd in mod expres de
~ de dreptul intern sub incidenta ciruia intra operatorul §i care prevede masuri
inwresele‘legiﬁmealepemoaneivimte; Srrp e P g @ 0 T _
~ d) in cazul in care datele cu caracter personal trebuie sd riméni confidentiale in temeiul unei
~ obligatii statutare de secret profesional reglementate de dreptul Uniunii sau de dreptul intern, inclusiv al
_ uneiobligatiilegal'edqa’p!‘str#secr_ettﬂ_.” R % L o S
© 623.Informarea persoanelor vizate in contextul activititilor specifice
‘Sibdioani. i R IR R L RV IN
Lo, in contextul realizirii atributiilor stabilite de lege si desfiguriirii activitifii curente
~ comunei Siboani derulérii raporturilor de muncé, activitaii comerci
" targurile, expozitiile si/sau alte evenimente specializate organizate in inicinta imobilului Primariel, precum
i in contextul -indeplinirii_ob]igaﬁilo'r jegale, informarea persoanelor vizate se poate realiza, dupd cum

dreptul Uniunii Europene sau
adecvate pentru 8 proteja

ale Primiriei e'timnnei

ui de a solicita operatomlui, in ceea ce priveste datele cu caracter personal '

municarea cu persoana U

eratorul intentioneaza si prelucreze ulterior datele cu caracter personal intr-un

lusiv punerea :

e a Primiriei ~
ale/contractuale si/san participirii Ia '

e L
et VR s 8, A



a) in cadrul procesului de recrutare/selectie de personal, specialistul de resurse umane al Primiriei
* comunei S#b3oani va pune la dispozitia potentialului angajat o Noti de Informare, pe care acesta/aceasta
o va citi 5i 0 va semna i prin care declari & a fost informat/4 in legitursi cu prelucrarea datelor cy
caracter personal la nivelul Primdriei comunei S#bioani, precum si in legiturd cu drepturile de care
beneficiazi, potrivit legislatiei' specifice. Notele de Informare se vor pistra distinct in evidentele
- specialistului de resurse umane. Modelul Notei de Informare a potentialului angajat este previizut. in
Amnexanr.1; . : o ' £

b) in contextul derulirii raporturilor de munci, specialistul de resurse umane al Primiiriei comunej
Sibéoani va pune la dispozitia fiecirui angajat din cadrul Primiriei 0 Notd de Informare, pe care
acesta/aceasta o va citi i o va semna si prin care declari ci a fost informat/a in leg&turd cu prelucrarea
datelor cu caracter personal la nivelul Primériei precum si in legituri cu drepturile de care beneficiazs, -
potrivit legislatiei specifice. Notele de Informare se vor plistra distinct in evidentele specialistului de
Tesurse umane. Modelul Notei de Informare a angajatilor este previizut in Anexa nr. 2; )

-+ ©) persoanele vizate, respectiv angajatii, clientii/potentialii clienti, vizitatorii §i alte persoane care
intrd in sediul Primériei comunei S#bioani, ale ciror date sunt prelucrate prin intermediul sistemelor de
supraveghere video sunt informate in acest sens prin intermediul unor Note de Informare. Modelul Notei
de Informare cu privire la prelucrarea datelor prin sistemele de supraveghere video este previizut in Anexa
nr. 3. Informirile in cauzi; precum si indicatoarele de marcare a existentei sistemului de supraveghere
video vor fi aplicate in locurile unde sunt amplasate camere de supraveghere video - CCTYV de ciitre firma
‘care oferd serviciile de supraveghere. Personalul de paz, din cadrul firmei care presteazi servicii de
supraveghere video va verifica periodic starea fizic4 a informdrilor si a indicatoarelor anterior mentionate
si va rispunde de siguranta si confidentialitatea datelor personale stocate in sistemul de
supraveghere/monitorizare video; din partea primiriei supervizarea este realizati de catre Viceprimarul
comunei. - . ¥ SR MR .
d) in cadrul derularii activithfii comerciale/contractuale §i /sau participirii la targurile, expozitiile
si/sau alte evenimente specializate organizate in incinta imobilului Primriei comunei Sibdoani sau in
alte locuri publice de pe raza comunei, informarea persoanelor vizate se realizeazi prin:. . _

- ¢)Conditiile Generale, Tehnice si de Participare ale Primiriei comunei Sib#oani, care confin -
- prevederi referitoare la protectia datelor personale (Anexa nr. 1 I S It S

f) Formularul ,, Adeziune Contract” care contine prevederi referitoare la protectia datelor personale
g) Documentafia contractualé incheiats de Priméria comunei Sébioani care contine prevederi
referitoare la protectia datelor personale (Anexa nr. 6); = Atk 0y m el o _
~ h)Termenii i Conditiile specifice website-ului Priméiriei comunei Sabdoani care confin prevederi
referitoare lapfotqé;id,dat_elorzpersqnalé-(Ane_'n ) S o e A e S
~ Derulatorii de contracte ai Primériei comunei Sibsoani vor avea responsabilitatea/obligativitatea
inserdirii in contractele incheiate si gestionate de citre acestia a clauzelor specifice cu privire la protectia
 datelor cu caracter personal si/sau cu privire la ‘respectarea” Conditiilor Generale, Tehnice gi de

- Elementele de continut ale. Notelor ‘de Tnformare, ale clauzelor contractuale si-ale celorlalte’
instrumente de informare referitoare la protectia datelor personale sunt stabilite/actualizate, pe baza
legislatiei specifice, de citre Responsabilul cu protectia datelor din cadrul Primériei comunei Ssbaoani si

 aprobate in prealabil de cltre conducérea Primiriei comunei Saboani,



63. Dreptul de acces al persoanei vizate. _ '
" Persoana vizat3 are dreptul de a obtine din partea operatoru]ut 0 oonﬁrmare ¢4 se prelucreazi sau

nu date cu caracter personal care 0 privesc §i, in caz afirmativ, acces la datele respectwe si la urmtoarele

informatii: ,

a) scopurile prelucrﬁm

b) categoriile de date cu caracter petsonal vuate

¢) destinatarii sau categomle de destinatari cdrora datele cu caracter personal le-au fost sau
urmeazﬂ s4 le fie divulgate, in special destinatari din {éri terfe sau organizatii mtematlonale

- d) acolo unde este posibil, perioada pentru care se preconizeazi ci vor fi stocate datele cu caracter
_personal sau, dac3 acest lucru nu este posibil, criteriile utilizate pentru a stabili aceasta perioadd; -

_ ¢) existenta dreptului de a solicita operatorului rectificarea sau stergerea datelor cu caracter personal
ori restrictionarea prelucrﬁru date!or cu caracter personal referitoare la persoana wzatﬁ sau a drcptu]ul de
ase opune prelucririi; ; :

{) dreptul de a depune o plﬁngene in fata unei autontﬁt: de supraveghere,

g) in cazul in care datele cu caracter personal nu sunt colectate de la persoana wzati, orice
informatii disponibile privind sursa acestora; - ‘

h) existenta unui proces decizional automatizat incluzind crearea de proﬁlurl, precum si, cel putin
in cazurile respectwe, informatii pertinente privind logica utilizat3 gi pnvmd mponan;a sz consecmtele

preconizate ale unei astfel de prelucrﬁn pentru persoana vizati.
in cazul in care datéle cu caracter personal sunt transferate cﬁtre o tard thi sau o organizafie

mtematlonalé, persoana vizati are dreptul si fie mformata cu privire la garantiile adecvate previzute de

lege referitoare la transfer.
Operatorul furnizeazi o copie a datelor cu caracter personal care fac obiectul prelucrém Pentru

orice alte copii solxcltate de persoana vizatd, operatorul poate percepe o taxa rezonabliﬁ, bazatd pe
'costunle administrative. In cazul in care persoana vizati introduce cererea in format electronic §i cu
exceptla cazului in care persoana vmté solicitd un alt format, mforma;ule sunt ﬁumzate fntr-un fonnat
electronic utilizat in mod curent. 3
. Dreptul de a ob;me 0 copne men;lonaté anterior nu aduce atmgere dreptunlor §i hberti;ll()r a]tora
Pentru exercitarea dreptului, persoana v;zaté poate utlllza modelul cereru prevazut in Anexa or. 9 ;
. 64, Dreptul la rectificare.. = . _
Persoana vizata are dreptul de a ob;me de la operator faird mtirz:erl ne_;ustiﬁcate rect:lﬁcarea
datelor cu caracter personal inexacte care o privesc. Tinfndu-se seama de scopunle i‘n care au fost
prelucrate datele, persoana vizat} are dreptul de a obtine comp]etarea datelor cu caracter personal care |
-sunt mcomplete, inclusiv pnn ﬁxmmarea unei declaram suphmentare Pentru exercltawa dreptului,
persoana vizatii poate utiliza modelul cererii previmt in Anexa ar. 10 L :
6.5, Dreptul la gtergerea datelor (“dreptul deafi uitat")
' Persoana vizat# are dreptul de a obtine din partea operatorulm stergerea datelor cu caracter personal :
-care. 0. privesc, fari intrzieri nejustificate, iar operatorul are obligatia de a sterge datele cu caracter
i personal firi intérzieri nejustificate in cazul in care se aplica unul dintre urmétoarele motive:
‘a) datele cu caracter personal nu mal sunt necesare pentru mdeplm:rea scopunlor pentru care au fost

. colectate sau ptelucrate

"y b) persoana vizati isl retrage consnn;iimﬁntul pe baza cérma are Ioc prelucrarea, sx nu exxsti mcmn ol
alt temei juridic pentru prelucrare; i
'~ c) persoana vizatii se opune prelucrém 51 nu exxsti motlve legmme care sa prevalcze in ceea ce
priveste prelucrarea sau persoana vxzata se Opune prelucriru in cazul prelucrim in scop de marketmg
 direct; . , L

”~



d) datele cu caracter personal au fost prelucrate ilegal;,
e) datele cu caracter personal trebuie sterse pentru respectarea unei obligatii legale care revine
operatorului in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului intern sub incidenta ciruia se afla operatorul;
f) datele cu caracter personal au fost colectate in legitura cu ofenrea de. servicii ale socletﬁ;u
informaionale menfionate in legislatia specifici. :
' Alineatele anterioare nu se aplicd in misura in care prelucrarea este necesari
~ a) pentru exercitarea dreptului la libera exprimare i la informare; - :
~ b) pentru respectarea unei obl;gatu legale care prcvede prelucrarea in temeiul dreptulm Uniunii sau
al dreptului intern care se aplici operatoru]u: sau pentru indeplinirea unei sarcini executate in interes |
public sau in cadrul exercitirii unei autoritifi oficiale cu care este investit operatorul;
¢) din motive de interes public in domeniul sinitaii publice;
. d) in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de cercetare stiinifici sau istorica ori m scopuri
statistice, in msura in care dreptul la stergere este suscepnbll sﬁ fac 1mp051b115 sau sa afecteze in mod '
-grav realizarea obiectivelor prelucririi respectlve, e o ey
€) pentru constatarea, exercitarea sau apirarea unui drept in mstanté.
Pentru exercitarea dreptului, persoana vizat3 poate utiliza modelul cererii previizut in Anexa or. 11.

- 6.6. Dreptul la rectrlctlonarea preluerdirii. == _
Persoana vizati are dreptul de a obtine din partea operatorului restnc;lonarea prelucrﬁm in cazul in :

care se apllca unul din urmétoarele cazuri:
" ) persoana vizati contest3 exactltatea datelor, pentru 0 penoada care fi permlte operalorulul si_

verifice exactitatea datelor {
b) prelucrarea este llegala, iar persoana v1zat5 se opune stergeru datelor cu caracter personal 2

soliciténd in schimb restnc;:onarea utiliziirii lor; -
c) operatoml nu mai are nevoie de datele cu caracter personal In scopul prelucrﬁm dar persoana :

vizat3 le solicitd pentru constatarea, exercitarea sau apirarea unui drept in instangd;
. d) persoana vizati s-a opus prelucriru, pentru intervalul de tlmp in care se venficﬁ daca drepmnle

- legitime ale operatorului prevaleazi asupra celor ale persoanei vizate.
fn cazul in care prelucrarea a fost restrictionat3 conform prevedenlor antenoare, astfel de date cu .

caracter personal pot, cu exoepua stocdrii, si fie prelucrate numai cu consim{&iméntul persoanel vizate sau
pentru constatarea, exercitarea sau apé.rarea unui drept in instan{# sau pentru protectia dreptunlor unei alte

persoane ﬁzwe sau jundwe sau din motive de interes public important al Uniunii sau al unui stat membru. ‘

O persoani vizatd care a obtinut restncponarea pmlucrﬁm este mformati de citre 0perator mamte de
’ nd:catea res!ncpel de prelucrare. .-

Pentru exercitarea dreptului, persoana vnzata poate utlhza modelul cererii prevﬁmt in Anen nr. 14
I 6.7. Obhgatm de notificare cu priwre la rect:fenrea, gtergerea datelor cu, caracter personal :
 sau resmctlonam prelucriirii. = ;
"~ Operatorul comunick fiecirui destmatar cérma i-au fost dlvulgate datele cu caracter personal onoe e
© rectificare sau stergere a datelor cu caracter pemonal sau restrictionare a prelucriirii, cu exoeppa cazului in e

- care acest Iucru se dovedeste unpos:bll sau presupune eforturi dxspropomonate Operatorul mformmzi i

. persoana vizati cu privire la destinatarii respectivi daci persoana vmaté sohcltﬁ acest lucru.

68. Dreptul Ia portabllitatu datelor , :
Persoana vizati are dreptul de a primi datele cu caracter personal care 0 pnvesc §i pe care le-a
furnizat operatorulul intr-un format sh‘ucturat, utll:zat in mod curent i care poate fi citit automat §iare -
- dreptul de a transmite aceste date altui operator, P&rﬁ obstaoole dm partea opcratorulul carum i-au fost.
e fumrzate datele cu caracter personal, in cazul in care: _ _ :
a) prelucrarea se bazeazii pe cons:m;imﬁnt sau pe un contract;



o '-_ .‘ :' de date;

b) prelucrarea este efectuatd prm mijloace automate. _
in exercitarea dreptului sdu la portabilitatea datelor, persoana vnzata are dreptul ca datele cu

caracter personal s fie transmise direct de la un operator la altul acolo unde acest lucru este fezabil din
' punctdevedere tehnic. :
Exercitarea’ dreptulur la portabnhtatea datelor nu aduce atingere dreptului la stergerea datelor.
- Respectivul drept nu se aplica prelucririi necesare pentru indeplinirea unei sarcini executate in interes
public sau in cadrul exercitdrii unel autoritagi oficialé cu care este investit operatorul.
Dreptul la portabnhtatea datelor nu aduce atingere drepturilor §i libertailor altora.
Pentru exercitarea dreptului, persoana vizatJ poate utiliza modelul cererii previzut in Anexa nr. 12.
6.9. Dreptul la opozitie si procesul decizional individual automatizat.
6.9.1. Dreptul Ia opozifie.
fn orice moment, persoana vizat3 are dreptul de a se opune, din motive legate de s1tua;1a particulard
.in care se aﬂé, prelucrﬁm datelor cu caracter personal care o privesc, inclusiv cre#irii de profiluri.
Operatorul nu mai prelucreazi datele cu caracter personal, cu excepfia cazului in care operatorul
'demonstreazi cd are motive legitime §i imperioase care justific# prelucrarea §i care prevaleazi asupra
intereselor, dreptunlor si libertitilor persoane1 vizate sau c# scopul este constatarea, exercltarea sau Ul

apirarea unui drept in instanti.
Atunci cnd prelucrarea datelor cu caracter personal are drept scop. marketmgul direct, persoana

vizats are dreptul de a se opune in orice ‘moment prelucririi in acest scop a datelor cu caracter personal
' care o privesc, inclusiv credrii de profiluri, in misura in care este legati de marketmgul du'ect respectiv.

in cazul in care persoana vizati se opune prelucrarii in scopul marketmgulu: dlrect datele cu

caracter personal nu mai sunt prelucrate in acest scop. :

Cel tarziu in momentul pnme: comunicéri cu persoana wzaté, dreptul la opozme mentlonat este ’
adus in mod exphc]t in atenpa persoane1 vizate si este prezentat in mod clar i separat de orice altc
mfoxmatu

in cazul in care ‘datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopun de cercetare stunpﬁcé sau
" istoric# sau in scopuri statistice, persoana vizati, din motlve legate de situatia sa partlculari, are dreptul .
de a se opune prelucririi datelor cu caracter personal care o privesc, cu excepfia cazulm in care
. prelucrarea este necesari pentru i‘ndephmrea unei sarcini din motive de interes public. % |
Pentru exercitarea dreptului, persoana vizati poate unhza modelul cererii previzut in. Anen or. 13 :
6.9.2. Procesul decizional antomatiut, crearea de profilari. . ‘ T
Persoana vizata are dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusw pe prelucrarea
automats, inclusiv crearea de profiluri; care produce efecte Jundxce care pnvesc persoana vrzati sauo .
afecteazﬂinmodsunﬂari‘n&-omﬁsuﬂsémmﬁcatwﬁ. o b | bty o -
' Prevederile anterioare nu se aplicé in cazul in care dec:zla . :
- a) este necesari pentru mchelerea sau executarea unui contract intre persoana vxzati $1 un operator' -

. b) este autonzati prin. dreptul Umunn sau dreptul mtern care se aphci operatoruhu §i care prevede,_ '
 de asemenea, masun corespum}itoare pentru prote]area dreptunlor, hbertﬁtllor st mtereselor legmme ale
persoanelwzate ' - - i o
. carela baza oonsnmﬁmﬁmul exphcnt al persoanel v1zate . ..

in cazurile in care decizia este ‘necesari pentru inchelerea sau executarea unul oontract mtre
persoana vizati §i un operator de date sau are la ba.zi consuntimﬁntul explicit al persoanel vizate,
‘ operatorul de date pune in aplicare misuri corespunzitoare pentru prote_larea dreptmlor, hbertﬁplor §i
, mtereselor legmme ale persoane1 vizate, cel putin dreptul acesteia de a obtine mtervenne umani dm

: partea operatorulul de a-gi exprima punctul de vedere si de a contesta decizia, ‘ -



‘Deciziile mentionate anterior nu au la baza categoriile speciale de date cu caracter personal, cu
exceptiile previzute de lege (ex: persoana vizatd si-a dat consim{iméntul explicit) gi in care au fost
instituite masuri cormpunzﬁtoare pentru protejarea drepturilor, hberté;llor si intereselor legitime ale

persoanei vizate.
' Capltolnl 7 - Restngm

Prin legislatia specifici care se aplici operatorului de date sau persoanei imputernicite de operator
- se poate restrictiona domeniul de aplicare al obligatiilor si al drepturilor prevézute in actuala legislaie in
misura in care dispozifiile acesteia corespund drepturilor si obligatiilor menfionate anterior, atunci cénd o
astfel de restrictie respecta esenta drepturilor si Ilbertaplor fundamentale §i constituie O misurdl necesari
si proportionald intr-o societate democratics, pentru a asigura: |
' a) securitatea nationali;

b) apirarea; =~

c) securitatea pubhcﬁ, ;

: d) prevenirea, investigarea, depistarea sau unnﬁmea penalé sau executarea sanc;numlor penale
inclusiv protejarea impotriva amenintirilor la adresa securitagii pubhce si prevenirea acestora; :

e) alte obiective importante de interes public general ale Uniunii sau ale unui stat membru, in speclal
un interes economic sau financiar 1mportant al Uniunii sau al unui stat membru, inclusiv in domenule
monetar, bugetar si fiscal §i in domeniul s#nititii publ:ce si al securitdfii sociale; L e

f) protejarea independentei judlc:are si a procedurilor judiciare;

g) prevenirea, mvestlgarea, deplstarea 51 unnﬁnrea penali a incalcarii eticii. in cazul prof&snlor

reglementate;
h) functia de monitorizare, mspectare sau reglementare legatﬁ, chlar §i ocazmnal de exercnarea

autoritatii oficiale;
i) protectia persoancl vizate sau a dreptun]or §i llbertanlor altora,

i) puneree in aphcare a preten;ulor de drept cml

8.1 Responsabllltatu Opentornlm.
Tindnd seama de natura, domeniul de apltcare contextul i scopunle prelucrim, costunle

implementiirii precum si de rlscunle cu grade diferite de probablhtate si gravitate pentru drepturile si
libertagile- persoanelor fizice, Pr:mana comunei S#blioani, pune in aplicare misuri tehnice §i-
organizatorice adecvate pentru a garanta sia ﬁ in m&swﬁ si demonstreze cﬁ prelucrama se efectueazi in
conformitate cu legislatia specifick. - = :
~ De asemenea, misurile tehmce st orgamzatonce adoptate sunt necesare protejim datelor cu
caracter petsonal impotriva distrugerilor aoctdentale sau 1legale, pierderii, modaﬁcﬁm, dezvﬁlulru sau
- accesului neautorizat. [Respectivele masuri se revizuiesc §i se actualizeaz dac¥ este necesar. '
Pentru indeplinirea cermtelor legale specifice protectiei datelor cu caracter personal anina
 comunei Sﬁbaoam implementeaz misun tehnice i orgammtonce orientate pe diferite dlrequ de actiune,
precum: alocarea/stablluea responsabnhtﬁ;x!or pentru Responsabxlul de protecpa datelor,
alocarea/stabilirea responsablhtiplor pentru angajatii care prelucreazﬁ date cu ' caracter. personal
elabomrea regulamentulul pnvmd protectxa datelor, adaptarea act1v1ti;110r orgamza;nel la cenn;ele legale -
specifice, elaborarea/i implementarea unor po]mcr/procedun IT adecvate pentru secuntatea datelor '
personale, i instruirea personalulul momtonzarea conformntitn [ P '
o g Mﬁsunle tehnice si orgamzatonce includ ptmerea in apl:care de ciitre anﬁna comune: Sibﬁoam a
‘unor pohtlcllprocedun IT adecvate de protecpe!secuntate a datelor cu caracter personal :




" reglementare intern. -

in vederea asiguriirii unui nivel . adecvat de

Suplimentar masurilor anterior -precizate,
la nivelul Primdriei comunei . S#bdoani se

protectie/securitate 2 datelor cu caracter personal,
adopt/stabilesc masuri organizatorice §i reguli, precun: :
a) instalarea de sisteme de supraveghere video i sisteme antiefractie; _
'b) monitorizarea §i intervenia in caz de alarmi asigurati in permanentd de personal
specializat/autorizat; ' e ‘_ '
¢) toate documentele care contin date cu caracter personal se inregistreaza §i urmeazi regulile de
plistrare, procesare, multiplicare, transport, distrugere si arhivare stabilite prin Legea Arhivelor Nationale,
legislatia intern3 §i internationald privind protectia datelor cu caracter personal, si prin proceduri inteme;
d) personalul Primriei comunei Sabdoani este instruit in legdturd cu aspectele legale privind

| protectia datelor personale i cu privire Ia riscurile pc care le comporti prelucrarea datelor personale;

¢) conducerea, stabileste fiecirui utilizator tipurile de acces si-operatiunile permise acestuia, strict

necesare pentru indeplinirea atributiilor de serviciu; | 2
| f) utilizatorul/angajatul Primériei comunei Sibaoani poate prelucra date cu caracter personal doar pe
perioada in care ocupa functia respectivi. Extinderea sau restringerea atributiilor de prelucrare a datelor
cu caracter personal se dispune de Primarul comunei Sabdoani atunci cand utilizatorul/angajatul se afld in
una dintre urméitoarele situaii: - : ' : :
- 1a modificarea raporturilor de munci; | 7 %
- 1a modificarea atributiilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal, previzute in figa
Dreptul de acces al utilizatorului 1a sistemul de eviden{d a datelor cu caracter personal se suspendd
pe perioada In care acesta se afla in una dintre urmitoarele situagii: ‘ 50

o

- se afld in concediu fird platé, concediu medical, concediu pentru 'cfester,ea sau ingrijirea éopi]ﬁlui o

minor, péntru o perioada mai mare de 3 luni; - 7 ; ot :
- _se afld in concediu de maternitate sau concediu pentru incapacitate temporari de munca;

- urmeazi un curs sau o specializare cu scoatere din program, pentru o perioada mai mare de 3 luni;
- pe perioada cercetirii disciplinare, in situatia in care fati de utilizator se efectueazi cercetari
referitoare la prelucrarea datelor cu caracter personal cu incillcarea dispozitiilor legale; S
 Cu ocazia proiectéirii, intretinerii, actualizirii aplicatiilor de gestiune a bazelor de date, se interzice
- accesul provideril;irlprogramatorilof/pds_onalul_ui de fntrefinere a sistemelor informatice 1a orice fel de
date cu caracter personal detinute/create/accesate de personalul din structura respectiva a Primriei

comunei Sabdoani.” fn aceste. situatii,se pun la dispozitia prov_idcriloflprbgramhibrilt')r/persohalului de

intre;inerenumaidat.e.ﬁnonimelpseudonimiMe._: o e A % S s
Pentru cazuri exceptionale, numai pe durata interventiei si circumstantiat limitativ la datele strict

-nqcesaié, persoanele care asigura suportul tehnic pot avea acces la datele cu caracter personal numai in _

prezenia unui utilizator desemnat de operator, in aceastd situatie, rispunderea pentru pistrarca

confidentialithtii datelor aparfine persoanelor in cauzﬁ,sens i care trebuie s semneze un Angajament de

Operatiunile de colectare, introducere, modificare slacmahzare a datelor cu caracter personal se

conform actelor e

realizeazi nuai de personalul anume desemnat de cére conducétoril operatorului,

Priméria.comunei SibSoani dispune misurile tehnice necesare care o permith identificares

utilizatorului care a introdus, modificat sau actualizat datele cu caracter personal. Bazele de date cu

caracter personal detinute/create si programele folosite de operatori/utilizatori sunt 'sa_l,\_r‘afe, prin copii de’ -
imp stabilit depoﬁduce‘re,.in'ﬁmqie' de mﬁnmea, volumul §i importanta %

sigurant4, la un interval de t




acestor baze de date. Se deéemneazé/stabileste utilizatori care s aiba atributii de serviciu §i executarea
copiilor de siguranti ale bazelor de date deinute/create si ale programelor folosite. Accesul in incaperile
in care s¢ afla documente ce contin date cu caracter personal si/sau terminale de acces/echipamente care
prelucreazi date cu caracter personal este limitat la utilizatorii stabiliti de conducétorii operatorului §i
numai pentru indeplinirea atributiilor de serviciu (acces restrictionat/controlat). :
Documentele, terminalele de acces/echipamentele care confin date cu caracter personal vor fi

- tinute/péstrate in figete sau dulapuri inchise cu cheie sau cu un alt mecanism de securizare gi/sau in

inc3peri/spatii care se pot incuia. Documentele care contin date cu caracter personal, folosite pentru

 realizarea anumitor operatiuni se vor preda persoanelor abilitate sau se vor inchide 1medlat dupi :

tenmnarea acestora. Terminalele de acces/echlpamentele se securizeaz cu parold.
- Aplicatiile informatice care gestioneaz date cu caracter personal trebuie prevﬁ.zute cu facilitatea

" inchiderii automate a sesiunii de lucru dac utilizatorul nu actioneazi asupra datelor afigate pe ecran pe o

perioadd de timp stabllltﬁ, prm procedun de Iucru/dlagrame flux, in functie de operapumle care trebuie

executate :
Terminalele de acces trebune si aibi setate functia de mchldere automati a ecranulul $l ﬁ.mcna

' ,,léck screen - screen saver” la o temporizare prestabilitd, prin proceduri de lucrw/diagrame ﬂux, iar daca

acest lucru nu este posibil din punct de vedere tehnic, dupi trecerea intervalului de timp stabilit, datele
afisate trebuie ascunse sau sesiunea de lucru va fi inchisi. Terminalele de acces folosite in relatia cu
publicul se pozitioneazX astfel incét datele afisate s fie vizualizate numai de citre utilizatori. o

Accesul ut:hzatonlorlangajaplor la datele cu caracter personal care se regasesc in - refeaua
primiriei, serverele si statiile de lucru, se face controlat/restrlctlonat pe bazi de user §i paroli, utilizatorii
avind drept de acces lnmtat conform procedunlor interne (ex read only, wrlte execute modlfy, full

control etc);
Nu este permisd scoaterea din orgamzatle a medulor de stocare moblle (CD/DVD ‘USB Suck,

Portable HDD ete.) care contm date cu caracter personal decﬁt cu aprobam pmhblli a
- conducerii. -

Se mterzwe utllnzarea serv:clulul de e-ma:l in orice mod ce ar avea drept consecm;a h‘ansrmterea,
distribuirea s §i livrarea de mesa_;e nesolicitate de pogta electromci in volum mare sau de mesaje comerciale

‘nesolicitate ("Spam"). Prin spam mtelegem trimiterea de mesaje (comerclale) nesolicitate in urma ciirora
~ se primesc plﬁngerl dm partea ¢ celor care le primesc, folosu'ea sau dlsmbuuea de hste de e-mallun care

~ aparfin unor persoane care nu si-au exprimat consim{4méntul anterior.

Ut:hzatom/angajam nu vor deschlde email-uri de tip SPAM/Malware sl/sau orice alte comumcatu g

__ eléctromce care nu au legﬁturﬁ cu actmtatea desfhsuraﬂi in calitate de angajat Totodats, angajatu nu au
voie si gizdmasca sau si permiti gﬂzdulrea snte-unlor sau informatiilor a céiror publicitate este fﬁcuta prin

emailuri SPAM. Nerespectgrea pOllthll antl-spam constlmle abatere dtsclplmarﬁ §i se sanc;lonearj potrmt

' Regulamentului Intern.

Utlllzatomlangajam care pre!ucreazi date cu caractcr personal sunt obllgan si isi inclndﬁ seslunea

. de lucru, s¥ blocheze ecranul termmalelor de acces atunci cﬁnd pirﬁsesc locul de muncé, jar Ia sfﬁrsltul s

. y programulul de lucru s inchldﬁ termmalele de acces.

Scoaterea la mpnmantﬁ a datelor cu caracter personal se va reahm numm de utﬂlzaton autonzatl :

B $l, acolo unde eclnpamentul de mpnmare permlte aceasta operapune se va meahza controlat, pe bazi de :

. paroli

Prezentele reguh st mésun se completeazi cu prevedenle polmcllor $l prooedurllor

i eIaboratehmplementate, necesare pcntru as13urarea adccvati a protectlerlsecumém datelor cu caractef :

iy personal )



Aderarea la coduri de conduit3 aprobate sau la un mecanism de certificare aprobat, mentionat de
legislatia specificsi, poate fi utilizati ca element care s demonstreze. respectarea éb!iga;iilor de ciitre
operator. - ‘

' 82. Asigurarea protectiei datelor incepind cu momentul conceperii §i in mod lmpllclt.
" Avand in vedere stadiul actual al tehnologiei, costurile implementirii, si natura, domeniul de
aplicare, contextul i scopurile prelucririi, precum si riscurile cu grade diferite de probabilitate si
 gravitate pentru drepturile si libertétile persoanelor fizice pe care le prezinta prelucrarea, operatorul, atdt
in momentul stabilirii mijloacelor de prelucrare (muioace manuale gi/sau automate - ex: sisteme de
operare, ‘servere, stafii de lucru, solufii de securitate, de backup, de stocare, programe/solutii
software/aplicatii IT achizifionate sau dezvoltate in-house etc), cdt si in cel al prelucriirii in sine, pune in
aplicare miisuri tehnice §i organizatorice adecvate (ex: pseudonimizarea), care sunt destinate s& pund in
aplicare in mod eficient principiile de protectie a datelor, precum reducerea la minimum a datelor, 'si " S
integreze garantiile necesare in cadrul prelucrim, pentm a. mdephm cerintele prezentulm regulament sia
proteja drepturile persoanelor vizate.

Operatorul pune in aplicare misun tehmce si orgamzatonce adecvate pentru a asngura cﬁ, in mod
1mphc1t, sunt prelucrate numai date cu caracter personal care sunt necesare pentru fiecare scop specific al’
prelucrdirii. Respectiva obhga;ne se aplic3 volumului de date colectate, gradului de prelucrare a acestora, -
perioadei lor de stocare §i accesibilitaii lor. in speczal astfel de masuri asigurd ¢4, in mod implicit, datele -
cu caracter personal nu pot fi accesate, fird mterventna persoanei, de un numér nelimitat de persoane.

Un mecanism de certificare aprobat mentionat de legislatia speclﬁci poate fi utlhzat drept element
care s& demonstreze indeplinirea cerinelor previizute anterior, ,

83. Persoana imputerniciti de Operator. : :
in cazul in care prelucrarea urmeazi si fie reahzata in numele operatorulul, acesta contracteszﬁ :

exclus:v persoane imputernicite care oferd garantii suficiente pentm punerea in aplicare a unor misuri
tehnice §i organizatorice adecvate, astfel incat prelucrarea si respecte cenntele previzute in prezentul
" regulament si s asigure protectia drepturilor persoanei vizate. - -
‘Persoana imputernicité de operator nu recruteazi o altd persoani i‘mputemxcxt& ﬂr& a pn:m in

‘ preaiabnl o autorizatie scrisi, specifici sau generald, din partea operatomlul fn cazul unei autorizatii
'generaie scnse, persoana imputernicitd de operator informeazi operatorul cu privire la orice modificiiri
preconizate pnvmd adiugarea sau inlocuirea altor persoane 1mputern1c1te de operator ofennd astfel -
 posibilitatea operatorului de a formula obiectii fati de aceste modificéri. - A e o
N Prelucrarea de ciitre o persoand imputernicitd de un operator este reglementati pnntr-un contract
. sau alt act juridic in temeiul dreptului Uniunii sau al dmptulm intern care are caracter obligatoriu pentru
' persoana Imputermclti de operator in raport cu operatorul §i care smblleste oblectul si durata preluctiru -
_natura §i scopul preh.lcrim, tlpul de date o caracter personal $l categomle de persoane vzzate $l ,
obhga;ule si drepturile opemtomlm :

e Respectivul contract sau act _|ur1d1c prevede m speclal ca persoana i‘mputemlc:ti de operator'
.. a)prelucreazi datele cu caracter personal numai pe baza unor instructiuni documentate din partea
operatorulm, inclusiv in eeea ce pnveste transferunle de date cu caracter personal catre 0 tara tertd sau o
organizaie mternatlonalﬁ, cu exceptla ca:mlu: m care aoeasta obligatie 1i revine persoanel ‘imputernicite in
~temeiul dreptului: Uniunii sau al dreptulul mtem care i se aplici; in acest caz, notifici aceastd obligatie
Jundlca operatorulm mamte de prelucrare, cu excepna cazului in care dreptul respectxv mtemce ) astfe] '
de notificare din motive 1mportante legate de interesul public; -

~_b)se asnguré cd persoanele autonzate sd prelucreze. datele cu earacter personal s-au angajat sa
respecte conﬁdenpahtatea sau ¢ au o obllga;le statutarﬁ adecvati de conﬁdenpahtate el il



- electronic, .

¢) adopti toate masurile tehnice i organizatorice adecvate in vederea asigurdrii unui nivel de
securitate a datelor personale corespunzitor, in conformitate cu cerintele legislatiei specifice;
d) respecti conditiile mentionate privind recrutarea unei alte persoane imputericite de operator;
¢) finind seama de natura prelucririi, oferd asistenfd operatorului prin mdsuri tehnice si
organizatorice adecvate, in misuri in care acest lucru este posibil, pentru indeplifirea obligatiei
operatorului de a rispunde cererilor privind i:xerCitarea de ciitre persoana vizati a drepturilor previzute de
legislatia specifics; - o | |
1) ‘ajuta operatorul s¥ asigure respectarea obligatiilor privind securitatea prelucriirii, notificarea
 Autorititii/informarea persoanei vizate in cazul inclcarii securititii datelor, evaluarea impactului asupra
protectiei datelor, consultarea prealabild, tinind seama de caracterul prelucririi §i informafiile aflate la
dispozitia persoanei imputernicite de operator; | PNRET & g
" g) la alegerea operatorului, sterge sau returneazi operatorului toate datele cu caracter personal dup
Incetarea furniziirii serviciilor legate de prelucrare si eliminj copiile existente, cu exceptia cazului in care
dreptul Uniunii sau dreptul intern impune stocarea datelor cu caracter personal; T
| h) pune la dispozitia ‘operatorului toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea
obligatiilor previzute la prezentul articol, permite desfigurarea auditurilor, inclusiv a inspectiilor,

efectuate de operator sau alt auditor mandatat si contribuie la acestea; ‘ |

) Persoana imputernicits de operator informeazi imediat operatorul in cazul in care, in opinia sa, 0
instructiune incalca prezentul regulament sau alte dispozitii din dreptul intem sau din dreptul Uniunii
referitoare la protectia datelor. . glf 2y : P R R S :

in cazul in care o persoand imputerniciti de un operator recruteazi o alti persoani imputerniciti
pentru efectuarea de activititi de prelucrare specifice in numele operatorului, aceleasi obligatii privind_
protectia datelor previzute in contractul sau in alt act juridic incheiat intre operator i persoana
- imputerniciti de operator, astfel cum sunt previizute anterior, revin celei de a doua persbang imputemnicite,
prin intermediul unui coniract sau al unui alt act juridic, in temeiul dreptului Uniunii sau al dreptului
intern, in special fumnizarea de garantii suficiente. pentru punerea in aplicare a unor misuri' tehnice §i -
organizatorice adecvate. - e the

- In cazul in care aceasta'a doua persoans imputericits nu i5i respectd obligatiile privind protectia

datelor, persoana fmputerniciti initial4 rimane pe deplin réspunzitoare fati de operator in ceea ce privete
indeplinirea obligatiilor persoanei imputernicite subsecvent, - AT G Bl i e g
" Aderarea persoanei imputernicite de operator la un cod de conduiti aprobat, sau la un mecanism de
certificare aprobat, mentionate de legislatia specifick, poate fi utilizat ca element prin care si se
demonstreze existenta garantjiilor suficiente menionate anterior.. 7 St T e

Fird a aduce atingere unui contract individual inchieiat fntre operator gi persoana imputernicits de

 operator, contractul sau celalalt act juridic incheiat intre persoana fmputemicits de operator si oaltd
persoand fmputernicitd, se poate baza, integral sau partial, pe clauze contractuale standard <
previizute/adoptate de Comisia European¥/ de o autoritate de supraveghere, ihcluSiv atunci cénd fac'parte
~ dintr-o certificare acordats operatorului sau persoanei imputericite de operator in temeiul legislatiei
- Contractul sau celilalt act juridic mentionat anterior se formuleazs in scris, inclusiv in” format
" In cazul i care o persoans imputernicita de operator incalca prezentul regulament, prin stabilirea

~ scopurilor si mijloacelor de prelucrare a datelor cu caracter personal, persoana imputérniciti de operator
este considerati a fi un operator in ceea ce priveste prelucrarea respectivd. ' - s 5 |
e “In situatiile in care sunt prelucrate date cu caracter personal in numele Primiriei comunei Sabaoani
de ciitre persoane imputernicite (procesatori de date - ex: institutii de credit, companii de asigurdiri,



emitente de tichete de mas3 tipirite sau electronice, carduri beneficii salariati, companii de curierat etc.)
derulatorii de contract ai primdriei comunei S#boani vor avea responsabilitatea/obligativitatea de incheia
- cu fiecare dintre aceste persoane imputernicite Acorduri de prelucrare a datelor cu caracter personal, care
vor avea in continut elementele previzute in prezentul Regulament si legislatia specificd, stabilite in
prealabil de Responsabilul cu protectia datelor si aprobate de conducerea Primériei comunei Sibsoani.
8.4. Desfisurarea activitafii de prelucrare sub autoritatea operatomlm sau a persoanei

imputernicite de operator. ' : :
; Persoana imputernicitd de operator si orice persoand care actioneazi sub autoritatea operatorului

sau a persoanei imputernicite de operator care are acces la date cu caracter personal nu le prelucreazi decit
Ia cererea operatom]ui, cu exceptia cazului in care dreptul Uniunii sau dreptul intem il oblig¥ si fac# acest
' 8.5. Ewdenteie activitiitilor de preluerare. B -
Organizatiile care au mai putin de 250 de angajati nu au obhga;la de a tine ewden;a prelucrim de

date cu caracter personal, cu exceptia cazului in care prelucrarea pe care o efectueazi este susceptibild si
. genereze un risc pentru drepturile si llbertiple persoanelor vizate, prelucrarea nu ‘este ocazionald sau
prelucrarea include categorii speciale de date, sau date cu caracter p_ersonal referitoare la condamnan'

penale si mfracpum, astfel cum sunt previzute in legislatia speclﬁca.
in situatia in care, operatorul va intra sub incidenta prevederilor anterior mentionate, acesta

paistreazi o evidenti a activititilor de prelucrare desﬁsurate sub responsabﬂltatea lor. Respecﬂva evxdenti

cuprinde urmiitoarele informatii: ,
a) numele i datele de contact ale operatorulu: si, dup3 caz, ale operatorulul asoc:at, ale

 reprezentantului operatorului gi ale responsabllulul cu protectia datelor, : : :

b) scopurile preluelim,
¢) o descriere a categoriilor de persoane v:zate 51 a categomlor de date cu caracter personal

~ d) categoriile de destinatari ciirora le-au fost sau le vor fi dlvulgate datele cu caracter peréonal '

| inclusiv destinatarii din {ri terfe sau organizatii internationale; -
- ¢) dacd este cazul, transferurile de date cu caracter personal citre o tara tertﬁ sau o orgamza;xe

,, - mtematlonali, inclusiv identificarea {iirii terte sau a orgamza;xel mtematlonale respectlve 51 documentapa '
~ care dovedegte existenfa unor garantii adecvate; :
"~ f)acolo unde este posibil, tennenele-hmlti precomzate pentru stergerea dlfentelor categom de date
~g) acolo unde este poslbll 0 descrlere generali a mésunlor tehmce $l orgamzatonce de secuntate
: adecvate, \ |
Fiecare operator si, dupa caz, persoana imputermclti de 0perator pi!streaz.ﬁ ) ewdentﬁ a tuturor a
categomlor de actmtitl de prelucrare desﬂ;urate in numele operatomlm, care cupnnd N e
‘ a) numele §i datele de contact ale persoanei sau persoanelor m;mtermcne de operator sl ale ﬁeciru: ‘
operator in numele ciruia actloneazﬁ aceasta persoana (aceste petsoane), precum §i ale repremntantulm
operatorului sau al persoanei imputernicite de operator, dup! caz; . _
'b) categoriile de activitéfi de prelucrare desfisurate in numele fiechrui operator |
' ¢) dacll este cazul, transferurile de date cu caracter personal cétre o fara ter;i sau o orgamzape_
internagional, inclusiv identificarea tim terfe sau a orgamzatne: mtema’;xonale respectlve 51 documenta;la
- care dovedegte exnstenta unor garan;u adecvate, P
- . d)acolo unde este pos:bn], 0 descnere generali a mﬁsunlor tehmoe $l orgamzatonce de secuntate
adecvate o W g e + . i
Ewden;ele mentxonate antenor se formuleazi in scns, mclusw in format electromc :



- previzute de legislafi spocifich, procum: .

Operatorul sau persoana imputerniciti de acesta, precum §i, sau al persoanei imputernicite de
operator pun-evidenfele la dispozitia autoritiii de supraveghere, la cererea acesteia, cu notificarea
prealabila a Operatorului. ' ' : -

8.6 Cooperarea cu antoritatea de supraveghere. 3

Primiria comunei $4rmisag, in calitate de Operator i persoani imputernicits de operator i, dupa
caz, reprezentantul acestora coopereazi, la cerere, cu autoritatea de supraveghere in indeplinirea sarcinilor
lor. . o . o
8. Misuri tehnice si organizatorice adecvate bentru protejarea datelor cu caracter personal.
8.7.1. Aspecte generale privind securitatea prelucriirii. : :

- Avind in vedere stadiul actual al dezvoltdrii, costurile implementirii §i natura, domeniul de
aplicare, contextul i scopurile prelucriirii, precum si riscul cu diferite grade de probabilitate i gravitate
pentru drepturile si libertifile ‘persoanelor fizice, operatorul $i persoana ‘l‘mputemicita_ de acesta
implementéazi masuri tehnice si' organizatorice adecvate in vederea asiguririi unui nivel de securitate

corespunzitor acestui risc, incluzﬁnd printre altele, dupa caz:

a) pseudonimizarea si criptarea datelor cu caracter personal; LT ; ;

b) capacitatea de a asigura confidentialitatea, integritatea, disponibilitatea si rezistenta continug ale
sistemelor gi serviciilofde prelucrare; = Fma B, " e 48 E o T
‘ ©) capacitatea de a restabili disponibilitatea datelor cy caracter personal i accesul la acestea in timp

'uti]‘l‘ncazulincareare'locun_inciden_tdenaturﬁﬁzic_&saﬁtehnicﬁ;_ 08 1y i i T 3
d) un proces pentru testarea, evaluarea si aprecierea periodici a eficacititii masurilor tehnice i
organizatorice pentru a garanta securitatea prelucrarii. e, gl e :

- La evaluarea nivelului adecvat de securitate, se fine seama in special de riscurile prezentate de
prelucrare, generate in special, in' mod accidental sau ilegal, de distrugerea, pierderea, mddiﬁcarea; ,
divulgarea neautorizati sau accesul neautorizat la datele cu caracter personal transmise; stocate sau
prelucrate frtr-un alt mod.” S e Pt gy eg R W ‘

Aderarea la un cod de conduita aprpbat'saufla_un mecanism de certificare aprobat, mentionate in
legislatia specifics, poate fi utilizaty ca element prin care si se demonstreze indeplinirea cerintelor

8'.7.2.Aspectespeciﬁ'ceprivi‘ndsécﬁr'itat_ﬁpfehcﬂrii.“' A e L R e e e
~ La nivelul Primariei comunei Sabdoani, in calitate de Operator de date cu caracter personal,
misurile tehnice IT si organizatorice mentionate in legislatia specifics, necesare asigurdirii unui nivel
adecvat de protectie sunt implementate prin: e e T My S el SRR e g b
- identificares, ca urmare a unor activitsti de audit de specialitate gi implementarea/utilizarea 11~
activitatea Primiiei a unor solufii tehnice IT adecvate, finind cont de costurile implementirii, natura,
domeniul e aplicare, contextul, scopurile prelucririi si riscurile aferente, solufii care s& acopere aspecte
. @) cerinfe de securitate de bazk: testarea securitifii sistemului, Intdrirea sistemului, codificarea
: _sécurizati,prqte¢ﬁaimp6tiirapmglamélorhlq1m; B B 3 i o By
S h) politica privind parolele: autentificarea utilizatorului, autentificare cu doi factori;
- ©) managementul schimbirii: separarea mediilor de testare, testarea schimbiérilor, accesul
dezvoltatorilor; b E R T R R e S L

o 9'-1 §




d) controlul accesului: controlul accesului bazat pe roluri, securitatéa conturilor de utilizator,
revizuirea privilegiilor, Audit logs, conturi neutilizate, privilegiile utilizatorilor tehnici, consola de

securitate, mfomatu despre utilizatori;
¢) managementul evenimentelor: log format docmnentatlon, log mformat:on, log protection and

B monitoring, log format, evenimente auditate; ;
¢) securitatea datelor: criptarea datelor, securitatea datelor in ciclul lor de waﬁ,

f) back-up: back-up copies, programul de back—up, back-up secunty, verificarea back-up-unlor

viabilitatea back-up-urilor; :
g) pseudominimizarea, minimizarea, integritatea datelor personale (computere, servere, terminale de

'acces imprimarea datelor), dlSpombnhtatea datelor, stergerea si portablhtatea datelor, ev:den;ele

activitifilor de prelucrare;
h) elaborarea/unplementarea/momtonzama permanentd de citre DPO al anﬁnel comunei

S#bdoani a unor pohtncn/procedun “specifice de proteqxe/secuntate a datelor cu caracter personal
concretizate prin “Planul de Protectie Contra Scurgenlor de Informatii”; : .
i) folosirea de Sisteme de operare cernﬁcate cu solutii antivirus complete

' 87.3. Cartografierea datelor cu uncter personal.
in vederea cartografierii datelor cu’ carter personal se completeazi fonnularul (Anexa 15).
Formularul se completeazi sau actua[imzﬁ de conducitorii locurilor de munci cu suportul altor functii
implicate din cadrul Primiriei ori de cife ori intervin modificéri cu privire la natura activitiifilor
desfigurate, structurii organizatorice, datele prelucrate, categoriile vizate, introducerea unor noi misuri de
securitate etc. Conducitorul locului de munci este responsabil de corectitudinea. gi completitudinea

informatiilor furnizate prin acest formular si implicit de asigurarea 1mplement§m misurilor de securitate-

la nivelul biroului, inclusiv de urmérirea ducerii la indeplinire a Planurilor de misuri aferente

biroului/structurii de conformare cu regulamentu] 2016/679 si instruirea personalulm din subordme cu

privire la aplicarea legislatie privind protectia datelor cu caracter personal. s
" Formularul completat se pistreazi in format electronic si fizic de ciitre fiecare conducﬁtor al locului

de munc. in cazul in care misurile de securitate implementate nu sunt adecvate, in functie de nscunle

asupra protectiei datelor din punctul de vedere al persoanelor vizate, conducitorul locului de munci

impreuni cu functiile responsablle de aplicarea misurilor propune Planuri de mésuri de oonformare
Pentru estimarea riseurilor se ia in considerare natura datelor, domemul de aphcare, contextul an scopunle
prelucririi gi utlllzarea noilor tehnologu oy s W

8.74. Reguh gestionare baze de date din punct de vedere RGPD
Se interzice realizarea de comuniciri comerciale in scop de marketmg dlrect (ex Newslettere) cawe

persoanele vizate caré se regﬁsesc la mvelul Primériei in diverse ev1dente, baze de date, aplicatii IT,

utilizdnd adrese de e-mail de tipul ,,nume prenume@gmall com, nume prenume@yahoo com $au

‘nume. prenume@ socletateaX ro,, sau alte adrese care conin date.cu ‘caracter personal ori numere de

telefon personale care se regsesc in aceste evidente, in lipsa consxm;ﬁm&ntulm expres neechlvoc, liber

expnmat anterior dar si informat al persoanelor vizate si evudentlat distinct. .-

Comuniciirile comerciale in scop de marketing direct se vor putea realiza uﬁhzénd adrese de email

- de ,,tlpul nume, prenume@yahoo com, nume. prenume@yahoo.ro sau nume prenume@socletateax.ro,,

alte adrese care contm date cu caracter personal ori numere de telefon personale (SMC) care.se regﬁsesc in

' evidentele, aplicatiile, bazele de date utilizate la nivelul Primiriei, numai in méisura in care:

a) avem cons:m;imﬁntu] expres neechlvoc, llber expnmat antenor dar si mformat ai persoanelor B

ngzate



Datele'trebuie sd fie adecvate, relevante si strict limitate la ce este absolut necesar pentru scopurile
in care sunt necesare pentru prelucrarea asumats, © _ .

Fiecare conducitor al loculu; de munci, va identifica i inventaria, mentine in refeaua organizafiei, )
inclusiv in statiile de lucru individuale, doar bazele de date care sunt utile in mod efectjy pentru
desfisurarea activitifii curente a organizatiei, precum $i eliminarea acelora care Du mai au relevangs

de ore, aceasta va fi fnsofita deo,cxpllica_;ielx_n_ot'i\'mtﬁélntﬁxzie'riii‘n CMERR, - o oL T S
. PErSoRDS tmputemicit de operator ingtiinjeazh operagn (informeazk Responsabilul cu protoctia

datelor al operatorului) firk intdrzieri nejustificate dupd ce ia g cunostints de o incalcare a securitfii
datelorcucaracterpersonal R i D R R
. Notificarea adresats Autoritifii cu privire la incalcarea’ securitaii datelor personale, contine cel



Atunci cand §i in m3sura 1 in care nu este posibil si se furnwezz informatiile in acelasi timp, acestea
pot fi fumizate in mai multe etape, fird intdrzieri nejustificate. Operatorul, prin ‘DPO, péstreazi
documente referitoare la toate cazurile de inc3lcare a securittii datelor cu caracter personal, care cuprind
o descriere a situatiei de fapt in care a avut loc incdlcarea securitigii datelor cu caracter personal, a
efectelor acesteia §i a masurilor de remediere intreprinse. Aceasta documentatie permite autoritiii de
'supraveghere $4 verifice conformitatea cu legislaia specificd.

Angajatii Primariei comunei Sabioani au obligatia de a informa de mdaté seful ierarhic i
Responsabllul cu protectia datelor in cazul identifictirii unei situaii de incalcare a securitiiii datelor cu
caracter personal. Responsabilul cu protectia datelor analizeazi informatiile comumcate iar dacll este '
cazul, solicita entititilor functionale date gi informatii suplimentare.

fn cazul in care situatia de incilcare a securititi datelor cu caracter personal este fundamentati
rezonabil, Responsabilul cu protectia datelor intocmeste Notificarea gi solicitd avizul Primarului comunei
si acordul Secretarului comunei pentru a fi transmisé la autoritatea de supraveghere '

Notificarea se transmite clifre autoritatea de supraveghere ‘pe suport de hértie sau in format
electronic, conform cerintelor stabilite de Autoritate. : _

) 8.9. lnformam Persoanei vizate cu privire la incilcarea secuntitu datelor cu earacter. U
personal. , :
fn cazul in care incalcarea securititii date}or cu caracter personal este susceptlbllé sd genereze un
risc ridicat pentru drepturile si libertitile persoanelor fizice, operatorul, prin Responsabilul de protectia
datelor, informeazi persoana vizati fird intirzieri nejustificate cu privire la aceasta incilcare.

n informarea transmis3 persoanei vizate, prevazutd antenor, se include o descriere intr-un llmbaj
clar §i simplu a caracterului incilcirii secunti;u datelor cu caracter ‘personal, precum sa cel putin .

urmétoarele informatii si mésuri:
a) numele si datele de contact ale DPO sau un alt punct de contact de unde se pot obtme mai multe_

mforma;n, _
b) descrierea consecm;elor probablle ale incélc#rii sccuntatu datelor cu caracter personal

c) descrierea misurilor luate sau propuse spre a fi luate de operator pentru a remedia problema
incélcam securititii daxelor cu caracter personal mclusw dupi caz, misurile pentru atenuarea

. eventualelor sale efecte negatlve :
 Informarea persoanel wzate nu este neoesara in cazul in care oncare dmtre urmétoarele condml

_ este ‘a‘ndephmta‘ b
e a) operatorul a tmplementat miésuri de protectle tehmce §i orgamzatonoe adecvate jar aceste
mdsuri au fost aplicate n cazul datelor cu caracter- personal afectate de inciiicarea secunm;u datelor cu
‘caracter personal in specxal misuri prin care se as:gur& c3 datele cu caracter personal devm nemtehglblle
oricirei persoane care nu este autorizati si le acceseéze, cum ar fi cnptarea, el
~ .. b) operatorul a luat mésuri ulterioare prin care se asigurdl ci riscul ndzcat pentm dreptunle si
hbertlinle persoanelor vizate nu mai este susceptibnl si se matenallzeze, e ol . :

' ¢) ar necesita un efort dlspropomonat :
in aceastdl situatie, se efectueazii o mformare publlci sau se la o misura snmnlarﬁ prm care

| persoanele v1zate sunt mfonnate mtr-un mod la fel de eﬁcace ke

' 9.1. Evaluarea impactului asupra protectiei datelor. : ' _
_Avind in vedere natura, domeniul de aplicare, contextul §i. scopunle prelucrﬁru, in cazul in care un

tip de prelucrare, in speclal cel bazat pe utilizarea noilor tehnologii, este susoeptlbﬁ s3 genereze un risc
ridicat pentru drepturile §i libertatile persoanelor fizice, operatorul, prin Responsabilul de protectia
datelor. efectueazi. inaintea prelucririi, o evaluare a impactului operatiunilor de prelucrare previzute



~ Evaluarea con;iné cel putin:

a) o descriere sistematicy a operatiunilor de prelucrare Ppreconizate si_. a scopurilor preluéridi,_-

¢)o ; i ey ey, & :

- . d) misurile Preconizate in vederea abordirii riscurilor, inclusjy garantiile, misurile de securitate gi

mecanismele menite s} asigure protectia datelor cu caracter personal si si demonstreze conformitatea ¢y

dispozitiile Pprezentului regulament, ludnd in considerare drepturile s interesele legitime ale persoanelor
 Vizate i ale altor persoane interesate, o S Al s e -

La evaluarea impactului Operafiunilor de prelucrare efectuate de 6;ieratorii sau de pel%banéle_



9.2. Consultarea prealabilii a autoritiii de supraveghere

Operatorul, prin Responsabilul de protectia datelor, consultd autoritatea de supraveghere inainte de '
prelucrare atunci cind evaluarea impactului asupra protectiei datelor indic3 faptul c# prelucrarea ar genera
un risc ridicat in absenta unor misuri luate de operator pentru atenuarea riscului.

Atunci cénd consulti autoritatea de supraveghere, operatorul, prin Responsabilul de protectia
datelor, ii furnizeazi acesteia: | : 8, gl .

a) dacd este cazul, responsabilitagile respective ale operatorului, ale operatorilor asociafi si ale
 persoanelor imputernicite de operator implicate in activititile de prelucrare, in special pentru prelucrarea
in cadrul unui grup de intreprinderi; gt M -

b) scopurile i mijloacele prelucririi preconizate; o - -

c) misurile i garaniile previzute pentru protectia drepturilor si libertitilor persoanelor vizate, in
conformitate cu prezentul regulament; oo E : ny T

d) datele de contact ale specialistului de date personale;

¢) evaluarea impactului asupra protectiei datelor;

£) orice alte informatii solicitate de Autoritatea de Supraveghere. - | | ‘
Dreptul intern poate impune operatorilor s& se consulte cu Autoritatea de Supraveghere si s& obfini U
in prealabil autorizarea din partea acesteia in legiturd cu prelucrarea de ciitre un operator in ‘vederea.
indeplinirii unei sarcini exercitate de acesta in interes public, inclusiv prelucrarea in legatur# cu protectia
sociald §i sin#tatea publicd. ' | Toont Fag, oV =8 v ¥ :

Capitolul 10 - Responsabilul de protectia datelor (acronim DPO).
10.1. Alocarea mponsabilit_iﬁlorfsarcinilorﬂaferente DPO oy ST
La nivelul Primiiriei comunei Sabioani sarcinile/responsabilitifile DPO au fost alocate prin
- desemnarea cu Dispozitia Primarului nr. ___ din _ e a unei persoane responsabile cu
" protectia datelor cu caracter personal din cadrul angajatilor.. v g ! :
| Responsabilitaile alocate/stabilite sunt urméitoarele: SRR i g fhE
-  4) participi la procesul de tranzitie citre conformitatea cu Regulamentul privind Protectia .
Datelor cu Caracter Personal (RGPD); SE S TN i e
b) informeaz4 §i consiliaz instituia, precum si a angajatii care se ocupd de prelucrarea datelor

cu caracter personal cu privire la obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului (UE) nr. 679_/2016 si
a dipozitiilor legislatiei nationale referitoare la protecia datelor; , - el g
. ¢) monitorizeazi respectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 679/2016, a dispozitiilor
legislatiei nationale’ 5i ale. politicilor/procedurilor interne referitoare la protectia datelor personale la
' nivelul Priméiriei comunei Sibioani, inclusiv alocarea responsabilitatilor si actiunile de sensibilizare side -
" formare a personalului implicat in operatiunile de prelucrare, precum §i auditurile aferente; - - -~ -
' d) furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveste evaluarea impactului protectiei datelor si
monitorizarea funcfionirii acesteia, in conformitate cu articolul 35 din Regulamentul (UE) nr. 679/2018;
- " €) cooperarea cu autoritatea de supraveghere — Autoritatea Nafionald de Supraveghere a
" . Prelucririi Datelor cu Caracter Personal; .~ R m Rt Py

* f) asumarea rolului de punct de contact pentruautontatea de supraveg_‘here'_-pﬁvihd aspectele

*legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabild mentionat la articolul 36 din Regulamentul (UE)nr. -~

~679/2016, precum i, daci este cazul; consultarea cu privire la orice altii chestiune. e T ol
10.2. Responsal ‘ili't_itile_ Primiriei comunei S#bioani fagii de DPO'.” o . o
Conducerea Primiriei comunei Sabdoani si. conducatorii entitétilor functionale din cadrul

. organizafiei se vor asigm'_é ‘(_:é'DP_O este implicat corespunzitor i in timp util in toate aspectele legate de
protectia datelor cu caracter personal. = s Lo : e



