ROMANIA
JUDETUL NEAMT o
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SABAGAN

HOTARARE

privind aprobarea Regulamentiluj de organizare gi functionare al Sqfviciului Public
de Asistentd Socialii organizat la nively] comunei Sdbdoani, judetul Neamt

Consiliul Local al Comunei SABAOANI < ,

Analizand referatul de aprobare a primarului or. 16591/21.03.2018, precum si raportul intocmit
de inspectorul cu atributii de’ Asistentd Sociald nr. 16590/21.03.2018 prin care se propune aprobarea
Regulamentului de orgamizare §i functionare al Serviciului Public de Asistentd Sociali organizat la
nivelul comunei S3bioani, judetul Neam; : o

in conformitate cu art. 6 alin. (1) din HG nr. 797/2017, pentru aprobarea Regulamentelor - .
cadru de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative
de personal; ' . _ _ AT

 Inbaza H.C.L. Sabdoani nr. 6 /19.01.2018 privind aprobarea Otrganigramei si a statului de
functii §i a numdrului de-personal ce aparfin aparatului de specialitate al Primarului comunei
S&bdoani; ' '

i, b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici local, republicatd cu modificirile i
completérile ulterioare; ; _ '

-

HOTARASTE:

| Art.1, - Se-aprobi Regulamentul de orgaﬁ-izfaie‘ sifunciionare al Serviciului Public de Asistenis

Sociald organizat la nivelul ¢onmmei Sabéoani, judeful Neamt, conform Anexei care face parte
.integraritd din preézents hotirare. o ' o : '

- Art. 2 De aducerea la indeplinire a prezentei raspunde secretarul contunei prin comunicarea ¢i
auforitifilor in cauzi.  °* '

PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSILIER |
- CONTRASEMNEAZA: N 127
SECRETAR, - - N
EC. ROBU MARICI ¢ '
% 7.5

NR. D/ /290D 2008

In temeiul prevederilor art. 36, alin. 1, 2, 1it. a), alin.(3) lit.b), art. 45 alin. 1§iart. 115 alin. (1)




ANEXA LA HOTARAREA [Pﬁb@ﬁ?:ﬁ)
M 21 09000

REGULAMENT
de Organizare si Functionare al Serviciuhui Public de Asistentd Sociald S#abdoani

- Art. 1. Serviciul Public de Asistenti Sociald Sabioani, este  structura specializatd in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala gi a serviciilor sociale, infiintatd la nivel de
compartiment functional in subordinea aparatului de specialitate al primarului comunei, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociali.

Art. 2. In aplicarea politicilor sociale Serviciul de asistenti sociali indeplineste in
principal urmatoarele functii: S ' ) '

a) de realizare a diagnozei sociale prin evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de
sondaje si anchete sociale, valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistirii
precoce a situafiilor de neglijare, abuz, abandon, violeni, a cazurilor de risc de excluziune sociald etc. ;

b) de coordonare a masurilor de prevenire §i combatere a situajiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi; R .

- ¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale gi &
planului anual de actiune, pe care Ie supune spre aprobare consiliului local; - e
d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor
autoritdti ale administratiel publice centrale, cu alte institugii care au responsabilitifi in domeniul -
asistentei sociale, cu serviciile publice locale’ de asistenta sociald din alte unitdfi admiinistrativ-
teritoriale, cu reprezentantii furriizotilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;
¢) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile; . o S = . ,
Art. 3, 1. In demeniul beneficiilor de asistentd sociali, atributiile Servicinlui Public de
‘Asistentd Sociald la nivelul comunei Sibiioani, sunt urmitoarcle: S

a) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile de asistentd

sociald; " ., *a " ' [ '

b) pentru beneficiile de asistent sociali acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunari
a cererilor §i transniiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru pliti si inspectie sociald; :

¢} verifich indeplinirea conditfilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd sociald; conform

procedurilor previzute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotirare a consiliului local, si pregateste

_ documentatia necesard In vederea stabilirii dreptului la mésurile de asistentd sociald; e g

- d) Intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupi caz, de modificare/suspendare/incetate
a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezintd primarului pentru aprobare;
&) comunici beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile 1a care sunt

indreptatifi, potrivit legii =~ e N

' ) wmiireste §i riispunde de indepinirea conditiilor legale de cétre titularii si persoanele
indreptatite la beneficiile de asistentd sociald; , '

g) efectyeazd sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de tisc de

excluziune sociald sau a altor situafii de necesitate in care se pot afla membril comunititii §i, in functie
- de situafiilé constatate, propune misuri adecvate iri vederea sprijinirii acestor persodne; - .
~ - h) realizeaza activitatea financiar-contabildl privind beneficiile de asistenti sociald administrate; L
1) particip la elaborarea si fundamentarea propunerti de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistentd socialy; E P ' ' sty '
- 1) indeplinegte orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.
_ (2) Tn domeniul organizarii, administririi si acordirii serviciilor sociale, atributiile
Serviciului Public de Asistentd Socialii Ia nivelul comiunei SAbdoani, sunt urmitoarele:
a) elaboreazi, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoilé locale
wdentificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o




perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, P& care O propune spre aprobare consiliului local si rispunde de
aplicare acestefa;

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate st finantate din
bugetul consiliului focal st fe propune spre aprobare consiliului local, care cupring date detaliate
privind numérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse

- pentru a fi fnfiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare; I L _

¢) mifiazd, coordoneazi si aplici masurile de prevenire si combatere 4 situatiilor de
marginalizare si excludere socials in care se pot afla anumite grupuri; -

d) identifici familiile st persoancle aflate in dificultate, precum i cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune soclala; : .

e) realizeazi atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor. sociale;
1) propune primarului, in conditiile legii, Incheierea contractelor de parteneriat public-public si
public-privat pentru sustinerea dezvoltirii serviciilor sociale; ‘

g) propune infiintarca serviciilor sociale de interes local:’
, hy colecteazi, prelucreaz si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si priva si serviciile administrate de acestia $ile comunica serviciilor publice de asistentd ~
sociald de la nivelul judetuls, precum s1 Ministerului Muncii si Justifiei Sociale, 1a solicitarea acestuia;

1) monitorizeaz si cvalueazd serviciile sociale; o '

1) elaboreazi §i implementearzi proiecte cu finanfare nationala §i internationals tn domeniul
serviciilor sociale; ‘ '

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anval de actiune, si asigurd finanfarea/cofinanfarea acestora; , ' '

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepiurile sociale si serviciile sociale disponibile; S ST

- m) furnizeazs si administreazs serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanclor cu

dizabiﬁtﬁjd,persbane}_or varstnice, precurn gi tuturor categoriilor de beneficiari prevézute de lege, fiind
responsabil de calitatea serviciilor prestate; - ' o . o

1) incheie contracte individuale de munti §i asigurd foriarea contifud de asistenti personali; -
evalueazd si monitorizeaza activitatea acestora fn conditifle legii; - AR we T md

o) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit o
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr, 292/2011, cu modificirile §i completirile
ulierioare, in elaborarea documentatiei de atribuire st in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

1) planificd si realizeazi activitdtile de informare, formare s1 Indrumare metodologicd, in
vederea cresterii performantei personalului care administreaza $i acorda servicil sociale;

q) colaboreazi permanent cu organizatiile societitii civile care reprezintd interesele diferitelor
categorii de beneficiari; W ;

1) sprijiné dezvoltarea-voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii o, -
78/2014 privind reglementarea activitafii de volustariat in Romania, cu modificdrile ulterioare;

sy ’iﬁ.dep]:in,e,,s_te orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.

Art. 4. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine eel putin urmitoarele
informatii: obiectivul general i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiet,
responsabilitifi si termene de realizaré, sursele de finantare i bugetul estimat. - g

Elaborarea strategiei locale de dezyoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe'infoma;ii_ie
colectate de Serviciul Public de Asistenta Sociald Sabiocani , in exercilarea attibufiilor prevazute la
art. 3 alin. (2) lit. d), ) si 1). ' ‘ T -

Documental de fundamentare este realizat direct de functionarii din cadrul Serviciul Public de |
Asistenta Sociald Sibioani si confine urmétoarele informatii: ‘ '




. a) caracteristici feritoriale ale unitatii administrativ-teritoriale;
b) nivelul de dezvoltare socio-economic¥ si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar - structura populatiei, dupd varstd, sex, ocy patie, speranta de
viatd la nagtere, speranfa de viatd siniitoasi la 65 de ani, soldul mi gratiei etc.; '

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenti sau risc social etc., precum si, .
estimarea numarului de beneficiari; _ ; o .

¢) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificafi si
argumentafia alegerii acestora, - - . =

Art. 5. Planul anual de actinme previtzut la art, 3 alin, (2) Lit. b) se elaboreazs Inainte de -
fundamentarea. protectului de buget pentry any! urmétor, In conformitate cu strategia de dezvoltare
serviciilor sociale proprie, precum §1 cu cea a judefului Neamt st cuprinde-date detaliate privind -
humdrl si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi- i}
infiinfate, programul de contractare s1 programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice,
derulate cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare,

- Planul anual de actiune cuprinde, pe lingd activitdfile prevazute la alin, (1), planificarea-
activitdtilor de informare a publicului, programul de formare $1 Indrumare metodologica in vederea
cresterii performaniei personalului care administreaza si acorda servicii sociale,

- Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin realizarea unei analize privind -
‘numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente gi ptopuse spre a fi inflinate, resursele
materiale, financiare §i umane disponibile peniru asigurared furnizirii serviciilor respective, cu
respectarea planului de implementare a strate giei proprii de dezvoltare a serviciilor sociale prevazute la -
art. 4 alin. (1), in functic de resursele disponibile §i cu respectarea celui mai eficient raport
cost/beneficiu. - <L . : o .

- La claborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociate acordate la nivelul comunei.
Sabdoani se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate fn administrare, inclusiv a

* celor ce urmeazit a fi infiintae, costurile serviciilor sociale contractate, ale celor cuprinse in lista
serviciilor sociale ce urmeazi a fi contractate si sumele acordate cu titlz de suby ntie, cu respectarea
legislatiei tn domeniul ajutorului de stat, estimate In baza standardelor de cost in vi goare.

- In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii sociale de interes
intercomunitar, prin participarea §i a alior autorititi ale administratiei publice locale, planal anual de -~
acfiune se transmite spre consultare i acestor autoritdfi. ' - - ‘

Art. 6. In vederea asiguririi eficientei si tfahs'jpa'fengei“'in'pianiﬁéafea;'finan,tarea si-
acordarea serviciilor socialé, SPAS Sibioani are urmitoarele obligatii principale;

a) asigutarea informarii comunitifii; A . _ ,

b) transmiterea céitre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a strategiei locale: a
3i a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobirii acestora; R 4T

¢) transmiterea trimestrial, Tn format electronic, serviciului public de asistentd socialz de lanive]
judeean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale si serviciile sociale administrate de acegtia, precum gi a rapoartelor de mdni’torizare_ si evaluare
a serviciilor sociale; T _ ._ , <L

B orgénizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor bene_ﬁciaﬁ]or gial -
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentdrii strategici de dezvoltare a servieiilor sociale si a
planutui anval de actinne; o _ o S '

¢) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia - _
institutiflor/structarilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectdrii drepturilor omulud, in

 monitorizarea utilizdrii procedurilor de prevenire si combatere a oriciror forme de tratament abuziv, - .
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupd caz, institutiilor/structurilor cu-
atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de . = '
monitorizare, in condifiile legii. © S = T e

(2) Obligatia previzuti la alin. (1) 1it. a) se realizeazal prin publicarea pe pagina de internet
proprie si prin afisare la sediul institutiei a informatiilor privind: o




a} activitatea proprie sl serviciile aflate n proprie adminisirare - formulare/modele de cererd in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivehil unititii administrativ-teri toriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

- ¢) mformafii privind alte servicij de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nively] unitétii administrativ-teritoriale, B '

Att. 7. - In administrares si acordarea serviciilor sociale, SPAS Sibioani realizeazi .-
urmitoarele; g ‘

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale s; ficenta de functionare pentra serviciile

sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriala respectivd;
b) primeste si inregistreazy solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare,
de reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizairile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate i dificultate;
¢) evalueazi nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald in vederea
identificdrii familiilor $i persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care ay generat situatiile
de risc de excluziune sociala; '

d) elaboreazs, in baza evalusrilor initiale, planurile de interventie care cuprind misuri de

asistents sociala, respectiv serviciile recomandate §1 beneficiile de asisten t& sociald la care persoana are - -

dreptul; S - _
&) realizeazs diagnoza sociali Ia nivelul comunei Sibsoani st el aboreazi planul de servicii
comumnitare; , e © ; ;
, f) acord servicii de asistentd comumitard in baza masarilor de asistentd sociald incluge de SPAS
Sdbdoani n plamul de actiune; . ' .
2) recomandi realizarea evaluirii complexe si faciliteazd accesy] persoanelor beneficiare la
- serviciile sociale; wn @ oo . i e df e, ke
h) acordi direct say prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectares etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu

ﬁiod%ﬁcit’rﬂfe si completdrile ultérioare, a standarde]or minime de calitate si 2 standardelor de cost:

| Art. 8.1 Serviciile sociale acordate de SPAS Sibdoani avind drept scop exclusiv
prevéiirea i combaterea siriciei si risculni de exciﬁ-zigﬁe;sogiﬁiﬁ sunt adresate persoanelor gi
familiilor it venitui sap ou veniturd reduse, persoanelor fard adapost, victimelor traficului de
petsoane, precum gi perSQaiajélor private de libettate si pot f urmitoarele: . o |
- a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie social, servicii de reabilitare
sl altele asemenea, pentry familiile si persoanele singure, fAr3 venituri sau-cu venituri reduse; -

b) servicii sociale adecvate persoanelor vérstnice singure sau fars copil i persoanelor cu -
dizabilitafi care triiiesc in siricie prin sprijin acordat de ciitre asistenti sociali din cadrul SPAS
Sébdoani; personal specializat din cadrul Caritas Iagi, asistent medical comunitar, persoane care
doresc sa sprifine §i s ajute batranii: '

<) servicii sociale in sistem integrat cu alte misuri de protecfie prevazute de legislatia speciald,
acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrarii/reinsertiei sociale a acestora
oferim servicii care constau in servicii de asistentd socialz, suport emotional, consiliere psihologica,

-consiliere juridics, orientare profesionald, reinsertie sociald etc.; S SR

-d) consiliere adresatd familie] persoanei private de libertate aflate in custadia sis’temului‘ __
penitenciar privind serviciile sociale existente fn comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul sau
resedinga dupd eliberare, precum gi servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o masurd
privativd de libertate in vederea sustinerii reinserfiei sociale a acesteia. '

(2) Serviciile sociale acordate de functionari si asistentul medical comunitar din cadrul

b

aparatului de specialitate al primarului comunei destinate prevenirii si combaterii violentei

demestice pot fi: asigurarea unor misuri de educafie, consiliere i mediere famjl_ialé, precum si
Indrumarea ciitre centre destinate agresorilor. ' '




(3) Serviciile saciale acordate de SPAS Sibiioani destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

Y

a) servicii de Ingrijire la domiciliu, destinate pcrsoanelor cu dizabilitafi, prin incadrarea
asistentilor personali si a phatii indemnizatiilor Ppersoanelor cu dizabilitd;

b) servieii de asistentd si supost.

(4) Complementar acordirii serviciilor prevamte Ia alin. (3), in domeniul protectiei
persoanei cu dizabilititi, SPAS Sibdoani : ' -

a) monitorizeaza $i analizeaza situatia persoanelor cu dlzablhtah din unitatea admjmstratw-
teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora asigurdnd centr: ah/area ;,1 smtetlzarea
datelor s informatiilor rel evante; '

b) identificd §i evalueazi situatiile care impun acordai‘ea de servieii §i/sau ’ocneﬁcii pentru '

- persoanele adulte cu dizabilitati; P o

¢) creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corc%pun;?dimxe nevoﬂor mdmduale
-ale persoanelor eu handicap;

d) initiazi, sustine si dezvolti servicii sociale centrate pe per soana cu handicap, in colaborare
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori nrivate;

¢) asigurd ponderea personaiu}m de specialitate angajat In raport cu tipurile de servicii sociale;

1} elaboreazii documentatia necesari pentru acordarea serviciilor; )

g) asiguri consilierea si informarea famiinler ampra dreptlmlor si obligafiilor acestora %1 asupza
serviciilor dlspomblle pe plan local;

k) mﬁphca in activititile de § Ingrijire, reabihtare si integrare 4 persoaﬁei cu handicap familia
acesteia; . .
1} asigurd instriirea in probl ematica specxf 1c8 persoangi cu handlcap a pezsonalu]m mclusw a
asastentﬂor ‘personali; ' o '
T incurajeaza si sustine activitatile de veluntariat;:

k) colaboreazi cu directia. generald de asistentd sociala ¢i protec;m copﬂulm Nea.mt in
domeniul dreptunlor pe;soaneler cu dizabilititi §i transmite acesteia toate datele si mf‘ormatule
solicitate dm acest domeniu. '

(5) Serwcnle snciale awrdate dc SPAS Sabaoam destinate. persoanel{)r varstmca pot fi
- urmitoarele: ' - : - -
a) servicii de § mgi 1J1re personala acotdate cu prlomaie a domicitin sauin cem:re remdemia E pentru
. persoanele varstnice dependente singure ori a caror familie nu poate sa le asigure ingrijirea;

- b) servicii de consiliere, de acompamerc precum $i servicii destmate amenajirii sau adaptam
locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomle1 funcnonaie '

(6) Serviciile sociale acordate de SPAS ;Sabaﬁam destinate protei';;_lei si pmmovaﬂi drepmrxlor
- copilului sunt cele de prevenire a separirii copﬂulm de parintii sai, precum § si cele menite si 1
sprijine pe acestia In ceea ce priveste cresterea 'si mgm}u ea copiilor, mclusw servicit de c{msﬂzere
familiald, organizate fn conditiile legii. . .
(7 Cumplementar acordaru servieiilor prevazute Ia alm. (6), in domemu} protectici copﬂuhn,
SPAS Sibdoani: :
a) monitorizeazi si analizeazi situafia cop’ii]dr din comuna S&bdoani, precum si modu! de respectare a.
'drepm;'dor co pn!or asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in ba7a
unet fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului fmuncii s gustltlcl socwle'

b) realizeazi ﬂcnvltatea de prevenire a separfirii copilului de familia sa;
¢) identifica st evalucaza sﬁuatnle care impun acordarea dé servici 31/sau beneﬁcu de asmtenta socza]a -
pentru prevenirea separam copllulm de familia sa; S

d) elaboreazd documentatia necesard pentru acordarea serviciilor 31/ sau prestatnlor si acorda aceste
servicii si/sau beneficii de asistentd socialil, in conditiile legii; : :




¢) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in Intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra dreptunilor copilulut §i asupra serviciilor disponibile pe plan local;
1) asigurii st monitorizeazi aplicarea misurilor de prevenire §i combatere a consumului de alcool si
droguni, de prevenire si combatere a violenei domestice, precum §i 4 comportamentylui delincvent;
g) viziteazi periodic la domiciliv, familiile §i copiii care beneficiaza de servicii $i beneficii de asistentd
sociald g urmareste modul de wiilizare a prestatiilor, precum §1 familiile care avt In ingrijire copii cu
paring: plecati Ja munca in striindtate; ' ‘ _ N
h) inainteazi propuneri primarului, n cazul in care este necesard luarea unei misuri de protectie
speciald, In conditiile legii; o ' ' S 8
1) urmdreste evolutia dezvoltarii copilului st modud In care plrintii acestuia Isi exercitd drepturile si 51
Indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o misurd de protectie speciald i a fost
_teintegrat in familia sa; ' _ ' :
1) colaboreaza cu directia generald de asistenta sociald si protectia copilului Neamt in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele yi informatiile solicitate din acest domeniu;
k) urmareste punerea in aplicare a hotardrilor comisiei pentra profectia copilului/instangei de tutels
referioare la prestarea de ofitre piringii api de muncd a actiunilor sau Iucearilor deinteres local, pe
durata aplicarii misuzii de protectie speciala, :

Art. 9, - Structura organizatorici si immarul de postari aferent SPAS Sibdoani se aprobd

de consiliul local, astfel Tncat functionarea acestuia si asigure indeplinirea atributiifor ce 1i revin o

potrivit legii. o : :

(2) Consiliul tocal aprobi, prin botérire, regulameritul de organizare si funcfionare al SPAS S#bioani

pe baza prevederilor prezentului regulamentului-cadru. _ o ' '
- Art. 10. (1) Finantarea SPAS Sabdoani se asiguri din bugetul local-.-

(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor dg asistenti sociali se asigurd din bugetul local,

bugetil de stat, din donatit, sponsoriziri si-alte forme private de contributit binesti, potrivit legi. -

Art. 11. (1) Strirctura orientativi de personal pentru asigurarea funetiondirii SPAS

Sibdoani, este urmitoarea: 7 . 7 o _
a) persoana/persoanele responsabili/responsabile de evidenta si plata beneficiilor de asistentd sociali;
b) persoana/persoanéle cu atributii in domeniu] serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea asistenfilor .

persénali; : . , L . ,
¢) persoara 61_1 atributii in domeniul asis tén;ei medicale comunitare. -
(2) In aplicarea prevede:rilc)r alin, (1) 1it. b), in sarcina SPAS Sibioani  sunt incluse cel putin
urmétoarele obligatii: - - '

a) realizarea evaluirii inigiale si a planului de interventie de citre asistentul social;

b) realizarea atributiilor privind asistenfa medicald comunitari de citre asistentul medical cornunitar, j' |

=

(3) fn vederea exercitirii atributiilor ce i revin, primarul va asigura incadrarea fn S8PAS Sabaoani, cu
prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin. {2) din Legea nir. 292/2011, cu
modificirile §i completirile ulterioare, a prevederilor Legii or, 466/2004 privind Statutul asistentului
social, cu modificdrile ulterioare, gi a prevederilor art. 4 din hotérare,
(4) La elaborarea proicetului de buget anual aferent serviciilor sociale se va avea in vedere
costurile de facilitare a accesul pers‘onaluélui la programe de formare prefesionald.
| PREfERMIE & SENMTH |

Fel o

-

INITIATOR,
N PRIMAR,
A\ ING. DASCALU%VALE_RIA




