Nr. 19446 /490800l

ROM ANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SABAOANI

PROIECTDE HOTARARE

privind aprobarea Raportului asupra activititii desfasurate de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul I al anului 2018, la nivelul comunei Sédbdoani, judeful Neamt

Consiliul local al comunei Sabzoani, judetul Neamt,

Examinand:
-referatul de aprobare nr. 19425 /27.08.2018 al primarului comunei Sabéoani:
- raportul de specialtate nr. 19424/27.08.2018 al inspectorului cu atributii de asistenta sociala privind
aprobarea Raportul asupra activitatii desfasurate de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pe
semestrul I al anului 2018, la nivelul comunei Sabaoani, judetul Neamt;

Avand in vedere:
- prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art. 29, alin(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 36 alin. (2) lit. b) 5i d) , alin. (4) lit. e) si alin. (6) lit. a pct. 2, art. 45 alin. (1) si art.
115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locala, republicata, cu modificarile
si completdrile, ulterioare ;

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Raportul asupra activitatii desfigurate de asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul I al anului 2018, la nivelul comunei Sdbaoani, judetul Neamt, conform
Anexei care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art. 2 Primarul comunei Sab&oani, prin serviciile de specialitate, vor duce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.
Art. 3 Secretarul comunei va comunica prezenta hotirare autorititilor si persoanelor interesate.

INITIATOR,

AVIZAT PENTRU LEGALITATE~ I()
SECRETAR, EC. ROBU MA




Anexa la Proiectul de hotarare nr./%{'/ n 34‘0&29/
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SABAOANI
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

RAPORT
privind activitatea desfasurata de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pe
semestrul [al anului 2018

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din Hotdrdrea Guvernului Roméniei nr.
268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006,
republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Serviciul public de
asistentd sociald Sabdoani, din aparatul de specialitate al primarului comunei, prezintd semestrial
Consiliului Local un raport care trebuie sa contind date referitoare la activitatea asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, precum:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna;

¢) informatii privind numdrul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizdm cd in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, republicatd, privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul Serviciului public de asistenta sociald, din
aparatul de specialitate al primarului comunei, este de a monitoriza, in conditii optime, atributiile si
obligatiile care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel incat acestia sd primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o
cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale dumnealor.
Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se confruntd acest segment social, are dreptul
fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depasirea condifiei de handicap si a
integrérii sociale.

Ingrijirea ce li se acorda poate permite persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice
potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului pe care-1 au.

Fata de prevederile legale mai sus mentionate va facem cunoscut urmaitoarele:

Cu privire la dinamica angajdrii asistentilor personali:

Prin Hotérérea nr. 105 / 18.12.2016 a Consiliului Local al comunei Sabdoani, s-a aprobat
incepand cu data de 01.01.2017, conform statului de functii, un numarde 40 asisten{i personali
si a unui numar de 50 indemnizatii lunare.

La data de 30.06.2018 se aflau in evidenta serviciului un numar de 32 asistenti personali cu

contract individual de munca.
In cursul semestrului I al anului 2018, s-au inregistrat urmatoarele modificari in situatia
asistenfilor personali §i a indemnizatiilor echivalente cu salariul asistentului social, dupd cum

urmeaza:_
- Incepand cu data de 01.01.2018, d-nul Gherca Anton-Edmond, domiciliat in com. Sébéoani,

str. Fdt. Brutarilor, nr. 2, jud. Neamt, a fost incadrat in calitate de asistent personal pentru fiica lui,
conform certificatului de incadrare de handicap Grav nr. 89098/30.05.2017, eliberat de Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Neamt, valabilitate, permanent.

- incepﬁnd cu data de 01.05.2018, d-na Antili Anigoara, domiciliatd in com. Sabaoani, str.
Castanilor, nr. 25, jud. Neamt, a fost incadrata in calitate de asistent personal pentru fiul ei, conform
certificatului de incadrare de handicap Grav nr. 456/29.03.2018, eliberat de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap Neamt, valabilitate, 24 luni.

- fncepﬁnd cu data de 18.04.2018, d-na Ghergut Ramona, domiciliatd in com. Sabaoani, str.
Scinteii, nr. 86, jud. Neamt, a incetat contractul in calitate de asistent personal pentru fiul ei, ca
urmare a incadririi copilului in grad de handicap Accentuat.

- incepénd cu data de 26.04.2018, d-na Ghergut Claudia, domiciliatd in com. Sabdoani, str.
Muncii, nr. 107, jud. Neamt, a incetat contractul in calitate de asistent personal pentru fiul ei, ca



urmare a incadrarii copilului in grad de handicap Accentuat.

- Incepand cu data de 01.06.2018, d-na Avirvarei Gabriela, domiciliatd in com. Sabaoani, str.
Orizontului, nr. 201, jud. Neamt, a incetat contractul in calitate de asistent personal pentru fiul ei, ca
urmare a schimbdrii domiciliului acestuia.

- Incepand cu data de 01.02.2018, d-naMinut Elena primeste indemnizatie conform
certificatului de handicap nr. 92942/21.12.2017 eliberat de catre Comisia de Evaluare a Persoanelor
Adulte cu Handicap Neamt, valabilitate certificat, permanent.

Aviand in vedere modificérile intervenite (deces al persoanei cu handicap, schimbarea
incadrérii in grad de handicap, incetarea activitatii asistentului personal la cerere, opfiunea persoanei
cu handicap grav de renunfare la indemnizatie in favoarea asistent personal), la data de 30.06.2018
se afld in evidenta Serviciului un numar de 30 asistenti personali cu contract individual de munca,
din care incadrati pe perioada determinatd un numar de 13, iar pe perioadd nedeterminatd un numar
de 17, conform valabilitétii certificatelor de incadrare in grad de handicap .

Din numdrul total de asistenti personali, 19 sunt angajati pentru adulfii cu handicap grav si
11 sunt angajati pentru minorii cu handicap grav. Din numarul de 30 asistenti personali ai adultilor cu
handicap grav, tofi sunt din cadrul familiei (parinti/bunici ai copilului cu handicap grav).

Mentiondm, de asemenea ci la data de 30.06.2018 in evidenta serviciului sunt inregistrate un
numdr de 36 indemnizatii in cuantum egal cu salariul net al asistentului social debutant cu studii
medii din unitifile de asistentd sociald din sectorul bugetar, altele decét cele cu paturi, din care: 32
indemnizatii s-au acordat persoanelor cu handicap grav adulte si 4 indemnizatii s-au acordat minorilor
cu handicap grav prin reprezentantul lor legal.

In semestrul I al anului 2018 salariile asistentilor personali si indemnizatiile platite
persoanelor cu handicap grav au insumat 635.100 lei.

Referitor la_numdrul de controale efectuate asupra activitifii asistentilor personali si
problemele sesizate:

In conformitate cu prevederile art. 40, alin.2 din Legea nr 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Serviciul public de asistentd sociald dispune
verificarea activitatii asistentilor personali.

In vederea aplicarii prevederilor legale mai sus mentionate, la nivelul serviciului, controalele
privind activitatea asistenfilor personali se efectueazd periodic (trimestrial). In acest sens, s-au
efectuat in cursul trimestrului I al anului 2018, un numar de 30 verificdri la domiciliul persoanelor cu
handicap grav privind activitatea asistentilor personali.

In urma verificarilor efectuate s-a constatat cé asistentii personali si-au indeplinit in general
obligatiile prevézute in fisa postului, anexi la contractul individual de munca, asigurdnd pentru
persoanele cu handicap grav servicii de ingrijire social-medicald de naturd sociald, dupd cum
urmeaza:

- servicii de bazi: ajutor pentru igiena corporald, imbricare si dezbricare, igiena elimindrilor,
hranire §i hidratare, transfer i mobilizare, deplasare in interior, comunicare;

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia,
efectuarea de cumpdrdturi, activitifi de menaj, insotirea in mijloacele de transport, facilitarea
deplasdrii in exterior in vederea indeplinirii planului de recuperare elaborat de comisiile de expertiza
medicald, companie, activitd{i de administrare §i gestionare, activita{i de petrecere a timpului liber.

In perioada aferentd prezentului raport de activitate nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale
asistentilor personali care s impuna luarea unor masuri de sanctionare disciplinard conform Codului
Muncii.

Cu_privire la_modul in_care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului_de odihnd, in stransd legdaturd cu lipsa sau_posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip

respiro:

In conformitate cu prevederile art. 37 din Legea nr.448/2006, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihna. Potrivit
prevederilor art. 37, din Legea nr. 448/2006, republicatd, pe perioada concediului de odihna,
angajatorul are obligatia s asigure persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal.
Referitor la acest aspect, precizim ca pe raza comunei Sabdoani nu sunt infiintate si nu functioneaza
centre de tip respiro. intrucdt nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada
concediului de odihni §i nu exista nici posibilitatea gazduirii bolnavului intr-un centru de tip respiro,
asistentii personali nu au beneficiat de concediu de odihna, acestia intelegand lipsa resurselor
bugetare cu care ne confruntim si in mod deosebit, dorinta primarului comunei, de a-i putea tine

angajati.




In cursul semestrului I al anului 2018 nici un asistent personal nu si-a efectuat concediul de
odihnd si nu a beneficiat de indemnizatia echivalentd cu salariul net al asistentului personal, deoarece
fondurile alocate pentru plata acestor drepturi au fost insuficiente.

Mentiondm, ci pe teritoriul administrativ al comunei Sibdoani nu functioneazi centre de tip
respiro care s asigure gizduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihna al
asistentului personal, astfel ¢4 protectia persoanei cu handicap grav s-a asigurat in toate cazurile de
catre membrii familiei extinse ai persoanei cu handicap grav.

Receritor la instruirea asistentilor personali:

In temeiul prevederilor art. 38 lit. a) din Legea nr. 448/2006, republicatd, asistentul personal
are obligatia sa participe, o data la doi ani, la instruirea organizata de angajator. In acest sens, in luna
mai, anul 2018, s-a organizat instruirea tuturor asistentilor personali, conform Tematicii de instruire
a asistenilor personali ai persoanelor cu handicap grav, aprobati prin Ord. nr. 319/2007 al Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Handicap.

Pentru realizarea unei activititi de protectie speciala reale, cu caracter permanent si de calitate,
Serviciul Public de Asistentd Sociald a colaborat cu factori implicati in asigurarea indeplinirii
acesteia, respectiv cu Consiliul Judefean Neamt - Directia General de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Neamt, Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap pentru Adulti Neam{, Comisia
pentru Protectia Copilului Neam.

Fata de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006,
republicatd, cu modificarile §i completdrile ulterioare, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, va solicitim si aprobati raportul prezentat.

PRIMAR,




ROMANIA

JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMUNEI SABAOANI
Nr. 19425 din 27.08.2018

REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotérére privind activitatea desfégurata de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul I al anului 2018

Doamnelor i domnilor consilieri,

Inifierea proiectului de hotarare s-a facut in conformitate cu prevederile art. 29 alin (1) din H.G.
nr. 268/2007, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, existd obligatia ca, semestrial, sa se Intocmeascd un raport privind activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap, aflati in plati.

Raportul aferent semestrului I al anului 2018 a fost elaborat de inspectorul cu atributii privind
protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, din cadrul aparatului de specialitate al
primarului si acesta face obiectulul anexei la proiectul de hotarare pe care il supunem analizei si aprobarii

Consiliului local.

Primarul Comunei Sabaoani,

ING.VALERIA DASCALU




ROMANIA

JUDETUL NEAMT

PRIMARIA COMUNEI SABAOANI
Nr. 19424 din 27.08.2018

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind aprobarea Raportului de activitate desfasurat de
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, pe semestrul I al anului 2018

Subsemnata Lucaci Cecilia, avind functia de inspector in cadrul Serviciul Public de Asistenta
Sociald Sabdoani, din aparatul propriu de specialitate al primarului, avand in vedere prevederile Legii
448/2006, republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificdrile i completarile ulterioare si prevederile HGR nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006, cu modificarile si completirile ulterioare

Proiectul de hotdrére a fost elaborat avandu-se in vedere urmatoarelor prevederi legale:

-Art. 40 alin (2) din Legea 448/2006, republicatd, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, conform caruia: “Serviciul public de asisten{d sociald dispune
efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali i prezintd semestrial un raport
consiliului local.

- Art. 29 alin(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, modificatd si completatd stipuleazd ci Serviciul public de asistentd sociali de la nivelul
Primariei “prezinta semestrial consiliului local un raport care contine cel putin urméitoarele:

- informatii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali,

- informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in strdnsa legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro,
-informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

-informatii privind numérul de controale efectuate si problemele sesizate.

Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completirile
ulterioare, la art.36, alin (6) lit.”a”, stabileste printre atributiile autoritatilor deliberative ale unitatilor
administrativ-teritoriale §i asigurarea cadrului necesar pentru furnizarea serviciilor sociale pentru protectia
copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei §i a altor persoane sau grupuri
aflate in nevoie.

In temeiul celor de mai sus, s-a elaborat proiectul de hotirdre cu propunerea de a fi inaintat
Consiliului Local spre aprobare conform competentelor stabilite de lege.

Insp: LUCACI/CECILIA




